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Profil absolventa

PROFIL ABSOLVENTA

Popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent vzd€lavacich programt konstruovanych na zakladé tohoto RVP je schopen vykonavat bud’
rutinni montazni a servisni prace (popi. jednoduché opravy neslozitych strojirenskych vyrobki),
zékladni (neslozité¢) montazni a servisni prace v autoservisech, zamec¢nické prace ve stavebnictvi, Ci
obsluhovat sefizené konvencni obrabéci stroje na kovy pfi nendrocnych technologickych operacich.
Uplatni se v povolani strojirensky délnik, automontaznik, délnik servisu motorovych vozidel, operator
poloautomatickych strojii v automobilovém primyslu.

Ocekavané kompetence absolventa

Vzdélavani v oboru smétfuje v souladu s cili sttedniho odborného vzdélavani k tomu, aby si Zaci
vytvofili, na urovni odpovidajici jejich schopnostem a u¢ebnim ptredpokladiim, nasledujici kli¢ové a
odborné kompetence. Klicové kompetence navazuji na klicové kompetence osvojované na zdkladni
Skole a dale se prohlubuji.

1. Klicové kompetence

a) Kompetence k uceni

Absolvent je pfipraven v rdmci kompetence K uéeni:
- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov), potizovat si
poznamky

- vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, v€etné svych zkusSenosti i zkusenosti jinych
lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkii uceni
od jinych lidi

- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

b) Kompetence k ieSeni problému

Absolvent je pfipraven v raimci kompetence K ¥eSeni problému:

- porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni
problému a samostatn¢ nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptisob feseni

- volit prostfedky a zplsoby (pomucky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabyté diive

- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

¢) Komunikativni kompetence

Absolvent je pfipraven v ramci kompetence komunikativni:
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Profil absolventa

vyjadiovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikac¢ni situaci v projevech mluvenych i psanych
a vhodné se prezentovat pii oficialnim jednani (napf. pfi jednani se zaméstnavatelem, na
uradech)

formulovat srozumitelné své myslenkys;

naslouchat pozorn¢ druhym, tzn. vyjadfovat se piiméfené tématu diskuse;

zpracovavat vécné spravné a srozumitelné pfiméfené narocné texty na bézna i odborna témata,
pracovni a jiné pisemnosti (Zadosti a podani na instituce, zaméstnavatelim apod.,
strukturovany zivotopis aj.)

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

d) Personalni a socialni kompetence

Absolvent je pfipraven v rdmci personalni a socidalni kompetence:

posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat dusledky svého jednani a chovani
v riiznych situacich

stanovovat si cile a priority podle své zajmové a pracovni orientace a zivotnich podminek
reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednéni ze strany jinych lidi,
ptijimat radu i kritiku

ovétovat si ziskané poznatky, zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o svij fyzicky i dusevni rozvoj, byt si védomi
dusledkt nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

adaptovat se na menici se Zivotni a pracovni podminky a byt pfipraveni fesit své socialni i
ekonomické zalezitosti

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

ptijimat a odpovédné plnit svétené tkoly

ptispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahti a k pfedchdzeni osobnim konfliktim a
diskriminaci

byt financné gramotny

e) Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi

Absolvent je pfipraven v ramci obéanské kompetence a kulturniho povédomi:

jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popt. jejich kulturni specifika) a
oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, prispivat k
uplatiiovani hodnot demokracie

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a
osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych

zajimat se o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

chépat vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje
uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi
zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i souc¢asnost v evropském a
svetovém kontextu

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury

f) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Absolvent je pfipraven v ramci Kompetence K pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
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mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt pripraveni prizptisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

mit realnou piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o pozadavcich
zameéstnavateld na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami a predpoklady

umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech, vyuZzivat
poradenské a zprostfedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani

vhodn¢ komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli

znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovniki

g) Matematické kompetence

Absolvent je pfipraven v rdimci matematické kompetence:

spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

¢ist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)
provadét redlny odhad vysledku feseni dané ulohy

rozpoznat zakladni tvary pfedmétl a jejich vzajemnou polohu v roving i prostoru
aplikovat matematické postupy pii feSeni praktickych tkold v béznych situacich

h) Kompetence vyuzivat prostiedky informaé¢nich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi

Absolvent je pfipraven v ramci kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich

technologii a pracovat s informacemi:

pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi prosttedky informac¢nich a komunika¢nich technologii
pracovat s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

ucit se pouzivat nové aplikace

komunikovat elektronickou postou

ziskavat informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuzitim celosvetove site Internet
pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich (ti§ténych,
elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedki informac¢nich a komunikacnich
technologii

uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroji a
kriticky ptistupovat k ziskanym informacim, byt medidln¢ gramotny

2. Odborné kompetence

Absolvent je pfipraven v rdmci odbornych kompetenci:

a) Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn. aby absolventi:

chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikt (i dalsich
osob vyskytujicich se na pracovistich, napft. klientt, zakaznikt, nav§tévniki)

znali a dodrzovali zakladni pravni piedpisy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci a
poZarni prevence

osvojili si zasady a navyky bezpe¢né a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad
ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.),
rozpoznali moznost nebezpeci Grazu nebo ohrozeni zdravi
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- znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, uméli uplatnovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vznikl¢ Grazem nebo poskozenim zdravi v
souvislosti s vykonavanim prace)

- byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pii nahlém onemocnéni nebo
urazu a snazili se poskytnout prvni pomoc

A4

b) Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb, tzn. aby absolventi:

- chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace

- dodrzovali stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti

- dbali na zabezpeCovani parametrii (standardit) kvality procesti, vyrobkii nebo sluzeb,
zohlediovali pozadavky klienta (zdkaznika, obcana). ¢) Jednat ekonomicky a v souladu se
strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi

- znali vyznam, ucel a uzite¢nost vykonavané prace, jeji finan¢ni, popt. spolecenské ohodnoceni

- zvazovali pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném zivot€)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi, socialni dopady

- efektivne hospodafili s finanénimi prostiedky

- nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na
zivotni prostredi

d) Pracovat s technickou dokumentaci, tzn. aby absolventi:

- Cetli jednoduché strojirenské vykresy a technologickou dokumentaci
- vyuzivali servisni dokumentaci vyrobki
- pouzivali technické normy a predpisy

e) Pracovat se strojirenskymi materialy, tzn. aby absolventi:

- posuzovali vlastnosti materialti a zohlediiovali je pfi jejich zpracovavani a pouzivani

- dodrzovali zasady hospodarného uzivani a ekologické likvidace materialti po skonceni jejich
Zivotnosti

- volili zpisoby uskladnéni materialt

Zpusob ukonceni vzdélavani, potvrzeni dosazeného vzdélani, stupen dosaZeného vzdélani

Vzdélavani se ukoncuje zavéreénou zkouskou dle platnych ptedpist. Dokladem o dosazeni stupné
sttedniho vzdélani je vysveédceni o zavérecné zkousce a vyucni list. Zak muze konat zavérecnou
zkousku, pokud uspesné skoncil posledni ro¢nik stfedniho vzdélavani.

Obsah a organizace zavérecné zkousky se fidi platnymi predpisy (Skolskym zdkonem a piislusnym
provadécim pravnim pifedpisem). Zavérecnd zkouska je dana aktualnim jednotnym celostatnim
zadanim. Sklada se z pisemné zkousky, z praktické zkousky z odborného vycviku a z stni zkousky.

Pisemna zkouska se sklada z obsahovych okruhdi odbornych predméta.
Pti praktické zkouSce zhotovuje zak zadany vyrobek.

U ustni zkousky si vylosuje zak jedno téma, které obsahuje otazky z odbornych predmétti: Technologie,
Strojirenska technologie, Strojnictvi a otazky ze Svéta prace.
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CHarakteristika vzdélavaciho programu

CHARAKTERISTIKA VZDELAVACIHO PROGRAMU

Vzdélavaci program sméfuje k piiprave flexibilniho absolventa, schopného zaclenit se v relativné kratké
dobé po ukonceni piipravy (resp. postupné jiz béhem ni) do obcanské spolecnosti, v profesni sféte pak
schopného vykonu né€kolika piibuznych povoléni. Cilem je vytvaret a rozvijet profesni schopnosti a
vlastnosti zaki v¢etné umeéni jednat se spolupracovniky a zakazniky, estetického citéni a vztahu
k zivotnimu prostiedi. Dulezitou soucasti vychovy je vyucovani odbornému vycviku ve spolupraci
s podnikatelskou sférou v provoznich podminkach, popt. v podminkach jim se co nejvice blizicich.

1. Celkové pojeti vzdélavani

Cilem vzdélavani je naucit zaky potfebnym teoretickym védomostem a praktickym dovednostem, aby
ziskali potfebné klicové odborné a obCanské kompetence, umoznit zakim ziskat hlubsi ptehled o
problematice ¢innosti v oboru.

Obecnym cilem vzdélavaciho programu je pfipravit pracovnika, ktery se dobfe umisti na trhu prace,
bude schopen reagovat na ménici se podminky trhu prace.

Zakladni metodou vyuky je interakce ucitel — zak, tato metoda je vyuzivana v ramci teoretického i
praktického vyucovani. Ve vyuce jsou realizovany rizné vyukové metody. Vzdy jde o vzajemnou
spolupraci ucitele a zaka, ucitel akceptuje socialni, psychologické a somatické zvlastnosti jednotlivého
zaka a zak se na zaklad¢ svobodnych aktivit ztotoziuje se stanovenym cilem vyuky. UcCitel a zak
spole&né pracuji na naplnéni stanoveného cile. Cim vice je Zak zapojen do samotného procesu uéent,
tim vice informaci a schopnosti ziskava.

Ve vyuce jsou nejvice vyuzivany dvé metody: informaéné receptivni metoda a reproduktivni metoda,
které zajist'uji osvojovani hotovych poznatkli a ¢innosti. Jsou voleny s ohledem na obsah konkrétniho
uciva a vysledkii vzdélavani, kterého se mé dosdhnout. Ucitelé voli metody podle svych potieb a
zkuSenosti a s ohledem na charakter vyucovaného predmétu. Uplatnuji vhodnou motivaci, ktera
stimuluje préaci zakid a nejcastéji se opird o zajem o zvoleny obor. Podobné aplika¢ni ptiklady jsou
vybirany tak, aby se tykaly problematiky odbornych pfedméti. Diraz je kladen na podporovani
samostatné prace zaki, prfedev§im na osobni zodpovédnost a samostatnost, schopnost kooperace a
tymové spoluprace se zamérem odpovidajiciho sebehodnoceni a poznani svych moznosti a ovliviiovani
zakovskych postojii — samostatné prace zaku, skupinové prace, referaty, prezentace pisemné, Gstni a
jingé, spole¢né hodnoceni, analyza vysledkii.

Dtlezitou slozkou teoretické vyuky je pouZzivani nazornych pomtcek v rizné formé, které zakovi
usnadiuji pochopeni uciva, jako vzorky, nasténné obrazy, zvukové nahravky, instruktazni a vyukové
video, exkurze. K procvicovani a upeviiovani uciva se vyuzivaji rizné formy ustnich, pisemnych a
praktickych cviceni, soutéze, simula¢ni metody, projekty apod.

2. Zpuisoby rozvoje klicovych kompetenci

Velky duraz je kladen na vytvafeni mezipfedmétovych vazeb, které rozsituji klicové kompetence zéka.
Soucasti vyuky jsou besedy s odborniky, navstévy vystav a koncertt, odborné exkurze, soutéze,
skupinové projekty a rizné formy zapojeni zakl do prezentacnich akci skoly.

Praktické vyucovani umoziuje zakim vyuziti teoretickych poznatkll v praxi, ovéfeni a rozsireni
odbornych znalosti a péstovani dovednosti potfebnych pro dany obor tak, aby zak ziskal jistotu pfi
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provadéni praktickych ¢innosti, byl samostatny, dokazal prakticky pouzit nabyté znalosti pfi feSeni a
plnéni praktickych ukolti. Zaci jsou vedeni k odpovédnosti za plnéni tikoli a kvalitu vykonané prace
jednotlivee i kolektivu. Pouzivané metody rozviji komunikacni dovednosti, estetické citéni, upeviiovani
pracovnich navykti. Metody odborného vycviku jsou doplnény o navstévy odbornych pracovist a

vvvvv

Celkovy zpiisob zivota Skoly, vSechny procesy, ¢innosti a aktivity Skoly, pfistupy tymu vyucujicich i
ostatnich pracovnikl Skoly jsou zaloZeny na principech rozvoje demokratické obcanské spolecnosti, na
pravidlech pro profesni uplatnéni v rdmci moderniho dynamického trhu prace i na strategii vSestranné
aplikace informacnich a komunikac¢nich technologii ve vSech oblastech prace Skoly.

3. Zpusoby zaclenéni priirezovych témat do vyuky
a) Obc¢an v demokratické spole¢nosti

Vychova k demokratickému obcCanstvi se zaméfuje na vytvafeni a upevinovani takovych postoji a
hodnotové orientace zaku, které jsou potiebné pro fungovani a zdokonalovani demokracie. Nejde vsak
pouze o postoje, hodnoty a jejich preference, ale také o budovani obcanské gramotnosti zakd, tj. osvojeni
si faktické, vécné a normativni stranky jednani odpovédného aktivniho obcana.

Vychova k demokratickému obcanstvi se netyka jen spoleCenskovédni oblasti vzdélavani, v niz se
nejvice realizuje, ale prostupuje celym vzdélavanim a nezbytnou podminkou jeji realizace je také
demokratické klima Skoly, oteviené k rodiciim a k §ir$i obcanské komunité v misté skoly.

K odpovédnému a demokratickému obcanstvi je tfeba mit dostatecné rozvinuté klicové kompetence
(komunikativni kompetence, personalni a socialni kompetence, kompetence k feseni problémii a k praci
s informacemi), proto je jejich rozvijeni pfi vychoveé k demokratickému obcanstvi velmi vyznamné.

Kromé toho jsou zaci vedeni k tomu, aby:

- m¢li vhodnou miru sebevédomi, sebe odpovédnosti a schopnost moralniho tsudku
- byli pfipraveni klast si zdkladni existen¢ni otdzky a hledat na n¢ odpovédi a feseni
- hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socidlni odpovednosti a byli kriticky tolerantni a
- byli schopni odolavat myslenkové manipulace
- dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln€ vyuzivat masova
média pro své rizné potieby
- dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feSeni
- byli ochotni se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch
jinych lidi, zejména socialné potfebnych, doma i v jinych zemich
- vazili si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazili se je chranit a
zachovat pro budouci generace
Vychova k odpovédnému a aktivnimu obc¢anstvi v demokratické spole¢nosti zahrnuje védomosti a
dovednosti z téchto oblasti:

- 0sobnost a jeji rozvoj

- komunikace, vyjednavani, feSeni konflikti

- spole¢nost — jednotlivec a spolecenské skupiny, kultura, nabozenstvi
- stat, politicky systém, politika, soudoby svét

- masova média
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moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita
potfebné pravni minimum pro soukromy a obcansky zivot

Téziste realizace prufezového tématu se predpoklada v/ve:

vytvoreni demokratického klimatu Skoly (napt. dobré pratelské vztahy mezi uciteli a zaky a
mezi zaky navzajem)

nalezitém rozvrzeni prvkil prafezového tématu do jednotlivych ¢asti skolniho vzdélavaciho
programu vcetné planované ¢innosti zakd mimo vyucovani

cilevédomém usili o dobré znalosti a dovednosti zakd, které jsou nezbytné potfebné pro
informované a odpovédné obcanské a jiné rozhodovani a jednani; tyto védomosti a dovednosti
budou Zaci nejvice ziskavat ve vyucovacich pfedmétech zaméfenych na vychovu k obcanstvi a
spolecenskovédni vzdélavani, tedy napt. v obcanské nauce, v zakladech spolecenskych véd
nebo v déjepisu

promysleném a funkénim pouzivani strategii vyuky, napt. pouzivani aktivizujicich metod a
forem prace ve vyuce, jako je problémové a projektové uceni, kooperativni uceni, rizné
diskusni a simula¢ni metody, metody smétujici k rozvoji funkéni gramotnosti zaki (tj.
schopnost ¢ist textovy material s porozuménim, interpretovat ho, hodnotit a pouzivat pro rizné
ucely) atp.

realizaci medialni vychovy

b) Clovék a Zivotni prostiedi

Udrzitelny rozvoj patii mezi priority EU vCetné nasi republiky. Nezbytnym predpokladem jeho realizace
je priprava budouci generace k mysleni a jednani v souladu s principy udrzitelného rozvoje, k védomi

odpovédnosti za udrzeni kvality Zivotniho prostfedi a jeho jednotlivych slozek a k ticté k zivotu ve vSech
jeho formach.

Prafezové téma Clovek a zivotni prostfedi se podili na zvySovani gramotnosti pro udrzitelnost rozvoje

a prispiva k realizaci jednoho z péti zakladnich smérd rozvoje lidskych zdroji. Environmentalni

vzdélavani a vychova poskytuje zaklim znalosti a dovednosti potfebné pro pochopeni principu

udrzitelnosti, podnécuje aktivni integrovany piistup k realité a ovliviiuje etické vztahy k prostiedi. V

souvislosti s odbornym vzdélavanim zakd poukazuje na vlivy pracovnich ¢innosti na prostredi a zdravi

a vyuzivani moderni techniky a technologie v zajmu udrzitelnosti rozvoje.

Hlavnim cilem priifezového tématu Clovék a Zivotni prostiedi je vést 7aky k tomu, aby:

11

pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokdlnimi,
regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy

chapali postaveni ¢lovéka v prirod¢ a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot

porozumeéli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty ve
vztahu k udrzitelnému rozvoji

respektovali principy udrzitelného rozvoje

ziskali ptehled o zptisobech ochrany piirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych a
pravnich nastroji pro zajisténi udrzitelného rozvoje

samostatné¢ a aktivné poznavali okolni prostredi, ziskavali informace v pfimych kontaktech s
prostfedim a z riiznych informacnich zdroji

pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problému

osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostiedi v osobnim
a profesnim jednani
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- dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi
- osvojili si zasady zdravého zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi
Piinos tématu k napliiovani cili ramcového vzdélavaciho programu

Ptinos prifezového tématu je ve tfech rovinach:

- informativni, sméfujici k ziskani potfebnych znalosti a dovednosti, jejich chapani a hodnoceni

- formativni, zaméfené zejména na vytvareni hodnot a postojii ve vztahu k zivotnimu prostfedi
(etickych, citovych, estetickych apod.)

- socialné-komunikativni, zamétené na rozvoj dovednosti vyjadfovat a zdtivodiiovat své nazory,
zprostiedkovavat informace, obhajovat feSeni problematiky zivotniho prosttedi a piisobit
pozitivnim smérem na jednani a postoje druhych lidi

Obsah tématu a jeho realizace

Prifezové téma je zaclenéno v ramcovém vzdélavacim programu do cili vzdélavani a vysledki
vzdélavani v riiznych souvislostech. Ziskané védomosti a dovednosti se v prufezovém tématu propojuji
a doplnuji tak, aby vznikl uceleny obraz ukazujici slozitost souvislosti v piirod¢, ve spole¢nosti, mezi
ptirodou a ¢lovékem a jeho zivotnim prostiedim.

Ve slozce vSeobecného vzdelavani je prifezové téma zaclenéno napt. ve vzdélavacim obcanském
zakladu, estetickém vzdélavani a vzdélavani pro zdravi.

V odborné slozce je prufezové téma diferencované zaclenéno do obsahovych okruhti podle charakteru
oborii vzd€lani. Zaméiuje se zejména na materidlové a energetické zdroje, na kvalitu pracovniho
prosttedi, vlivy pracovnich Cinnosti na prostfedi a na zdravi, na technické a technologické procesy a
fidici C¢innosti.

Obsah priifezového tématu Clovék a Zivotni prostiedi zahrnuje témata:

- biosféra v ekosystémovém pojeti (znalosti o abiotickych a biotickych podminkach Zivota, 0
ekologické ptizplisobivosti, o vzdjemnych vztazich organismu a prostiedi, o struktuie a funkci
ekosystémd, o vyznamu biodiverzity a ochrany pfirody a krajiny)

- soucasné globalni, regionalni a lokalni problémy rozvoje a vztahy ¢lovéka k prostredi
(klimatické zmény, ohrozovani ovzdusi, vody, pudy, ekosystému i biosféry z riznych hledisek
rozvoje lidské populace, vliv prostiedi na lidské zdravi)

- moznosti a zplisoby feSeni environmentalnich problému a udrzitelnosti rozvoje v daném oboru
vzdélani a v obCanském Zivoté (napft. nastroje pravni, ekonomické, informacni, technické,
technologické, organizacni, prevence negativnich jevi, principy udrzitelnosti rozvoje)

Prafezové téma je vhodné realizovat ve Skolnim vzdélavacim programu tiemi zakladnimi zpusoby:

- komplexn¢ — v samostatném ekologickém vyucovacim predmétu (modulu) nebo v uceleném
bloku ekologického uciva zahrnutého do nékterého vhodného predmétu (modulu), ktery
umoziuje integraci a doplnéni poznatkl o ekologii a zivotnim prostiedi, komplexni pohled na
udrzitelnost rozvoje v ob¢anském zivoté a v daném oboru vzdélani a uvédoméni si vlastni
odpovédnosti za kvalitu Zivotniho prostfedi

- rozptylené (difuzné€) — v logickych souvislostech v jednotlivych vyucovacich predmétech
(modulech) v§eobecné vzdélavaci i odborné slozky vzdélavani, v praktickém vyucovani

- nadpfedmétové — v zakovskych projektech

Prufezové téma lze ve Skolnim vzdélavacim programu realizovat riznymi metodami a formami v ramci
teoretického a praktického vyucovani a mimoskolnimi aktivitami, popfipadé mutze Skola zatadit
samostatny vyucovaci predmét. V praktickém vyucovani je vhodné vést zdky k tomu, spravné
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odstranovat odpad, vyuZzivat usporné spotiebi¢e a postupy, dodrzovat pozadavky na bezpe€nost a
hygienu prace. Problémové zadavané otazky, ukoly nebo situace maji Zaklim umoznit nejen pochopeni
a procvicovani probiraného uciva, ale i uplatnéni jejich dalSich znalosti z riiznych oblasti vzdélavani i z
mimoskolniho prostfedi. Vzdélavaci a vychovny vyznam maji zakovské projekty (pfimétené
schopnostem zaktl) s environmentalni problematikou.

Pfi realizaci environmentalniho vzdélavani a vychovy doporucujeme spolupracovat se stfedisky a centry
ekologické vychovy a s dal§imi ekologickymi institucemi a pracovisti.

¢) Clovék a svét prace

Cilem priifezového tématu Clovék a svét prace je vybavit Zika praktickymi dovednostmi a informacemi
pro jeho budouci pracovni zivot tak, aby byl schopen efektivné reagovat na dynamicky rozvoj trhu prace
a ménici se pozadavky na pracovniky. Prostfednictvim kariérového vzdélavani si zak osvoji znalosti a
predevsim dovednosti pro fizeni své kariéry a zivota (Career Management Skills), které vyuZzije pro
cilené planovani a odpovédné rozhodovani o svém osobnim rozvoji, dal§im vzdélavani a seberealizaci
v profesnich zdmérech. Zaroven se nauci pfijimat zmény ve své profesni kariéfe jako béznou soucast
Zivota.

Téma Clovek a svét prace prispiva k napliiovani cilii vzdélavani rozvojem téchto kompetenci:

- identifikace a formulovani vlastnich priorit a cilt

- aktivni a tvofivy pfistup pfi vytvareni profesni kariéry

- pfijeti osobni odpovédnosti pfi rozhodovani

- vyhledavani a kritické hodnoceni kariérovych informaci
- komunikacni dovednosti a sebeprezentace

- otevienost vii¢i celozivotnimu uceni

Uskutectiovani tohoto cile pfedpoklada:

- vést zaka k osobni odpovédnosti za vlastni zivot

- naucit zaka formulovat své profesni cile, planovat a cilevédome vytvaret profesni kariéru podle
svych potieb a schopnosti

- motivovat zaka k celozivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro
aktivni osobni i profesni rozvoj

- seznamit zaka s globalizovanym svétem prace a rozvojem pracovnich ptilezitosti

- naucit zaka vyhledavat v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovat informace o
profesnich prilezitostech a moznostech dalSiho vzdélavani

- naucit zaka efektivni sebeprezentaci pii jednani s potenciadlnimi zaméstnavateli

- seznamit zaka se zakladnimi aspekty pracovniho vztahu, pravy a povinnostmi zamestnanct a
zaméstnavateld i aspekty soukromého podnikani, véetné klicovych pravnich piedpist

- predstavit zakam sluzby kariérového poradenstvi a sluzby zaméstnanosti

Skola nahlizi na kariérové vzdélavani z téchto pohledi:

1) Individualni pFiprava na pracovni trh

- sebereflexe ve vztahu k osobnim profesnim a vzdélavacim plantim, mimoskolnim aktivitam,
pfistupu k uceni a studijnim vysledktim, schopnostem, vlastnostem i zdravotnim
piedpokladiim, vytvoreni osobniho portfolia dovednosti i se zkuSenostmi z informalniho uceni

- pisemna i verbalni prezentace v prosttedi trhu prace — formy aktivniho hledéani prace,
zpracovani zadosti o zaméstnani, formy Zivotopisti a motiva¢nich dopist a jejich vytvoreni,
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prakticka pfiprava na jednani s potencialnim zaméstnavatelem, pfijimaci pohovor a vyb&rové
fizeni
- vyhledavéani zaméstnani, informaéni zdroje a jejich vyhodnoceni
- aktivni planovani a projektovani profesni kariéry, dosahovani cilt podle stanoveného planu
2) Svét vzdélavani

- vyznam celozivotniho uceni pro osobni rist a udrzeni konkurenceschopnosti a profesni restart
- formalni a neformalni vzd€lavaci prilezitosti, moznosti vzdélavani v zahrani¢i, navaznosti
vzdélavani po absolvovani stfedni skoly, rekvalifikace
- overené kariérové informace jako podminka pii rozhodovani o profesnich a vzdélavacich
zamérech — informacni zdroje, posuzovani informaci o vzdélavani, pracovnich nabidkach, trhu
prace
3) Svét prace

- trh prace z hlediska globalizace i regiondlni ekonomiky, jeho ukazatele, v§eobecné vyvojové
trendy, pozadavky zaméstnavatell
- nové formy a podminky prace, pracovni mobilita, moznosti zaméstnani v zahranici
- technologicky rozvoj v ¢innostech lidské prace, zakladni charakteristiky pracovnich ¢innosti
- pracovni uplatnéni po absolvovani pfislusného oboru vzdélani vcetné alternativnich moznosti
- zéakonik prace, formy pracovniho vztahu, prava a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele
4) Podpora statu ve sféie zaméstnanosti

- sluzby kariérového poradenstvi
- zprostfedkovatelské sluzby pfi hledani prace, pracovni agentury, sluzby uradu prace

Kariérovému vzdélavani se na Skole vénuje kariérovy poradce. Jednotlivé tematické okruhy
prifezového tématu Clovék a svét prace se zaélefiuji ve $kolnim vzdélavacim programu do vieobecné i
odborné ¢asti. Kariérové vzdélavani je dlouhodobym tématem. Prolina se systematicky po celou dobu
vzdélavani, zejména v pfedmeétech Ekonomika a Zaklady podnikani, jak v ramci vyucovaciho procesu,
tak i prostfednictvim dalSich aktivit: poradani exkurzi do riznych firem, pfednasky, diskuse a besedy s
odborniky, kazdoro¢né navitévuje nasi §kolu pracovnice Ufadu prace Kladno, jsou organizovany
workshopy na rtizna témata, napt. Autenticita.

d) Informacni a komunikac¢ni technologie

Informacni a komunikaé¢ni technologie jiz v sou¢asnosti pronikaji nejenom do vSech obord, ale také do
vétSiny Cinnosti. Je tedy nezbytné promitnout pozadavky na praci s prostiedky informacénich a
komunikacnich technologiich do vSech stupiiti a oborti vzdélani.

Prace s prostiedky informacnich a komunika¢nich technologii méa dnes nejen pripravnou funkci pro
odbornou slozku vzdélani, ale také patii ke vSeobecnému vzdélani kazdého Clovéka. Zaci jsou
pfipravovani k tomu, aby byli schopni pracovat s prostfedky informacnich a komunikacnich technologii
a efektivné je vyuzivali jak v prub&hu vzdélavani, tak pfi vykonu povolani (tedy i pii feSeni pracovnich
ukold v ramci profese, na kterou se ptipravuji), stejné jako v ¢innostech, které jsou a budou béznou
soucasti jejich osobniho a ob¢anského Zivota.

Cilem tématu je naucit zaky pouzivat zakladni a aplikacni programové vybaveni pocitace, a to nejen pro
ucely uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dal§iho vzdélavani. Rovnéz je dllezité naucit zaky pracovat
s informacemi a s komunikac¢nimi prostiedky. Je ziejmé, Ze s rozvojem vzdélavani v informacnich a
komunikaénich technologiich na ZS je ukolem nasi $koly vyrovnani Girovné& pfipravenosti zakii na uréity

standard a poskytovani hlubsiho vzdélani v zavislosti na potebach jednotlivych obort vzdélani.
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Prufezové téma je realizovano ve vyucovacim pfedmétu Informatika, pronika i do ostatnich predméti.

Skola je vybavena dostatenym poétem pracovnich stanic, tvofenych multimedialnimi pogitadi
zapojenymi v dostate¢né propustné lokalni siti, umoziujici sdileni ptipadnych sitovych prostredkt
(tiskarny, disky) a s rychlym pfistupem na internet. Pfi vyucovani pocet pracovnich stanic odpovida
poctu zakl. Kazdy zak ma piistup pod vlastnim jménem a heslem do systému skoly, ale také do své
emailové schranky, Office365 a MS Teams.

Softwarové vybaveni zahrnuje balik tzv. kancelatského software MS Office, tj. textovy, tabulkovy a
databazovy procesor, software pro tvorbu prezentaci, dale software pro praci s grafikou, prohlize¢
webovych stranek, organizacni a planovaci software a dalsi komunikacni software a dle oborti vzdélani
vyucovanych na skole téz aplikace pouzivané v ptislusné profesni oblasti, ktera je predmétem vzdélani
(napt. CAD systémy apod.).

2%

komunikacnich technologii je v provadéni praktickych tkoli. Je-li pouzita metoda vykladu, je vhodné,
aby ihned nasledovalo praktické procvic¢eni vylozeného uciva. Proces seznamovani se s metodami a
prosttedky informacénich a komunikaénich technologii (ukazka novych ¢innosti, jejich praktické
vyzkouSeni na pocitaci a nasledné pochopeni nové latky) je casto jen ivodem do problematiky, stale
Castéji vSak bude navazovat na znalosti zaku ze zékladni $koly (¢i obecnéji z predchoziho vzdélavani).
Praktické tlohy jsou soucasti kazdé vyucovaci hodiny. Realizovany jsou formami riznych cviceni,
samostatnych praci, souhrnnych praci, projektd, testli s pouzitim pocitace.

Cilem prufezového tématu je, aby zak:

- byl schopen pracovat s prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a vyuzival je jak
v prubéhu vzdélavani, tak pii vykonu povolani (tedy i pfi feSeni pracovnich ukolti v ramci
profese, na kterou se ptipravuje), stejné jako v ¢innostech, které jsou a budou béznou soucasti
jeho osobniho a obcanského zivota

- pouzival zakladni a aplikacni programové vybaveni pocitace nejen pro ucely uplatnéni se v
praxi, ale i pro potieby dalsiho vzd€lavani, naucil se pracovat s informacemi a s
komunikacnimi prostiedky

Tabulka zaclenéni priurezovych témat do vyuky

Pouzité zkratky
Piredmét Zkratka
Cesky jazyk
Obcanska nauka ON
Matematika MA
Télesna vychova TV
Informatika IT
Finanéni gramotnost FIG
Estetika ES
Technické kresleni TK
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Strojirenska technologie STT

Technologie TES

Strojnictvi STR

Odborny vycvik ov

Priifezova témata Tematické okruhy Piedmét 1. - 3. roénik

Ob¢an v demokratické

spolecnosti

ON, MA, TV, FIG, ES, TK, STT,
TES, STR, OV

Clovék a Zivotni prostiedi

ON, MA, TV, FIG, ES, STT, TES,
STR, OV

Clovék a svét prace

Individualni piiprava na pracovni trh

CJ, ON, MA, IT, FIG, STT, TES,
STR

Svét vzdélavani

TV, CJ, ON, FIG, OV

Svét prace

MA, CJ, ON, FIG, OV

Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti

CJ, ON, FIG

Informacéni a komunikaéni

technologie

CJ, ON, MA, TV, IT, FIG, ES, TK,
STT, TES, STR

4. Organizace vyuky

Délka a forma studia

UcCebni obor Strojirenské prace je realizovan ve tfileté denni formé vzdélavani. V 1. a 2. ro¢niku je vzdy

jeden tyden teoretické vyuky a jeden tyden odborného vycviku v rozsahu stanoveném ucebnim planem.

Ve 3. ro¢niku je posilen odborny vycvik, teoreticka vyuka probiha v rozsahu dvou dni.

DosaZeny stupei vzdélavani

Stiedni vzdélavani s vyuénim listem. Kvalifika¢ni uroven EQF 3.

Podminky pro prijeti ke vzdélavani

Ptijimani ke vzdélavani se fidi zakonem ¢. 561/2004 Sb. skolsky zakon, ve znéni pozdéjsich predpisi.

Uchazeci musi splnit podminky zdravotni zptisobilosti o vzdélavani v tomto oboru vzdélani. Podminky

zdravotni zpisobilosti jsou stanoveny v nafizeni vlady ¢. 211/2010 Sb., o soustavé obord vzdélani
v zakladnim, stfednim a vys$im odborném vzdelavani, ve znéni pozdéjsich predpist.
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Organizace teoretické vyuky

Teoretické vyucovani za¢ina v 7.50 hodin a kon¢i ve 13.55 hodin. Nejvyssi pocet vyucovacich hodin
povinnych predmétt v jednom dni bez poledni prestavky je 7 hodin. Po druhé vyucovaci hodiné je
zafazena prestavka v délce 20 minut. Po paté vyuCovaci hoding je ptestavka v délce 10 minut. Ostatni
prestavky mezi hodinami jsou pétiminutoveé.

Organizace odborného vycviku

Odborny vycvik v prvnim ro¢niku probih4 v rozsahu 6 hodin, ve druhém a tietim ro¢niku v rozsahu 7
hodin. Zaci maji b&hem vyuky 30 minut piestavku. Odborny vycvik je provadén pod vedenim ugitele
OV v uéebné vycvikové skupiny. Pocet zaki ve skuping je v prvnim roéniku maximalné 12 zakt. Zaci
provadéji cviéné prace. Odborny vycvik v 1. ro¢niku je realizovan v odbornych ucebnach skoly na
Hlavackove namésti. Pro zaky druhych a tfetich ro¢nikti u¢ebniho oboru Strojirenské prace je odborny
vycvik smluvné€ zajistén na smluvnich pracovistich u soukromych pravnickych nebo fyzickych osob.
Tuto formu odborného vycviku organizuje a tidi instruktor odborného vycviku, pod jehoz pfimym
dohledem zaci pracuji. Za produktivni prace jsou zZaci finanéné odménovani firmou, u které odborny
vycvik vykonavaji.

Organizace distan¢ni vyuky

Distan¢ni vzdéldvani je specifickd forma vzd€lavani uskutecfiovana prevazné nebo zcela
prostiednictvim informacnich technologii, piipadné spojend s individudlnimi konzultacemi zaka ve
$kole. Pravidla pro distanéni vzdélavani zaki jsou soucasti Skolniho fadu SOU Slany. Zasady distanéni
vyuky stanovi feditelka skoly vzdy dle aktualni situace a s ohledem na potieby a moznosti zakd.

5. Realizace dalSich vzdélavacich a mimo vyucovacich aktivit
podporujicich zamér skoly

Na zacatku studia organizuje Skola pro zaky prvnich ro¢nikt adaptacni kurz, ktery se sklada z aktivit v
ramci primarni prevence a seznamovacich aktivit, soucasti je také environmentalni vzdélavani. Kurz
Skola organizuje ve spolupraci s ICM Slany.

Cilem je poznani novych spoluzakd a pedagogickych pracovniki, formovani vztahi v novém tfidnim
kolektivu, rozvijeni komunikacnich dovednosti zédka, formovani chovani pii praci ve skupiné, prevence
Sikany a zaskolactvi, rozvijeni aktivit zaméfenych na environmentalni vzdélavani.

V ramci prevence rizikového chovani zakt jsou do vyuky zafazeny besedy a pfednasky odbornych
lektorti. Skola spolupracuje s SVP Slany, Policii CR, Méstskou policii Slany, ICM Slany atd. Ve
spolupraci s Ufadem prace v Kladn& jsou pro zaky tietich ro¢niki uspofadany besedy kariérového
poradenstvi (moznosti Zakl po ukonceni Skoly, néleZitosti evidence na ufadu prace, prava a povinnosti
uchazece o zaméstnani nebo nabidka sluzeb ufadu prace).

V ramci kulturniho rozvoje zaki jsou do vyuky zafazovana filmova a divadelni pfedstaveni ve slanském
kiné a divadle, navitéva Knihovny V. Stecha ve Slaném, muzea, hvézdarny apod. Do vyuky viech
roénikdl jsou zafazeny odborné exkurze ve firmach podle oboru zejména ve Slaném a okoli. Zaci
navstévuji také odborné veletrhy v Praze.
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6. Zpuasob a Kritéria hodnoceni zaki

Hodnoceni zéka je soucasti vychovné vzdélavaciho procesu a jeho fizeni je jednoznaéné, srozumitelné,
srovnatelné s pfedem stanovenymi kritérii, vécné a vSestranné. Zplsob a kritéria hodnoceni zaka
vychazi z Pravidel pro hodnoceni vysledk vzdélavani zak®, kterd jsou soudasti Skolniho Fadu.
Hodnoceni zaka vyplyva z dil¢i klasifikace beéhem Cctvrtleti a pololeti. Klasifikace zahrnuje Ustni,
pisemné, praktické zkouseni, aktivitu, pfipravenost na vyucovani. V praktickém vyucovani se hodnoti
vztah k praci, ke kolektivu, samostatnost, iniciativa, vyuziti znalosti z teoretického vyucovani. Soucasti
hodnoceni zakti je i chovani, upravenost, vystupovani zakd a reprezentace Skoly na odbornych,
sportovnich nebo spolecenskych akcich.

PInéni klicovych kompetenci a prifezovych témat jsou probirana na pravidelné konanych
pedagogickych radach, kde se vSichni pedagogicti pracovnici Skoly vyjadiuji k naplnéni jednotlivych
klicovych kompetenci a prifezovych témat v ramci jejich ucenych piredméta.

V ramci hodnoceni je kladen diraz na sebehodnoceni zakt a jejich autoevaluaci. Zaci jsou vedeni
k vlastnimu hodnoceni své prace a dal$imu rozvoji své charakterové stranky a pristupu k aktualnimu
1 dal§imu vzdélavani.

Zpusob hodnoceni spoc¢iva v kombinaci klasifikace, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového systému
a procentualniho vyjadieni. Ovétovani ziskanych znalosti je provadéno formou pisemnych testt, ale
i formou Ustniho zkousSeni. V prakticky vyuovanych predmeétech je ustni zkouseni pfimou soucasti
kazdé hodiny.

Vysledky vzdélavani zakt na Skole se hodnoti s pouzitim klasifikace. Hodnoceni vychazi z platné
legislativy, zakona &. 561/2004 Sb., Skolského zakona, v platném znéni, a vyhlasky &. 13/2005 Sb.,
o stfedni vzdélavani.

Hodnoceni formativni (priubézné), formou pribézné klasifikace se uplatituje pii hodnoceni dil¢ich
vysledkd zaka v prubéhu klasifika¢niho obdobi v jednotlivych vyucovacich predmétech.

Podklady pro hodnoceni Zzaka jsou ziskavany soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka,
soustavnym sledovanim vykont Zaka a jeho pfipravenosti na vyuCovani. Ovéfovani védomosti,
dovednosti a nadvykd zaka jsou uskutecnovany raznymi druhy zkouSeni (Ustni, pisemné, prakticke,
pohybové) a didaktickymi testy.

7z v 7

7. Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potirebami a Zaka
nadanych

Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potirebami

Za zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani zaci, ktefi k naplnéni svych
vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélavani na rovnopravném zakladé
s ostatnimi potiebuji poskytnuti podplirnych opatieni. Tito zaci maji pravo na bezplatné poskytovani
podpiirnych opatieni z vyctu uvedeného v § 16 Skolského zakona 561/2004 Sb. a vyhlaskou ¢. 27/2016
Sh.

Koordinaci vzdélavani zaka se SVP se komplexné vénuje poradensky pracovnik skoly pro vzdélavani
zaki se SVP — vychovny poradce, ktery spolupracuje s dal$imi pedagogickymi pracovniky, zejména
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s tiidnimi uciteli, zajiStuje komunikaci se zakonnym zastupcem Zaka nebo zletilym zakem a pravidelné
komunikuje se skolskymi poradenskymi zafizenimi, kterd zajistuji navrhy podpirnych opatieni a
podileji se na jejich realizaci ve Skolach.

Podptirna opatieni prvniho stupné navrhuje skola bez doporuceni Skolského poradenského zafizeni a
nemaji normovanou finan¢ni narocnost. Podptirna opatieni prvniho stupné slouzi ke kompenzaci
mirnych obtizi ve vzdélavani zaka, které jsou zplisobeny napi. pomalejSim tempem prace, drobnymi
obtizemi ve Cteni, psani, pocitani, problémy se zapominanim, drobnymi obtizemi v koncentraci
pozornosti nebo aktudlné neptiznivym zdravotnim stavem ditéte ¢i socialnimi a rodinnymi podminkami.
Upravy ve vzdélavani zaka navrhuji pedagogiéti pracovnici ve spolupréci s poradenskym pracovnikem
Skoly (vychovnym poradcem) a zletilym Zakem nebo zakonnym zastupcem zaka. Podplirna opatieni
spocivaji zejména v upraveé metod vyuky, organizace vzdélavani a zptisobu hodnoceni zéka.

Podptirna opatfeni druhého az patého stupné jsou pfiznana na zakladé doporuceni Skolského
poradenského zatizeni (do této skupiny mohou byt mimo jiné zatazeni i zaci s nedostateCnou znalosti
vyucovaciho jazyka, tzn. zaci s jinym matefskym jazykem). V piipadé potieby je témto zaktim v souladu
s doporu¢enim $kolského poradenského zafizeni umoznén individualni vzdélavaci plan, ktery zpracuje
Skola dle pfilohy €. 1 a 2 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.

Vyzaduji-li doporucena podpilrnd opatieni uvolnéni zdka zcela nebo zc€asti vyucovani nckterého
pfedmétu, nemize se jednat o pfedmét rozhodujici pro odborné zaméieni absolventa. Tzn., ze zak
nemiize byt uvolnén z odbornych teoretickych i praktickych predmétt (i jejich ¢asti) nezbytnych pro
dosazeni odbornych kompetenci a vysledkii vzdélavani vymezenych SVP. Zakovi, ktery nemutize
zvladnout vzdélavani v rozsahu daném SVP z vaznych zdravotnich nebo jinych diivodi, $kola nabidne
po poradé se Skolskym poradenskym zafizenim a zastupci nezletilého zaka vhodnéjsi obor vzdélavani.

7 v 7

Vzdélavani zakt nadanych

Za nadaného zaka se podle § 27 odst. 1 vyhlasky ¢. 27/2016Sb., povazuje zak, ktery pii adekvatni
podpoie vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné ¢i vice oblastech rozumovych
schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech. Za zaka mimotradné
nadaného se pak povazuje predevsim zak, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimofadné Grovné pii
vysoké tvofivosti v celém okruhu Cinnosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti,
v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech. Zjistovani mimotadného
nadani a vzdélavacich potfeb nadaného zaka provadi Skolské poradenské zatizeni ve spolupraci se
skolou.

Na zakladé doporuéeni SPZ mohou byt Zakovi pfiznana podptirna opatieni piislu§ného stupné stanovena
pfilohou €. 1 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. Jedn4 se zejména o obohacovani uciva nad ramec Skolniho
vzdélavaciho programu, doporuceni pfislusnych odbornych knih, Casopisti, programt s cilem ucivo
prohloubit, roz$itit a obohatit o dalsi informace, stimulovat procesy objevovani a vyhledavani dalSich
souvislosti a vazeb, které dané téma vzdélavani nabizi. Nadané zaky je vhodné zapojit do rtznych
projektd, soutézi, umoznit jim ucast na odbornych stazich a exkurzich. V pfipadé mimotadného nadani
7aka mize $kola na zakladé doporuéeni SPZ povolit vzdélavani podle IVP nebo zaka pietadit na zakladé

zkousek do vyssiho ro¢niku.
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UCEBNI PLAN

Nazev instituce:

Stfedni odborné ucilisté Slany, pfispévkova organizace

Nazev SVP:

Strojirenské prace

Kéd: 23-51-E/01

Nazev RVP:

Strojirenské prace

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. roénikem

Predmét

1. roénik

2. ro¢nik

Zkratka

3. roénik

Celkem

Cesky jazyk CJ 1 1 - 2
Obcanska nauka ON 1 1 1 3
Matematika MA 15 15 - 3
Télesna vychova TV 1 1 3
Informatika IT 15 1 0,5 3
Finanéni gramotnost FIG = 1 = 1
Estetika ES 1 - - 1
Technické kresleni TK 2 2 - 4
Strojirenska technologie STT 2 2 1 5
Technologie TES 2 3 2 7
Strojnictvi STR 2 2 - 4
Odborny vycvik ov 15 17 28 60
Teoretické vyucovani 15 15,5 55 36
Odborny vycvik 15 17 28 60
Celkem 30 32,5 33,5 96
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Piehled vyuziti tydna ve Skolnim roce

Cinnost 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
Vyucovani podle rozpisu uciva 33 33 33
Zavéretna zkouska 0 0 2
Casova rezerva (opakovani udiva,
, o Ao 7 7 S5
exkurze, vychovné — vzdélavaci akce)
40 40 40

Komentar k oboru strojirenské prace

21

Pocet povinnych vyu€ovacich hodin tydn€ je minimalné 29, maximalni pocet vyucovacich
hodin je stanoven Skolskym zakonem, § 26, odst. 2.

Z disponibilnich hodin je posilen odborny vycvik.

Pro uspésnou realizaci vzdélavani jsou vytvafeny podminky pro osvojeni pozadovanych
praktickych dovednosti a ¢innosti formou odborného vycviku (v dilnach, odbornych u¢ebnach
apod.). Na odborny vycvik jsou zaci déleni na skupiny, zejména s ohledem na bezpecnost a
ochranu zdravi pii praci a na hygienické pozadavky podle platnych pravnich pfedpist. Pocet
zaki na jednoho ucitele odborného vycviku je stanoven vladnim nafizenim.

Obsah praktickych ¢innosti se odviji od vzdélavacich oblasti a obsahovych okruhtit RVP,
zejména ze vzdelavaci oblasti Zaklady strojirenstvi a profilujicich obsahovych okruhu
Obrabéni kovii a Montazni prace. Odborny vycvik je rozlozen do vSech ro¢nikl. Systém
dochazky po ovéteni a dle reakce smluvnich pracovist' i zaka je 5/5-5/5-2/8 TE/OV.

Nutnost diferencovaného pfistupu a tempa vyuky v tomto oboru je zapracovan jiz piimo do
RVP.

V SVP je v kazdém ro¢niku zafazena télesna vychova v rozsahu 2 hodin.

Primérny pocet vyucovacich hodin ve tfidé za tyden je s ohledem na nezbytné déleni tiid na
skupiny pii teoretickém i praktickém vyucovani stanoven v rozsahu uvedeném v platném znéni
nafizeni vlady, kterym se stanovi pro zakladni skoly, stiedni Skoly a konzervatote zfizované
krajem, obci nebo svazkem obci maximalni pocet hodin vyuky financovany ze statniho
rozpoctu.
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Piehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

PREHLED ROZPRACOVANi OBSAHU VZDELAVANI V RVP DO SVP

vzdélavaci oblasti

minimalni pocet
vyucovacich
hodin za celou
dobu vzdélavani

vyucovaci piredméty

pocet vyucovacich
hodin za celou
dobu vzdélavani

tydenni | celkovy tydenni | celkovy
Jazykové vzdélavani 1
Cesky jazyk 2 64 Cesky jazyk 2 64
Obcansky vzdelivaci 3 96 Obéanské nauka 3 96
zaklad
Matematické vzdélavani 3 96 Matematika 3 96
Estetické vzdélavani 1 32 Estetika 1 32
Vzdélavani pro zdravi 3 96 Télesna vychova 3 96
Vzdélavani v IKT 3 96 Informatika 3 96
Odborny vycvik 44 hod
Profilujici obsahovy okruh |55 1760 | Financni gramotnost Thod | g 1760
Technologie 6 hod
Strojnictvi 4 hod
Strojirenska technologie 5 hod
Zaklady strojirenstvi 10 320 Technologie 1hod 10 320
Technické kresleni 4 hod
Disponibilni hodiny 16 512 Odborny vycvik 16 512
celkem 96 3072 96 3072
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UcCebni osnovy

UCEBNI OSNOVY

UcCebni osnovy vyjadiuji vysledky a obsah vzdélavani v jednotlivych vyucovacich pfedmétech, a to
v souladu s RVP, hodinovou dotaci pfedmétu a se vzdélavacimi potiebami a moznostmi zaki (véetné
zakid vyzadujicich specidlni pfistup a zakG nadanych. Obsah vzdélavani z RVP je rozpracovany do
tabulek v ramci jednotlivych u¢ebnich osnov SVP, véetn& vysledkil vzdélavani, hodinovych dotaci a
¢asového rozvrzeni po ro¢nicich.
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Cesky jazyk

Pojeti ptedmétu

CESKY JAZYK
e
Nazev SVP: Strojirenské prace
Koad: 23-51-E/01 Nazev RVP: Strojirenské prace
Datum platnosti: | 1. 9. 2022 pocinaje 1. ro¢nikem
Hodinova dotace |1-1-0

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Jazykové vzdélavani v Ceském jazyce vychovava zaky
ke kultivovanému  jazykovému projevu a podili se na rozvoji jejich
duchovniho Zivota.

Obecnym cilem jazykového vzdélavani je rozvijet komunikaéni dovednosti
74k, zaclenit jazykové navyky do mimoskolnich souvislosti a rozvijet
Ctenafskou gramotnost. Naucit je uzivat jazyka jako prostfedku
k dorozumivani a mysleni, k pfijimani, sdélovani a vymén¢ informaci.

K dosazeni tohoto cile ptispiva i estetické vzdélavani, a naopak estetické
vzdélavani prohlubuje znalosti jazykové a kultivuje jazykovy projev zaku.

Vzdélavani smétuje k tomu, aby zaci pochopili, ze dorozumivat se s lidmi je
zékladni potfebou lidského Zivota a rozvijeli vystizné a jazykove spravne
své vyjadrovani. Tyto dovednosti a védomosti dovedli prakticky vyuzivat
v pisemné a ustnim projevu. Dovedli slusn¢ vystupovat.

Charakteristika uciva:

Obsah predmétu vychazi ze vzdélavaci oblasti RVP — Jazykové vzdélavani.
Navazuje se na znalosti zaki ze zakladni skoly.

Ucivo je rozvrzeno do tii oblasti: zdokonalovani jazykovych védomosti a
dovednosti, komunikacni a slohova vychova, prace s textem a ziskdvani
informaci. Tyto oblasti se vzajemné prolinaji, podporuji a dopliiuji.

V prvni oblasti se zak orientuje v soustave jazykd, chape jazyk jako systém.
Zak rozliSuje spisovny jazyk a nespisovné utvary jazyka. Pracuje s
jazykovymi priruckami, v pissmném projevu uplatiiuje znalosti z pravopisu,
z tvaroslovi, ze slovni zasoby, v¢etné odborné terminologie a skladby.

V oblasti komunika¢ni a slohova vychova je Zdk sezndmen s technikou
mluveného slova, rozliSuje verbalni a nonverbalni komunikaci, chape
vyznam kultury osobniho projevu pro spolecenské i pracovni uplatnéni —
umi klast otazky, vhodné formulovat odpovédi, prezentovat i obhajovat své
nazory.
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Pojeti ptedmétu

74k zna zakladni utvary informaéniho charakteru, zdroje vieobecnych
informaci a zasady kulturniho ¢teni. Rozumi obsahu textu i jeho castem,
dovede text interpretovat, vyhledava, porovnava a vyhodnocuje informace z
ruznych zdroji a predavd je vhodnym zpisobem s ohledem na jejich
uzivatele. Pracuje s odbornym textem — d€la si poznamky. Ma piehled o
knihovnéch a jejich sluzbach.

Vyukové strategie:

Vyklad, dialog, beseda, kratka mluvnicka cviceni, samostatna a skupinova
prace zaki. Zaclenovana jsou také rizna dopliiovaci cviceni, testy, frontalni
opakovani, soutéze, aktivizujici metody, které vedou zaky k ovéefovani,
prohlubovani a uplatiovani ziskanych védomosti.

Pribézné je zatazovano vyhledavani informaci v odbornych publikacich,
ucebnicich, slovnicich, prace s internetem nebo interaktivni tabuli.

Hodnoceni Zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani
74k, ktera jsou soucasti Skolniho fadu.

Pribézné jsou zafazovany rizné druhy Kkontrolnich cviceni (testy,
dopliiovaci cviceni, vypracovani slohovych praci), hodnocen je také

mluveny projev. Zpusoby hodnoceni spocivaji vkombinaci slovniho
hodnocenti, tstniho i pisemného proveétovani znalosti dil¢ich témat.

Diiraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou
vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického hodnoceni.

Zaci se specifickymi poruchami uéeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potieby.

Prinos pfedmétu pro
rozvoj klicovych
kompetenci a
prifezovych témat:

Kli¢ové kompetence
Kompetence k uceni

Utitel vede Zaka k tomu, aby:

- mel pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- poslouchal s porozuménim mluvené projevy (referat, prenasku)
- sledoval a hodnotil sviij pokrok v uceni

- ovladal praci s textem

- vyuzival informac¢ni zdroje (noviny, internet)

Komunikativni kompetence

Ucitel vede zdka k tomu, aby:

- se priméfené vyjadioval k ucelu jednani v riznych komunika¢nich
situacich

- formuloval své myslenky srozumitelné

- zpracovaval bézné administrativni pisemnosti (Zadost, zivotopis)

Persondlni a socialni kompetence

Ucitel vede Zdka k tomu, aby:

- prispival k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht
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Cesky jazyk

Pojeti ptedmétu

- pracoval v tymu a podilel se na realizaci spole¢nych pracovnich
cinnosti
- odpovédné plnil svétené ukoly
Kompetence vyuZivini prostiedkii informacnich a komunikacnich
technologii

Uditel vede zdka k tomu, aby:

- komunikoval elektronickou postou
- se ucil pouzival nové aplikace
- pracoval s osobnim pocitaéem a dal§imi prostifedky informacnich a
komunikacnich technologii
Kompetence k reSeni problémii

Ucitel vede Zdka k tomu, aby:

- porozumél zadani ukolu

- rozpoznal jadro problému
- spolupracoval s jinymi lidmi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim

Ucitel vede Zdka k tomu, aby:

- komunikoval vhodné s potencialnimi zameéstnavateli

- vyuzival znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych vzdelavacich
oblastech v zajmu vlastniho rozvoje

- adaptoval se na zménéné nebo nové pracovni podminky

Matematické kompetence

Ucitel vede Zdka k tomu, aby:

- Cetl v riznych tabulkach a schématech a rozumél souvislostem

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Ucitel vede Zdka k tomu, aby:

- si byl védom svych prav a povinnosti ve $kole i mimo ni

- se rozhodoval zodpovédné podle dané situace, nabidl Géinnou
pomoc

- m¢l smysl pro kulturu a tvotivost a Gcastnil se kulturniho déni

- chranil a ctil nase tradice a kulturni dédictvi

Prufezova témata
Clovék a svét price
Individuadlni pFiprava na pracovni trh

Ucitel vede zdka k tomu, aby:
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Cesky jazyk

1. roénik

- rozvijel komunika¢ni dovednosti a sebeprezentaci, dovedl vytvorit
zadost, stiznost, zivotopis motivacni dopis, podat inzerat a odpovedét
na n¢j

Svet vzdelavani
Utitel vede Zaka k tomu, aby:
- se celozivotné vzdélaval

- ziskaval kariérové informace

Podpora stdtu ve sféie zaméstnanosti
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- znal sluzby ufadu prace

- dokézal si poradit pti hledani prace

Svét prdace
- znal pracovni uplatnéni
- se vyznal ve formach pracovniho vztahu a znal sva zaméstnanecka
prava a povinnosti

Informacni a komunikacni technologie

Ucitel vede Zdka k tomu, aby:

- pracoval s prostfedky informacnich a komunikacnich technologii,
coz patii ke vSeobecnému vzdélani moderniho ¢loveéka

- v budoucnu dokazal vyuzit moderni technologie pti vykonu svého
povolani

- dokazal pracovat s internetovymi zdroji

1. roc¢nik

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva Pocet
hodin
32
Z4k: 1. Zdokonalovani jazykovych védomosti a 15
T . dovednosti
- rozliSuje spisovny jazyk a obecnou
Cestinu - narodni jazyk a jeho Utvary
- {idi se zasadami spravné - evropské a svétové jazyky
vyslovnosti - jazykova kultura
-V pisemném projevu uplatiiuje - kultura osobniho projevu
znalosti ¢eského pravopisu - pravopis vyjmenovanych slov
- zna zpaméti vyjmenovana slova - pravopis velkych pismen u vlastnich
- ovlada psani velkych pismen u jmen
vlastnich jmen - slova ciziho ptivodu a jejich uzivani
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Cesky jazyk

2. ro¢nik

- spravné uziva slova ciziho ptiivodu

- zaradi podstatnd jména do
jednotlivych kategorii

- ovlada sklofiovani ohebnych slov

- orientuje se v zafazovani
neohebnych slov

rod, ¢islo a pad podstatnych jmen
slovni druhy (ohebné a neohebné)

- vhodné se prezentuje

- vyjadfuje postoje neutralni,
pozitivni (pochvalit) i negativni
(kritizovat, polemizovat)

- je schopen sestavit a prednést
kratky prosté sdélovact,
administrativni a prakticky
odborny projev

- vyjadfuje se vécné spravng, jasné a
srozumitelné

2. Komunika¢ni a slohova vychova

komunikaéni situace, komunikaéni
strategie

projevy proste sdélovaci, administrativni,
prakticky odborné, jejich zakladni znaky,
postupy a prostfedky (osobni dopisy,
kratké tvary, osnova, inzerat a odpovéd’
na n¢j, vypravovani, popis osoby, véci,
popis pracovniho postupu)

graficka a formalni tiprava jednotlivych
pisemnych projevt (iprava dopisu,
osnovy)

- zjistuje jednoduché potiebné 3. Prace s textem a ziskavani informaci 8
informace z dostupnych - informaticka vychova, knihovny a jejich
informacnich zdroju sluzby

- rozumi obsahu textu - noviny, ¢asopisy a jina periodika,

- vi, kde je mistni knihovna a co v ni internet
miize najit - techniky ¢teni, orientace v textu, jeho

rozbor
- ziskavani informaci z textu (téz
odborného a administrativniho)
- prace s internetem (vyhledavani
informaci, zpétna reprodukce textu)
2. rocnik
Rozpis vysledki vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva Pocet
hodin
32
Z4k: 1. Zdokonalovani jazykovych védomosti a 15

- Vpisemném i mluveném projevu dovednosti
vyuzivéa poznatki z tvaroslovi a - obohacovani slovni zasoby a tvofeni slov
skladby - slovni zasoba a jeji rozvrstveni,

- pouziva adekvatni slovni zasobu terminologie
véetné odborné terminologie - tvaroslovi podstatnych a ptidavnych

jmen
- shoda podmétu s prisudkem
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Cesky jazyk 2. ro¢nik
- uvadi na ptikladech slova stejného - homonyma, synonyma, antonyma
vyznamu, jiného vyznamu a - vétné Cleny
opacného vyznamu - véta jednoducha a souvéti
- rozliSuje slovotvorné ¢asti - obtizné pravopisné jevy
- spravn¢ uziva spisovnou ¢estinu 2. Komunikacni a slohova vychova 9
- ma piehled o nafecich a slangu - jazykova kultura a kultura osobniho
- formuluje otazky a odpovédi projevu
- prezentuje sva stanoviska - zadost, stiznost, podaci listek, poStovni
- vyjadiuje se vécné spravné, jasné a poukazka, Zivotopis
srozumitelné
- orientuje se v zakladnich ttvarech
administrativniho stylu
- zjistuje potfebné informace 3. Prace s textem a ziskavani informaci 8

z dostupnych zdrojii

- pouziva klicova slova pfi
vyhledavani informac¢nich
prament

- samostatné zpracovava informace

- rozumi obsahu textu i jeho Casti

- porizuje z odborného textu
vypisky

- ma ptehled o dennim tisku i
regionalnich periodicich

- je schopen pracovat s jazykovymi
priruckami

- informatické vychova
- prace s internetem (vyhledavani,
zpracovani informaci/)

- knihovny a jejich sluzby (navstéva mistni

knihovny, meziknihovni vyputjcky)
- noviny, ¢asopisy a jina periodika,
internet
- techniky Cteni, orientace v textu

- ziskavani informaci z textu (odborného a

publicistického)
- Pravidla ¢eského pravopisu a jiné
jazykové piirucky
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Obcanska nauka

Pojeti ptedmétu

OBCANSKA NAUKA

Ucebni osnova

Obc¢anska nauka

predmétu:
Nazev SVP: Strojirenské prace
Koad: 23-51-E/01 Nazev RVP: Strojirenské prace

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. roénikem

Hodinova dotace

1-1-1

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Cilem vyuky v obCanské nauce je pfipravit zadky na aktivni obCansky Zivot
v demokratické spolecnosti. Tedy pozitivné ovliviiovat hodnotovou orientaci zaka
tak, aby byli slusnymi lidmi a informovanymi aktivnimi obcany, ktefi si vazi
demokracie a svobody, aktivné usiluji o jeji zachovani. Vést zaky k tomu, aby
jednali zodpovédné a uvazlivé vici sobe i ostatnim. Naucit zaky porozumét
spoleCnosti a svétu, kde ziji, uvédomovat si vlastni identitu, kriticky myslet a
hodnotit obklopujici realitu, zaujimat stanovisko na zaklad¢ argumentt. Ziskavat
informace z riznych zdroju, kriticky je pfijimat, nenechat sebou manipulovat.
Osvojenych védomosti vyuziji zaci v praktickém Zivoté ve styku s jinymi lidmi a
rliznymi institucemi, pti feSeni otazek svého ob¢anského rozhodovani i pii feSeni
problémi osobniho, pravniho i socialniho charakteru.

Charakteristika
udiva:

Obsah predmétu vychdzi ze vzdélavaci oblasti RVP — Obcansky vzdélavaci
zaklad, Estetické vzdélavani, Jazykoveé vzdélavani v ceském jazyce.

Obsahem vzdélavani v 1. ro¢niku jsou dva tematické celky.
Prvni tematicky celek Clovék v lidském spolecenstvi.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci premysleli o skuteCnosti kolem sebe
v lidském spolecenstvi, pocinaje $kolni tfidou, $kolou, méstem, ve kterém se Skola
nachazi, pres velké spolecenské skupiny az k narodnimu spolecenstvi. Pozornost
je vénovana postaveni Zen, narodnostnich mensin, ndbozenskych hnuti.

Druhy tematicky celek Clovék jako obéan posiluje v Zacich pozitivni postoj a
respekt k lidskym praviim, chapani mezi lidské svobody a tolerance. Sméfuje
k dosazeni zakladni urovné medialni gramotnosti zakti — pfijimani a vyhledavani
informaci s odstupem, odhalovani zptisobu argumentace a manipulativni tendence
v médiich.

Obsahem vzdélavani ve 2. ro¢niku jsou dva tematické celky.

V prvnim tematickém celku Clovék jako obéan jsou Zaci seznamovani s principy
fungovani demokracie, zakladnimi funkcemi statu a statnim aparatem. Poznavaji
moznosti projeveni vlastni obcanské aktivity, uci se vazit si demokracie a
svobody, preferuji demokratické principy pied nedemokratickymi.

Druhy tematicky celek Clovék a prdvo vede Zaky k zékladnimu porozuméni
pojmi z jednotlivych odvétvi prava s poukazanim na specifika trestné ¢innosti
mladistvych a rodinného prava.

30

SOU Slany




Obcanska nauka

Pojeti ptedmétu

Obsahem vzdélavani 3. ro¢niku jsou 2 tematické celky.

V prvnim tematickém celku Clovék a hospoddistvi jsou Zaci vybaveni zakladnimi
védomostmi o rodinném rozpoctu, socidlnim zabezpecCeni, socidlni pomoci
v krizovych situacich. U¢i se vazit hodnot lidské prace, jednat hospodarné,
odpoveédné fesit své financni zalezitosti, neniCit majetek. Rozviji svoji financni
gramotnost

Ceskd republika, Evropa a svét je druhy tematicky celek, ve kterém jsou Zaci
seznameni s dillezitymi evropskymi i svétovymi organizacemi, zapojenim CR do
téchto organizaci a globalnimi problémy sou¢asného svéta. Zaci si také
chronologicky ptehled od nejstarSiho obdobi dé¢jin nasi zemé do soucasnosti.
Seznamuji se s tradicemi Ceské statnosti a chapou vyznam statnich symbolt.
Uvédomuji si, co nam nasi predci predali a Zze je dobré zanechat po sobé néco
pozitivniho pro vlastni blizké lidi i pro $ir$i komunitu.

Vyukové
strategie:

Zakladem vyuky je vyklad a fizena diskuse Zaki k probiranému tématu. Zaci jsou
vedeni k samostatnému uvazovani a vyjadfovani vlastnich nazora v diskusich.
Jsou pouzivany demonstra¢ni metody a pomiicky — autentické materialy, vyukové
videoprogramy, zaci pracuji samostatn¢ i ve skupinach, s ucebnici a dal§imi
ucebnimi texty. Soucasti vyuky jsou besedy s riiznymi hosty, exkurze, navstévy
vystav.

Hodnoceni Zaku:

Zéci jsou hodnoceni priibézné po cely $kolni rok, a to slovné i numericky.
Zakladem hodnoceni je spravné pouzivani osvojenych pojmu pfi argumentaci a
samostatnych vystoupenich. Ustni zkouseni z probraného ugiva, na konci kazdého
tematického celku didakticky test. Ptiprava a prezentace kratké zpravy (aktuality).

Soucasti hodnoceni je 1 hodnoceni aktivniho pfistupu a vystupovani v diskusich,
besedach, pfi navstévach riznych instituci. Nedilnou soucasti je hodnoceni
jednani a chovani Zzakd v souladu s osvojovanymi principy a zasadami
spolecenského chovani a mezilidskych vztahii.

Hodnocena je prace jednotliveu i skupinova prace. Hodnoti se i pfistup k plnéni
studijnich povinnosti.

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakda,
ktera jsou soucasti Skolniho fadu.

Zaci se specifickymi poruchami uéeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potieby.

Piinos predmétu

Kli¢ové kompetence:

pr’ci rO?VOJ Kompetence Kk uceni
klicovych
kompetenci a Ucitel vede zaka k tomu, aby:
pr tfezovych - m¢él pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani
temat: - ovladal adekvétni techniku u¢eni, umél si vytvofit vhodny studijni rezim
a podminky
- ovladal préci s textem, umél vyhledavat a zpracovavat informace
- s porozuménim poslouchal mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku,
proslov), potizoval si poznamky
- vyuzival ke svému uceni rizné informacni zdroje, véetn€ svych
zkuSenosti 1 zkuSenosti jinych lidi
- sledoval a hodnotil pokrok pfi dosahovani cilti svého ucenti, pfijimal
hodnoceni vysledkti uceni od jinych lidi
- znal moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
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Kompetence k reSeni problémii

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

dovedl urcit jadro problému

aktivné ziskaval informace potfebné k jeho feseni

volil vhodné prostedky a strategie feseni

znal instituce, které mu s FeSenim problému mohou pomoci

Komunikativni kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

byl schopen se pfimétené vyjadtit k ucelu jednani a v uvedenych
komunikacnich situacich

formuloval své myslenky srozumitelné a souvisle

byl schopen aktivné diskutovat s vrstevniky

porozumél sdéleni druhych a respektoval jejich nazory

vytvarel jednoduché texty na bézna témata

Persondlni a socialni kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

dovedl pracovat ve skupiné i v tymu, spoleéné se podilel na realizaci
ukolu

zodpovédné plnil zadané ukoly

ucil se prispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztaht,
odstranovani diskriminace, feSeni konflikt(

dokazal vyhodnocovat vlastni vysledky a odhalovat vlastni nedostatky a
napravovat je

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

jednal odpovédné a samostatn€ nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném
z4jmu

dodrzoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi (popt. jejich
kulturni specifika) a oprostil se od nesnasenlivosti, xenofobie a
diskriminace

jednal v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského
chovani, ptispival k uplatiiovani hodnot demokracie

uvédomoval si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni
kulturni, nérodni a osobnostni identitu, ptfistupoval s aktivni toleranci k
identit¢ druhych

zajimal se o politické a spolecenské déni u nas a ve sveéte

chépal vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢loveka a jednal v duchu
udrzitelného rozvoje

uznaval hodnotu zivota, uvédomoval si odpovédnost za vlastni Zivot a
spoluodpovédnost pii zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich
uznaval tradice a hodnoty svého naroda, chapal jeho minulost i
soucasnost v evropském a svétovém kontextu

podporoval hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
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Utitel vede Zaka k tomu, aby:

mél odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani;
uvédomoval si vyznam celozivotniho uceni a byl pfipraven
ptizplsobovat se ménicim se pracovnim podminkam

m¢l prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

mél redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v
oboru a o pozadavcich zaméstnavatelll na pracovniky a umél je srovnavat
se svymi piedstavami a piedpoklady

umeél ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich
prilezitostech, vyuZzivat poradenské a zprostiedkovatelské sluzby jak z
oblasti svéta prace, tak vzdélavani

vhodn¢ komunikoval s potencialnimi zaméstnavateli

znal obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnikti

Matematické kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

Cetl rizné formy grafického znazornéni — grafy,

provadél zaznam historickych udalosti na Casové ose

aplikoval matematické postupy pii feseni praktickych tkold v béznych
situacich

Kompetence vyuzZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

pracoval s osobnim pocitacem a dal$imi prostfedky informacnich a
komunikacnich technologii

pracoval s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim
ucil se pouzivat nové aplikace

komunikoval elektronickou postou

ziskaval informace z otevienych zdrojt, zejména pak s vyuzitim
celosvetove sité Internet

pracoval s informacemi z riznych zdrojii nesenymi na rtiznych médiich
(tisténych, elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkt
informacnich a komunikacnich technologii

uvédomoval si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych
informacnich zdroju a kriticky pfistupoval k ziskanym informacim, byl
medialn€ gramotny

Prurezova témata

Obcéan v demokratické spolecnosti

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

se um¢l pfiméfene vyjadrovat (Gstné€ i pisemné) k probranym
komunika¢nim situacim.

formuloval své nazory a postoje, byl schopen vyslechnout nazory
druhych a pfiméfené€ na né€ reagoval, pracoval samostatné a v tymu
m¢él vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a schopnosti
moralniho usudku
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byl ptipraven klast si existencni otazky a hledat na n¢ odpoved,
navrhnout feSeni téchto otdzek

byl ochotny angazovat se nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné
zajmy, ve prospéch zejména socialn¢ potfebnych lidi doma i v jinych
zemich

umeél najit kompromisy mezi osobni svobodou a socidlni odpovédnosti a
byl kriticky tolerantni

umél odolavat myslenkové manipulaci

Clovék a Zivotni prostiedi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

se seznamil s enviromentalnimi regionalnim a globalnimi problémy
chrénil zivotni prostfedi a zachoval je pro budouci generace
pochopil vlastni odpovédnost za své jednani

se snazil aktivn€ podilet na feSeni enviromentalnich problémut
osvojil si zasady zdravého zivotniho stylu

Clovék a svét prdace

Individudlni pFiprava na pracovni trh

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

se individualné ptipravoval na pracovni trh

uvédomeéle dodrzoval pracovni povinnosti

vychazel s budoucimi kolegy a zameéstnavateli

aktivné se podilel na fungovani demokratickych zasad i na pracovisti
ucil se vyhledavat v nabidkach zaméstnani

Svet vzdelavani
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

byl schopen zodpovédné rozhodovat o své vzdélavaci ceste

Svét prace
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

seznamoval se se zdkonikem prace a pravy a povinnostmi zaméstnance
seznamoval se s moznostmi pracovniho uplatnéni ve svém oboru i
alternativnimi moznosti uplatnéni

seznamoval se s moznostmi pracovniho uplatnéni ve svém oboru i
alternativnimi moznosti uplatnéni

Podpora stdtu ve sfére zaméstnanosti
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

seznamoval se se zakladnimi sluzbami Gfadu prace

Informacni a komunikacni technologie

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

vyuzival prvklt modernich informacnich a komunikaénich technologii pro
dalsi vzdélavani, pro odborny rozvoj pii vykonu povolani i v osobnim
Zivoté

vyhledal na internetu i v jinych médiich informace o zemich

pracoval s autentickymi materialy (napf. s grafy, s mapami, novinovymi
zpravami, nahravkami autentickych projevit), informace ziskané z médii
mohl vyuzit v redlném Zivoté — napi. volnd pracovni mista
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Obcanska nauka 1. ro¢nik
1. ro¢nik
Rozpis vysledkit vzdélavani a uciva
Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva hodin
32
Zak: 1. Clovék v lidském spoletenstvi 25

- popise na zaklad¢ pozorovani lidi
kolem sebe a informaci s masovych
médii, jaké je rozvrstveni Ceské
spolecnosti z hlediska narodnosti,
nabozenstvi a socialniho postaveni,
vysvétli, pro¢ sam sebe prifazuje
K uréitému etniku

- uvede jaka prava a povinnosti pro
ného vyplyvaji z jeho role v roding,
ve skole, na pracovisti

- dovede aplikovat zasady slusného
chovani v béznych zivotnich situacich

- uvede ptiklady sousedské spoluprace,
lasky, pratelstvi a dalSich hodnot

- sestavi rozpocet jednotlivce a
domacnosti, rozlisi pravidelné a
nepravidelné pfijmy a vydaje,
navrhne, jak fesit schodkovy rozpocet
a jak nalozit s prebytkovym
rozpoctem

- vybere nejvyhodnéjsi uvérovy
produkt s ohledem na své potreby
zdvodni svou volbu, vysvétli, jak se
vyvarovat predluzeni, posoudi vysi
urokovych sazeb a na ptikladu ukaze
rozdil mezi Girokovou sazbou a RPSN

- navrhne zplsoby, jak vyuzit volné
finan¢ni prostfedky, vybere produkt
pro investovani volnych prostredkt

- na konkrétnich piipadech vysvétli,

z ¢eho muze vzniknout konflikt mezi
majoritou a nékterou z minorit

- na zaklad¢€ pozorovani zivota kolem
sebe uvede piiklady poruSovani
genderové rovnosti

- popiSe specifika nékterych
naboZenstvi, k nimz se hlasi obyvatelé
CR a Evropy

lidské spolecnost a spolecenské skupiny,
soucasna Ceska spolecnost, jeji vrstvy
odpoveédnost, slusnost, optimismus a dobry
vztah k lidem jako zaklad demokratického
souziti v roding i v §ir$i komunité

rodina, etapy lidského zivota
mezigeneracni vztahy, postaveni muzi a zen
ve spolecnosti v roding, volba Zivotniho
partnera

souziti ve spole¢nosti — pravidla chovani
vrstevnické skupiny

socialni nerovnost a chudoba v soucasné
spolecnosti, konflikty mezi lidmi

rozpocet jednotlivce a domacnosti, feSeni
krizovych finan¢nich situaci, socialni
zajisténi obCant

rasy, narody, narodnosti, vétSina a mensiny
ve spolecnosti — klady vzajemného
obohacovani a problémy multikulturniho
souziti, migrace v sou¢asném svete,
migranti, azylanti

vira a ateismus, nabozenstvi, cirkve,
nabozenska hnuti a sekty, nabozensky
fundamentalismus
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Obcanska nauka 2. ro¢nik
- vysvétli, ¢im mohou byt nebezpecné
nabozenské sekty a nabozensky
extremismus
- vysvétli funkei hromadnych 2. Clovék jako ob¢an 7

sdélovacich prostedki

- popise zptsoby ovliviiovani vetejnosti
a najde jejich konkrétni soucasné
priklady

- aplikuje kriticky odstup k médiim,
vyuziva jejich nabidku pro svou
zébavu i osobnostni rozvoj

- objasni principy reklamy a zptsob
ovliviiovani lidi, posoudi jeji vliv na

zivotni zptisob ob¢anti

svobodny pfistup k informacim, média — tisk
televize, rozhlas, internet

funkce médii

kriticky ptistup k médiim

média jako zdroj zabavy a pouceni

2. rocnik

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva

- uvede zakladni lidska prava, ktera
jsou zakotvena v ¢eskych zakonech —
vcetné prav déti, popise, kam se
obratit, kdyz jsou lidska prava
ohroZena

- uvede ptiklady jednani, které
demokracii ohrozuje (sobectvi,
korupce, kriminalita, nasili,
neodpovédnost...)

- Vysvétli, pro¢ je tfeba zobrazeni svéta,
udalosti a lidi v médiich pfijimat
kriticky

- uvede, k ¢emu je pro ob¢ana dnesni
doby prospésny demokraticky stat a
jaké ma ke svému statu obcan
povinnosti
strany, vysvétli, pro¢ se uskutectiuji
svobodné volby a proc€ se jich maji
lidé zacastnit, popise, podle ¢eho se
muze obcan orientovat, kdyz zvazuje

nabidku politickych stran

lidska a ob¢anska prava, jejich obhajovani a
mozné zneuzivani, vefejny ochrance prav,
prava déti

vznik a podstata statu, funkce statu
Gistava a politicky systém CR

struktura vetejné spravy, obecni a krajska
samosprava

politika, politické strany a jejich vyznam
volby v CR, pravo volit

zakladni hodnoty a principy demokracie
obcanska spolecnost, obCanské ctnosti
potfebné pro demokracii a multikulturni
souziti

politicky radikalismus a extremismus,
aktualni ¢eska extremisticka scéna a jeji
symbolika, mladez a extremismus

Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva hodin

32
Zak: 1. Clovék jako ob&an 16
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Obcanska nauka 2. ro¢nik

- uvede ptiklady extremismu, napf. ha
zaklad¢é medialniho zpravodajstvi
nebo pozorovanim jednani lidi kolem
sebe

- Vysveétli, pro€ jsou extremistické
nazory a jednani nebezpecné

- uvede konkrétni ptiklad pozitivni
obcanské angazovanosti

- uvede zakladni zasady a principy, na
nich je zaloZena demokracie

- v konkrétnich ptikladech ze zivota
rozlisi pozitivni jednani (tj. jednani,
které je v souladu s ob¢anskymi
ctnostmi a etikou), od $patného —
nedemokratického jednani

- objasni, jak se maji fesit konflikty
mezi vrstevniky a zaky, co se rozumi
Sikanou a vandalismem a jaké maji
tyto jevy diisledky

- popise, &¢im se zabyva policie, soudy, | 2. Clovék a pravo 16
advokacie a notafstvi

- uvede, kdy je ¢lovek zpisobily
k pravnim ukoniim a ma trestni
odpovédnost

- dovede reklamovat koupené zbozi
nebo sluzby

- dovede z textu smlouvy (napi. o koupi
zboZi, cestovnim zajezdu, pojisténi,

- pravo a spravedlnost, pravni stat, pravni
ochrana obc¢antl, pravni vztahy

- soustava soudtl v CR, statni zastupitelstvi,
advokati, notafi, probacni a mediacni sluzba

- pravo s mravni odpovédnost v bézném
zivoté, vlastnictvi, smlouvy, odpovédnost za
Skodu, prava spottebitele

- manzelé a partneti, déti v rodiné, domaci

pujcee) zjistit, jaké mu z ni vyplyvaji nasili

povinnosti a prava a jaké jsou

disledky neznalosti smlouvy, a to

- pravo trestni, trestni odpovédnost, tresty a

ochranna opatieni, organy ¢inné v trestnim
vcetné jejich vSeobecnych podminek

- na piikladu vysvétli, jak uplatiovat

fizeni (policie, statni zastupitelstvi,
vySetfovatel, soud)

. _ | - kriminalita pachand na mladistvych a na
- vysvétli prava a povinnost mezi détmi d&tech, kriminalita pachana tresty
a rodic¢i, mezi manzeli, dovede v této

prava spotiebitele

mladistvych a alternativni tresty
oblasti prava vyhledat informace a

pomoc pii feSeni konkrétniho
problému

- préava a povinnosti obcanil v trestnim fizeni
- Sprévni fizeni

- popise postupy vhodného jednani,
stane-li se svédkem nebo obéti
kriminalniho jednani (Sikana, lichva,
nasili, vydirani...)
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Obcanska nauka 3. ro¢nik
3. rocnik
Rozpis vysledkit vzdélavani a uciva
Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva hodin
32
Zak: 1. Clovék a hospodarstvi 16

- stanovi cenu jako soucet ndkladu,
zisku a DPH a vysvétli, jak se cena
li$i podle zakaznikd, mista, obdobi

- rozpozna bézné cenové triky (cena
bez DPH...) a klamavé nabidky

- dovede vyhledat nabidky zaméstnani,
kontaktovat ptipadného
zameéstnavatele a Grad prace,
prezentovat své pracovni dovednosti a
zkuSenosti

- popise, co ma obsahovat pracovni
smlouva

- dovede vyhledat pouceni a pomoc v
pracovnépravnich zalezitostech

- dovede si zfidit penézni ucet a sleduje
pohyb pen¢z na svém uctu, pouziva
nejbéznéjsi platebni néstroje, smeéni
penize za pouziti kursovni listku

- vysvétli podstatu inflace a jeji
disledky na piijmy obyvatelstva,
vklady a avéry, dlouhodobé finanéni
planovani a uvede piiklady, jak se
disledkdm inflace branit

- dovede zjistit, jaké sluzby poskytuje
konkrétni penézni ustav (banka,
pojistovna) a na zaklad¢ zjisténych
informaci posoudit, zda konkrétni
sluzby jsou pro n¢ho vhodné (napt.
pujcka), nebo nutné a vyhodné

- dovede si zkontrolovat, zda jeho mzda
a pracovni zatazeni odpovidaji
pracovni smlouvé a jinym pisemné
dohodnutym podminkam

- vysvétli, pro¢ ob¢ané plati dan¢,
socialni a zdravotni pojiSténi

- dovede vyhledat pomoc, ocitne-li se v
tizivé socidlni situaci

trh a jeho fungovani (zbozi, nabidka,
poptévka, stanoveni ceny)

hledani zaméstnani, sluzby Gradi prace
nezamestnanost, podpora v nezaméstnanosti,
rekvalifikace

vznik, zména a ukonéeni pracovniho poméru
povinnosti a prava zaméstnance a
zamé&stnavatele

druhy skod, ptedchazeni Skodam,
odpoveédnost za Skodu

penize, hotovostni a bezhotovostni pen¢zni
styk (v tuzemské a zahrani¢ni mén¢)

inflace

pojisténi (socialni, zdravotni a komeréni)
mzda ¢asova a ukolova — dan€, danové
ptiznani

sluzby penéznich tstavli — pomoc statu,
charitativnich a jinych instituci socialné
potfebnym obcantim
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Obcanska nauka

3. roénik

- dovede najit CR na mapé svéta a
Evropy, podle mapy popise jeji
polohu a vyjmenuje sousedni staty

- popise statni symboly

- uvede ptiklady velmoci, zemi
vyspélych, rozvojovych a zemi velmi
chudych (vcetn¢ lokalizace na mapg)

- na prikladech z hospodafistvi, kulturni
sféry nebo politiky popise, cemu se
fika globalizace

- uvede hlavni problémy dnesniho svéta

- (globalni problémy), lokalizuje na
map¢ aktualni ohniska napéti ve svéte

- popise, proc¢ existuje EU a jaké
povinnosti a vyhody z ¢lenstvi v EU
plynou nasim ob¢anim

- na prikladu (z médii nebo z jinych
zdroja) vysvétli, jakych metod
pouzivaji teroristé a za jakym ucelem

2. Ceska republika, Evropa a svét

vyznamné mezniky statu v modernich
dé&jinach

narodni tradice

Ceské statni a narodni symboly

CR a jeji sousedé

soucasny svet, bohaté a chudé zemé,
velmoci, ohniska napéti v soudobém svété
globalizace

globalni problémy

CR a evropska integrace

nebezpeci nesnasenlivosti a terorismu ve
svéte

16
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Matematika Pojeti predmétu
MATEMATIKA

chebnlvosnova Matematika

predmétu:

Nazev SVP: Strojirenské prace

Koad: 23-51-E/01 Nazev RVP: Strojirenské prace

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. roénikem

Hodinova dotace

15-15-0

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova premyslivého clovéka,
ktery bude umét pouzivat matematiku v rznych Zzivotnich situacich (v odborné
slozce vzdé€lavani, v osobnim zivoté, budoucim zaméstnani 1 v dalSim
vzdélavani).
Vzdélavani smétuje k tomu, aby zaci dovedli:
- efektivné numericky pocitat, pouzivat a pfevadét jednotky (délky,
hmotnosti, ¢asu, objemu, povrchu, rovinného uhlu, rychlosti, mény pod.)
- vyhodnotit informace kvantitativniho charakteru ziskané z rtznych
zdrojii — grafli, diagramt a tabulek

V afektivni oblasti smétuje matematické vzdélavani k tomu, aby zaci ziskali:

- pozitivni postoj k matematickému vzdélavani
- motivaci Kk celozivotnimu vzdé&lavani
- davéru ve vlastni schopnosti a vytrvalost

Charakteristika
uciva:

Matematické vzdelavani navazuje na udivo a vysledky vzdélavani stanovené
V RVP pro zékladni vzdélavani a zaméfuje se na rozSifovani poznatkid ve
vybranych okruzich uéiva:

- operace s realnymi Cisly

- vyrazy a jejich upravy

- lineérni rovnice

- funkce

- Planimetrie

- vypocet povrchtl a objemil t€les

- prace s daty
Z danych okruht bude vychdzet posileni logického mysleni, uziti pocitatové
techniky pfi denni Cinnosti v daném oboru a schopnost zaka reagovat na
proménlivé pozadavky soucasnosti operativnim zptisobem.

Vyukové Klasicky vyklad ucitele, individualni i skupinové prace.
strategie: Promyslené jsou zaclenovany aktivizujici metody, vedouci zaky k ovéfovani a
praktickym aplikacim, k prohlubovani a uplatiiovani ziskanych védomosti.
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Matematika

Pojeti ptedmétu

Dale vyuzivame multimedialni metody (podle moznosti vyuziti poéitace, DVD,
interaktivni tabule) a dalsi informace k u¢ebnimu oboru.

I3

Hodnoceni Zaku:

Kfritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zakd,
ktera jsou soucasti Skolniho fadu.

Diiraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni
k tomu, aby byli schopni objektivné kritického hodnoceni.

Vyznamnou roli také hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna
spoluprace pedagogt s zaky, ktera vede k odstranéni pripadnych nedostatkd.

Zpisoby hodnoceni spocivaji v kombinaci pribézného slovniho hodnocenti, tstni
i pisemné provérovani znalosti dil¢ich témat, vyuzivani bodového systému ¢i
procentudlniho vyjadreni.

Zaci se specifickymi poruchami uéeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potieby.

Piinos predmétu

Kli¢ové kompetence:

pro rozvoy Kompetence K uceni

klicovych

kompetenci a Ucitel vede zaka k tomu, aby:

prifezovych - mél pozitivni vztah k udeni a vzd&lavani se v matematice

témat: - ovladal adekvatni techniku u¢eni matematiky, umél si vytvofit vhodny
studijni rezim a podminky

- ovladal praci s textem, umé&l vyhledavat a zpracovavat informace

- s porozuménim poslouchal mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku,
proslov), potizoval si poznamky

- vyuzival ke svému uéeni matematiky rtizné informacni zdroje v¢etné svych
zkuSenosti 1 zkuSenosti jinych lidi

- sledoval a hodnotil pokrok pii dosahovani cili svého uceni, pfijimal
hodnoceni vysledki ze strany jinych lidi

- znal moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence K ieSeni problémii

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- porozumél zadani ukolu nebo ur¢il jadro problému, ziskal informace
potiebné k feSeni problému a samostatné nebo s vedenim jinych lidi
navrhoval zptsob feseni

- volil prosttedky a zpisoby (pomucky, metody a techniky) vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzival zkusenosti a védomosti nabyté diive

- spolupracoval pfi feseni problémi s jinymi lidmi (tymové feseni)

Komunikativni kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- se pfiméfené vyjadfoval k tiCelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentoval pfi oficialnim jednani (napf.
pfi jednani se zaméstnavatelem, na Gradech)

- formuloval srozumiteln¢ své myslenky

41 SOU Slany




Matematika

Pojeti ptedmétu

naslouchal pozorné druhym, tzn. vyjadioval se pfiméfené tématu diskuse
zpracovaval vécné spravné a srozumitelné pfiméfené naro¢né texty na bézna
i odborna témata, pracovni a jiné pisemnosti (Zadosti a podani na instituce,
zaméstnavatelim apod., strukturovany zivotopis aj.)

vyjadioval se a vystupoval v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

Persondlni a socialni kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

posuzoval realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadoval disledky svého
jednéni a chovani v riiznych situacich

byl schopen si stanovit cile a priority podle své zajmové a pracovni orientace
a zivotnich podminek

reagoval adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze
strany jinych lidi, ptijimal radu i kritiku

si ovéfoval ziskané poznatky, zvazoval nazory, postoje a jednani jinych lidi
mél odpovédny vztah ke svému zdravi, pecoval o sviij fyzicky i dusevni
rozvoj, byl si védomi dasledkti nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

se adaptoval na ménici se Zivotni a pracovni podminky a byl pfipraven fesit
své socialni i ekonomické zalezitosti

pracoval v tymu a podilel se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych
¢innosti

ptijimal a odpovédné plnil svéfené tikoly

ptispival k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni
osobnim konfliktlim a diskriminaci

byl finan¢né gramotny

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

jednal odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vetejném
zajmu

dodrzoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich
kulturni specifika) a oprostil se od nesnaSenlivosti, xenofobie a diskriminace
jednal v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani,
ptispival k uplatiiovani hodnot demokracie

uvédomoval si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni
kulturni, narodni a osobnostni identitu, ptistupoval s aktivni toleranci

k identit¢ druhych

zajimal se o politické a spolecenské déni u nas a ve svéte

chapal vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje

uznaval hodnotu Zivota, uvédomoval si odpovédnost za vlastni Zivot a
spoluodpovédnost pii zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich
uznaval tradice a hodnoty svého naroda, chapal jeho minulost i sou¢asnost

Vv evropském a svétovém kontextu

podporoval hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim
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Matematika Pojeti predmétu

Utitel vede Zaka k tomu, aby:

m¢l odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani

- uvédomoval si vyznam celozivotniho uceni a byl pfipraven prizpisobovat
se meénicim se pracovnim podminkdm

- m¢él prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

- mél realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
a o pozadavcich zaméstnavatelti na pracovniky a umél je srovnavat se svymi
predstavami a piedpoklady

- umél ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich
ptilezitostech, vyuzival poradenské a zprostfedkovatelské sluzby jak
Z oblasti svéta prace, tak vzdélavani

- vhodné komunikoval $ potencialnimi zaméstnavateli

- znal obecna prava a povinnosti zaméstnavatelll a pracovnikl

Matematické kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- spravné pouzival a ptevadél bézné jednotky

- pouzival pojmy kvantifikujiciho charakteru

- byl schopen ¢ist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy,
grafy, schémata apod.)

- provadél realny odhad vysledku feSeni dané tilohy

- rozpoznal zakladni tvary pfedmétt a jejich vzajemnou polohu v roving i
prostoru

- aplikoval matematické postupy pfi feSeni praktickych kol v béznych
situacich

Kompetence vyuzZivat prostiedky informacnich a komunikacénich technologii a

pracovat s informacemi

Ucitel vede zdka k tomu, aby:

- pracoval s osobnim pocitacem a dal§imi prosttedky informacnich a
komunikacnich technologii

- pracoval s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim

- ucil se pouzivat nové aplikace

- komunikoval elektronickou postou

- ziskaval informace z otevienych zdrojt, zejména pak s vyuzitim celosvétové
sit¢ Internet

- pracoval s informacemi z riiznych zdroji nesenymi na riznych médiich
(tisténych, elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostiedkt
informacnich a komunikacnich technologii

- uvédomoval si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych
informaénich zdroju a kriticky pfistupoval k ziskanym informacim, byl
medialné gramotny

Priarezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti
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Matematika

Pojeti ptedmétu

Utitel vede Zaka k tomu, aby:

m¢él vhodnou miru sebevédomi, sebe odpovédnosti a schopnost moralniho
usudku

byl ptipraven klast si zakladni existenéni otazky a hledal na né odpovédi a
reSeni

byl kriticky tolerantni

byl schopen odolavat mySlenkové manipulaci

se dovedl orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotil a optimalné
vyuzival masova média pro své rizné potieby

dovedl jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach,
hledat kompromisni feSeni

vazil si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a
snazil se je chranit a zachovat pro budouci generace

Clovék a %ivotni prostiedi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

pochopil souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami,
mezi lokalnimi, regiondlnimi a globalnimi environmentalnimi problémy
chapal postaveni ¢lovéka v prirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot
porozumél souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a
socialnimi aspekty ve vztahu K udrzitelnému rozvoji

respektoval principy udrzitelného rozvoje

ziskal piehled o zptisobech ochrany ptirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastroji pro zajisténi udrzitelného rozvoje;
samostatné a aktivn€ poznaval okolni prostfedi, ziskdval informace

v ptimych kontaktech s prosttedim a z riznych informacnich zdrojt
pochopil vlastni odpovédnost za své jednani a snazil se aktivné podilet na
feSeni environmentalnich problémut

si osvojil zakladni principy Setrného a odpovédného piistupu k Zivotnimu
prostiedi

Clovék a svét prace

Individuadlni pFiprava na pracovni trh

Svét prace

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

ptijal k osobni odpovédnosti za vlastni Zivot

naucil se formulovat své profesni cile, planovat a cilevédomé vytvaret
profesni kariéru podle svych potieb a schopnosti

mél motivaci K celozivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na
trhu prace a pro aktivni osobni i profesni rozvoj

vyhledaval v relevantnich informaénich zdrojich a kriticky posuzoval
informace o profesnich ptilezitostech a moznostech dalsiho vzdélavani

se umél efektivné sebeprezentovat pti jednani s potencialnimi zaméstnavateli

Informacni a komunikacni technika

Ucitel vede zaka k tomu, aby:
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Matematika Pojeti predmétu

- se naucil vyhledavat relevantni informace k mzdam, Gvérim, pajckam,
hypotékam a pojisténi na internetovych strankach tiradt, bank a pojistoven

- se naucil zpracovavat matematické tlohy a poznatky za pomoci vypocetni
techniky a takto ziskané vysledky uchovavat a ptedavat pomoci softwaru,
siti a internetu
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Matematika 1. ro¢nik
1. ro¢nik
Rozpis vysledki vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
48
Zak: 1. Operace s realnymi Cisly 28
- provadi aritmetické operace s - prirozena a cela Cisla
ptirozenymi a celymi ¢isly - racionalni ¢isla
- provadi aritmetické operace se - reélna Cisla
zlomky a desetinnymi Cisly - procento a procentova ¢ast, jednoduché
- zaokrouhli desetinné Cislo urokovani
- znazorni realné ¢islo na ¢iselné ose - mocniny a odmocniny
- ur¢i druhou mocninu a odmocninu
¢isla pomoci kalkulatoru
- pouziva trojclenku a fesi praktické
ulohy s vyuzitim procentového
poctu
- provadi pocetni ukony s
mocninami s celoCiselnym
mocnitelem
- urci hodnotu vyrazu 2. Vyrazy a jejich upravy, feSeni linearnich 20
- upravuje jednoduché vyrazy rovnic
- fesi jednoduché linearni rovnice o - vyrazy s proménnymi, mnohoélen
jedné neznamé - linearni rovnice o jedné neznamé
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Matematika 2. ro¢nik
2. rocnik
Rozpis vysledkit vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
48
Zak: 1. Planimetrie 15

- vyuziva polohové a metrické
vlastnosti zakladnich rovinnych
utvara pfi feseni uloh a problému

- sestroji trojuhelnik, rizné druhy
rovnobéznikt a lichobéznik z
danych prvki a urci jejich obvod a
obsah

- urci obvod a obsah kruhu,
vzajemnou polohu piimky a
kruznice

- prevadi jednotky délky a obsahu

- zakladni pojmy

- trojuhelnik

- mnohothelniky

- kruznice a kruh

- jednotky délky a obsahu a jejich pievody

v diagramech, grafech a tabulkach

- diagramy

- grafy
- tabulky

- urc¢i vzajemnou polohu bodd, 2. Vypocet povrchii a objemi téles 15
J p yp P J
ptimek a rovin - zékladni polohové a metrické vlastnosti v
- rozliSuje zakladni télesa (krychle, prostoru
kvadr, hranol, valec, pravidelny - t&lesa
jehlan, rota¢ni kuzel) a ur¢i povrch - jednotky povrchu a objemu a jejich
a objem krychle, kvadru a valce pievody
- prevadi jednotky povrchu a
objemu
- sestroji graf funkce, urci, kdy 3. Funkce 15
funk.ce roste nebo klesa - zékladni pojmy: pojem funkce, defini¢ni
- rozlisi graf pfimé a nepfimé obor a obor hodnot funkce
umernosti - druhy funkci: ptima a nepifiméa amérnost,
linearni funkce
- grafy funkci
- vysvétli a pouzije data vyjadiena 4. Prace s daty 3
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T¢lesna vychova

Pojeti ptedmétu

TELESNA VYCHOVA

Ucebni osnova

T¢lesna vychova

predmétu:
Nazev SVP: Strojirenské prace
Koad: 23-51-E/01 Nazev RVP: Strojirenské prace

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. roénikem

Hodinova dotace

1-1-1

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Cilem ptedmétu je pomahat k rozvoji télesné zdatnosti a tim 1 vyvoji k vSestranné

kultivované osobnosti. Rozvijet pohybové dovednosti a schopnosti s cilem
dosédhnout optimalniho pohybového rozvoje kazdého jedince. Umoznit vétsi

seberealizaci a rozvoj adekvatniho sebevédomi. Ukazat vyznam pravidel
sportovnich aktivit v zivote jedince a jejich diisledky pro kolektivni citéni.

Vzdélavani smeétuje k tomu, aby zaci dovedli:

vazit si zdravi jako jedné z prvoradych hodnot a cilevédomé je chranit
rozpoznat, co ohrozuje télesné a dusevni zdravi

preferovat takovy zpisob zivota, aby byly zdravi ohrozujici navyky, ¢innosti
a situace co nejvice eliminovany

racionalné jednat v situacich osobniho a vetfejného ohrozeni

chapat, jak vlivy Zivotniho prostiedi piisobi na zdravi ¢lovéka (vzduch, voda,
hluk, chemické latky aj.)

pojimat zdravi a t€lesnou zdatnost jako hodnoty pottebné ke kvalitnimu
prozivani Zivota a znali prostiedky, jak chranit své zdravi, zvySovat télesnou
zdatnost a kultivovat sviij pohybovy projev

posoudit disledky komercniho vlivu médii na zdravi a zaujmout k
medialnim obsahtim kriticky odstup

vyrovnavat nedostatek pohybu a jednostrannou télesnou a dusevni zatéz;
dovedli pfipravit a provadét télesna cviceni a pohybové aktivity s cilem
pozitivné plsobit na zdravotni stav organismu

usilovat o dosazeni sportovni a pohybové gramotnosti

pocitovat radost a uspokojeni z provadéné télesné (sportovni) ¢innosti
usilovat o pozitivni zmény télesného sebe pojeti

vyuzivat pohybovych ¢innosti, pravidel a soutézi ke spravnym
rozhodovacim postuptim podle zasad fair play

kontrolovat a ovladat své jednani, chovat se odpovédné v zafizenich télesné
vychovy a sportu a pii pohybovych ¢innostech vitbec

preferovat pravidelné provadéni pohybovych aktivit v dennim rezimu
dosahnout optimalniho pohybového rozvoje v ramci svych moznosti
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T¢lesna vychova

Pojeti ptedmétu

Charakteristika
uciva:

- predmét seznamuje s odbornou terminologii a vyuzitim novych
informacnich technologii pfi sportovnich aktivitach

- urcuje zdsady spravného sportovniho tréninku s prvky relaxace, regenerace a
kompenzace

- zduraziuje hygienu a bezpecnost pfi cviceni a tim prevenci Uirazil a nemoci

- eliminuje dopad komeréni reklamy urcujici ideal krasy a podtrhuje spravnou
vyZzivu a stravovaci navyky

- fesi prevenci rizikového navykového chovani a zdiraznuje pevné partnerské
vztahy a zdravou sexualitu

Vyukové
strategie:

Klasicky vyklad ucitele, individudlni i skupinové prace. PromysSlené jsou
zaclenovany aktivizujici metody, vedouci zidky k ovéfovani a praktickym
aplikacim, k prohlubovani a uplatiiovani ziskanych védomosti. Dale vyuzivame
multimedialni metody (podle moznosti vyuziti po¢itace, DVD, interaktivni tabule)
a dalsi informace k u¢ebnimu oboru

Hodnoceni Zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakd,
ktera jsou soucasti Skolniho tadu.

Dtraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Vyznamnou roli
také hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna spoluprace pedagogt
s zaky, ktera vede k odstranéni pfipadnych nedostatkii. Zptusoby hodnoceni
spoCivaji v kombinaci pribézného slovniho hodnoceni, ustni i pisemné
provéfovani znalosti a dovednosti. Zaci jsou rovnéz hodnoceni na zakladd
aktivity, pokroku, zlepseni vysledkd a miry zvladnuti dané dovednosti béhem
hodin télesné vychovy.

Piinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci a
priiezovych
témat:

Kli¢ové kompetence

Kompetence K uceni
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- mél pozitivni vztah ke sportu, k u€eni, vzdélavani a vykonavani riznych
sportovnich aktivit

- prenesl ziskané teoretické poznatky a pravidla do praktického vyucovani,
hry

- umél efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

- sledoval a hodnotil pokrok pti dosahovani cili svého uceni,
vykonavanych aktivit, pfijimal hodnoceni vysledkt ze strany jinych lidi

Kompetence K ieSeni problémii

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- porozumél zadani ukolu nebo urcil jadro problému, ziskal informace
potfebné k feseni problému

- volil prostfedky a zplsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a
techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit

- spolupracoval pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

Komunikativni kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- se pfimétfené vyjadioval k ucelu jednani a komunikacni situaci
Vv projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentoval
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T¢lesna vychova

Pojeti ptedmétu

- vyjadfoval se a vystupoval Vv souladu se zdsadami kultury projevu a
chovani
Persondlni a socialni kompetence

Utitel vede Zaka k tomu, aby:

- posuzoval redln€ své fyzické a dusevni moznosti, odhadoval disledky
svého jednani a chovani v riznych situacich
- reagoval adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani
ze strany jinych lidi, pfijimal radu i kritiku
- ovefoval si ziskané poznatky, kriticky zvazoval nazory, postoje jinych
lidi
Matematické kompetence

Utitel vede Zaka k tomu, aby:

- pracoval s tabulkami, porovnaval vykony, zapisoval vysledky
Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- jednal odpovédné, samostatn€ a iniciativné nejen ve vlastnim z4jmu, ale i
ve vefejném zajmu

- poskytnul prvni pomoc pfi trazech lehéiho charakteru

- objasnil a podal piiklady potieby dodrzovani hygieny pii t€lesnych
aktivitach

- se zapojoval do sportovnich soutéZi pofadanych v ramci skoly i mezi
Skolnich soutézi

Kompetence Kk pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- m¢l odpovédny postoj k vlastni budoucnosti a vzd€lavani

Kompetence vyuZivat prostiredky informacnich a komunikacénich technologii a
pracovat s informacemi
Ucitel vede zdka k tomu, aby:

- ziskaval informace z otevienych zdroju, zejména z oblasti sportu

- se ucil pouzivat nové aplikace

Priifezova témata
Obéan v demokratické spolecnosti
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- dovedl jednat s lidmi, diskutoval a hledal kompromisni feseni
- vazil si materialnich a duchovnich hodnot
- m¢l vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a schopnost
moralniho usudku
Clovék a Zivotni prostiedi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:
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T¢lesna vychova

Pojeti ptedmétu

- chapal postaveni ¢loveka v prirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a
zivot
- chrénil Zivotni prostfedi a osvojil si zasady zdravého Zivotniho stylu
Clovék a svét price

Svét vzdélavani
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- si uvédomil zodpovédnost za vlastni zivot a byl motivovan k aktivnimu
zivotu
- respektoval dodrzovani pravidel ve sportu i v celém zivoté
- zjistoval mozna rizika pii pohybovych ¢innostech a minimalizoval je
- se naucil respektovat vedeni a chranil tim své zdravi a bezpecnost
Informacni a komunikacni technika

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- byl schopen sledovat on-line vybrana sportovni utkani, ziskaval informace o
sportu na internetu.
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T¢lesna vychova 1. rocnik
1. rocnik
Rozpis vysledkit vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Zak: 1. Péce o zdravi 4
- orientuje se v zasadach spravné vyzivy a v Cinitelé ovliviujici zdravi:
jejich alterna‘flvnlch srrtere,ch . - zivotni prostfedi, zivotni styl,
- dovede uplatiiovat naucené modelové , ,
. o AR AR pracovni podminky,
situace k feSeni konfliktnich situaci, objasni ol -
\ - pohybové aktivity, vyZziva a
disledky .o N
oo L . . stravovaci navyky, rizikové
- uplatiuje ve svém jednani zakladni znalosti -
’ O ] ) chovani
o stavbé a funkci lidského organismu jako 1 D,
- socialni dovednosti, rizikové
celku y o ]
o ) ) faktory poskozujici zdravi
- dovede posoudit vliv pracovnich podminek .. .
ini ¢ Jdravi v dlouhodobé - prevence Urazl a nemoci
a po"oka?l fasve Zk o - medidlni obraz krasy lidského t&la
Pefspe t1vvre a VI: Jav <by mohl kompenzovat - komeréni reklama
jejich nezadouci uéinky
- popise vliv fyzického a psychického zatizeni
na organismus
- dovede posoudit vliv médii na a reklamy na
zivotni styl jedince a na péci o své zdravi
- dovede rozpoznat hrozici nebezpeci, vi, jak | 2. Ochrana ¢lovéka za mimoradnych 3
reagovat, na koho se obratit okolnosti
- mimotadné udalosti (zivelné
pohromy, havarie, krizové situace)
- Integrovany zachranny systém
- dilezita telefonni ¢isla
- dokaze vyhledat potfebné informace 3. Zdroje informaci 1
Z oblasti zdravi a pohybu - internet, ¢asopisy, televize
- je schopen kultivovat své télesné a 4. Pohybové dovednosti 4

pohybové projevy

dovede o pohybovych ¢innostech
diskutovat, analyzovat je a hodnotit

dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost

ovlada kompenzaéni cviceni k regeneraci
télesnych a dusevnich sil, i vzhledem k
pozadavkim budouciho povolani, uplatiiuje
osvojené zpusoby relaxace

umi si ptipravit kondi¢ni program osobniho
rozvoje a vyhodnocovat jej

télesna cviceni poradova
vSestranné

rozvijejici (prekazkové drahy)
kondi¢ni (t€z. mice, Svihadla)
kompenzacni (overbally, velké
mice)

vyznam pohybu pro zdravi,
prostfedky ke zvySovani sily,
rychlosti, vytrvalosti,
obratnosti a pohyblivosti, technika
a taktika,

zasady sportovniho tréninku
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T¢lesna vychova

1. roénik

voli sportovni vybaveni (vyzbroj a vystroj)
odpovidajici ptislusné ¢innosti a okolnim
podminkam (klimatickym, zatizeni, hygien¢,
bezpecnosti)

regenerace a kompenzace, relaxace
vystroj, vyzbroj, udrzba

dokaze zjistit iroven pohyblivosti, ukazatele
své télesné zdatnosti a korigovat si télesny
rezim ve shod¢ se zjisténymi udaji

pozna chybn¢ a spravné provadéné ¢innosti,
umi analyzovat a zhodnotit kvalitu
pohybové ¢innosti nebo vykonu

oveli uroven télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy

komunikuje pfi pohybovych ¢innostech

5. Gymnastika

Cviceni s nac¢inim

(8vihadla, mice) — rozcvicky

Akrobacie:

kotoul vpted, vzad, obmény,

stoj na lopatkach, stoj na hlav¢, na
rukou,

premet stranou,

odborné nazvoslovi

Cviceni na naradi:

koza, bedna — roznozka, skréka,
odbocka

hrazda — vymyk ptedem, sesun
premet pies bednu

hrazda — dosazna,

$plh

ty¢ a lano, zakladni prvky techniky
soutéz ve Splhu

cviceni bez nadini a s nacinim
aerobik — zakladni kroky, kratka
sestava

cviceni na stanovistich s na¢inim a
bez, se stfidanim ve
dvouminutovych intervalech
odborné nazvoslovi

dovede uplatiiovat techniku a zaklady
taktiky v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich

uplatiiuje zasady bezpecnosti pii
pohybovych aktivitach

umi pouZzivat pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou pfipravu a
zvysovani télesné zdatnosti

ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce a
participuje na tymovém hernim vykonu
druzstva

dovede rozlisit jednani fair play od
nesportovniho jednani

chova se v ptirod¢ ekologicky

vyuziva riznych forem turistiky

6. Pohybové hry

volejbal — prstova a bagrova
technika, obouru¢, podani vrchem
a spodem

basketbal — dribling, stielba na ko$
z mista, dvojtakt, piihravky,
jednoduché herni systémy

kopana — herni ¢innost jednotlivce,
vedeni mice, ptihravky, strelba na
branku, obsazovani hrace bez a

S mi¢em

vybijena ve druzstvech, taktika
hry, vybér kapitana,

vybijena jeden proti vSem.
pfehazovana
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T¢lesna vychova

1. roénik

dokaze zjistit uroven pohyblivosti, ukazatele
své télesné zdatnosti a korigovat si télesny
rezim ve shod¢ se zjiSténymi tdaji

pozna chybné a spravné provadéné ¢innosti,
umi analyzovat a zhodnotit kvalitu
pohybové ¢innosti nebo vykonu

ov¢ti troven télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy

komunikuje pfi pohybovych ¢innostech
dodrzuje smluveny signal a vhodné pouziva
odbornou terminologii

dovede se zapojit do organizace turnaju a
soutézi

dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat
vykony jednotlivct

voli sportovni vybaveni (vyzbroj a vystroj)
odpovidajici pfislusné ¢innosti a okolnim
podminkam (klimatickym, zafizeni, hygiené,
bezpecnosti)

- pravidla soutézi, rozhodovani

- vystroj, vyzbroj, udrzba

- alternativni hry — stolni tenis,
streetbal

- (souteze ve fotbale, volejbale,
stolnim tenise)

dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost

7. Upoly 1

- pretahy a pfetlaky, druhy a techniky
upolovych sport

dokaze zjistit uroven pohyblivosti, ukazatele
své télesné zdatnosti a korigovat si télesny
rezim ve shod¢ se zjisténymi udaji

8. Testovani télesné zdatnosti 2

- motorické testy

umi zvolit vhodna cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit
vhodné a nevhodné pohybové Cinnosti
vzhledem k poruse svého zdravi

je schopen zhodnotit své pohybové moznosti
a dosahovat osobniho vykonu z nabidky
pohybovych aktivit

dodrzuje smluveny signal a vhodné pouziva
odbornou terminologii

dovede se zapojit do organizace turnaju a
soutéZi

dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat
vykony jednotlivci

9. Zdravotni télesna vychova 2

- specialni korektivni cviceni podle
druhu oslabeni

- pohybové aktivity, zejména
gymnasticka cviceni, pohybové
hry, plavani, turistika a pohyb v
ptirodé

10. Atletika 5

- zdokonaleni a priprava sprintu, nizky
start, béh 100 m

- zdokonaleni techniky skoku do dalky

- hod granatem

- skok do vysky — ntizky, flop

- vytrvalostni béh 3000 m, 2000 m,
crossovy béh
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T¢lesna vychova

2. ro¢nik

vrh kouli — nacvik techniky odborné
nazvoslovi

2. roc¢nik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

pohybové projevy

dovede o pohybovych ¢innostech
diskutovat, analyzovat je a hodnotit

dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost

ovlada kompenzaéni cviceni k regeneraci
télesnych a dusevnich sil, i vzhledem k
pozadavkim budouciho povolani, uplatiiuje
osvojené zpusoby relaxace

télesna cviceni poradova
vSestranné

rozvijejici (pfekazkové drahy)
kondi¢ni (téz. mice, Svihadla,)
kompenzacni (overbally, velké
mice)

konkrétni svalové skupiny,
hodnoty

Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
- Zak: 1. Péce o zdravi 4
- vi, jak kompenzovat nezadouci ucinky - prevence trazii a nemoci
velkého fyzického a psychického zatizeni - rizikové faktory poskozujici zdravi
- objasni dusledky socialné patologickych - alternativni druhy vyzivy
zévislosti na Zivot jednotlivce a rodiny - masmédia a pohled na zdravy
- zdivodni vyznam zdravého zivotniho stylu Zivotni styl
- diskutuje a argumentuje o etice - hygiena a bezpetnost, vhodné
v partnerskych vztazich obleceni, cvicebni ubor a obuti,
- posoudi vliv reklamy na své zdravi v zachrana a dopomoc,
kladném i ziporném smyslu - zasady chovéni a jednani v rizném
- voli sportovni vybaveni (vyzbroj a vystroj/) prostredi
odpovidajici ptislu§né ¢innosti a okolnim
podminkam (klimatickym, zatizeni, hygien¢,
bezpecnosti)
- dovede rozpoznat hrozici nebezpec¢i, vi, jak | 2. Ochrana ¢lovéka za mimoradnych 3
reagovat, na koho se obratit okolnosti
- zasady prvni pomoci
- evakuace, evakuacni plany
- evakuacni bali¢ek — obsah
- dokaze vyhledat potfebné informace 3. Zdroje informaci 1
z oblasti zdravi a pohybu - internet, dasopisy, televize
- je schopen kultivovat své télesné a 4. Pohybové dovednosti 4
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T¢lesna vychova

2. ro¢nik

umi sestavit soubory zdravotné zaméieného
cviceni, cviceni pro télesnou a dusevni
relaxaci, umi si pfipravit kondi¢ni program
osobniho rozvoje a vyhodnocovat jej

voli sportovni vybaveni (vyzbroj a vystroj)
odpovidajici pfislusné ¢innosti a okolnim
podminkam (klimatickym, zafizeni, hygiené,
bezpecnosti)

zatéze, vysledky a cile délené do
rocniki)

vyznam pohybu pro zdravi,
prosttedky ke zvySovani sily,
rychlosti, vytrvalosti, obratnosti a
pohyblivosti, technika a taktika,
zasady sportovniho tréninku
regenerace a kompenzace, relaxace
vystroj, vyzbroj, udrzba

komunikuje pfi pohybovych ¢innostech
dodrzuje smluveny signél a vhodné pouziva
odbornou terminologii

dokaze zjistit iroven pohyblivosti, ukazatele
své télesné zdatnosti a korigovat si télesny
rezim ve shod¢ se zjisténymi udaji

pozna chybné a spravné provadéné ¢innosti,
umi analyzovat a zhodnotit kvalitu
pohybové ¢innosti nebo vykonu

ov¢ti trovei télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy

komunikuje pfi pohybovych ¢innostech
dodrzuje smluveny signal a vhodné pouziva
odbornou terminologii

5. Gymnastika

Cviceni s nacinim

(tyCe, Svihadla, mice, rozcvicky)

Akrobacie

prvky z 1. ro¢niku
praprava premetu vpied, sestava
odborné nazvoslovi

Cviceni na nafadi

Splh

koza, bedna — roznozka, skréka,
odbocka

hrazda — vymyk, to¢ vzad
premet pies bednu

hrazda — dosazna, sestava o péti
prvcich

odborné nazvoslovi

rozvoj rychlosti
souteéz ve $plhu

Cviceni bez nécini a s na¢inim

cviceni na stanovistich s nac¢inim a
bez nacini

se stiidanim ve dvouminutovych
intervalech

odborné nazvoslovi

dovede uplatiiovat techniku a zaklady
taktiky v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich

uplatiiuje zasady bezpecnosti pii
pohybovych aktivitach

umi pouzivat pohybové ¢innosti pro
vS§estrannou pohybovou pfipravu a
zvySovani télesné zdatnosti

ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce a
participuje na tymovém hernim vykonu
druzstva

6. Pohybové hry

volejbal — hra ve vétsich
skupinach, smec, blok

basketbal — zonovy obranny
systém 2-3, uto¢ny systém 3-2,
stielba po driblingu a dvojtaktu na
kratkou vzdalenost, stielba
jednorug, vyskok,

kratka vzdalenost

kopana — postupny utok, zéonova
obrana,
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T¢lesna vychova

2. ro¢nik

dovede rozlisit jednani fair play od
nesportovniho jednani; chova se v piirodé
ekologicky; vyuziva riznych forem turistiky
dovede se zapojit do organizace turnaju a
soutézi

dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat
vykony jednotlivc

voli sportovni vybaveni (vyzbroj a
vystroj) odpovidajici ptislusné

¢innosti a okolnim podminkam
(klimatickym, zafizeni, hygiené,
bezpecnosti)

procvi¢ovani zakladnich hernich
¢innosti

Ringo

zpusoby chytani

druhy odehrani

taktika hry

pravidla soutézi, rozhodovani
vystroj, vyzbroj, udrzba
alternativni hry — stolni tenis,
streetball

(souteze ve fotbale, volejbale,
stolnim tenise)

dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost

7. Upoly 1

pady, prvky sebeobrany

dokaze zjistit uroven pohyblivosti, ukazatele
své télesné zdatnosti a korigovat si télesny
rezim ve shod¢ se zjiSténymi tdaji

8. Testovani télesné zdatnosti 2

motorické testy

umi zvolit vhodna cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit
vhodné a nevhodné pohybové Cinnosti
vzhledem K poruse svého zdravi

je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu

Z nabidky pohybovych aktivit

pozna chybné a spravné provadéné Cinnosti,
umi analyzovat a zhodnotit kvalitu
pohybové ¢innosti nebo vykonu

oveti troven télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy

komunikuje pfi pohybovych ¢innostech
dodrzuje smluveny signal a vhodné a
pouziva odbornou terminologii

9. Zdravotni télesna vychova 2

specialni korektivni cviceni podle
druhu oslabeni

pohybové aktivity, zejména
gymnasticka cviceni, pohybové
hry, plavani, turistika a pohyb

Vv ptirodé

kontraindikované pohybové
aktivity

10. Atletika 5

sprinty 50, 60, 100 m, nizké starty
skok do dalky

hod granatem

skok do vysky limit do 120 cm
vytrvalostni béh 3000 m, 2000 m,
crossovy béh

vrh kouli — zdokonaleni techniky
odborné nazvoslovi

57

SOU Slany




T¢lesna vychova 3. ro¢nik
3. rocnik
Rozpis vysledkit vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Zak: 1. Péce o zdravi 4

vysvétli, jak aktivné chranit své zdravi
dovede kompenzovat nezadouci t€inky
psychického zatizeni na organismus
dovede posoudit vliv pracovnich podminek
a povolani na své zdravi

objasni dusledky socialné patologickych
zavislosti na své zdravi

voli sportovni vybaveni (vyzbroj a vystroj)
odpovidajici ptislusné ¢innosti a okolnim
podminkam (klimatickym, zatizeni, hygien¢,
bezpecnosti)

- prevence urazd a nemoci

- rozvoj socidlnich dovednosti a
péce o dusevni zdravi

- Cinitelé ovliviyjici pracovni a
zivotni prostredi

- rizikové faktory poskozujici zdravi

- hygiena a bezpecnost, vhodné
oblecCeni, cvi¢ebni ubor a obuti,
zachrana a dopomoc

pohybové projevy

dovede o pohybovych ¢innostech
diskutovat, analyzovat je a hodnotit;
dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost

k regeneraci t€lesnych a duSevnich sil, i
vzhledem k pozadavkim budouciho
povolani, uplatiiuje osvojené zpisoby
relaxace

voli sportovni vybaveni (vyzbroj a vystroj)
odpovidajici ptfislusné ¢innosti a okolnim
podminkam (klimatickym, zafizeni, hygien¢,
bezpecnosti)

- telesna cviceni potadova
vSestranné rozvijejici (prekazkové
drahy)

- konkrétni svalové skupiny,
vyznam pohybu pro zdravi,
prosttedky ke zvySovani sily,
rychlosti, vytrvalosti, obratnosti a
pohyblivosti, technika a taktika,
zasady sportovniho tréninku

- vystroj, vyzbroj, udrzba

- dovede rozpoznat hrozici nebezpeci, vi, jak | 2. Ochrana ¢lovéka za mimoradnych 3
reagovat, na koho se obratit, zna specifika okolnosti
jednotlivych néplni hasicich pfistroji - protipozarni vychova
- druhy hasicich pfistroja, jejich
specifické pouziti
- improvizované prostredky
protipozarni ochrany
- dokaze vyhledat potfebné informace 3. Zdroje informaci 1
Z oblasti zdravi a pohybu - internet, dasopisy, televize
- je schopen kultivovat své télesné a 4. Pohybové dovednosti 4
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T¢lesna vychova

3. roénik

komunikuje pfi pohybovych ¢innostech —
dodrzuje smluveny signal a vhodné pouziva
odbornou terminologii

neboji se jednotlivych naradi

spojuje neékteré jednoduché cviky do celki

5. Gymnastika 4
Cviceni s nac¢inim
- (tycCe, Svihadla, mice, obruce) -
rozcvicky
Akrobacie
- docviceni prvkil
- kotoul vzad do stoje na rukou,
- odborné nazvoslovi
Cviceni na naradi
- procviceni prvkl
- odborné nazvoslovi
- zakladni cviky na trampoliné
Splh
- $plh ze sedu, bez dopomoci nohou
- soutéz ve $plhu
Cviceni bez nacini a s na¢inim
- cviceni na stanovistich s naéinim a
bez nacini
- se stfidanim ve dvouminutovych
intervalech
- odborné nazvoslovi

dovede uplatiiovat techniku a zaklady
taktiky v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich

uplatiuje zasady bezpe€nosti pii
pohybovych aktivitach

umi pouzivat pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou pfipravu a
zvysovani télesné zdatnosti

ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce a
participuje na tymovém hernim vykonu
druzstva

dovede rozlisit jednani fair play od
nesportovniho jednani

chova se v ptirodé ekologicky, vyuziva
ruznych forem turistiky

dokaze zjistit uroven pohyblivosti, ukazatele
své télesné zdatnosti a korigovat si télesny
rezim ve shod¢ se zjiSténymi udaji

pozna chybné a spravné provadéné ¢innosti,
umi analyzovat a zhodnotit kvalitu
pohybové ¢innosti nebo vykonu

oveii troven télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy;

6. Pohybové hry 6

- volejbal — hra druzstev, zdokonaleni
vSech prvki

- basketbal — zdokonaleni hernich
kombinaci

- kopana — zdokonaleni iito¢nych a
obranych ¢innosti
- nohejbal

- ringo

- ptehazovana

- zdokonaleni hernich navykt

- pravidla soutézi, rozhodovani

- vystroj, vyzbroj, udrzba

- brusleni — zaklady

- alternativni hry — stolni tenis, softbal,
streetball

- (souteZe ve fotbale, volejbale, stolnim
tenise)
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T¢lesna vychova

3. roénik

komunikuje pfi pohybovych ¢innostech —
dodrzuje smluveny signal a vhodné pouziva
odbornou terminologii

dovede se zapojit do organizace turnaju a
soutézi

dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat
vykony jednotlivci;

voli sportovni vybaveni (vyzbroj a vystroj)
odpovidajici ptislusné ¢innosti a okolnim
podminkam (klimatickym, zafizeni, hygiené,
bezpecnosti)

dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost

7. Upoly 1

- udery a kopy, ukazka karatistick¢ho
vycviku (navstéva ¢lena klubu karate)

dokaze zjistit troven pohyblivosti, kazatele
své télesné zdatnosti a korigovat si télesny
rezim ve shod¢ se zjiSténymi tdaji

8. Testovani télesné zdatnosti 2

- motorické testy

umi zvolit vhodna cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit
vhodné a nevhodné pohybové Cinnosti
vzhledem K poruse svého zdravi

je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu

z nabidky pohybovych aktivit

pozna chybné a spravné provadéné ¢innosti,
umi analyzovat a zhodnotit kvalitu
pohybové Cinnosti nebo vykonu

oveli uroven télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy

komunikuje pfi pohybovych ¢innostech
dodrzuje smluveny signal a vhodné pouziva
odbornou terminologii

9. Zdravotni télesna vychova 2

- specialni korektivni cviceni podle
druhu oslabeni

- pohybové aktivity, zejména
gymnasticka cviceni, pohybové hry,
plavani, turistika a pohyb v ptirodé

- kontraindikované pohybov¢ aktivity

10. Atletika

- sprinty 50, 60, 100 m, nizké starty

- skok do dalky

- hod granatem

- skok do vysky limit do 120 cm

- vytrvalostni béh 3000 m, 2000 m,
crossovy béh

- vrh kouli — zdokonaleni techniky

- odborné nazvoslovi
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Informatika 3. ro¢nik
INFORMATIKA

ch ebnlvosnova Informatika

predmétu:

Nazev SVP: Strojirenské prace

Koad: 23-51-E/01 Nazev RVP: Strojirenské prace

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Hodinova dotace

15-1-05

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Cilem vzdélavani v predmétu Informatika je naulit zaky zaklady prace
s prostiedky informac¢nich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi.
Zaci porozumi zakladim ICT a nauéi se na uZivatelské Girovni pouzivat operaéni
systém, nauci se zakladim kancelafského software i jednoduchych grafickych
programil. Jednim z hlavnich témat, a tedy i cili oblasti ICT je, aby zak pracoval
s informacemi vyuzival k tomu ICT techniku a komunikoval pomoci internetu.
Vzdélavani v predmétu Informatika lze dale rozsitit podle vzdélavacich potieb a
rozvoje ICT i specifik oboru, na ktery je Zak pfipravovan.

Vzdélavani smeétuje k tomu, aby zaci dovedli:

- pracovat s prostfedky informac¢nich a komunikaénich technologii a s
informacemi

- porozumét zakladiim informacnich a telekomunikacnich technologii

- pouzivat operacni systém, kancelarsky software a dalsi bézné aplika¢ni
programové vybaveni na uzivatelské irovni

Charakteristika
udiva:

Jednim ze stézejnich témat oblasti informacnich a komunikacnich technologii i
cild vyuky je, aby zak zvladl efektivné pracovat s informacemi, zejména s
vyuzitim prostiedkd informaénich a komunikaénich technologii. Zaci se orientuji
v komunikaci pomoci internetu. Podstatnou ¢ast vzdélavani v informaénich a
komunikacnich technologiich piredstavuje prace s vypocetni technikou.
Vzdélavani v informac¢nich a komunikaénich technologiich se dale rozsituje podle
zmén na trhu prace, podle vyvoje informacnich a komunikacnich technologii a
podle specifikace oboru, v némz je zak ptipravovan.

Metody a formy
vyuky Zaki:

Klasicky vyklad ucitele, individualni i skupinové prace.

Promyslené jsou zaclenovany aktivizujici metody, vedouci zaky k oveéfovani a
praktickym aplikacim, k prohlubovani a uplatiiovani ziskanych védomosti. Déle
vyuzivame multimedialni metody (podle moznosti vyuziti po¢itace, DVD,
interaktivni tabule) a dals$i informace k u¢ebnimu oboru.

Hodnoceni zZaku:

Kfritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledkil vzdélavani
zakd, ktera jsou soucasti Skolniho fadu.
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Informatika

3. roénik

Diraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni k
tomu, aby byli schopni objektivné kritického hodnoceni. Vyznamnou roli také
hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna spoluprace pedagogt s
zéky, kterd vede k odstranéni piipadnych nedostatkli. Zptsoby hodnoceni
spoCivaji v kombinaci prubézného slovniho hodnoceni, Ustni i pisemné
proveéiovani znalosti dil¢ich témat.

Prinos piredmétu
pro rozvoj
kli¢ovych
kompetenci a
priiezovych
témat:

Kli¢ové kompetence
Kompetence k uceni
Utitel vede Zaka k tomu, aby:

- m¢l pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- prenesl ziskané teoretické poznatky do praktického vyucovani

- vyuzival informacni zdroje

- sledoval a hodnotil pokrok pii dosahovani cilti svého uceni
Kompetence K ieSeni problémii

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- porozumél zadani ukolu nebo urcil jadro problému, ziskal informace
potiebné k feSeni problému, navrhnul zptisob feseni, zdGvodnil jej,
vyhodnotil a ovéfil spravnost zvoleného postupu

- volil prostfedky a zptisoby (pomtcky, studijni literaturu, metody a
techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzival zkusenosti a
védomosti nabytych diive

Komunikativni kompetence
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- se vyjadroval pfimétené k ucelu jednani a komunikacni situaci
Vv projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentoval

- snazil se dodrzovat jazykové i stylistické normy

- zaznamenaval pisemn¢ podstatné myslenky a udaje z textii, popf. projevi
jinych lidi

- se vyjadrfoval a vystupoval v souladu se zasadami kultury projevu a
chovani

Persondlni a socialni kompetence

Ucitel vede zdka k tomu, aby:

- reagoval adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani
ze strany jinych lidi, pfijimal radu i kritiku

- siovefoval ziskané poznatky, kriticky zvazoval nazory, postoje jinych
lidi

- pracoval v tymu a podilel se na realizaci spolecenskych pracovnich i
jinych ¢innosti

- pfijimal a odpovédné plnil svétené ukoly

- podnécoval praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepsSeni prace a feSeni
ukolt, nezaujaté zvazoval navrhy druhych
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Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i
ve vefejném zajmu
- jednal v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského
chovani, prispival k uplatiiovani hodnot demokracie
- respektoval prava a osobnost druhych lidi, vystupoval proti
nesnasenlivosti a diskriminaci
Kompetence K pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitaim

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- mél prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru,
cilevédome a zodpovédné rozhodoval o své budouci profesni a
vzdélavaci draze

- mél redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych i jinych podminkach
Vv oboru a o pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky

- vhodné komunikoval s potencidlnimi zaméstnavateli

Matematické kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- spravné pouzival a ptevadél bézné jednotky
- pouzival pojmy kvantifikujiciho charakteru
- Cetl rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata)
Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- pracoval s osobnim pocitacem a dal§imi prostiedky informacnich a
komunikacnich technologii
- pracoval s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybaveni
- se ucil pouzivat nové aplikace
- komunikoval elektronickou postou a vyuzival dalsi prostfedky online a
off-line komunikace
Priifezova témata

Clovék a svét price
Individuadlni pFiprava na pracovni trh
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- siuvédomil zodpovédnost za vlastni Zivot a byl motivovan k aktivnimu
pracovnimu zivotu
- se naucil vyhledavat a posuzovat informace vztahujici se ke svému oboru
Informacni a komunikacéni technika

- predmét zcela pokryva toto prifezové téma
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rizik (zabezpeceni dat pfed zneuzitim,
ochrana dat pfed zni¢enim,
porusovani autorskych prav) a
omezeni (zejména technickych a
technologickych) spojenych s
pouzivanim vypocetni techniky

- dodrzuje zasady zabezpeceni dat pied
zneuzitim a ochrany dat pred
znicenim

- nastavuje uzivatelské prostredi
operacniho systému

- orientuje se v systému adresaid,
ovlada zéakladni prace se soubory
(vyhledavani, kopirovani, pfesun,
mazani), odliSuje a rozpoznava
zékladni typy souboril a pracuje s
nimi

- pracuje s napovédou

- uveédomuje si analogie ve funkcich a
ve zpusobu ovladani riznych aplikaci

soubory, adresarova struktura, souhrnné cile
- osobni pocitac
- Casti pocitace
- hardware, software
- klavesnice
- tiskarny
- dalsi zatizeni

Informatika 3. ro¢nik
1. rocnik
Rozpis vysledkit vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
48
Zak: 1. Obsah a vyznam predmétu 2
- pouziva pocitac a jeho periferie - pravidla provozu ucebny
(obsluhuje je, detekuje chyby, - oblasti vyuziti pocitact
vyméiuje spotfebni material)
- je si védom moznosti a vyhod, ale i 2. Prace s pocitatem, operacni systém, 11

- vybira a pouziva vhodné programové | 3. Zakladni a aplikaéni programové vybaveni 4
vybaveni pro feseni béznych - zakladni ptehled ¢lenéni
konkrétnich ukold - operacni systém, uzivatelské a aplikacni

- rozumi a orientuje se v systému 4. Soubory, adresare a podadresaie 9
adresai ovlada zakladni prace se - data
soubory (vyhledavani, kopirovani, - soubor
presun, mazani) - slozka

- umi odliSit a rozpoznat zékladni typy - souborovy manazer
souborli a pracovat s nimi

- vytvafi, upravuje a uchovava textové | 5. Prace se standardnim aplika¢nim 11

dokumenty
- pouziva bézné zakladni a aplikacni
programové vybaveni

programovym vybavenim
- textovy editor
- ovladani textového editoru
- zacatek a konec prace
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- pracuje s dal$imi aplikacemi - psani a opravovani textu
pouzivanymi v prislusné profesni - Upravy textu a jeho ukladani
oblasti - tisk
- uveédomuje si specifika prace v siti 6. Prace v lokalni siti, elektronicka 11
(v€etné rizik), vyuziva jejich moznosti | komunikace, komunikac¢ni a pFrenosové
a pracuje s jejimi prostiedky moznosti internetu
- komunikuje elektronickou postou, - pocitacova sit’, server, pracovni stanice
ovlada i zaslani prilohy, ¢i naopak jeji - pripojeni k siti
pfijeti a nasledné otevieni - e-mail, chat, messenger,
- ovlada dalsi bézné prostfedky online a videokonference, telefonie
off-line komunikace
2. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva hodin
32
Zak: 1. Prace s pocitatem, operacni systém, 7

- umi si pfizpasobit prostiedi
opera¢niho systému

- rozliSuje zakladni typy soubord,
orientuje se v adresarové struktufe

soubory, adresarova struktura, souhrnné cile
- komprese dat
- prostiedky zabezpeceni dat pied
zneuzitim a ochrany dat pfed zni¢enim
- popis pracovni plochy
- objekty na plose
- prace s okny
- zakladni operace se soubory
- struktura adresait

- vytvari, upravuje a uchovava
strukturované textové dokumenty

- pracuje s dalS$imi aplikacemi
pouzivanymi v prislusné profesni
oblasti

- umi vytvorit a esteticky zpracovat
jednoduchou tabulku

- umi pracovat se zdhlavim a zapatim
stranky

- ovlada zakladni préce s tabulkovym
procesorem (editace, vyhledavani,
matematické operace, zakladni
funkce, ptiprava pro tisk, tisk)

- zna hlavni typy grafickych formatu,
na zakladni urovni grafiku tvofi a
upravuje

2. Prace se standardnim aplika¢nim
programovym vybavenim
Textovy editor
- mys, kurzor, ikony, menu
- ovladani textového editoru
- psani a opravovani textu
- priprava pro tisk
- uloZeni dokumentu
Tabulkovy procesor
- software pro praci s tabulkami
- struktura tabulek a typy dat
- formatovani tabulek
- vzorce, vestavéné funkce,
- tvorba grafi
- zpracovani zadanych informaci do
tabulky,

22

65

SOU Slany




Informatika

3. roénik

- vkladani objektt do tabulek
- software pro praci s grafikou

voli vhodné informaéni zdroje k
vyhledavani pozadovanych informaci
a odpovidajici techniky (metody,
zpusoby) k jejich ziskavani

ziskava a vyuziva informace z
otevienych zdrojii, zejména pak z
celosvétove sité Internet, ovlada jejich
vyhledavani

orientuje se v ziskanych informacich,
tfidi je, vyhodnocuje, provadi jejich
vybér

uvédomuje si nutnost posouzeni
validity informacnich zdrojt a pouziti
informaci relevantnich pro potieby
feSeni konkrétniho problému

spravng interpretuje ziskané
informace

3. Informacni zdroje, celosvétova pocitacova
sit’ Internet

- informace, prace s informacemi

- informacni zdroje

- Internet

3. roc¢nik

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin
16

Z4k:

je si védom moznosti a vyhod, ale i
rizik (zabezpeceni dat pred zneuzitim,
ochrana dat pred znicenim,
poruSovani autorskych prav) a
omezeni (zejména technickych a
technologickych) spojenych s
pouzivanim vypocetni techniky
dodrzuje zasady zabezpeceni dat pied
zneuzitim a ochrany dat pied
znicenim

1. Prace s poc¢itatem, operacni systém,
soubory, adresaiova struktura, souhrnné cile
- operac¢ni systém (duplicita s
predchazejicim, i v H a ML)
- ochrana autorskych prav
- napovéda, manual
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- vytvafi, upravuje a uchovava textové | 2. Prace se standardnim aplika¢nim 5
dokumenty programovym vybavenim
- ovlada zakladni prace s tabulkovym - textovy procesor
procesorem - tabulkovy procesor
- pouziva bézné zakladni a aplikacni - software pro préci s grafikou
programové vybaveni - sdileni a vyména dat
- uvédomuje si specifika prace v siti, - dalsi aplika¢ni programové vybaveni
vyuziva jejich moznosti a pracuje s
jejich prostredky
- komunikuje elektronickou postou, 3. Prace s lokalni siti, elektronicka 5
ovlada i zasilani piilohy komunikace, komunikac¢ni a pFenosové
- ovlada dalsi bézné prostredky online a | moZnosti internetu
off-line komunikace - pocitacova sit
- pracovni stanice
- e-mail
- specifika prace v siti, sdileni dokumentd
a prostiedkt
- chat, messenger, videokonference,
telefonie
- voli vhodné informac¢ni zdroje k 4. Informacni zdroje, celosvétova pocitacova 3
vyhledavani pozadovanych informaci | sit’, internet
a odpovidajici techniky (metody, - informace, prace s informacemi
zpusoby) k jejich ziskavani - informacni zdroje
- ziskava a vyuziva informace z - Internet
otevienych zdrojii, zejména pak z
celosvétove sité Internet, ovlada jejich
vyhledavani
- orientuje se v ziskanych informacich,
tfidi je, vyhodnocuje, provadi jejich
vybér
- uvédomuje si nutnost posouzeni
validity informacnich zdroju a pouziti
informaci relevantnich pro potieby
feSeni konkrétniho problému
- spravné interpretuje ziskané
informace
voli vhodné informacni zdroje k 4. Informacni zdroje, celosvétova pocitacova 3

vyhledavani pozadovanych
informaci a odpovidajici techniky
(metody, zpasoby) k jejich
ziskavani

ziskava a vyuziva informace z
otevienych zdrojl, zejména pak z
celosvétové sité Internet, ovlada
jejich vyhledavani

sit’, internet

- informace, prace s informacemi
- informacni zdroje
- Internet
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orientuje se v ziskanych
informacich, tfidi je, vyhodnocuje,
provadi jejich vybér

uvédomuje si nutnost posouzeni
validity informacnich zdrojt a
pouziti informaci relevantnich pro
potieby feseni konkrétniho
problému

spravné interpretuje ziskané
informace
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Finan¢ni gramotnost Pojeti predmétu

FINANCNi GRAMOTNOST

Ucebni osnova o,
Finanéni gramotnost

predmétu:

Nazev SVP: Strojirenské prace

Koad: 23-51-E/01 Nazev RVP: Strojirenské prace
Datum platnosti: | 1. 9. 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Hodinova dotace 0-1-0

Pojeti predmétu

Obecné cile: Cilem pfedmétu je poskytnout zakiim zakladni odborné znalosti z oblasti
ekonomiky, které jim umozni efektivni jednani a hospodarné chovani. Vysledkem
vzdélani nejsou pouze znalosti, ale hlavné praktické dovednosti zakti. Obsahovy
okruh je zaméfen tak, aby si zaci osvojili zékladni ekonomické pojmy, porozuméli
jim a uméli je spravné vyuzivat. Zaci se naudi orientovat se v ekonomickych
souvislostech a osvoji si ekonomicky zptisob mysleni. Pfedmét je zaméfen
takovym zplsobem, aby se Zaci orientovali v oblasti podnikani, v pracovné
pravnich vztazich, uvédomovali si hodnotu penéz, moznosti pojisténi a investic
do budoucna. Zaci vyuzivaji informace z internetu.

Vzdélavaci oblast je Gizce propojena s prifezovym tématem Clovek a svét prace a
se standardem financni gramotnosti pro stfedni vzdélavani.

Charakteristika Z4ci se seznami s formou podnikani a podstatou fungovani trzniho hospodatstvi.
uciva: Charakterizuji trh, trzni subjekty a orientuji se v pracovné pravnich vztazich.
Ziskaji poznatky o pracovnim pomeru, nalezitostech pracovni smlouvy a orientuji
se na trhu prace. Znaji vyznam ufadu prace, maji ptehled v moznostech hledani
zamé&stnani. V ramci financniho vzdélani se Zaci orientuji v platebnim styku a
smené penéz, vysveétli pojem trokova sazba a RPSN, popisou uvérové produkty,
druhy pojisténi, vysvétli podstatu inflace, tlohu statu, charakterizuji dan€.
Uveédomi si nutnost zabezpeceni se na staii formou investic a spofeni.

Obsah uciva je zaméfen na potieby trhu prace s cilem orientovat se pii volbé
budouciho zaméstnani nebo podnikani.

Vyukové Klasicky vyklad ucitele, individualni i skupinové prace. Promyslené jsou
strategie: zalenovany aktivizujici metody, vedouci zaky k ovéfovani a praktickym
aplikacim, k prohlubovani a uplatiovani ziskanych védomosti. Dale vyuzivame
multimedialni metody (vyuziti pocitace, interaktivni tabule) a dalsi informace
k uc¢ebnimu oboru, elektronické materialy skoly.

I3

Hodnoceni zaki: | Zaci jsou hodnoceni z Gistniho i pisemného projevu, hodnoceni provadi ugitel, ale
také zaci navzajem, nechybi ani sebehodnoceni zdka. Pii hodnoceni zaku se
ptihlizi k osobnimu pokroku pfi ziskavani znalosti a dovednosti. Pribézné jsou
zafazovany ruzné druhy kontrolnich cviceni (testy, dopliiovaci cviceni, kvizy). Pti

ustnim zkouseni je hodnocena zejména vécnd spravnost, srozumitelnost, volba
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jazykovych prostiedkti a aroven vyjadiovani. Hodnoceni spociva v kombinaci
slovniho hodnoceni, Gstniho i pisemného provéfovani znalosti dil¢ich témat.

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledkil vzdélavani zaka,
ktera jsou soucasti Skolniho fadu.

Zaci se specifickymi poruchami uéeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potieby.

Piinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci a
prifezovych
témat:

Kli¢ové kompetence
Kompetence k uceni
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- umél efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

- s porozuménim poslouchal mluvené projevy, pofizoval si poznamky

- vyuzival ke svému uéeni ruzné informacni zdroje, v€etné svych zkusenosti i
zkusenosti jinych lidi

- znal moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence K ieSeni problémii

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- fesil samostatné bézné pracovni i mimo pracovni problémy

- pfi feSeni ukolu formuloval souvisle své nazory a postoje

- logicky fesil praktické situace

- spolupracoval pti feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feSeni)
Komunikativni kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- formuloval své myslenky srozumitelné a souvisle

- Ucastnil se aktivné diskusi, formuloval a obhajoval své nazory a postoje

- vyjadfoval se a vystupoval v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

- zpracovaval vécné, spravné a srozumitelné primerene narocné texty na bézna
i odborna témata, pracovni a jiné pisemnosti (zadosti a podani na instituce,
zameéstnavatelm apod., strukturovany Zivotopis aj.)

Personadlni a socidlni kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- posuzoval realn¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadoval disledky svého
jednani a chovani v riznych situacich

- stanovoval si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a
pracovni orientace a zivotnich podminek

- si ovéfoval ziskané poznatky, kriticky zvazoval nazory, postoje jinych lidi

- pracoval v tymu a podilel se na realizaci spolecenskych pracovnich i jinych
cinnosti

- pfijimal a odpovédné plnil svéfené tkoly

- byl finan¢n€ gramotny

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:
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- jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
vefejném zajmu

- dodrzoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi

- chéapal vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednal v duchu udrzitelného
rozvoje

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Utitel vede Zaka k tomu, aby:

- m¢l odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani,
uvédomoval si vyznam celozivotniho uceni a byl pfipraven prizptisobovat se
menicim se pracovnim podminkam

- mél ptehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

- mél redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkéch v oboru
a o pozadavcich zaméstnavatelll na pracovniky a umél je srovnavat se svymi
predstavami a piedpoklady

- umél ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich
prilezitostech, vyuzival poradenské a zprostiedkovatelské sluzby jak z
oblasti svéta prace, tak vzdélavani

- vhodn¢ komunikoval s potencialnimi zameéstnavateli

- znal obecna préva a povinnosti zaméstnavateli a pracovniktl

Matematické kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- spravné pouzival a ptevadél bézné jednotky

- provadél realny odhad vysledku feseni dané Glohy

Kompetence vyuZivat prostiedky informacénich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- pracoval s osobnim pocitacem a dal$imi prosttedky informac¢nich a
komunikacnich technologii

- komunikoval elektronickou posStou a vyuzival dalsi prostfedky online a oft-
line komunikace

- ziskaval informace z vefejnych zdroji

- dokazal pracovat s informacemi a tyto informace umél vyuzivat

- uveédomoval si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych
informacnich zdroji a kriticky pfistupoval k ziskanym informacim, byl
medialn€ gramotny

Priifezova témata

Obcéan v demokratické spolecnosti

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- dovedl jednat s lidmi, diskutoval a hledal kompromisni feseni
- si vazil materialnich a duchovnich hodnot

- mél vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a schopnost moralniho
usudku
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Clovék a ¥ivotni prostiedi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- chapal postaveni ¢lovéka v prirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot

- porozumél souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a
socialnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji

- siosvojil zakladni principy Setrného a odpovédného piistupu k Zivotnimu
prostiedi v osobnim 1 profesnim zivoté

Clovék a svét price

Individualni pFiprava na pracovni trh

Utitel vede Zaka k tomu, aby:

- m¢l osobni odpovédnosti za vlastni Zivot

- se naucil formulovat své profesni cile, planoval a cilevédomé vytvarel
profesni kariéru podle svych potieb a schopnosti

Svet vzdélavani

- motivoval zéka k celozivotnimu uceni pro udrZeni konkurenceschopnosti na
trhu prace a pro aktivni osobni i profesni rozvoj

- seznamil zaka s globalizovanym svétem prace a rozvojem pracovnich
prilezitosti

- se naucil vyhledavat v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky
posuzoval informace o profesnich piilezitostech a moznostech dalsiho
vzdélavani

Svét prdace

- se naucil efektivni sebeprezentaci pfi jednani s potencialnimi zameéstnavateli

- se seznamil se zakladnimi aspekty pracovniho vztahu, pravy a povinnostmi
zameéstnancl a zameéstnavatell i aspekty soukromého podnikani, véetné
klicovych pravnich predpisi

Podpora stdtu ve sfére zaméstnanosti

- znal sluzby ufadu prace

Informacni a komunikaéni technologie

Ucitel vede zdka k tomu, aby:

- se naucil vyhledavat novinky na trhu a odborné informace, zpracovaval,
uchovaval a um¢l predavat informace pomoci softwaru
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penize podle kurzovniho listku

- chape podstatu inflace a jeji disledky
na financni situaci obyvatel a na
piikladu ukaze, jak se branit jejim
nepiiznivym disledktim

- vysvétli, co jsou kreditni a debetni
karty a jejich klady a zépory

- charakterizuje jednotlivé druhy tvért

- vznik a vyvoj penéz

- inflace

- hotovostni a bezhotovostni platebni styk
- debetni a kreditni karta

- sluzby penéznich tstavi

- pujcky, urokova sazba, RPSN

- zahraniéni ména, kurzovni listek

- pojisténi, druhy pojisténi

Finan¢ni gramotnost . ro¢nik
2. rocnik
Rozpis vysledkit vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Zak: 1. Podnikani 4
- rozliSuje rizné formy podnikani a - 1uvod do pfedmétu
vysvétli jejich hlavni znaky - podnikani
- na ptikladu vysvétli zakladni - formy podnikani
povinnosti podnikatele viéi statu - povinnosti podnikatele
- charakterizuje trh a subjekty trhu 2. Trzni ekonomika 6
- popise jednotlivé druhy potieb - trh, druhy trhu, potieby
- vysvétli nabidku a poptavku na trhu - subjekty trhu
- stanovi cenu jako soucet naklada, - nabidka, poptavka
zisku a DPH - rodinny rozpocet, rezerva domacnosti
- vysvétli zaruéni dobu zbozi a pravo - zbozi, cena zbozi
reklamace spotiebitele na trhu - zarucni doba, reklamace
- charakterizuje nalezitosti pracovni 3. Pracovné pravni vztahy 6
smlouvy - vznik a ukonceni pracovniho poméru
- vysvétli, co znamena pracovni doba, - zakladni formy mezd
zkuSebni doba a dovolena - pracovni doba, dovolena
- dovede si zkontrolovat, zda jeho mzda | _ povinnosti zamestnanct a zaméstnavatelt
a pracovni zafazeni odpovidaji - hledani zaméstnani, Zivotopis
pracovni smlouve a jinym pisemné - sluzby tfadu préace, rekvalifikace
dohodnutym podminkam
- orientuje se v nejdulezitéjsich
zakonech pracovniho prava
- vysvétli jednotlivé formy mezd
- zvlada vyhledat informace o
nabidkach zaméstnani, vysvétli, jak
postupovat
- popise sluzby pracovniho uradu
- uvédomi si rozdily mezi
kvalifikovanou a nekvalifikovanou
praci
- orientuje se v platebnim styku a sméni | 4. Finan¢ni vzdélavani 10

73

SOU Slany




Finan¢ni gramotnost

2. ro¢nik

vysvétli rozdil mezi Grokovou sazbou
a RPSN a vyhleda aktualni vysi
urokovych sazeb na trhu

orientuje se v produktech
pojistovaciho trhu a vybere
nejvyhodnéjsi pojistny produkt

s ohledem na své potieby

socialni a zdravotni pojisténi
- pomoc statu, charita

na stari

penzijni spofeni

stavebni spofitelny
investovani do fondu

- vysvétli ulohu statniho rozpoctu 5. Dané 2
\ narod@m ho§p0dar§tV1 - statni rozpoget

- charakterizuje jednotlivé dan¢ a - piimé a nepfimé dand
vysvétli jejich vyznam pro stat i}

- vysvétli, jak je mozné se zabezpecit 6. Investice, spoieni 4
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Estetika

Pojeti ptedmétu

ESTETIKA
chebnlvosnova Estetika
predmétu:
Nazev SVP: Strojirenské prace
Koad: 23-51-E/01 Nazev RVP: Strojirenské prace

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. roénikem

Hodinova dotace

1-0-0

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Obecnym cilem estetického vzdélavani je ptisobit na city a vili zaku, a tak utvaret
jejich hodnotovou orientaci.

K dosazeni tohoto cile piispiva i jazykové vzdélavani v matefském jazyce, a
naopak estetické vzdelavani prohlubuje znalosti jazykové a kultivuje jazykovy
projev zakda.

Prace s uméleckym textem je na tomto stupni vzdélavani zaméfend na rozvijeni
Ctenaiské gramotnosti

Vyuka by méla dopliovat dosavadni znalosti zakii a méla by byt zamétfena na
vyuzivani védomosti a dovednosti v praktickém Zivote.

Vzdélavani smétuje k tomu, aby si zaci na zakladé ukazek vybranych literarnich
dél vytvorili ¢tenaiské dovednosti, byli tolerantni k estetickému citéni, vkusu a
zajmu druhych lidi, ctili a chranili materialni i kulturni hodnoty, ziskali piehled
o0 kulturnim déni v regionu, dovedli slusné vystupovat.

Charakteristika
uciva:

Obsah pfedmétu vychazi ze vzdélavaci oblasti RVP — Estetické vzdélavani.

Predmét je rozvrzen do dvou oblasti, které se vzajemné prolinaji. Sklada se z prace
s literarnim textem a kultury.

Ucivo Castecné navazuje na védomosti zaki ziskané na zékladni Skole. Rozviji
tenafské dovednosti zakt. Zaci by méli ziskat piehled o kulturnim déni,
uvédomovat si vliv prostiedkdi masové komunikace na utvafeni kultury, jsou
vedeni k nutnosti tolerance, k estetickému citéni, vkusu a zdjmu o druhé lidi.
Prohlubuji se také znalosti mateiského jazyka, kultivuje projev zakd, soucasti je
prace s uméleckym textem.

Vyukové
strategie:

Dilezitym metodickym principem je riznorodost. Stiidani ¢innosti, metod —
frontalni vyuka, vyklad, dialog, samostatnd a skupinova prace zakl. Zacleiiovany
jsou také testy, frontalni opakovani. Soucasti vyuky jsou poslechy ukazek, filmové
ukazky, navstévy filmovych a divadelnich predstaveni, vystavy. Pribézné je
zafazovano vyhledavani informaci v ucebnicich, Ccitankach, na internetu,
sledovani kulturniho déni v CR a v regionu.

Dale je vyuzivano multimedialnich metod /DVD, interaktivni tabule/ a dalSich
informaci vztahujicich se k u¢ebnimu oboru.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zakd,
ktera jsou souasti Skolniho fadu.

74k je hodnocen znékolika hledisek: testy, prezkousSeni, aktivita v hodinach,
referaty, vlastni tvir¢i Cinnost, pfistup kfeSeni problému. Celkové hodnoceni
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Estetika

Pojeti ptedmétu

spo¢iva v kombinaci prubézného slovniho hodnoceni, ustniho i pisemného
provéfovani znalosti. Dtraz se klade na informativni a vychovné funkce
hodnoceni. Zaci jsou vedeni ktomu, aby byli schopni objektivné kritického
hodnoceni.

Piinos piedmétu
pro rozvoj
kli¢ovych
kompetenci a
prirezovych
témat:

Kompetence k uceni
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- m¢él pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani

- umél pfenést ziskané teoretické poznatky do praktického zivota

- vyuzival ke svému uceni rizné zdroje vcetné zkuSenosti svych i jinych lidi a
pfijimal hodnoceni vysledk ze strany jinych lidi

- efektivné vyhledaval, tfidil a zpracovaval informace

- sporozuménim poslouchal mluvené projevy, pofizoval si poznamky

Kompetence k ieSeni problémii
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- porozumél zadani ukolu

- ur¢il jadro problému

- hledal riizna feSeni

- ziskal informace potfebné k feSeni problému

- vyhodnotil a obhajil zvoleny postup

- uplatnoval pfi feSeni problému rizné metody mysleni a myslenkové operace

- volil prosttedky a zpiisoby /pomticky, studijni literaturu, metody a techniky/
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit

- vyuzival jiz dfive ziskanych zkusenosti a védomosti

- vyjéadfil vlastni nazor

- vyslechl si nazor druhych, spolupracoval pii feSeni problému s jinymi lidmi
/tymové feSeni/

Komunikativni kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- vhodné komunikoval se spoluzaky, uciteli a jinymi osobami /besedy po
zhlédnutém divadelnim nebo filmovém piedstaveni/

- castnil se aktivné diskusi

- formuloval a obhajoval své nazory a postoje

- zaznamenaval pisemn¢ podstatné myslenky a udaje z texti, popf. projevi
jinych lidi

- se zdokonalil v dovednosti Cteni

- vyjadroval se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

Persondlni a socialni kompetence
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- si stanovil cile a priority podle svych osobnich schopnosti

- reagoval adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze
strany jinych lidi, pfijimal radu i kritiku

- efektivné se ucil

- kriticky hodnotil vysledky svého uceni

- pracoval v tymu i samostatn¢

- pfijimal a odpovédné plnil svéfené ukoly
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Pojeti ptedmétu

podnécoval praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tkold,
nezaujaté zvazoval navrhy druhych

ptispival k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k ptedchazeni
osobnim konfliktim

nepodléhal predsudkim a stereotypiim v pfistupu k druhym

mél odpovédny vztah ke svému zdravi

pecovat o svij fyzicky i dusevni rozvoj, byl si védom disledkd nezdravého
zivotniho stylu

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

jednal zodpovédné, byl tolerantni, hledal kompromisy, jednal samostatné a
iniciativné nejen ve vlastnim z4jmu, ale i ve vefejném zajmu

jednal v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani,
prispival k uplatiiovani hodnot demokracie

respektoval prava a osobnost druhych lidi, vystupoval proti nesnasenlivosti a
diskriminaci

vazil si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi,
snazil se je chranit a zachovat pro budouci generace

uznaval tradice a hodnoty svého naroda, podporoval hodnoty mistni,
narodni, evropskeé i svétové kultury a mél k nim vytvoten pozitivni vztah

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

m¢l odpovédny pristup k celozivotnimu vzdelavani

cilevédome a zodpoveédné rozhodoval o své budouci profesni a vzdélavaci

draze

umél vytvorit predstavu své budoucnosti

mél redlnou predstavu o pracovnich podminkach v oboru a o pozadavcich
zamé&stnavateli na pracovniky

umél se prezentovat pisemn¢ i verbalné pii jednani, pfi vstupu na trh prace
rozumél inzeratim z tisku, internetu s pracovnimi nabidkami

Matematické kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

Cetl rizné formy grafického znazornéni — grafy,

provadél zaznam historickych udalosti na asové ose

aplikoval matematické postupy pii feSeni praktickych tikold v béZznych
situacich

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich technologii a komunikacnich
technologii a pracovat s informacemi
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

pracoval s osobnim pocitacem
komunikoval elektronickou postou
ziskaval informace prostfednictvim internetu
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Estetika

1. roénik

Priurezova témata

usudku

Obcan v demokratické spolecnosti
Utitel vede Zaka k tomu, aby:

- dovedl komunikovat, vyjednavat, fesit konflikty
- vazil si materialnich a duchovnich hodnot

- uveédomoval si vliv masovych médii

Clovék a Fivotni prostiedi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- chranil zivotni prostiedi

- zaujal spravny postoj k odpovédnosti ¢loveka za Zivotni prostiedi

- osvojil si zasady zdravého zivotniho stylu

- respektoval zivot jako nejvyssi hodnotu

- pracoval s informacemi

- vyjadfoval své nazory a pozitivné pusobil na druhé

Informacni a komunikacni technologie

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- dokazal vyhledavat, zpracovavat, hodnotit a pfedavat informace
prostfednictvim IKT

- vyuzival informace ziskané z masmédii

- pracoval s informacemi z riznych zdroji a posuzoval jejich vérohodnost

- m¢él vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a schopnost moralniho

1. roc¢nik

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva

regionu

- orientuje se v kulturni nabidce v misté
Skoly a bydliste

- popise vhodné spolecenské chovani
v dané situaci

- tradice a zvyky regionu

- kulturni instituce v CR a v regionu (divadlo,
kino, film)

- spolecenska kultura, principy a normy
kulturniho chovani

Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva Pocet
hodin
32
Zak: 1. Prace s literarnim textem 16
- rozlisi konkrétni literarni dila podle - zékladni literarni druhy a zanry
zakladnich druhil a Zanrd - (poezie, proza, drama)
- Cte s porozumeénim kratsi text - &etba a interpretace literarniho textu (baje,
- snz.1’21 se ro’zebra}t dany tex’t, c?ok'aze povésti, bajky, pohadky)
najit hlavni mySlenku, vnima vyznam | _ pisiorické udlosti v literatufe, mezilidské
textu vztahy v literatufe, mlady hrdina v soucasné
- uvede hlavni literarni sméry a jejich literatuie
vyznamné predstavitele
- orientuje se v kulturnich tradicich 2. Kultura 16
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1. roénik

umi vyuzit informaci z masmédii
v béznych zivotnich situacich

kultura bydleni a odivani

kulturni hodnoty, pamatky, ptirodni
pamatky, UNESCO

reklama a jeji funkce, vliv masmédii na
obc¢ana
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Technické kresleni

Pojeti ptedmétu

TECHNICKE KRESLENI

Ucebni osnova

Technické kresleni

predmétu
Nazev SVP: Strojirenské prace
Koad: 23-51-E/01 Nazev RVP: Strojirenské prace

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1.ro¢nikem

Hodinova dotace

2-2-0

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Cilem je ziskat pfedstavu o vyznamu technického kresleni jako mezinarodnim
dorozumivacim prostfedku technikdi, rozvijet prostorovou predstavivost,
logické a tvlur¢i mysleni. Ziskat védomosti, dovednosti ve Cteni, pouzivani a
kresleni vykrest, skic a schémat.

Charakteristika
udiva:

Vyuka je orientovana na vyklad zakladnich odbornych terminti a souvislosti, na
préaci s normou a vyhledavéni technickych idajt ve Strojnickych tabulkach. Zak
kresli, kotuje jednoduché strojni soucasti a jednoduché sestavy strojnich
soucasti, dokaze predepisovat presnost rozmérti a jakost povrchu. Cte vykresy
i schémata jednoduchych mechanismul a strojnich souc¢asti.

Vyukové
strategie:

Klasicky vyklad ucitele, individudlni i skupinové prace. PromySlené jsou
zaClenovany aktivizujici metody, vedouci zaky k ovéfovani a praktickym
aplikacim, k prohlubovani a uplatnovani ziskanych védomosti. Dale vyuzivame
multimedialni metody, DVD, interaktivni tabule a dalsi informace k u¢ebnimu
oboru.

Hodnoceni Zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledkd vzdélavani
zakd, ktera jsou soucasti Skolniho fadu.

Diiraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni
Kk tomu, aby byli schopni objektivné kritického hodnoceni.

Vyznamnou roli také hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna
spoluprace pedagogi s zaky, ktera vede k odstranéni ptipadnych nedostatkd.

Zpasoby hodnoceni spocivaji v kombinaci pribézného slovniho hodnoceni,
ustni i pisemné provefovani znalosti dil¢ich témat, vyuzivani bodového systému
¢i procentualniho vyjadieni.

Zakladni formou hodnoceni vysledkli vzdélavani je klasifikace vyjadiena
znamkou podle stupnice 1 — 5.

Definice urovné védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym stupiiim
znamek z definic z Pravidel pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaku, ktera jsou
soucasti Skolniho tadu.
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Technické kresleni

Pojeti ptedmétu

Piinos predmétu
pro rozvoj
kli¢ovych
kompetenci a
prifezovych
témat:

Kli¢ové kompetence
Kompetence k uceni

- predmét pokryva vSechny
Kompetence k ieSeni problémii

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- volil spravné techniky kresleni, vybiral vhodné kombinace motivd,
vyuzival riznych metod a prosttedku, pracoval samostatné i ve skupiné
Komunikativni kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- naslouchal pozorné druhym, tzn. vyjadfoval se pfiméfené tématu
diskuse
Persondlni a socidlni kompetence

Utitel vede Zaka k tomu, aby:

- pracoval v tymu a podilel se na realizaci spole¢nych pracovnich a
jinych ¢innosti
- pfijimal a odpovédné plnil svétené ukoly
Ob¢éanské kompetence a kulturni povédomi
Utitel vede Zzaka k tomu, aby:

- jednal odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném
zajmu
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- mél odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i
vzdélavani
Matematické kompetence
Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- spravné pouzival a ptevadél bézné jednotky
- getl rizné formy grafického znazornéni (tabulky, grafy, schémata
apod.)
- kreslit zakladni geometrické tvary, délil plochy, vyuzivat 0s symetrie

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii
a pracovat s informacemi

Utitel vede Zaka k tomu, aby:

- pracoval s osobnim pocitac¢em a dal$imi prostiedky informaénich a
komunikacnich technologii

- pracoval s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybaveni

- ziskaval informace z otevienych zdroju, zejména pak s vyuzitim
celosvétove site Internet

Odborné kompetence

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pii prdci:
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Technické kresleni Pojeti predmétu

Utitel vede zaka k tomu, aby:

- si osvojil zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni
¢innosti véetn€ zdsad ochrany zdravi pii praci u zatizeni se
zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpoznal
moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prdce, vyrobkii nebo sluZeb

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- dodrzoval stanovené normy (standardy) a predpisy
Pracovat s technickou dokumentaci

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- Cetl jednoduché strojirenské vykresy a technologickou dokumentaci
- vyuzival servisni dokumentaci vyrobki
- pouzival technické normy a piedpisy

Pracovat se strojirenskymi materidly

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- posuzoval vlastnosti materiali a zohlediioval je pfi jejich zpracovavani
a pouzivani
Priiezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- rozvijel své estetické citéni, schopnost vlastniho rozhodovani
Informacni a komunikacni technika

Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- pouzival zakladni a aplikacni programové vybaveni pocitace nejen pro

ucely uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dalSiho vzdélavani, naucil
se pracovat s informacemi a s komunika¢nimi prostfedky
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Technické kresleni

1. roc¢nik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

Pojeti ptedmétu

Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva hodin
64
Zak: 1. Normalizace 4
gt odbomontrirloat. | gy norny
ypICkoy b Jirer e - druhy technickych vykresa
- rozumi CSN a znd vyznam a pouziti 9 .7
- druhy ¢ar na technickych
DIN, ISO, EN vokresech
- Cte ve Strojirenskych tabulkach Y . ,
. , L " - normalizace pisma
- voli vhodny format vykresu, druh ¢ary
a pismo
- uplatnuje zasady technické
normalizace
- informace zji§téné ve strojirenskych
tabulkach aplikuje pfi kresleni
jednoduchych schémat
- kresli nacrty jednoduchych soucasti 2. Zaklady technického kresleni 14
- apllkl’{]e’prl‘nClp ;obrazovapl v - technika kresleni
kosouhlé dimetrii, zobrazuje , , —
. . P - zakladni geometrické konstrukce,
jednoduché rovinné a rotacni soucasti , . <
AR .. uhly, kolmice, rovnobézky,
v kosouhlé dimetrii o y .
N L ktivky, kuzelosecky, podobnost
- uziva zakonitosti pravothlého LS .
s - kosouhla dimetrie
promitani 11 posos
.o . - - pravouhlé promitani
- pouziva nazvy prumeten v o
P v o - fezy a prifezy
- vybira nejvyhodnéjsi pracelnou RS o
- preruSovani obrazt
polohu . s o
Lo o o - zjednodusovani obrazi
- voli optimalni pocet priméti
jednoduchych soucasti
- spravné umist'uje zvoleny pohled na
kreslici plochu
- kresli sdruzené priméty jednoduchych
strojnich soucasti
- rozumi vyznamu fezu a prifezu
- konstruuje a oznacuje vhodné feznou
rovinu
- orientuje se v druzich fezi
- aplikuje informace o grafickém
znaceni feznych ploch nalezené ve
Strojnickych tabulkach na vykresech
fezl
- zna zésady zjednoduSovani a
prerusovani obrazli
- zna zékladni pojmy koétovani 3. Kotovani a piedepisovani uchylek 8
- aplikuje pravidla a zasady kétovani rozméri, geometrického tvaru a
- kresli nacrty jednoduchych strojnich vzajemné polohy ploch a prvku
soucasti, okotuje jejich rozmery a s ,
e A - kota
pouzitim tabulek stanovi jejich . , Y
L » ,V . - kotovaci a vynaseci ¢ary
dovolené uchylky, ptredepise dovolené hranicici & o
, p g - ranicici $ipky, kotovaci fetézce
uchylky tvaru a vzédjemné polohy
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Technické kresleni

Pojeti ptedmétu

ploch, navrhuje vhodné materialy a
druhy polotovari pro jejich zhotoveni
¢te z vykrest jednodussich strojnich
soucasti jejich tvar a rozméry

- kotovani v jednotlivych pripadech

(praméry, poloméry, ¢tythrany,
Sestihrany, sklony, kuZelovitost,
zaobleni a dalsi)

rozumi zékladnim pojmtim a vyznamu | 4. Pfedepisovani materialu, druhu a 10
toleran¢nich znacek rozméru polotovaru, tepelného
vyhledava informace ve strojnickych zpracovani a povrchovych tprav
tabulkach (ST) mezni uchylk .
zadanych t(oler)ovan ych rongrﬁ - mezni uchylky
Ty yen - tolerance délkovych a uhlovych
rozliSuje druhy uloZeni rozméri
aplikuje mezni uchylky nalezené ve - licovéani
ST ve vypoctech ulozeni - druhv ulozeni
. iy ruhy ulozeni
zapisuje tolerance a mezni uchylky na - tolerance tvaru a polohy
vykrese
ur¢i mezni tichylky netolerovanych
rozmeri
zna pravidla ptedepisovani toleranci
tvaru a polohy ploch na vykresech
ptedepisuje tolerance tvaru a polohy
na vykrese
¢te z vykrest jednodussich strojnich
soucasti jejich tvar a rozméry vcetné
dovolenych uchylek délkovych
rozméri, uchylek tvaru, vzajemné
polohy ploch a prvkii a predepsané
jakosti povrchu jednotlivych ploch
rozumi pojmu jakost povrchu 5. Piredepisovani jakosti povrchu 4
predepisuje na vykresech strojnich - systém znaeni, umistovani
soucasti povlaky i tepelné zpracovani snacek ’
Cte z vykresu predepsané jakosti - dodrioilém' Citelnosti vykresu
povrchu ploch, jejich tepelné
zpracovani a tipravy povrchu
¢te technické podklady vyrobkd nebo | 6. Technologicka dokumentace 12

pracovnich operaci a orientuje se v
nich

vypliuje popisové pole vykresu
rozliSuje identifikacni Casti
popisového pole

vyuziva znalosti technickych materialt
vyhledava informace ve ST

zna vyznam a funkci normalizovanych
strojnich soucasti (¢epy, koliky,
zavlacky, pojistné krouzky, stavéci
krouzky, kliny, pera, Srouby, nyty,
matice, podlozKy, pruziny a loziska)
vysvétluje vyznam ,,normalizované
strojni soucasti‘

vyhleda v ST rozméry
normalizovanych soucasti

- vykresy sestaveni

- vyrobni vykresy

- kusovnik

- Cteni vykresd schémat

- elektricka instalace, hydraulické a

pneumatické

- okruhy
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Technické kresleni

Pojeti ptedmétu

rozeznava druhy polotovart 7. Specialni vykresy 8
¢te z vykresi strojnich soucésti , X
., - vykresy polotovart
druh materialu a polotovaru f . . « s
. w . - kresleni schémat, zjednoduSovani

rozpozna z vykresu druh piidavného sestav
materialu a technologii svafovani y L, o

\ L . , - predepisovani svarti
chépe funkci schémat jako pomocnych , o .

, R - vykresy v prahledech, jejich
vykresi ouziti
vyuziva Strojnickych tabulek pti p
hledéani schematickych znacek
mechanicka, hydraulickd, pneumaticka
schémata
vysvétluje vyznam montaznich 8. Montazni vykresy 4
vykrest o v «
N v , - C{teni montaznich sestav, ureni
¢te v montaznich vykresech a postupu
r nava pr ni ‘y .
0zpoznava pracoy postupy a - montaze a demontaze podle
zakonitosti montaze celku ,
vykresu
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Technické kresleni

2. rocnik

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva

2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin
64

rozumi zékladnim pojmim a vyznamu
toleran¢nich znacek

vyhledava v Strojnickych tabulkéch
(ST) mezni

uchylky zadanych tolerovanych
rozméra

rozliSuje druhy ulozeni

aplikuje mezni uchylky nalezené ve
ST ve

vypoctech ulozeni

zapisuje tolerance a mezni Gchylky na
vykrese

ur¢i mezni tichylky netolerovanych
rozmera

zna pravidla ptedepisovani toleranci
tvaru a polohy ploch na vykresech
predepisuje tolerance tvaru a polohy
na vykrese

¢te z vykresu strojnich soucasti tvar a
rozméry véetné dovolenych uchylek
délkovych a uhlovych rozméru,
uchylek tvaru, vzajemné polohy ploch
a prvki

1. Piredepisovani materialu, druhu a
rozméru polotovaru, tepelného
zpracovani a povrchovych uprav

- mezni tchylky

- tolerance délkovych a uhlovych
rozmerl

- licovéni

- druhy ulozeni

- tolerance tvaru a polohy

20

rozumi pojmu jakost povrchu
vyznacuje na vykresech strojnich
soucasti drsnost povrchu i zplisob
upravy povrchu

osvoji si pravidla pro pfedepisovani
povlaki a tepelného zpracovani
predepisuje na vykresech strojnich
soucasti povlaky i tepelné zpracovani
¢te z vykresu predepsané jakosti
povrchu ploch, jejich tepelné
zpracovani a tipravu povrchu

2. Strojnické tabulky piedepisovani
jakosti povrchu

- znacky podle norem,

- moznosti Uprav povrchil
- vrizném stupni

- rozpracovanosti vyrobku

12

vycte z vykresi strojnich soucasti druh
materiald a polotovari, jejich tepelné
zpracovani a zpusob Upravy povrchu
cte vykresy jednodussich strojnich
skupin, vycte z nich zplisob spojeni
jednotlivych soucasti, druh, velikost a
pocet spojovacich a jinych
normalizovanych souc¢asti apod

3. VyKkresy soucasti

- polotovary
- strojnich ¢asti, tvary zapichy
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Technické kresleni 2. ro¢nik
vypliuje popisové pole vykresu 4. VyKkresy sestaveni vCetné 18
rozliSuje identifika¢ni ¢asti popisové kusovniku
ho pole ke ¢ ,
vyuziva znalosti technickych materialt VyKresy sestavent
vyhledava informace ve ST - vyrobni vykresy
zna vyznam a funkci normalizovanych - kusovnik
strojnich soucasti (Cepy, koliky, - hledéani v normach
zavlacky, pojistné krouzky, stavéci - znalost normalizovanych
krouzky, kliny, pera, Srouby, nyty, - drazky, spojovaci material
matice, podlozky, pruziny a loziska)
vysvétluje vyznam ,,normalizované
strojni soucasti
vyhledava ve ST rozméry
normalizovanych soucasti
kresli, kétuje a ¢te normalizované i
nenormalizované soucasti se zavitem
kresli, kétuje a Cte hiidele, drazkové
htidele a naboje
rozeznava druhy polotovart 5. Vykresy polotovari 8
Cte z vykresu strojnich soucasti druh K 1 5. vokovk
materialu a polotovaru i VZI_YESY p ?1.0 tlgvaru, YOV,

Cte vykresy svart, tj. zejména vycte 10( ltb.y’ VYus i’l’ sxlzargflce,
druh a velikost svari, pfedepsany tvar ombriace techno oglve
vyrobé, predepisovani svart
- zapojeni stroji k pohonnym
mediim
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Strojirenska technologie

Pojeti ptedmétu

STROJIRENSKA TECHNOLOGIE

Ucebni osnova

Strojirenska technologie

predmétu
Nazev SVP: Strojirenské prace
Koéd: 23-51-E/01 Nazev RVP: Strojirenské prace

Datum platnosti: | 1. 9. 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Hodinova dotace 2-2-1

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Cilem vyuky ptedmétu Strojirenska technologie je predat zakovi zakladni
znalosti o kovovych i nekovovych technickych materialech pouzivanych
ve strojirenské vyrob¢ tak, aby ziskali pfehled o mozZnostech jejich
hospodarného vyuziti v praxi. Pfredmét rovnéz poskytuje zakim prehled
o zékladnich technologiich vyroby zeleznych a nezeleznych kovii a jejich
slitin a o technologii upravy kone¢nych vyrobkd z nich, o znaceni
materiald a jejich zkouskach. Dalsim dilezitym cilem predmétu je naucit
zaky odborné terminologii pro odborny vycvik a praxi.

Charakteristika uciva:

Zéci si osvojuji zakladni rozdéleni a vlastnosti technickych materialt
(fyzikalni, chemické, mechanické a technologické). Zaci dale ziskaji
znalosti z vyroby surového Zeleza a oceli. Déle jsou zaci seznameni s
rozdélenim a znagenim oceli dle CSN (EN), vyrobou a zna¢enim litin.
Zéci se seznamuji s vyrobou, znadenim a pouZitim neZeleznych kovii a
jejich slitin. Zaci ziskaji znalosti o podstaté a vlastnostech vyrobki
vyrobenych praskovou metalurgii jako slinutych karbidech a loziskovych
a tfecich materidlech. V dalsi Casti ziskaji Zzaci znalosti o tepelném a
chemicko-tepelném  zpracovani materiali pro ziskani lepSich
mechanickych vlastnosti. Zaci jsou rovnéz sezndmeni s nekovovymi
technickymi materialy, jejich vlastnostmi a pouzivani. V dalsi ¢asti
ucebnich osnov jsou zaci sezndmeni se zaklady vyroby odlitkii a zaklady
tvareni zeleznych a nezeleznych kovl. V pribéhu vyuky si zaci osvoji
zaklady destruktivniho a nedestruktivniho zkouSeni technickych
materiali a ziskaji poznatky o korozi materialti a zptisobech ochrany proti
korozi. V prubéhu tietiho ro¢niku se pak Zaci seznami s teorii svarovani,
fezani a zpracovani plastt.

Vyukové strategie:

Vyuka probiha na uc¢ebnach, dle jednotlivych tematickych blok uciva s
ptihlédnutim k individualnim potfebam a schopnostem zaku a ptipadnym
doporu¢enym podpirnym opatifenim. Kromé klasickych vyucovacich
metod jsou pii vyuce vyuzivany také elektronické ucebni materialy
(ucebni texty, prezentace, DUMy) s vyuzitim projekéni techniky.
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Strojirenska technologie

Pojeti ptedmétu

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zaka, ktera jsou soudasti Skolniho fadu.

Dirraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou
vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického hodnoceni.
Vyznamnou roli hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna
spoluprace pedagogti s zaky, ktera vede k odstranéni piipadnych
nedostatkd. Zptisoby hodnoceni spocivaji v kombinaci pribézného
slovniho hodnoceni, s ustnim i pisemnym provétovani znalosti dil¢ich
témat, vyuzivani bodového systému ¢i procentualniho vyjadieni.

Zéci se specifickymi poruchami uéeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potieby.

Piinos predmétu pro
rozvoj klicovych
kompetenci a
prifezovych témat:

Kli¢ové kompetence
Kompetence k uceni
Utitel vede Zzaka k tomu, aby:

- mél pozitivni vztah k uceni a vzdélavani se v predmetu
Strojirenska technologie jako k odbornému predmétu
- ovladal praci s textem, umél vyhledavat a zpracovavat
informace, s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napf.
vyklad, pfednasku, proslov), si pofizoval poznamky
Kompetence k ieSeni problémii

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- volil prostiedky a zptisoby (pomiicky, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzival zkusenosti a
védomosti nabyté diive

- spolupracoval pti feseni problémd s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- se vyjadfoval pfiméfené ucelu jednani a komunikac¢ni situaci v
projevech mluvenych i psanych a vhodn¢ se prezentoval pii
oficialnim jednani (napf. pfi jednani se zaméstnavatelem, na
uradech)

- formuloval srozumitelné své myslenky

Persondlni a socidalni kompetence

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- si ovefoval ziskané poznatky, zvazoval nazory, postoje a jednani
jinych lidi
- pfijimal a odpovédné plnil svéfené tkoly
Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- jednal odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve

vefejném zajmu
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Strojirenska technologie

Pojeti ptedmétu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- mél odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i
vzdelavani
- mél ptehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru
Matematické kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- spravné pouzival a ptevadél bézné jednotky
- cetl rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy,
grafy, schémata apod.)
- aplikoval matematické postupy pfi feseni praktickych kol v
béznych situacich
Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat s informacemi

Utitel vede Zaka k tomu, aby:

- pracoval s osobnim pocitac¢em a dal§imi prostiedky informaénich
a komunikacnich technologii

- komunikoval elektronickou postou

- ziskaval informace z otevienych zdrojt, zejména pak s vyuZitim
celosvétove sité Internet

Odborné kompetence

Dbdt na bezpecénost prdce a ochranu zdravi p¥i prdaci
Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- chapal bezpecnost prace jako nedilnou soucast péée o zdravi své
i spolupracovnik (i dal$ich osob vyskytujicich se na
pracovistich, napt. klientli, zdkaznikl, navstévnikit)

vvr

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prdce, vyrobkiit nebo sluZeb
Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- dodrzoval stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se
systémem fizeni jakosti zavedenym na pracovisti
Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- zvazoval pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim
procesu i v béZzném zivote) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na
zivotni prostiedi, socialni dopady

- nakladal s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami
ekonomicky a s ohledem na zivotni prostiedi
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Strojirenska technologie Pojeti ptedmétu

Pracovat s technickou dokumentaci
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- cetl jednoduché strojirenské vykresy a technologickou
dokumentaci

- vyuzival servisni dokumentaci vyrobka

- pouzival technické normy a piedpisy

Pracovat se strojirenskymi materidly
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- umél posuzovat vlastnosti materialti a zohlednoval je pfi jejich
zpracovavani a pouzivani

- dodrzoval zasady hospodarného uzivani a ekologické likvidace
materiald po skonceni jejich zivotnosti

- umél volit zpisoby uskladnéni materiala

Prifezova témata
Obcan v demokratické spolecnosti

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- mél vhodnou miru sebevédomi, sebe odpovédnosti a schopnost
moralniho usudku
Clovék a Zivotni prostiedi

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- pracoval s informacemi, vyjadfoval své ndzory a pozitivné
pusobil na druhé

Clovék a svét prace
Individudlni pFiprava na pracovni trh

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- se naucil vyhledavat a posuzovat informace vztahujici se ke
svému oboru

Informacni a komunikacni technologie
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- dokazal vyhledavat, zpracovavat, hodnotit a pfedavat informace
prosttednictvim IKT
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Strojirenska technologie 1. ro¢nik
1. rocnik
Rozpis vysledkit vzdélavani a uciva
Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis u€iva hodin
64
Zak: 1. Uvod 4
je seznamen s naplni predmétu a - uvod do predmétu
jeho vyznamem v daném ucebnim - ukoly strojirenské technologie
oboru a jeji vyznam
pochopil déleni technickych - rozd¢leni technickych materialt
materialti v potadi jejich
dilezitosti
schematicky zndzorni rozde€leni
technickych materidla
vyjmenuje jednotlivé vlastnosti 2. Vlastnosti technickych materiali 5
‘.[e.c.hnick’ych materialli a popise - fyzikalni
jejich vyznam - chemické
- mechanické
- technologické vlastnosti
materiald
orientuje se v zakladech 3. Technické Zelezo 19
technologii Vymb}., YéeCh . - vyroba surového zeleza
zeleznych kovi a jejich slitin , .
- ) ) - vyroba oceli
popiSe postup vyroby suroveho - rozdéleni oceli a znaceni podle
zeleza, slozeni vsadky a produkty CSN
Vy.soké p.ece Va _]e_]IC}'l dalsi vy.u.ilti - vyroba litin
Vy]menu]' e' 'zaklad.nl dmhy Shm.l - rozdé¢leni litin a znaceni podle
zeleza a jejich nejcastéjsi pouziti CSN
popise postup vyroby oceli
uvede priklady pouziti nejcastéji
pouzivanych tfid oceli
orientuje se ve znac¢eni oceli a
slitin podle CSN
vyjmenuje ve strojirenstvi 4. NezZelezné kovy a jejich slitiny 10
Tle_j_p oui_i\{anéj i nezelezné kovy a - meéd, olovo, cin, zinek a jejich
jejich slitiny slitiny
sprévné rozdélu]e nei.ele.zné kovy - lehké kovy a jejich slitiny
podle jednotlivych kritérii )  neselezné ko
dokaze urcit vhodnost nezeleznych O?Tatm nerze < v
} - prisadové kovy
kovovych materialt pro rizné
pouziti
zna slozeni zakladnich druht slitin
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Strojirenska technologie 1. ro¢nik
uvede priklady pouziti
nezeleznych kovil a jejich slitin
¢te chemické znacky kovovych i
nekovovych prvkl vyskytujici se
ve slitinach
se seznami S principy vyroby v 5. Praskova metalurgie 6
ob.om praskove mf:.tatlurgle o - podstata a vlastnosti materialil
orientuje se v pouziti keramickych robks
terialdl ve strojirenské praxi o yroRtt
fhateria ) ©P - slinuté karbidy
dokaze popsat vlastnosti SK .. v e
o e o . - loZiskové a tfeci materily
a moznost1 pouzitl ve strojni praxi
uvede priklady pouziti uvedenych
materiald v praxi
je seznamen a dokaze rozliSovat 6. Tepelné zpracovani oceli 10
JednothV’e ’druhy ’te.p elnve,}:lf) - zaklady metalografie
zpracovani v cel€ jeho §ifi “ra
o ’ . - Zihani
zna vliv tepelného zpracovani na . wex s
B . o - kaleni a popousténi
zmeény vlastnosti materialt . .
- povrchové kaleni
- zuSlechtovani
- rucni kovani
- chemicko-tepelné zpracovani
zna moznosti pouZziti nekovovych | 7. Nekovové technické materialy 10
materl'alu ve §:[r?J1renstV1 Jilk’v - zakladni pojmy
oblasti materialti konstrukénich, o ,
o L - rozdé¢leni nekovovych
tak u materialt spadajicich do _— i1
blasti oo ch technickych materiala
oblasti materialt pomocnyc - vlastnosti a pouziti: plastd, dieva,
skla, pryze, textilii, lepidel
a pomocnych technickych
materiald
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2. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a u¢iva
Pocet
. N L hodin
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva 64
Zak: 1. Slévarenstvi 22
- seorientuje v celé sifi zakladu - moznosti vyroby polotovard litim
slévarenskych technologii pro - zaklady slévarenské technologie
zelezné i nezelezné kovy, pripravy - modelova zatizeni
technické dokumentace, modeld, - formovaci smeési
forem, zpracovani a uprave odlitkl - vyroba forem
a zékladech metalografie pro tuto - taveni, odlévani, Cisténi a uprava
oblast odlitka
- zvlastni zptsoby liti
- seorientuje v problematice tvafeni | 2. Tvaieni kovi 16
kovi zastudena i zatepla, ru¢nim i DR
. o o - rozdé€leni tvareni
strojnim tvafeni, pouzitych o s . fs
o > y ) - rucni a strojni kovani
nastrojich a strojich zatazenych do C ci1e 1 . s
A B - lisovani materiald, lisovaci stroje, lisy
zpracovatelskych linek pfi . . s
L tvafon - valcovani materialu
Str?Jzilln;l Varim ch ool . - vyroba trubek
- zna 'ru’ y t\:areflyc’ po otovarvlf \% - taveni drata
hutni vyrob¢ urcenych pro dalsi
zpracovani
- je teoreticky obeznamen 3. ZkouS$eni materialu 22
S moz.n(?stml .zl'(olllsenll)lmat'erlalu - mechanické (destruktivni) zkousky
rojni praxi i ., .
v stroj p axija V 0, ast - nedestruktivni defektoskopie
vlastnosti mechanickych . Y
S ) - zkousky prozafovanim (ultrazvukem,
s métitelnymi hodnotami, tak v —y ca
. ) o magnetické, kapilarni
oblasti vlastnosti technologickych
- zna moznosti zkouSeni vlastnosti
a pozadované kvality na hotovych
i rozpracovanych vyrobcich
- je seznamen s problematikou 4. Koroze kovi, ochrana proti korozi + 4
koroze u kovovych i nekovovych celkové opakovani
matervlalu v S.tl"O_]lill praxi o - druhy koroze
a moznostmi Of: r:“my protl.nl ‘?to - druhy ochrany proti korozi
jak formou aktivni, tak pasivni
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3. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a u¢iva
Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva hodin
32
Zak: 1. Seznameni s ucivem 1
- seznameni s u¢ivem 3. rocniku
- se orientuje v celé skale moznosti | 2. Teorie svarovani 15
pouziti svafovacich technologii u Y
o dnotlivich tvoii virobkd a - svafovani plamenem
n Y
jedno y’ vyp y . - svafovani obloukem
konstrukci z zeleznych kovu i Y L we
) ) o - svafovani bodové a §vové
kovt z lehkych slitin ,
; . . . - agregaty
- ma znalosti z bezpe¢nostni normy Y
G et - metody svafovani
pr syarovam p amer}en.l. i . - bezpecnostni podminky
manipulace s tlakovymi lahvemi
- ma znalosti z bezpecnostni normy
pii svafovani el. proudem
- zna postupy pii fezani /paleni/ 3. Rezani 8
kysliko —acetylénovym plamenem | 5. 4o likem, elektrickym
- umi zdivodnit pouziti elektrod pfi o g
o obloukem fezani laserem
fezani el. obloukem Y g .
i ” o - fezéani vodnim paprskem
- je seznamen s modernimi
technologiemi pro piipravu
polotovard pomoci laseru
- ma znalosti o rozde€leni plastl 4. Zpracovani plasti 6
hlavnich skupin a jejich
do hlavnich skup tajegieh - termoplasty, termosety
vlastnostech a moznostech pouziti Lo
- metody vstfikovani, lisovani
- svafovani plasti
- ma prehled o pouziti jednotlivych | 6. Zavérecné opakovani 2
technologii u konkrétnich druhti
strojirenskych vyrobki
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Pojeti ptedmétu

TECHNOLOGIE
Ucebni osnova .
v « Technologie
predmétu
Nazev SVP: Strojirenské prace
Koad: 23-51-E/01 Nazev RVP: Strojirenské prace
Datum platnosti: | 1. 9. 2022 pocinaje 1.roénikem

Hodinova dotace 2-3-2

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Cilem je poskytnout zdkovi zakladni znalosti a dovednosti pfi ru¢nim
zpracovani materialu a pti obrabéni. Naucit zdka postuptim pii vyrobé
jednoduchych soucasti a naucit jej posuzovat jednoduché technologické
postupy vyroby. Zak se uéi pouZiti zakladnich zame&nickych néstroji a
dodrzovani BOZP pii praci na jednoduchych strojich (stolni vrtacka, kot.
bruska aj.)

Charakteristika uciva:

Ucivo zahrnuje zakladni nazvoslovi strojnich soucasti, jejich pouziti.
Utivo je sloZeno z tematickych celkii rozvrzenych do tii roéniki. Zak ve
vyuce chape a ovlada ucivo v tématech: rozebiratelné a nerozebiratelné
spoje, pruzné spoje, hiidele a loziska a htidelové spojky. Vyucujici zaka
seznami se zakladnimi technickymi pojmy a orientaci v zakladni
technické literatufe. Ve vyuce si osvoji zdsady montaze jednotlivych
strojnich soucasti. Teoreticky se nauci zdiivodnovat pouziti jednotlivych
druhii soucasti, zplsoby montaze, zajisténi a udrzbu jednotlivych
montaznich celkt.

Vyukové strategie:

Klasicky vyklad ucitele, individualni i skupinova prace. Promyslené jsou
zaclenovany aktivizujici metody, které vedou zaky k ovefovani a
uplatiovani ziskanych informaci, ke znalostem praktickych aplikaci. Dale
vyuzivame multimedialni metody (podle moznosti vyuziti pocitace,
DVD, interaktivni tabule), dalS§i informace k wucebnimu oboru,
elektronické materialy Skoly.

Hodnoceni Zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledki
vzdé&lavani zaki, ktera jsou soudasti Skolniho fadu.

Diraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou
vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického hodnoceni.

Vyznamnou roli hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna
spoluprace pedagogti s zaky, ktera vede k odstranéni piipadnych
nedostatkd. Zptisoby hodnoceni spocivaji v kombinaci priibézného
slovniho hodnoceni, s Gstnim i pisemnym provéfovani znalosti dil¢ich
témat, vyuzivani bodového systému ¢i procentualniho vyjadieni.
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Zéci se specifickymi poruchami uéeni jsou hodnoceni s ohledem na
jejich specialni potieby.

Pfinos predmétu pro Klic¢ové kompetence
rozvoj klicovych
kompetenci a

prifezovych témat: Utitel vede zaka k tomu, aby:

Kompetence k uceni

- mél pozitivni vztah k uceni a vzdélavani se v predmétu
Technologie jako k odbornému piredmétu
- ovladal praci s textem, umél vyhledavat a zpracovavat informace,
s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad,
ptednasku, proslov), si pofizoval poznamky
Kompetence k ieSeni problémii

Utitel vede Zaka k tomu, aby:

- volil prostiedky a zptisoby (pomiicky, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzival zkusenosti a
védomosti nabyté diive

- spolupracoval pfi feseni probléma s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- se vyjadfoval pfiméfené ucelu jednani a komunikac¢ni situaci v
projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat pti
oficialnim jednani (napf. pii jednani se zaméstnavatelem, na
uradech)

- formuloval srozumitelné své myslenky

Persondlni a socidalni kompetence

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- si oveéfoval ziskané poznatky, zvazoval nazory, postoje a jednani
jinych lidi
- pfijimal a odpovédné plnil svéfené tkoly
Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- jednal odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
vefejném zajmu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- mél odpovedny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i
vzdélavani
- m¢l prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru
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Matematické kompetence
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- spravné pouzival a ptevadél bézné jednotky
- cetl rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy,
grafy, schémata apod.)
- aplikoval matematické postupy pii feSeni praktickych tkold v
béznych situacich
Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacénich
technologii a pracovat s informacemi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- pracoval s osobnim pocitac¢em a dal§imi prostiedky informaénich
a komunikacnich technologii

- komunikoval elektronickou postou

- ziskaval informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim
celosveétove sité Internet

Odborné kompetence

Dbat na bezpeénost prace a ochranu zdravi p¥i praci
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- chéapal bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své
1 spolupracovniki (i dalSich osob vyskytujicich se na
pracovistich, napf. klientd, zakaznikd, navstévnikit)
Usilovat o nejvyssi kvalitu své prdace, vyrobkii nebo sluZeb

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- dodrzoval stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se
systémem fizeni jakosti zavedenym na pracovisti
Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- zvazoval pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim
procesu i v béZzném zivoté) mozné ndklady, vynosy a zisk, vliv na
zivotni prosttedi, socialni dopady

- nakladal s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami
ekonomicky a s ohledem na Zivotni prostiedi

Pracovat s technickou dokumentacit

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- Cetl jednoduché strojirenské vykresy a technologickou
dokumentaci

- vyuzival servisni dokumentaci vyrobki

- pouzival technické normy a piedpisy
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Pracovat se strojirenskymi materidly
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- umél posuzovat vlastnosti materiali a zohlednioval je pfi jejich
zpracovavani a pouzivani

- dodrzoval zasady hospodarného uzivani a ekologické likvidace
materiali po skonceni jejich Zivotnosti

- umél volit zptisoby uskladnéni materiala

Prifezova témata
Obcéan v demokratické spolecnosti

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- m¢l vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a schopnost
moralniho usudku
Clovék a svét prace

Individudlni pFiprava na pracovni trh

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- se naucil vyhledéavat a posuzovat informace vztahujici se ke
svému oboru

Informacni a komunikacni technologie
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- dokazal vyhledavat, zpracovavat, hodnotit a pfedavat informace
prostrednictvim IKT
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1. rocnik
Rozpis vysledkit vzdélavani a uciva
Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis udiva hodin
64
Zak: 1. Uvod, bezpeénost a ochrana zdravi 3
- zna vyznam piedmétu a jeho cile PFi praci, hygiena prace, poZarni
- je dobie seznamen s uéebni prevence
osnovou - pracovné pravni problematika
- uveédomuje si vyznam BOZP BOZP
- bezpecnost technickych zafizeni
- orientuje se v druzich a pouziti 2. Méfeni, méfidla a orysovani 8
méfidel ‘ . - zéklady kontroly a méfeni, druhy
- zna metody méfeni s jednoduchymi veli¢in a jednotek
méfidly . . - jednotlivé zpiisoby méfeni
- dovede 0d§tran1t chyb.y pti méteni - chyby méfeni
- dovede najit chyby pii méfeni - m&feni délek
- pouziva rysovaci pomtcky - méfeni ahla
- zna a dodrzuje zakladni piedpisy - orysovani — princip, pomticky a
BOZP zpusoby
- orysovani plosné a prostorové
- zna zaklady tvorby ttisky 3. Ru¢ni zpracovani kovi — pilovani 4
- dovede urcit zdkladni nastrojové - podstata pilovani, pilniky
uhly ~ . - rucni pilovani a upindni materialu
- zna te(.>r11 Vzmk‘% tiisky u riznych - strojni pilovéani, bezpe¢nost prace a
nastrojii a materiali opakovani
- zna teoreticky zpusoby dodrzovani
bezpecnosti prace s feznymi nastroji
- umi vysvétlit zakladni pojmy a
nazvoslovi licovani a slicovani
- zna teorii fezani rucni pilou, 4. Ru¢ni zpracovani kovi — Fezani 5
- umi vysvétlit zakladni pravidla - fezani — princip a nastroje
- dodrzuje bezpecnost prace - rudni fezéni
- strojni fezani, bezpecnost prace a
opakovani
- spravné urcuje jednotlivé nastroje 5. Ru¢ni zpracovani kovi — stiihani a 5
pro stiihani, dérovani — probijeni
- je seznamen s teorii procesu stiihani - stifhani, princip
- umi se rozhodnout, kdy je stfihani - stffhani — typy niizek a pracovni
vhodnym zptisobem oddéleni postup
materialu - dérovani — probijeni
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- vi, jak nastavit pomocna zafizeni na - vysekavani, bezpecnost prace a
strojnich ntizkach opakovani
- je seznamen s bezpecnym chovanim
pii stiihani a vi, které manipulace
jsou z hlediska bezpecnosti prace
zakazany
- zvladl teorii vrtani a vyvrtavani 6. Ruéni zpracovani kovii — vrtani, 12
Z pohledu nastrojli, nastrojovych vyhrubovani, vystruZovani a
Ghlé, strojd ruénich i zahlubovini
s mechanickym pohonem - vrtani, vrtdky
- rozeznava jednotlivé nastroje pro - vrtacky a pracovni postup pii
vyrobu piesnych otvort vrtani
- zna postupy pro vyrobu otvort pro - vyhrubovéni a zahlubovéani
vyrobu vnitinich zavitt (viz dalsi - vystruzovani, pracovni postup
celek) - kontrola kvality a bezpe¢nost prace
- popise pouziti potiebnych nastrojti | 7. Rezani zavith 10
- zna spravny postup, kterym ovlivni - zavit, druhy zavita
vysledek fezani zavitu - zavitové fezné nastroje
- vysvétli ureni druhu a velikosti - pracovni postupy pii fezani zavitl
Zavitu - meéfeni zavitd
- orientuje se v systému oznacovani u - zmetky pii vyrobé zavitd a
ZAvitt opakovani
- popiSe méfeni zavitl a piiciny
vzniku zmetk
- teoreticky zvladne chovani 8. Rovnani a ohybani 7
materialu pfi ptisobeni ohybem - zakladni pojmy, ruéni rovnan,
- dokaze popsat postup rovnani postup
materialu, pokud se jedna o - strojni rovnani pracovni postup
pokfiveny polotovar - ohybani, urceni délky mater. pro
- dokaze stanovit postup ohybani a ohyb
urcit r?zméry materialu - pracovni postup ru¢niho ohybani
V rozvinutém tvaru - pracovni postup strojniho ohybani
- zna moznosti pouziti mechanickych a bezpenost prace
ohybacek pro plochy material a
trubky
- je seznamen s moznostmi ohfevu a
postupy ohybani zatepla
- zna nastroje, jejich geometrii bfitu, | 9. Sekani 3

ostfeni, vlivy na trvanlivost bfitu,
moznosti pouziti riznych druhii
sekact

- dokaze vyuzit postupy usnadiujici a
pozitivné ovliviujici vysledek prace

- vysvétli bezpecnost prace pii sekani

- sekani, sekace
- pracovni postup pii sekani
- ostfeni sekace a bezpecnost prace
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zna teorii vytvoreni kvalitniho 10. Nytovani, druhy nyta 5
nytového spoje, material nytd, - druhy nytovani

technologicky postup nytového - pracovni postup pfi ruénim a

Spoje . strojnim nytovani

dovede sprravne stanovit primer . - chyby pfi nytovéni a ,,rozebirani*

otvoru vuci I‘lytu a délku nyt.u vuci nytovanych spoji

tloust'ce spojovanych materialti . - bezpetnost price a opakovén

vysvétli “rozebrani nytového spoje

prokaze znalosti jednotlivych témat | 11. Skladovani vyrobku a opakovani 2

skladovani vyrobki
opakovani
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2. rocnik
Rozpis vysledki vzdélavani a uciva
Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis u€iva hodin
96
74k 1. Uvod, zaklady licovani a piesného 14
chape vyznam licovani a jeho méreni
prmgp v stroj 1renskoe pr’ax'l - ucel a vyznam licovani
dokéze pracovat s riiznymi druhy - akladni pos licovéni
) ) ; pojmy z licovani
licovacich tabulek a vyhledavat - licovaci soustavy
spraviie ufla}Je . L - vypocty toleranci
vyhledané udaje umi pouzit pro - drsnost povrchu, znaceni
stanoveni dovolenych odchylek - Kalibrya éablon;/
- uchylkoméry a optické pfistroje
zvlada vytvofit jednoduchy 2. Ru¢ni zpracovani kova (Rozsifeni 17
technologicky postup podle znalosti z 1. roéniku)
technické dokumentace budouciho o
- obk - technologické postupy
vyfo lf o - - brouseni
zZna moznosti prace s rucnim o .
T . .. ., - vinutl, pruziny
naradim a néstroji pro brouseni - mechanizované nastroje
behe{n yerby ?rl ’mznych p’racmh - BOZP pfi jednotlivych pracovnich
dodrzuje a pouziva ochranné postupech
pomucky pfi praci s brusnymi
nastroji
dovede si spravné vybrat ru¢ni
naradi
zvlada teorii vyroby pruzin, zna
jejich druhy a specificka pouziti
je seznamen se soucasnym stavem | 3. Spojovani kovi a plasti — lepeni, 27
lepenych konstrukci ve strojirenstvi p4ajeni, svaiovani
Vv oblasti kovovych i nekovovych - lepeni a udel
materiald - lepidla
zna teorii vSech druht pjeni a - BOZP pfi lepeni
svafovani a s tim spojenych fient a téel
technologii a postupt © pajematce
. ) gll @ posttp 3 . - pajeni na m&kko, na tvrdo
je seznamen s bezpe¢nostni normou ik dla. paied]
) o . - pajky, tavidla, pajedla
pro prace spojené s pouzitim - BOZP pii péjen
zatizeni pro svarovani a fezdni - svafovani kovii — svafovéani
ky,shkem . plamenem a fezani kyslikem
své znalosti normy pro BOZP - dals zpiisoby svafovén
dolozil zvladnutim testu ur€enym . svafovani plastd
pro svéfegske Skoly - BOZP pfi svatfovani
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zna zékladni principy praci 4. MontaZ a demontaZ jednoduchych 34
spojenych S montazi a demontazi strojnich soucasti, povrchova tprava
dokaze aplikovat znalosti kovii a konzervace soucasti
Z ostatnich pfedmétt do teorie - piiprava montaZni préce
montaznich praci CxeX r 1S o X 4 v .

© Na “ip a’c B . - CiSténi dild, svérné, nytované,
popise pracovnl postup pr1 montazi tlakové spoje)
a demontazi riznych druhi spojt - Kontrola vyroby a BOZP
ravné ur¢i moznosti ochran , .
sp, av eou ¢ . 0 os. ¢ av y, o - ochranné a konzervaéni povlaky
vyrobkl proti korozi v kone¢né fazi , .
7 . o - uprava dosedacich ploch
i béhem vyroby v technologickém zaSkrabavanim a dal$imi zpisoby
procesu, je seznamen s Postupy - zplisoby mazéni
dokonZovacich operaci pro riizné - skladovani a doprava materialu
pouziti ve strojni praxi a je schopen - Koroze a ochrana proti ni
popsat jednotlivé technologické - technolog, postup montAze
ostu v . , .
P Py - druhy montdze (Sroubové, kolikové,
cepove, klinové, pérové, drazkové a
dalsi
popise zakladni zptisoby montazia | 5. MontaZ a demontaZ ocelovych 2
demontazi konstrukei
- ocelové konstrukce — montaz a
demontaz
umi se orientovat v odborném textu | 6. Opakovani a prohlubovani védomosti 2
moci riznych zdroj ‘g T i
ZS Il)? 0: rl; yeh zdroji - ovéfovani znalosti a jejich pouziti
oplnovat informace o, .
) P ) o Vv logickych souvislostech
je schopen aplikovat teoretické - whledavani infe { 7 riznvch
S ) . yhledavani informaci z riznyc
znalosti v dilenské praxi .o
zdroju
- procvi¢ovani v ndvaznosti na
zkuSenosti s dilenskou praxi
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3. rocnik

Rozpis vysledkit vzdélavani a uciva

Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis u€iva hodin
64
74k 1. Uvod, montiZ jednoduchych 28
- orientuje se v zakladnich principech mechanismu
mec}_lamsmu pouzivanych V strojni - Mmont4? a demontéz kluznych a
praxt-— taview Kladoné ma vsech valivych lozisek
I ozawav Y ) a enei na’ vsechny - tésnéni loziskovych téles
druhy loziskovych ulozeni C s
e . - mazani lozisek
- dokaze popsat postup montaze a . L v ,
e o - femenové, fetézové a ozubené
demontéze jednotlivych .
o prevody
mechanismil ‘o :
A " ) - vackové mechanizmy
- znarizika a pfi¢iny vzniku s o
) L. - montaz spojek
provoznich poruch u mechanismi - BOZP
- dovede vysvétlit pojmy tykajici se | 2. Zaklady tfiskového obrabéni 8
ol’)rabenl v nejdilezitéjsich - z&kladni pojmy (obrobek, fezny
zakladech o .
. 5 ) nastroj, stroj)
- dovede spojit zkuSenosti .
e o g - fezné pohyby
z praktického vyu€ovani s teorii e s
o ) ’ ZU& - nastrojové materialy
Je sezn.a’n}en. s tmaty pro o - geometrie jednoduchych stroji
vztahujicimi se k celku obrabéni . o
- vznik a druh tiisek
- chlazeni a mazani pii obrabéni
- BOzP
- pouziva spravnou terminologii pro | 3. Zaklady strojniho obrabéni 12
naZ\? jednotlivych ¢asti obrabécich - druhy strojniho obrébéni
StI’O_]uV 5 o . - rozdé¢leni obrabécich strojti a jejich
- bezpecné poznava jednotlivé druhy st
obrabécich strojl ey
oo . - nastroje, nafadi a pfipravky
- dovede spocitat fezné rychlosti, .
- soustruzeni
po?fjl:/y' 5 . - frézovani
- otac yrvreten a pracovnl casy - hoblovani a obraZeni
operaci
- zna materialy, nafadi a pomucky 4. Zakladni instalatérské a udrzbaiské 12
urcené pro zvladnuti jednodussich prace
1nst;%1vaterskycl'1 pract , - potrubi, pfisluSenstvi a armatury
- dokaze uplatnit teoretické D v s bi
U v praxi - Spojovani, opravy a ciSténi potrubi
ZKUSEnost v p - opravy a instalace sanitarnich
zatizeni
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- uvede ptfi¢iny poruch a moznosti 5. Poruchy stroju a jejich piiciny 2
Jejich oprav - poruchy stroji a jejich pficiny
- dokaze se rozhodnout pro spravny 6. Opakovani a prohlubovani védomosti: 2
postup béhem opravy a udrzby - souhrnné opakovani
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Strojnictvi Pojeti predmétu

STROJNICTVI
Ucebni osnova S
o < Strojnictvi
predmétu
Nazev SVP: Strojirenské prace
Koad: 23-51-E/01 Nazev RVP: Strojirenské prace
Datum platnosti: | 1. 9. 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Hodinova dotace 2-2-0

Pojeti predmétu

Obecné cile: Cilem vzdélavaci oblasti je vybavit zaky dovednostmi komunikovat pii
pracovnich procesech v oblasti strojnictvi, nezbytné je i osvojeni
dovednosti pracovat s vykresovou a technologickou dokumentaci, a to i
Vv jejich elektronické podobé.

Obsahovy okruh také vybavuje zaky dovednostmi orientovat se v riiznych
druzich strojnich soucasti, v jejich nazvoslovi, tfidéni, normalizaci a
zobrazovani, chapat funkci jednotlivych soucasti, mechanismu a agregati
stroji a zafizeni, vCetn€ prvki a systému automatického fizeni.

Charakteristika u¢iva: | UCivo pfedmétu Strojnictvi je nutnym piedpokladem pro odborny vycvik
a rust zakd v oboru Strojirenské prace. Vyuka probiha ve vsech tiech
rocnicich studia a je zaméfena na zvladnuti teoretickych poznatkli o
strojnickych soudastech, strojich a zafizenich. Zaci si osvojuji zakladni
znalosti rozebiratelnych a nerozebiratelnych spojt, poznavaji ¢asti stroji
umoznujicich pohyb, mechanickych pievodi a mechanismd, strojich pro
dopravu latek pevnych, kapalnych a plynnych.

Duraz bude kladen na témata:

- 1vod, vyznam predmétu a normalizace

- Spoje, spojovaci soucasti

- rozebiratelné spoje a jejich pojistovani

- nerozebiratelné spoje

- Soucasti k prenosu sil a rotacniho pohybu

- potrubi a jeho prisluSenstvi

- Spoje a utésnovani strojnich soucasti

- mechanismy

- dopravni stroje

- pistové stroje

- lopatkové stroje

- poruchy strojl a jejich pficiny

Vyukové strategie: Klasicky vyklad ucitele, individualni i skupinova prace. Promyslen¢
jsou zaclenovany aktivizujici metody, které vedou zaky k ovétovani a
uplatiiovéni ziskanych informaci, ke znalostem praktickych aplikaci.

107 SOU Slany




Strojnictvi

Pojeti ptedmétu

Dale vyuzivame multimedialni metody (podle moznosti vyuziti
pocitace, DVD, interaktivni tabule), dalsi informace k u¢ebnimu oboru,
elektronické materialy Skoly.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychdzeji z Pravidel pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zaka, ktera jsou soudasti Skolniho fadu.

Diiraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou
vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického hodnoceni.

Vyznamnou roli hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna
spoluprace pedagogti s zaky, ktera vede k odstranéni ptipadnych
nedostatkdi. Zpiisoby hodnoceni spocivaji v kombinaci pribézného
slovniho hodnoceni, s ustnim i pisemnym provétovani znalosti dil¢ich
témat, vyuzivani bodového systému ¢i procentualniho vyjadieni.

Zaci se specifickymi poruchami uéeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potieby.

Piinos predmétu pro
rozvoj kli¢ovych
kompetenci a
prifezovych témat:

Klic¢ové kompetence
Kompetence K uceni
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- mél pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani se v predmétu
Strojnictvi jako k odbornému predmétu
- ovladal praci s textem, umél vyhledavat a zpracovavat
informace, s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napf.
vyklad, ptednasku, proslov), si pofizoval poznamky
Kompetence k ieSeni problémi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- volil prostfedky a zpisoby (pomucky, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZzival zkusenosti a
védomosti nabyté diive

- spolupracoval pti feSeni probléma s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- se vyjadioval pfiméfené tcelu jednani a komunikac¢ni situaci v
projevech mluvenych i psanych a vhodn¢ se prezentovat pii
oficialnim jednani (napf. pfi jednani se zaméstnavatelem, na
uradech)

- formuloval srozumitelné své myslenky

Persondlni a socidlni kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- si ovefoval ziskané poznatky, zvazoval nazory, postoje a jednani
jinych lidi
- ptijimal a odpovédné plnil svéfené tkoly
Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:
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- jednal odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
vefejném zajmu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- mél odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i
vzdélavani

- m¢él prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

Matematické kompetence
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- spravné pouzival a ptevadél bézné jednotky

- cetl rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy,
grafy, schémata apod.)

- aplikoval matematické postupy pfi feseni praktickych kol v
béznych situacich

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat s informacemi
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- pracoval s osobnim pocitac¢em a dal§imi prostiedky informacnich
a komunikac¢nich technologii

- komunikoval elektronickou postou

- ziskaval informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim
celosvétove sité Internet

Odborné kompetence
Dbat na bezpecnost prdace a ochranu zdravi pFi praci
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- chapal bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své
1 spolupracovnik (i dalSich osob vyskytujicich se na
pracovistich, napft. klientd, zakaznik{i, navstévnikir)

Usilovat o nejvys$si kvalitu své prdce, vyrobkii nebo sluZeb
Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- dodrzoval stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se

systémem fizeni jakosti zavedenym na pracovisti
Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udriitelného rozvoje
Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- zvazoval pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim
procesu i v bézném zivote) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na
zivotni prostiedi, socialni dopady

- nakladal s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami
ekonomicky a s ohledem na zivotni prostiedi

Pracovat s technickou dokumentaci
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Ucitel vede Zaka k tomu, aby:

- Cetl jednoduché strojirenské vykresy a technologickou
dokumentaci

- vyuzival servisni dokumentaci vyrobki

- pouzival technické normy a piedpisy

Pracovat se strojirenskymi materidly
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- umél posuzovat vlastnosti materiali a zohlednioval je pfi jejich
zpracovavani a pouzivani

- dodrzoval zasady hospodarného uzivani a ekologické likvidace
materiald po skonceni jejich zivotnosti

- umél volit zptisoby uskladnéni materiala

Prifezova témata
Obcan v demokratické spolecnosti

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- m¢l vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a schopnost
moralniho usudku
Clovék a Zivotni prostiedi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- pracoval s odpady a spravné je likvidoval

Clovék a svét prace
Individudlni pFiprava na pracovni trh

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- se naucil vyhledavat a posuzovat informace vztahujici se ke
svému oboru

Informacni a komunikacni technologie

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- dokazal vyhledavat, zpracovavat, hodnotit a pfedavat informace
prostrednictvim IKT

110 SOU Slany



Strojnictvi

1. roc¢nik

Rozpis vysledkit vzdélavani a uciva

1. roénik

Vysledky vzdélavani

Rozpis udiva

Pocet hodin

64
Z4k: 1. Uvod 2
- je seznamen s ucebni osnovou - vyznam normalizace a typizace
- vysvétli vyznam normalizace a strojnich soucasti, rozdéleni
typizace spoju a jejich vyznam
- znarozdéleni spoji
- umi vysvétlit vyznam 2. Rozebiratelné spoje 20
rozebiratelnych spoji . - Sroubové spoje
- ma prehled o druzich spoji - svérné spoje
- vysvétliana pﬁklad.ech uvede - Klinové spoje
pouziti spoji v praxi - pruzné spoje
- kolikové a c¢epové spoje
- perové a s drazkovymi htideli
- umi vysvétlit vyznam 3. Nerozebiratelné spoje 16
ne,rozveblratelnych ,SpQ]u . - tlakové spoje
- ma prehled o druzich spoji e, ;
. oo Y - nytove spoje
- na prikladech uvede pouziti spojui , .
. - svarové spoje
V praxi Y
. " - pajené spoje
- - dovede spoje popsat a rozlisit 1 . .
- lepené spoje
- umi pojmenovat jednotlivé prvky 4. Casti strojii umoZiiujici pohyb 24
soucasti - htidele
- pouziva spravné nazvoslovi - htidelové Cepy
- vysvétli princip mazani - loziska a rovinna vedeni
- na prikladech uvede pouziti - hiidelové spojky
soucasti k pfenosu otacivého - brzdy a zdrze
pohybu v praxi
- prokaze znalosti z jednotlivych 5. Souhrnné opakovani u¢iva 2

tematickych celktll i v ndvaznosti na
praxi

1. roéniku
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2. rocnik

Rozpis vysledkit vzdélavani a uciva

2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Rozpis u€iva

Pocet hodin

64
Z4k: 1. Uvod 1
- je seznamen s ucebni osnovou 2. - seznament s uéebni osnovou
ro¢niku
- umi vysvétlit vyznam a funkci 2. Opakovani ufiva 1. ro¢niku 8
Sp?Juv ) . - spoje — vyznam, druhy, pouziti
- ma prehled o druzich spoji ) ratelné spoi
. T rozebiratelné spoje
- na prikladech uvede pouziti spoji - nerozebiratelné spoje
Vv praxi ot i yx o
prax - Casti stroji umoznujici pohyb
- umi vysvétlit vyznam potrubi a 3. Potrubi s prisluSenstvim 5
rmatur ;
a ) aEu ) . ) - potrubi a armatury
- mié piehled o druzich spojit potrubi - spoje, material a izolace potrubi
- na prikladech uvede pouziti spojui - uloeni potrubi
potrubi a armatur v praxi
- odtvodni zplsoby vedeni, ulozeni a
izolace potrubi v praxi
- zna zplsoby a vyznam utésiiovani 4. Utésiiovani soucasti a spoju 2
- P OI? IS? zpus?bvute’srrlovam L - utésnovani rozebiratelnych spoju
- zna zakladni tésnici materialy Cox s o
- uteésnovani pohybujicich se
strojnich ¢asti
- umi vysvétlit vyznam pievoda a 5. Mechanismy 12
mechanismil, ma prehled o jejich - sakladni rozdéleni
dmZ,IVCh_ L - mechanické pfevody
- popiSe jednotlivé pfevody a - kinematické mechanismy
mecilanlsmy " - tekutinové mechanismy
- na prikladech uvede vyuziti
pfevodi a mechanismt v praxi
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- zna zakladni druhy dopravnich 6. Dopravni stroje 15
stroju, jejich Casti a prislusenstvi

. , _ . - ptehled dopravnich stroji
- popise zakladni funkci a princip

- zdvihadla a jefaby

- vytahy

- dopravniky a ostatni
manipulacni prostredky

dopravnich stroji a uvede priklady
jejich vyuziti v praxi

- zna zakladni druhy a funkci 7. Pistové stroje 10
pistovych stroji a ma zakladni
poznatky o jejich funkci a principu

- vysvétli vyznam pistovych strojii a
uvede praktické priklady

- pistova Cerpadla
- pistové kompresory
- pistové spalovaci motory

8. Lopatkové stroje 5

- zna druhy lopatkovych strojii a ma - hydrodynamicka cerpadla a

zékladni poznatky o jejich funkci a ventilatory

principu - turbodmychadla a
- uvede na piikladech z praxe turbokompresory

vyznam lopatkovych stroji a - vodni motory

zatizeni
- uvede pfi¢iny nejéastéjSich zavad a | 9. Poruchy stroji a jejich prifiny 2

moznosti jejich feseni oy xexr o i
- nejcastéjsi zavady stroju, jejich

pri¢iny a moznosti feSeni

10. Souhrnné opakovani uciva 1. a 2. 4

‘s : . oy ro¢niku
- prokéze znalosti probraného uciva

jednotlivych tematickych celkl
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Odborny vycvik Pojeti ptedmétu
ODBORNY VYCVIK

Utebni osnova 1 ¢, 3o my vyevik

predmétu:

Nazev SVP: Strojirenské prace

Kad: 23-51-E/01 Nazev RVP: Strojirenské prace

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. roénikem

Hodinova dotace

15-17-28

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Cilem vzdélavani je vysvétlit zakim smysl dodrzovani pravidel bezpecnosti
prace a ochrany zivotniho prosttedi, seznamit je s jednotlivymi ustanovenimi,
ktera se tykaji strojirenské vyroby.

74k chape zakladni informace o vyrob& soucasti, materidlech a jejich
zpracovani, které vyhodnocuje pii zptisobech oprav a provozu strojirenskych
vyrobkll. U¢i se dovednostem, které tyto informace prakticky ovéfi na
jednoduchych ¢innostech pii vyrobé a postupnych montaznich pracich.

Vzdélavani sméfuje k vytvoteni predpokladli pro porozuméni potifebnym
technickym a technologickym metodam, nastrojim a pracovnim postupiim ze
zakladnich oborti lidské ¢innosti a poznani (které tvofi obsah stfedoskolského
vzdélavani) a k rozvijeni dovednosti jejich aplikace, k osvojeni poznatki,
pracovnich postupti a nastroji potiebnych pro kvalifikovany vykon povolani,
popf. i pracovnich Cinnosti, a pro uplatnéni se na trhu prace a k rozvoji
dovednosti zaki ucit se a byt pfipraven celozivotné se vzdélavat.

Charakteristika
uciva:

74k prostiednictvim vyuky chape zakladni technické a technologické pojmy
pouzivané pii montazich a opravach, nauci se orientaci v zakladni technické
literatufe. Vyucujici zprostfedkuje vhodné pouziti montdznich ptipravki,
montazniho nafadi a dodrzovani BOZP. Zék si osvojuje zaklady organizace
montazniho pracoviste.

Vyukové
strategie:

Odborny vycvik je organizovan v u¢ebnich skupinach, kdy vyklad teorie nebo
cvicné ukoly jsou vedeny frontalné.

Vyuka pii produktivni praci a cviéné ukoly se specialnimi pomickami probiha
ve druzstvech, pfipadné individualné. Dulezité je nalezité procvicovani pro
upevnéni dovednosti.

Pii ptidélovani prace zaktim je nutné respektovat jejich psychické, fyzické a
zdravotni dispozice.

Zakladni jednotkou je vyucujici den.
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Pojeti ptedmétu

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani
74k, ktera jsou soudasti Skolniho fadu.
Hodnoceni se opira o zndmky udélované na konci tydne.

Pribéznym hodnocenim pfi cvicné i produktivni praci ucitelem odborného
vycviku a instruktorem odborného vycviku na pracovisti odrazi zajem zaka o
ziskavani novych dovednosti, miru osvojeni novych dovednosti, schopnost
aplikace teoretickych znalosti do praxe, péci o natradi a pracovni stroje, snahu o
dodrzovani spravnych technologickych postupti, i péci o dodrzovani predpist
BOZP a PO na pracovisti.

Zéci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického hodnoceni.

K hodnoceni lze téz vyuzivat kratka piezkouseni z teoretickych znalosti (astni
1 pisemnou formou), ¢teni vykrest, prezkouseni z dil¢ich ukonti i souvislejsich
praci, zhotoveni vyrobku atd.

Prinos pfedmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci a
prifezovych
témat:

Klic¢ové kompetence
Kompetence k uceni

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- se efektivné ucil, vyhodnocoval dosazené vysledky a sviij pokrok

- m¢él pozitivni vztah k uceni a k studijnimu oboru

- poslouchal s porozuménim mluvené projevy (napt. vyklad)

- vyuzival ke svému uceni riizné informacni zdroje

- sledovat a hodnotil pokrok pti dosahovéani cili svého uceni, pfijimal

hodnoceni vysledkti svého uceni od jinych lidi

- znal moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k ieSeni problémii

Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- porozumél zadani ukolu nebo urcil jadro problému, navrhl zptisob
feSeni
- uplatnoval pfi feSeni problémi riizné metody mysleni a mySlenkové
operace
- spolupracoval pfi feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feSent)
Komunikativni kompetence

Utitel vede Zaka k tomu, aby:

- se vyjadioval srozumiteln€ a souvisle v pracovnich situacich
- zpracovaval bézné pracovni dokumenty
- se snazil dodrzovat odbornou terminologii

Persondlni a socidalni kompetence

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- posuzoval realng své fyzické a dusevni moznosti v riznych situacich
- m¢él odpovédny vztah ke svému zdravi, peCoval o sviij fyzicky i
dusevni rozvoj
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- adaptoval se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych
schopnosti a moznosti je pozitivné ovliviioval, byl pfipraven fesit své
socialni i ekonomické zalezitosti

- pracoval v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a
jinych ¢innosti

- pfijimal a odpovédné plnil svétené ukoly

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Utitel vede Zzaka k tomu, aby:

- uznaval hodnoty a postoje podstatné pro zivot

- jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu,
ale i ve vefejném zajmu

- chapal vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednal v duchu
udrzitelného rozvoje

- uznaval hodnotu Zivota, uvédomoval si odpovédnost za vlastni Zivot a
spoluodpovédnost pii zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- mél odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani
- mél ptehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru
- mél realnou ptedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v
oboru a o pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky
Matematické kompetence

Utitel vede Zaka k tomu, aby:

- spravné pouzival a prevadét bézné jednotky
- Cetl rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.)
- provadél realny odhad vysledku feseni dané tlohy
- aplikoval matematické postupy pfi feSeni praktickych tkold v béznych
situacich
Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii
a pracovat s informacemi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- ziskaval informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim
celosvetove site Internet

- pracoval s informacemi z riznych zdrojii nesenymi na riznych médiich
(tisténych, elektronickych, audiovizudlnich), a to i s vyuzitim prostfedkt
informacnich a komunikac¢nich technologii

- uvédomoval si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtznych
informacnich zdroju a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byl
medialné gramotny

116 SOU Slany



Odborny vycvik Pojeti pfedmétu

Odborné kompetence

- predmét zcela pokryva vSechny odborné kompetence

Prii‘ezova témata
Obcan v demokratické spolecnosti
Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- rozvijel své odborné znalosti a dovednosti
Clovék a Zivotni prostiedi
Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- jednal hospodarné se materialy
- tfidil odpady
Clovék a svét price
Svet vzdélavani
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- vyhledaval aktivné nové informace ze svého oboru, péstoval k nému
kladny vztah, aplikoval ziskané poznatky, uvédoméle dodrzoval
pracovni povinnosti

Svét prdace
Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- znal pracovni uplatnéni ve svém oboru

117 SOU Slany



Odborny vycvik 1. ro¢nik

1. roc¢nik

Rozpis vysledkit vzdélavani a uciva

Pocet

Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis u€iva dni
83

N4
[N
3

1. Bezpecnost a ochrana zdravi pri 2
- zna a dodrzuje pravidla bezpe¢nosti a pract
ochrany zdravi pfi praci - hygiena prace,
- se seznami se zaklady hygieny prace a 0svoji - poZarni prevence
si hygienické zasady - pracovnépravni problematika
- dodrzuje zasady pozarni prevence BOZP
- jeseznamen s pracovnépravni problematikou - bezpecnost technickych
BOZP zafizeni
- je seznamen S bezpecCnosti technickych - organizace vyuky
zatizeni, dodrzovanim dilenského fadu a BP - seznameni $ pracoviStém
- porozumi a seznami Se S materidlem a - Zzakovsky rad
vybavenim $kolnich dilen

- vykonava zakladni operace ru¢niho | 2. Ru¢ni obrabéni kovi 2
zpracovani technickych materialii

- pouziva bézné nastroje a naradi

- voli  technologicky  postup  rucniho
zpracovani kovovych materiali

- rozméfuje a orysovava polotovary pied
opracovanim

- upravuje a déli materialy

- voli a pouziva jednotky metrické soustavy 3. Méi‘eni a plosné orysovani 2

- orientuje se v druzich a pouziti métidel

- voli postupy méfeni s jednoduchymi méfidly

- dovede odstranit chyby pii méteni

- umi ¢ist jednoduchy technicky vykres a
prenaset rozméry na vyrobek

- voli spravné pomiicky k plosnému orysovani

- prubézné opakovat

- dokaze urcit druhy pilniki umi je pouzit | 4. Pilovani rovinnych ploch 5
Vv praxi

- voli a dodrzuje zékladni postoj pfi pilovani a
préci s pilnikem

- umi upnout obrobek do svéraku

- ovlada rovinné a ptesné pilovani

- pouziva nastroje pro méteni rovin (pravitka,
uhelniky, posuvna méfitka)

- provadi méfeni spojenych ploch tthelnikem | 5. Pilovani ploch svirajicich pravy 3
uhel
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- provadi a umi méfit plochy Sablonami 6. Pilovani tvarovych ploch 3
- dodrzuje BP

- pouziva thlomér 7. Ptesné skoseni a slicovani 3
- provadi slicovani pilované plochy

- voli princip fezani a pouziti v praxi 8. Rucni fezani kovi 3

- dokdze v praxi ovladat ramovou pilku,
vyménu pilového listu a jiné zplisoby fezani
ramovou pilkou

- voli a umi upnout rizné druhy obrobkil
(profilovy material, trubky a plech)

- dodrzuje BP
- pouziva strojni pily a umi je ovladat 9. Strojni fezani kovi 3
- dodrzuje BP
- rozena rizné druhy ntizek, umi je pouzivat 10. St¥ihani rucni a strojni 3

- pouziva strojni nizky (pasova ramova)
- zna BP na téchto strojich

- rozezna druhy sekact a jejich pouziti 11. Sekani a probijeni 3
- pouziva sekace v praxi
- zna zasady probijeni

- dodrzuje BP pii sekani

- zna princip vrtani 12. Vrtani 5

- voli urcuje druhy vrtaki a umi je pouZzit v
praxi

- pouziva rizné druhy upinani vrtaki

- pouzivd a dokéze ovladat vrtacky (rucni,
stolni, sloupové, radialni)

- voli spravné druhy upinani obrobkt

- dokaze zvolit fezné podminky

- zna BP na vrtackach

- rozpozna vystruzniky, vyhrubniky, 13. Zahlubovani vystruZovani 4
zahlubniky

- znatechnologii vyhrubovani a vystruzovani a
umi ji vyuZit v praxi

- umi zahlubovat riznymi druhy zahlubnikt

- zna technologii upinani téchto néstroji

- ovlada upinani obrobku riznych tvari

- rozezna znaCeni a druhy zavitd a jejich | 14. Ruéni Fezani vnitinich zavita )
pouziti

- umi vyhledat ve strojnickych tabulkach
pramér otvoru pro dany zavit

- ovlada technologicky postup pfi vyrobé
vnitinich zaviti (sadové, maticové)

- umi upnout obrobek

- prabézné opakovat

- ovlada upinani zavitového ocka do vratidla | 15. Ruéni Fezani vnéjSich zaviti 5
- umi upravit obrobek pro fezani zévitu
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1. roénik

zna technologii fezani zavitu
prabézng opakovat

osvoji si zakladni postupy ohybani a rovnani
nauci se pouzivat pomucky a ptipravky

umi ovladat rizné ohybaci stroje (ohybacky,
stacecky, lisy)

16. Rovnani a ohybani

ohfivad polotovary V jednoduchych zatfizeni
pro ohfev
manipuluje se zhavymi polotovary

provadi jednoduché kovarské prace a
zhotovuje  jednoduché vyrobky ru¢nim
kovanim

odhaduje teplotu zhavych polotovard podle
strojnickych tabulek

17. Ruéni kovani a tepelné
zpracovani

ovlada praci s riznym ruc¢nim elektrickym
naradim

dokaze pouzivat ru¢ni pneumatické naradi
dodrzuje BP pii praci s timto naradim
prabézne opakovat

18. Prace s ru¢nim mechanizovanym
nafadim pro Gpravu, montaz,
déleni materialu, Fezani, zavita
nytovani

zna ruzné druhy kotoucovych brusek
rozeznd druhy brusnych kotoucu a jejich
pouziti

ovlada ru¢ni brouseni na kotoucovych
dodrzuje BP na téchto strojich

19. Ruéni brouseni na kotoucovych
bruskach

je seznamen s postupem ostfeni nastroju
aBP
nacvik ostieni nastrojt pod dohledem

20. Uprava a ostfeni nastroji

zna pomiicky nafadi pro prostorové
orysovani

nacvicuje prostorové orysovat jednoduché

21. Prostorové orysovani

vyrobky

seznameni, jak pfipravit material pred | 22. Zakladni natérac¢ské prace
zakladnim natérem  CiSténi, odrezeni,

odmasténi

zvlada zakladni prace se $tétcem, valeCkem,
dodrzuje ekologicka opatfeni a BOZP

voli druhy pajedel a pajek
paji na mekko
zna BP zvlaste s kyselinami

23. Pajeni na mékko

je seznamen s obsluhou soupravy pro
svatovani plamenem

svaruje a pod vedenim si vyzkousi zakladni
druhy svard

dodrzuje BP pfi svafovani plamenem

24. Seznameni s tavnym svaiovanim
plamenem
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Odborny vycvik 2. ro¢nik
- umi popsat zafizeni pro svarovani elektrodou | 25. Seznameni se svafovanim 5
a v ochranné atmosféfe (princip, vyhody, elektrickym obloukem
nevyhody)
- je sezndmen s ovladdnim svatovaci soupravy
- provadi jednoduché zakladni svary
- zna BP pfi svafovani elektrickym obloukem
2. rocnik
Rozpis vysledkit vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva Pocet
dni
83
Zak: 1. Bezpecnost a ochrana zdravi pri 1
- bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci pracl
- hygiena prace, osvojit si hygienické zasady - hygiena prace,
- pozarni prevence - poZzarni prevence
- pracovnépravni problematika BOZP - pracovnépravni problematika
- bezpecnost technickych zafizeni dodrzovani BOZP
dilenského fadu a BP - bezpecnost technickych
- porozumi a seznami Se S materidlem zafizeni
a vybavenim skolnich dilen - organizace vyuky,
- seznameni S pracovistém
- zakovsky tad
- vykonava  zakladni operace ru¢niho | 2. Ruéni obrabéni kovi 2
zpracovani technickych materialt - opakovéni a prohlubovani
- pouziva bézné nastroje a naradi dovednosti
- voli  technologicky  postup  rucniho
zpracovani kovovych materialii
- rozmeéfuje a orysovava polotovary pred
opracovanim
- upravuje a déli materidly
- zna jednotky metrické soustavy 3. Méieni a orysovani 2
- orientuje se v druzich a pouziti métidel
- dokaze zvolit spravné pomtcky k orysovani
- dokaze cist nacrtek nebo jednoduchy vyrobni
vykres a prenaset rozméry z vykresové
dokumentace na obrobek pod dohledem
- zna princip fezani kovl v praxi 4. Ru¢ni a strojni fezani kovi 2
- dokadze ovladat strojni pily (ramové,
kotouCové, pasové)
- zna zaklady ohybani a rovnani (postupy) 5. Rovnani ohybani 2
- umi pouzivat riizné pomicky a piipravky
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umi ovladat ohybacky stacecky a lisy (prace
pod dohledem)

rozpozna jednotlivé druhy brusek a jejich
pouziti

zna druhy brusnych kotouct (zakladni)

je seznamen s bezpe€nostnimi predpisy pii
praci na bruskach

umi nabrousit jednoduché nastroje (vrtak,
sekac, rysovaci jehlu)

6. Ruc¢ni brouseni na kotoucovych a
stolnich bruskach — bezpecnost
prace

umi rozeznavat znaceni a druhy zavitt
ovlada fezani zaviti
dokaze méfit zavity (pramér, délka, stoupanti)

7. Rezani zaviti — bezpefnost prace

umi Cist technické vykresy a aplikovat
rozméry z vykresu na materidl nebo
polotovar

dokaze urcit spravné pomucky k orysovani a

vhodné je pouzit

8. Prostorové orysovani

dokdze ovladat rucni elektrické a
pneumatické vrtacky
je seznamen s bezpecnostnimi predpisy pfi

praci s nimi

9. Vrtani ruénimi elektrickymi a
pneumatickymi vrta¢kami —
bezpecénost prace

ovladda praci s rucnimi
pneumatickymi bruskami

je seznamen s bezpecnostnimi predpisy pri

elektrickymi a

praci s nimi

10. BrousSeni rucni elektrickou a
pneumatickou bruskou
bezpec¢nost prace

ovlada praci s ru¢nimi elektrickymi ntizkami
je seznamen s bezpecnostnimi predpisy pfi
praci s nimi

11. St¥ihani ruénimi elektrickymi
nizkami

- bezpecnost prace

vykonavd rutinni Cinnosti pii montdzi

strojirenskych ~ vyrobkd, pouziva b&zné

montazni nafadi

pouziva rucni mechanizované montazni

naradi
vykonavd  po  pfedchozi  instruktazi
specializované montazni operace

strojirenskych vyrobki

pouziva specialni naradi a ptipravky pro
montaz a demontaz soucasti

spolupracuje pifi demontazich, opravach,
sefizovani a udrzb¢ stroji a zatizeni
spolupracuje pfi uréovani pii¢in poruch a pti
jejich odstranovani

dopliiuje a vymeénuje provozni naplné
provadi zakladni servisni ¢innosti

12. MontaZni prace a opravy

- montaz a demontaz Sroubovych
spoju

- spojovani strojnich soucasti

- montaz a demontaz kluznych a
valivych lozisek

- montaz a demontaz riznych
druhti tésnéni

- montaz a demontaz
nerozebiratelnych spoju

- montaz a demontaz spoji
trubek

- montaz a demontaz strojnich
zatizeni

- poruchy stroju a jejich pficiny

- montaz a demontaz ocelovych
konstrukci
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- upravuje dosedajici plochy soucasti (pfiruby, | 13. MontazZ a piiprava potrubi 2
kuzel. sedla)
- provadi zakladni montazni prace s pouzitim

bézného

- montazniho nafradi, piipravkl a pomiicek

- ovlada jednodussi prace, kde se pouZzivaji | 14. MontazZ, iprava a demontaz 2
Sroubové spoje (podlozky, zajistovani matic, spojeni
zapusténé hlavy Sroubt atd.)

- sefizuje a montuje jednoduché mechanické 15. MontaZ mechanizmi pro 3
dily prenaseni pohybu

- provadi jednoduchou vymeénu soucasti
- dopliiuje provozni naplné

- zna zéklady doplnovani provoznich kapalin | 16. MontaZ hydrauliky a 1
(navody) vzduchotechniky

- rozezna jednoduché zavady (netésnost)
- dokaze tyto zavady pod vedenim odstranit

- umi pfipravit material pred zdkladnim 17. Zakladni natéracské prace 5
natérem ¢isténi, odrezeni, odmasténi

- zvlada zakladni prace se Stétcem, valeCkem,
macenim

- dodrzuje ekologicka opatieni a BOZP

- vyroba jednotlivych dila 18. Prace spojené s vyrobou soucasti 10

- provadi jednotlivé vyrobni operace — vrtani,
fezani, ohraiovani

- vyroba dili v ptipravcich

- jeschopen analyzovat a opravit drobné chyby | 19. Drobné opravy 5
vzniklé pii vyrobé vyrobku

- vyrobené¢ dily dokaze sestavit podle | 20. Montaz dili do skupin 10
vykresové dokumentace do skupin

- sestavuje dily do celkt 21. MontaZ skupin do celki 10

- vyuzivda védomosti pii Cteni vykresové
dokumentace
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3. rocnik
Rozpis vysledki vzdélavani a uciva
Pocet
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis u€iva dni
132
Zak: 1. Bezpecnost a ochrana zdravi pri 1
- bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, pract
- hygiena prace, osvojit si hygienické zasady - hygiena prace, poZarni
- pozarni prevence prevence
- pracovnépravni problematika BOZP - pracovnépravni problematika
- bezpecnost technickych zafizeni dodrzovani BOZP
dilenského fadu a BP - bezpecnost technickych
- porozumi a seznidmi Se S materialem a zafizeni
vybavenim $kolnich dilen - organizace vyuky,
- seznameni S pracovistém
- zakovsky rad
- vykonavd rutinni Cinnosti pfi montdzi | 2. MontaZni prace a opravy 2
strojirenskych ~ vyrobkii, pouzivda bézné - monta a demontaZ $roubovych
montazni naradi spoji
- pouzivd ruéni mechanizované montazni - spojovani strojnich sougasti
nafadi - montaz a demontaz kluznych a
- vykonavda  po  pfedchozi  instruktazi valivych lozisek
specializované montazni operace - montaZ a demonta? rtiznych
strojirenskych vyrobki druhtl tésnéni
- pouziva specialni natadi a piipravky pro - montd” a demontas
montaz a demontaz soucasti nerozebiratelnych spojii
- spolupracuje pifi demontazich, opravach, - montaZ a demonta spojii
sefizovani a udrzbe stroji a zatizeni trubek
- spolupracuje pti uréovani pfi¢in poruch a pii - montaZ a demonta strojnich
jejich odstranovani zafizeni
- dopliiuje a vymeéiuje provozni naplné - poruchy strojti a jejich pficiny
- provadi zakladni servisni ¢innosti - montaZ a demontaz ocelovych
konstrukci
- umi pouzivat vrtacky ve ztizenych | 3. Vrtani ru¢nimi elektrickymi 4
podminkéach provozu vrta¢kami
- dodrzuje BOZP - bezpecnost prace
- ovlada praci s bruskou ve ztizenych | 4. BrouSeni rucni elektrickou a 4
podminkéach provozu pneumatickou bruskou
- dodrzuje BOZP - bezpecnost prace
- ovlada praci s ruénimi elektrickymi ntizkami | 5. Stfihani ru¢nimi elektrickymi 1
ve ztizenych podminkach provozu niZzkami. Bezpe¢nost prace
- dodrzuje BOZP
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opakovani, jak obsluhovat a sefizovat | 6. Vrtani na stojanovych vrtackach 10
sloupové a radialni vrtacky - bezpe&nost price
zvlada slozitéjsi vrtacské prace
dokéze vyuzit vSechny druhy upinani vrtaka
voli spravny technologicky postup
dodrzuje BOZP
ovlada slozitéj$i montazni prace a montazni | 7. Montaz, iiprava a demontaz 5
spojovani pomoci Sroubtl spojeni Sroubové
montuje a sefizuje hydraulické, mechanické | 8. MontaZ mechanismi pro 10
a pneu. mechanismy pienaeni pohybu
provadi jednoduchou opravu (vyménu
soucasti)
kontroluje a doplituje provozni naplné 9. Montaz hydrauliky a 2
uplatiiuje zasady jejich obsluhy, provozu, | Vzduchotechniky
udrzby a sefizeni
ovlada zakladni natéracské prace 10. Zakladni natéracské prace 5
uplatiiuje v praxi zakladni antikorozni natéry
dodrzuje ekologicka opatieni
svafi obalovanou elektrodou i v ochranné | 11. Svaiovani elektrickym obloukem 10
atmosféie pod dozorem instruktora.
vytvaii spoje stehovanim (ptiprava) Bezpecnost price a poZarni
dodrzuje BOZP a piislusné normy ochrana
dokdze podle zadani pfipravit material | 12. Prace spojené s vyrobou soucasti. 20
fezanim, stithanim Priprava materialu, orysovani,
umi spo¢itat mnoZstvi materialu na vyrobu méteni
dokéze obrobek rozméfit a orysovat - Vyuziti a opakovani znalosti jiz
probranych témat.
je schopen podle zadani a dokumentace | 13. Vyroba dili 20
vyrobit jednotlivé jednoduché dily - vyuiti a opakovani znalosti
vyuziva zakladnich rukodilnych navyka prace s ruénim nafadim,
z predchozich ro¢niki
je schopen sestavit jednotlivé dily dle | 14. Sestava jednotlivych dili do 20
vykresové dokumentace do jednotlivych skupin
skupin - Vvyuziti znalosti témat
vyuZiva znalosti z pfedeslych témat (spojeni rozebiratelné a nerozebiratelné
Sroubové, svafovani) spoje (stehovani-pfiprava pro
svafovani, Sroubové spoje.)
- prace podle vykresové
dokumentace.
sestavuje skupiny do celk 15. Kone¢na montaz skupin do celki 18

vyuziva védomosti pfi
dokumentace

spravné analyzuje chyby pfi vyrobé¢ a dokaze
je odstranit

Cteni vykresové

- prace podle vyrobni
dokumentace
- Kontrola hotovych vyrobkt
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Meziptfedmétoveé vztahy

MEZIPREDMETOVE VZTAHY

Predméty

ON

MA

TV

EK ES

TK

STT

TES

STR

ov

Cesky jazyk

Ob¢éanska nauka

Matematika

Télesna vychova

Informatika

Ekonomika

Estetika

Technické Kkresleni

Strojirenska technologie

Technologie

Strojnictvi

Odborny vycvik
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Materiélni a personalni zajisténi vyuky v SVP

MATERIALNI A PERSONALN] ZAJISTENI VYUKY V SVP

Materialni podminky pro zabezpeceni teoretické vyuky

Teoretické vyucCovani probihd na Hlavackové namésti, kde ma skola dvé budovy. Vyuka probiha v
kmenovych a odbornych ucebnach, které jsou vybaveny normalizovanym nabytkem, do vSech tfid je
rozvedena sit’ pro vypocetni techniku. VSechny ucebny jsou vybaveny béZnou technikou (tabule,
dataprojektor, platno, vizualizér, v n€kterych ucebnach je interaktivni tabule). Kapacita uceben je 16—
32 zaku.

Na obou budovach je ucebna pro vyuku predmétu Informatika, obé ucebny jsou zapojené do skolni
pocitacové sité. Kapacita pocitacovych uceben je 32 mist s potfebnym softwarovym vybavenim s
pfipojenim na internet.

Skola nema vlastni télocvi¢nu, pronajima si Sokolovnu od mésta.
Pro stravovani maji zaci moznost vyuzit sluzeb Skolni jidelny za obchodni akademii nedaleko $koly.

Vsechna mista, kde je zajistovan vychovné vzdélavaci proces, vyhovuji prislusnym pozadavkim na
bezpecnost a hygienu.

Materialni podminky pro zabezpeceni odborného vycviku

Odborny vycvik je zajistovan v 1. rocniku ve skolnich dilnach v Otrubech (1 km za méstem Slany), kam
zaky dovazi skolni autobus.

Skolni dilny jsou vybaveny zikladnim ruénim nafadim pro nacvik ruéniho zpracovani kovi: pilniky,
kladiva, sekace, dul¢iky, rysovaci jehly, thelniky, ru¢ni ntizky na plech, ocelova métitka, posuvna
meéfitka, elektrické rucni vrtacky, brusky, ntizky, pajedla.

V aredlu dilen je kovarna pro zakladni kovarské prace.
Pro strojni opracovani kovil jsou v dilnéch stolni vrtacky, brusky, ohybacky, soustruhy, frézky.

Dale je dilna vybavena pro svafovani elektrickym obloukem, obalovanou elektrodou a v ochranné
atmosfére.
Zéci pracuji s materialem, ktery je zajistovan pro uéely odborného vycviku smluvnimi dodavateli.

Ve 2. a 3. ro¢niku je odborny vycvik smluvné zajistén na odbornych pracovistich u firem, kde se zaci
setkdvaji s modernimi vyrobnimi technologiemi. Vybaveni pracovist u firem je zavislé na zameéteni
vyrobniho programu. Pro vyuku je nutné, aby tato pracovisté splitovala podminky $koly pro vyuku,
ktera stanovuje pravidla pro jejich vybavenost. Zaci se na Odborny vycvik na smluvnim pracovisti
probiha pod dozorem instruktora.

Vsechna pracovisté splnuji hygienické pozadavky pro vyuku zaku.
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Materiélni a personalni zajisténi vyuky v SVP

Personalni zabezpeceni teoretické vyuky

V teoretické vyuce zabezpecuje vyuku vSeobecné vzdélavacich i odbornych predmétd vSech obort
dostatecny pocet kvalifikovanych vyucujicich. Aktualni seznam vSech pedagogickych pracovniki je k
dispozici na personalnim oddéleni Skoly. VétSina pedagogickych pracovniku splituje piedpoklad
odborné kvalifikace pro vykonavanou pifimou pedagogickou ¢innost podle zakona ¢. 563/2004 Sb., o
pedagogickych pracovnicich, ve znéni pozde€jsich predpist.

Odborné i pedagogicka zptsobilost pracovniki, kteti realizuji SVP, je na velmi dobré trovni a plni
Jednotlivi pedagogicti pracovnici kromé jiz ziskané kvalifikace absolvuji v rdmci DVPP skoleni,
seminaie a kurzy, tim ziskavaji nové informace pro zkvalitnéni své pedagogické ¢innosti. Rozvoj své
osobni kvalifikace si rozsiiuji také samostudiem.

Personalni zabezpeceni odborného vycviku

Pro obor stravovaci a ubytovaci sluzby je na Skole odpovidajici pocet ucitelti odborného vycviku, ktefti
plni pfedpoklad odborné kvalifikace pro vykonavanou pfimou pedagogickou cinnost dle zdkona ¢.
563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, ve znéni pozdéjsich predpist. Ucitelé OV navstévuji
odborné vystavy, veletrhy a provadéji exkurze v dostupnych odbornych firmach, které se nachazeji v
dostupné vzdalenosti.
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Podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi pti vzdélavacich ¢innostech

PODMINKY BEZPECNOSTI PRACE A OCHRANY ZDRAVI PRI
VZDELAVACICH CINNOSTECH

BOZP pri teoretické vyuce

V teoretické vyuce jsou zaci sezndmeni se zakladnimi predpisy BOZP vzdy pfi zahdjeni $kolniho roku,
coz stvrzuji svym podpisem.

Pedagogicky pracovnik kona podle rozvrhu dohled nad z4ky zejména ve Skole pfed vyucovanim a o
prestavkach mezi vyucovacimi hodinami. Dohled ve Skole zacina nejméné 15 minut pfed zacatkem
dopoledniho vyucovani, 10 minut pred zacatkem 6. vyucovaci hodiny a kon¢i nejdiive ukoncenim
vychovy a vzdélavani. Pedagogicky pracovnik vykondva dohled i mimo Skolu, zejména pfi exkurzich a
jinych ¢innostech vyplyvajicich z SVP a na jinych akcich organizovanych $kolou. Pi akcich konanych
mimo Skolu, kdy mistem pro shromazdeéni zakd neni Skola, zac¢ind dohled nejpozd€ji 15 minut pred
dobou shromazdéni na uréeném misté a v pfedem stanoveném case. Misto a Cas shromazdéni zaki a
skonceni akce se oznami nejméné jeden den pfed konanim akce zakonnym zastupctim zaku.

BOZP na odborném vycviku

Problematika bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci, hygieny prace a pozarni ochrany, véetné povinnosti
pouzivani ochrannych pracovnich pomtcek, je neoddélitelnou soucasti odborného vycviku. Vychova k
bezpecné a zdravi neohrozujici praci vychazi ve vzdélavacim procesu z platnych pravnich a ostatnich
predpistt k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci (zadkond, nafizeni vlady, vyhlasek,
technickych predpist, ceskych technickych norem).

S pozadavky vybranymi z téchto piedpist, které se vztahuji k vykonu konkrétnich ¢innosti v praktickém
vyucovani, s rizikovymi faktory, ale i se zdravotnickymi ptedpisy a protipozarni ochranou, jsou zaci
seznamovani vzdy na zacatku kazdého skolniho roku. Absolvuji vstupni Skoleni o bezpecnosti prace —
vSeobecné a toto proskoleni stvrzuji svym podpisem. U kazdého nastupu na nové pracovisté provadi s
zaky vstupni Skoleni BOZP ugitel OV, ktery rovnéz realizuje s zaky Skoleni BOZP podle charakteru
prace a zahajeni nového tematického celku dle ucebniho planu. Ucitel OV dba béhem celého
vyucovaciho procesu na dodrZzovani bezpe¢nosti prace a povinnosti Zakli pouzivat ochranné prostiedky,
které pro zaky zajiStuje Skola. Na Skole pracuje preventista BOZP, ktery dba na dodrzovani BOZP.
Soucasti jeho prace je aktualizovani vyhlaSek, nafizeni a novych zakond pro poskytovani a potieby
odborného vycviku.
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Charakteristika spoluprace se socilnimi partnery pfi realizaci SVP

CHARAKTERISTIKA SPOLUPRACE SE SOCIALNIMI PARTNERY PRI
REALIZACI SVP

Skola dlouhodobé spolupracuje s Utadem prace v Kladng, ale hlavné s fadou podnikatelskych subjektt
a firem v regionu. Zaci 2. a 3. roéniktl vykonavaji odborny vycvik u firem, které jim pravidelné nabizeji
po ukonceni studia zaméstnani.

Spolupracujeme zejména s firmami, které¢ se nachéazeji v blizkosti bydlist’ naSich zakt (Slany, Louny,
Kralupy nad Vltavou, Kladno a okoli).

Napf. Linet, Dusla, Meiller
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