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Profil absolventa

PROFIL ABSOLVENTA

Popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent se uplatni pfi vykonu povolani prodava¢ nebo pokladnik v obchod€, nejen v pozici
zaméstnance velkych, stfednich i malych provozoven, ale bude mit i zdkladni odborné ptredpoklady
pro roli soukromého podnikatele v obchodu. Kromé toho muize absolvent najit uplatnéni v obchodné-
provoznich funkcich na veletrzich a prodejnich vystavach.

Absolvent bude umét zejména piipravit a upravit zbozi rizného sortimentu K prodeji, ptedvést zbozi
zakaznikovi i s nalezitym odbornym vykladem, prodat zbozi a vystavit nalezité doklady spojené
s prodejem, vyftidit reklamaci zakaznika, pracovat sruznymi pokladnimi systémy a provadét
hotovostni a bezhotovostni platby v ¢eské i jiné mén€, provadét Cinnosti spojené s odbérem, se
skladovanim a rozmistovanim zbozi v provozovné, s vedenim patfiénych dokladli a bude pfipraven
uplatiiovat pfi prodeji zakladni marketingova pravidla prodeje. Dale bude schopen pracovat se stroji a
zatizenim prodejny, nastroji a pomtickami ur¢enymi k déleni, vazeni a méteni zbozi. Bude schopen
komunikovat se zakaznikem jak v ¢eském, tak minimaln€ v jednom cizim jazyce.

Po absolvovani zavéreénych zkousSek se mtze absolvent uchazet o pfijeti do nastavbového studia pro
absolventy ttiletych u¢ebnich obord.

Ocekavané kompetence absolventa

Vzdélavani v oboru sméfuje v souladu s cili stfedniho odborného vzdélavani k tomu, aby si zaci
vytvorili, v navaznosti na zakladni vzdélavani a na trovni odpovidajici jejich schopnostem a studijnim
predpokladtim, nasledujici klicové a odborné kompetence:

1. Klicové kompetence
a) Kompetence k uceni

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené
vysledky a pokrok a redlné€ si stanovovat potieby a cile svého dal§iho vzdélavani, tzn. Ze absolventi by
meli:
- mit pozitivni vztah k uceni a vzd¢€lavani
- ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvorit vhodny studijni rezim a podminky
- uplatnovat rizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace
- poslouchat s porozuménim mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, proslov), potizovat si
poznamky
- vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, véetn¢ svych zkusenosti i zkusenosti jinych
lidi
- sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkt svého
uceni od jinych lidi
- znat moznosti svého dal§iho vzd€lavani, zejména v oboru a povolani

b) Kompetence k FeSeni problému
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Profil absolventa

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné pracovni i
mimopracovni problémy, tzn. ze absolventi by méli:

- porozumét zaddni ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni
problému, navrhnout zptisob feseni, popt. varianty feseni, a zdivodnit jej, vyhodnotit a oveéfit
spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

- uplatiiovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni a myslenkové operace

- volit prostiedky a zplisoby (pomticky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabyté diive

- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

¢) Komunikativni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i stni formé v
riznych ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich, tzn. ze absolventi by méli:

- vyjadrovat se pfimétené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych
a vhodné se prezentovat

- formulovat své myslenky srozumiteln€ a souvisle, v pisemné podobé¢ piehledné a jazykove
spravné

- Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

- zpracovavat bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty

- snazit se dodrzovat jazykové a stylistické normy 1 odbornou terminologii

- zaznamenavat pisemn¢ podstatné myslenky a udaje z textl, popt. projevi jinych lidi

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

- dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro zakladni komunikaci v cizojazyéném prostiedi
nejméné v jednom cizim jazyce

- dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro zakladni pracovni uplatnéni podle potieb a
charakteru ptislusné odborné kvalifikace (napt. porozumét zakladni odborné terminologii a
zékladnim pracovnim pokyntim v pisemné i ustni forme)

- pochopit vyhody znalosti cizich jazykl pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani k
prohlubovani svych jazykovych dovednosti

d) Personalni a socidlni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé poznani své
osobnosti pfimérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, peCovat o své zdravi,
spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k utvafeni vhodnych mezilidskych vztahi, tzn. Ze absolventi by
meli:
- posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dtsledky svého jednani a chovani
v ruznych situacich
- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdijmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek
- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku
- ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi
- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviij fyzicky i dusevni rozvoj, byt si védomi
dusledki nezdravého zZivotniho stylu a zavislosti
- adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je
pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socialni 1 ekonomické zalezitosti, byt financné
gramotni
- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
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Profil absolventa

pfijimat a odpovédné plnit svétené tkoly

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepsSeni prace a feseni ukold, nezaujaté zvazovat
navrhy druhych

prispivat k vytvateni vstiicnych mezilidskych vztahii a k pfedchazeni osobnim konfliktim,
nepodléhat pfedsudkiim a stereotypiim v piistupu k druhym

¢) Ob¢anské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro zivot v
demokratické spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali
hodnoty narodni, evropské i svétové kultury, tzn. Ze absolventi by méli:

jednat odpovédné, samostatné a iniciativn€ nejen ve vlastnim z4jmu, ale i ve vefejném zajmu
dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika),
vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci, pomahat druhym lidem

jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spole¢enského chovani, ptispivat k
uplatiovani hodnot demokracie

uvédomovat si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a
osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identit¢ druhych

zajimat se aktivné o politické a spoleCenské déni u nas a ve svété

chéapat vyznam zivotniho prosttedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje
uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpoveédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pii
zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském a
svétovém kontextu

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvofen pozitivni
vztah

f) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat své osobnostni a odborné
predpoklady pro Gspésné uplatnéni ve svéte prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim
souvisejici potfebu celozivotniho uceni, tzn. zZe absolventi by méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani

uvédomovat si vyznam celozivotniho u¢eni a byt pfipraveni prizptisobovat se ménicim se
pracovnim podminkam

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

cilevédome a zodpoveédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

mit redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o pozadavcich
zameéstnavateld na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami a piredpoklady

umet ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich prilezitostech, vyuzivat
poradenské a zprostiedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani
komunikovat vhodné s potencialnimi zaméstnavateli, prezentovat sviyj odborny potencial a své
profesni cile

znat obecna prava a povinnosti zameéstnavateld a pracovniki

rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani

dokazat vyhledavat a posuzovat podnikatelské prilezitosti v souladu s realitou trzniho prostiedi,
se svymi predpoklady a dal§imi moznostmi.

g) Matematické kompetence
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Profil absolventa

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuzivat matematické dovednosti v

riznych Zivotnich situacich, efektivné hospodafit s financemi, tzn., Ze absolventi by méli:

spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

¢ist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

provadét redlny odhad vysledku feseni dané ulohy

nachazet vztahy mezi jevy a pfedméty pii feSeni praktickych tkold, umét je popsat a vyuZit pro
dané feseni

aplikovat znalosti o zakladnich tvarech pfedméti a jejich vzajemné poloze v roving i prostoru
aplikovat matematické postupy pfi feSeni praktickych tkold v béznych Zivotnich i1 pracovnich
situacich

h) Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikac¢nich technologii a pracovat s
informacemi

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitatem a jeho zakladnim a

aplikacnim programovym vybavenim, ale i s dal$imi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje

informaci a efektivné pracovali s informacemi, tzn. absolventi by méli:

pracovat s osobnim pocitac¢em a dalSimi prosttedky informac¢nich a komunikaénich technologii
pracovat s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

ucit se pouzivat nové aplikace

komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostiedky online a offline komunikace
ziskavat informace z otevienych zdrojt, zejména pak s vyuzitim celosvétove sité Internet
pracovat s informacemi z riznych zdrojli nesenymi na riiznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizuélnich), a to i s vyuzitim prostfedkd informac¢nich a komunikacnich
technologii

uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroju a
kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialn€ gramotni

2. 0Odborné kompetence

a) Dbat na bezpe¢nost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn. aby absolventi:

dodrzovali bezpec¢nost prace, chapali ji jako nedilnou soucast péce o zdravi své i
spolupracovnikt (i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napft. klientt, zdkazniki,
navstévnikl) i jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu
jakosti podle pfislusnych norem

znali a dodrzovali zakladni pravni piedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
poZarni prevence

osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad
ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.),
rozpoznali moznost nebezpeci trazu nebo ohrozeni zdravi a byli schopni zajistit odstranéni
zavad a moznych rizik

znali systém péce o zdravi pracujicich (vCetné preventivni péce, uméli uplatnovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé trazem nebo posSkozenim zdravi v
souvislosti s vykonavanim prace)

byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo
urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout

b) Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluZeb, tzn. aby absolventi:
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Profil absolventa

chépali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace
dodrzovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti

dbali na zabezpeCovani parametri (standardi) kvality procesii, vyrobki nebo sluzeb,
zohlednovali pozadavky klienta (zakaznika, obcana)

c¢) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:

znali vyznam, Gcel a uZite¢nost vykonavané prace, jeji finan¢ni, popt. spolecenské ohodnoceni
zvazovali pfi pldnovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném zivote)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prosttedi, socialni dopady

efektivné hospodatili s finan¢nimi prostiedky

nakléadali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi ldtkami ekonomicky a s ohledem na
zivotni prostredi

d) Prodavat kvalifikované zboZi rizného sortimentu, tzn. aby absolventi:

pripravili a upravili zbozi k prodeji, uplatiiovali ptitom estetické hledisko, u potravinarského
zbozi dodrzovali zasady hygieny

pti prodeji nepotravinaiského zbozi zdkaznikovi zbozi predvedli a poskytli mu odborné
informace

vyhotovili a zpracovali prodejni dokumentaci prodavaného zbozi

zabalili zbozi riznymi zplsoby, vcetné darkového

resili reklamaci zbozi ochotné a v souladu s platnou legislativou

spoleCensky vystupovali a profesionalné jednali ve styku se zdkazniky i obchodnimi partnery
kultivované a na odborné vysi komunikovali se zdkaznikem jak v rodném, tak minimalné v
jednom cizim jazyce

zvladali marketingovou koncepci prodeje

e) Pracovat s pokladnami a pokladnimi systémy, tzn. aby absolventi:

obsluhovali samostatné kontrolni pokladny a pokladni systémy
prijimali hotovostni i bezhotovostni platby

vedli administrativni agendu spojenou s praci na kontrolni pokladné
provedli uzavérku pokladny a odvedli hotovost

f) Manipulovat se zboZim v obchodné-provozni jednotce, tzn. aby absolventi:

provadéli odbér a prejimku zbozi, jeho kontrolu, véetné ovéteni zaruéni doby, doby
pouzitelnosti, minimalni trvanlivosti

skladovali a oSetfovali zbozi, manipulovali s obaly v souladu s hygienickymi a bezpe¢nostnimi
predpisy

bezpecné pracovali s piistroji, strojovym a jinym zafizenim prodejny

vedli doklady spojené s pohybem zbozi na provozovné

vedli dodavatelské reklamace

provadéli fyzickou i u€etni inventuru zbozi a obaltl

prakticky ovladali zakladni propagacni a aranzérské €innosti spojené s vystavovanim a
prodejem zbozi

g) Vést podnikatelskou agendu, tzn. aby absolventi:
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Profil absolventa

orientovali se v ekonomicko-pravnim zabezpeceni obchodniho provozu

- sestavovali nabidkové listy a vyuzivali prostiedky podpory prodeje

- vyuzivali marketingové nastroje k prezentaci provozovny

- sjednavali nakup zbozi

- kalkulovali cenu vyrobku a sluzeb

- vyhotovovali podnikové a obchodni pisemnosti v souladu s normalizovanou upravou

Zpusob ukonceni vzdélavani, potvrzeni dosaZzeného vzdélani, stupeni dosaZzeného vzdélani

Vzdélavani se ukoncuje zaveére€nou zkouSkou dle platnych piedpist. Dokladem o dosazeni stupné
sttedniho vzdélani je vysvédceni o zavérecné zkousce a vyulni list. Zak mize konat zavérecnou
zkousku, pokud uspésné skoncil posledni ro¢nik stfedniho vzdélavani.

Obsah a organizace zaveérecné zkousky se fidi platnymi pfedpisy (Skolskym zdkonem a pfislusnym
provadécim pravnim piedpisem). Zavére¢na zkouska je dana aktualnim jednotnym celostatnim
zadanim. Sklada se z pisemné zkousky, z praktické zkousky z odborného vycviku a z ustni zkousky.

Pisemna zkouska se sklada z obsahovych okruhti odbornych predmétt. Pti praktické zkouSce maji zaci
za kol ptedvést jednotlivé Casti prodejniho procesu. U Ustni zkousky si vylosuje zak jedno téma, které
obsahuje otazky z odbornych predmétt: Zboziznalstvi, Obchodni provoz, Administrativa prodejny,
Propagace, Ugetnictvi a otazky ze Svéta prace.
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CHARAKTERISTIKA VZDELAVACIHO PROGRAMU

Vzdélavaci program sméfuje K piipravé flexibilniho absolventa, schopného zaélenit se v relativné
kratké dobé po ukonceni piipravy (resp. postupné jiz béhem ni) do obCanské spolecnosti, v profesni
sféte pak schopného vykonu nékolika pfibuznych povolani. Cilem je vytvafet a rozvijet profesni
schopnosti a vlastnosti zakli v€etné umeéni jednat se spolupracovniky a zdkazniky, estetického citéni a
vztahu K zivotnimu prostfedi. Dilezitou soucasti vychovy je vyucovani odbornému vycviku ve
spolupraci s podnikatelskou sférou v provoznich podminkach, popt. v podminkach jim se co nejvice
blizicich.

1. Celkové pojeti vzdélavani

Cilem vzdelavani je naucit zaky potiebnym teoretickym védomostem a praktickym dovednostem, aby
ziskali potiebné klicové odborné a obcanské kompetence, umoznit zakiim ziskat hlubsi ptehled o
problematice ¢innosti v oboru.

Obecnym cilem vzdé¢lavaciho programu je pfipravit pracovnika, ktery se dobfe umisti na trhu prace,
bude schopen reagovat na ménici se podminky trhu prace.

Zakladni metodou vyuky je interakce ucitel — Zak, tato metoda je vyuzivana v ramci teoretického 1
praktického vyucovani. Ve vyuce jsou realizovany rizné vyukové metody. Vzdy jde o vzijemnou
spolupraci ucditele a zaka, ucitel akceptuje socialni, psychologické a somatické zvlastnosti jednotlivého
zéka a 74k se na zdklad¢é svobodnych aktivit ztotoziiuje se stanovenym cilem vyuky. Ucitel a zak
spole¢né pracuji na naplnéni stanoveného cile. Cim vice je Zak zapojen do samotného procesu uéent,
tim vice informaci a schopnosti ziskava.

Ve vyuce jsou nejvice vyuzivany dvé metody: informacné receptivni metoda a reproduktivni metoda,
které zajist'uji osvojovani hotovych poznatkl a ¢innosti. Jsou voleny s ohledem na obsah konkrétniho
uciva a vysledkidl vzdélavani, kterého se ma dosahnout. Ucitelé voli metody podle svych potfeb a
zkuSenosti a s ohledem na charakter vyuCovaného pfedmétu. Uplatiiuji vhodnou motivaci, ktera
stimuluje praci zakd a nejcastéji se opird o zajem o zvoleny obor. Podobné aplika¢ni ptiklady jsou
vybirany tak, aby se tykaly problematiky odbornych pfedmétt. Diuraz je kladen na podporovani
samostatné prace zaki, pfedev§im na osobni zodpovédnost a samostatnost, schopnost kooperace a
tymové spoluprace se zamérem odpovidajiciho sebehodnoceni a poznani svych moznosti a
ovliviiovani zakovskych postoji — samostatné prace zakl, skupinové prace, referaty, prezentace
pisemné, Ustni a jiné, spolecné hodnoceni, analyza vysledki.

Dutlezitou slozkou teoretické vyuky je pouzivani nazornych pomtcek v rtizné formé, které zakovi
usnadiiuji pochopeni uciva, jako vzorky, nasténné obrazy, zvukové nahravky, instruktazni a vyukové
video, exkurze. K procvi¢ovani a upeviiovani uciva se vyuzivaji rizné formy ustnich, pisemnych a
praktickych cviceni, soutéze, simula¢ni metody, projekty apod.

2. Zpusoby rozvoje klicovych kompetenci

Velky duraz je kladen na vytvareni mezipfedmétovych vazeb, které rozsituji kli¢ové kompetence zaka.
Soucasti vyuky jsou besedy s odborniky, navstévy vystav a koncertl, odborné exkurze, soutéze,
skupinové projekty a rizné formy zapojeni zakt do prezentaénich akci Skoly.
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Praktické vyucovani umoznuje zakim vyuziti teoretickych poznatkl v praxi, ovéfeni a rozsifeni
odbornych znalosti a péstovani dovednosti pottebnych pro dany obor tak, aby zak ziskal jistotu pfi
provadéni praktickych Cinnosti, byl samostatny, dokazal prakticky pouzit nabyté znalosti pfi feSeni a
plnéni praktickych ukolti. Zaci jsou vedeni k odpovédnosti za plnéni ukoli a kvalitu vykonané prace
jednotlivee 1 kolektivu. PouZzivané metody rozviji komunikacni dovednosti, estetické -citéni,
upeviiovani pracovnich navykd. Metody odborného vycviku jsou doplnény o néavstévy odbornych
pracovist’ a exkurze. Tyto prilezitosti rozsifuji odborné znalosti a dovednosti zakd.

Celkovy zptisob zivota Skoly, vSechny procesy, ¢innosti a aktivity Skoly, pfistupy tymu vyucujicich i
ostatnich pracovnikl $koly jsou zaloZeny na principech rozvoje demokratické obCanské spolecnosti,
na pravidlech pro profesni uplatnéni v rdmci moderniho dynamického trhu préce i na strategii
vSestranné aplikace informacnich a komunika¢nich technologii ve vSech oblastech prace Skoly.

3. Zpisoby zaclenéni priirezovych témat do vyuky
a) Obc¢an v demokratické spolecnosti

Vychova k demokratickému obc¢anstvi se zamétfuje na vytvaieni a upevinovani takovych postoji a
hodnotové orientace zaku, které jsou potfebné pro fungovani a zdokonalovani demokracie. Nejde vSak
pouze o postoje, hodnoty a jejich preference, ale také o budovani obCanské gramotnosti zaku, tj.
osvojeni si faktické, vécné a normativni stranky jednani odpovédného aktivniho obc¢ana.

Vychova k demokratickému obcanstvi se netyka jen spoleCenskovédni oblasti vzdélavani, v niz se
nejvice realizuje, ale prostupuje celym vzdélavanim a nezbytnou podminkou jeji realizace je také
demokratické klima skoly, oteviené k rodictim a k §irs$i obcanské komunité v misté skoly.

K odpovédnému a demokratickému obcanstvi je tfeba mit dostatecné rozvinuté klicové kompetence
(komunikativni kompetence, personalni a socialni kompetence, kompetence k feSeni problémi a k
praci s informacemi), proto je jejich rozvijeni pii vychové k demokratickému obcanstvi velmi
vyznamne.

Krom¢ toho jsou zaci vedeni k tomu, aby:

- meéli vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a schopnost moralniho tsudku
- byli ptipraveni klast si zakladni existen¢ni otazky a hledat na n¢ odpovédi a feseni
- hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socidlni odpovednosti a byli kriticky tolerantni
- byli schopni odolavat myslenkové manipulace
- dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln¢ vyuzivat masova
média pro své riizné potieby
- dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feSeni
- byli ochotni se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch
jinych lidi, zejména socialn¢ potiebnych, doma i v jinych zemich
- vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prosttedi a snazili se je chranit a
zachovat pro budouci generace
Vychova k odpovédnému a aktivnimu obc¢anstvi v demokratické spolecnosti zahrnuje védomosti a
dovednosti z téchto oblasti:

- osobnost a jeji rozvoj

- komunikace, vyjednavani, feseni konflikta

- spolecnost — jednotlivec a spolecenské skupiny, kultura, nabozenstvi
- stat, politicky systém, politika, soudoby svét
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- masova média

- moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita

- potiebné pravni minimum pro soukromy a ob¢ansky zivot
Te&ziste realizace prifezového tématu jsou:

- v dtsledné a promyslené provadéné etické vychove, vedouci k obfanskym ctnostem (humanita,
laska k lidem, souciténi, pratelstvi, pomoc, odpovédnost, spoluprace, aktivita pro dobré
véci...). Obc¢anské ctnosti tizce souviseji s tim, jaky je clovék ve svém soukromi — v nevefejné
oblasti svého prozivani a jednani. Ke skute¢nému lidstvi a dobré moralce, projevujici se v
prosocialnim chovani, by mély vést v§echny vyucovaci predméty — vSechny slozky skolniho
kurikula, a to pfedev§im pouzitim prozitkové vyukové strategie, kterd obsahuje piijeti Zaka
ucitelem 1 skupinou zaki, pozitivni motivaci, prozitek zakova uspéchu. Cilem je kladny ptistup
zaka k sobé samému a z toho pramenici kladny pfistup zaka k Zivotu, k ostatnim lidem, k zivé i
nezivé prirode, ke kulturnim a jinym hodnotam, kter¢ lidé vytvaieji

- ve vytvoreni demokratického klimatu Skoly (napt. dobré pratelské vztahy mezi uciteli a zaky a
mezi zaky navzajem)

- v nalezitém rozvrzeni prvkl prifezového tématu do jednotlivych ¢asti skolniho vzdélavaciho
programu véetn€ planované ¢innosti zakti mimo vyucovani

- v cilevédomém usili o dobré znalosti a dovednosti zaktl, které jsou nezbytné pottebné pro
informované a odpovédné ob¢anské a jiné rozhodovani a jednani; tyto védomosti a dovednosti
budou Zaci nejvice ziskavat ve vyucovacich pfedmétech zaméfenych na vychovu k ob¢anstvi a
spolecenskovédni vzdélavani, tedy napt. v obcanské nauce, v zakladech spolecenskych véd
nebo v déjepisu

- v promysleném a funk¢énim pouzivani strategii vyuky, napt. pouzivani aktivizujicich metod a
forem prace ve vyuce, jako je problémové a projektové uceni, kooperativni uceni, rizné
diskusni a simulacni metody, metody sméfujici k rozvoji prosocialniho chovani, k rozvoji
funk¢ni gramotnosti zakt (tj. schopnost Cist textovy materil s porozuménim, interpretovat jej,
hodnotit a pouZzivat pro rizné ucely) atp.

- v realizaci mediélni vychovy

b) Clovék a Zivotni prostiredi

Udrzitelny rozvoj patii mezi priority EU véetné nasi republiky. Nezbytnym piedpokladem jeho
realizace je pfiprava budouci generace k mysleni a jednani v souladu s principy udrzitelného rozvoje,
k védomi odpovédnosti za udrZeni kvality Zivotniho prostiedi a jeho jednotlivych slozek a k ucté k
zivotu ve vSech jeho formach.

Priitezové téma Clovék a Zivotni prostiedi se podili na zvySovani gramotnosti pro udrZitelnost rozvoje
a ovliviiuje etické vztahy k prostiedi. V souvislosti s odbornym vzdélavanim zakt poukazuje na vlivy
pracovnich Cinnosti na prostfedi a zdravi a vyuzivani moderni techniky a technologie v zajmu
udrzitelnosti rozvoje. Prufezové téma je zaclenéno ve Skolnim vzdélavacim programu do cild
vzdélavani a vysledkil vzdélavani v riznych souvislostech. Ziskané védomosti a dovednosti se v
prafezovém tématu propojuji a dopliuji tak, aby vznikl uceleny obraz ukazujici slozitost souvislosti v
ptirod€, ve spolecnosti, mezi ptirodou a ¢lovékem a jeho Zivotnim prostiedim.

Ve slozce vSeobecného vzdélavani je prlfezové téma zaclenéno predevsim do piirodovédného
vzdélavani v predmétu ptirodovéda, dale je zaflenéno ve vzdélavacich oblastech spolecenskovédniho
vzdélavani, v estetickém vzdélavani a vzdélavani pro zdravi.

V odborné slozce je prufezové téma diferencované zaclenéno do obsahovych okruht podle charakteru
oborti vzdélani. Zaméfuje se zejména na materialové a energetické zdroje, na kvalitu pracovniho
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prostiedi, vlivy pracovnich ¢innosti na prostfedi a na zdravi, na technické a technologické procesy a
fidici Cinnosti.

Hlavnim cilem je vést zaky k tomu, aby:

- pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi,
regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy

- chapali postaveni ¢lovéka v piirod¢ a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot

- porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty ve
vztahu k udrzitelnému rozvoji

- respektovali principy udrzitelného rozvoje

- ziskali prehled o zptsobech ochrany ptirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych a
pravnich nastroju pro zajisténi udrzitelného rozvoje

- samostatné a aktivné poznavali okolni prostfedi, ziskavali informace v pfimych kontaktech s
prostiedim a z riznych informacnich zdroja

- pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problému

- osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k zivotnimu prostiedi v osobnim
a profesnim jednani

- dokazali esteticky a citoveé vnimat své okoli a pfirodni prostiedi

- osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi

Pfinos tématu je ve tfech rovinach:

- informativni, sméfujici k ziskani potfebnych znalosti a dovednosti, jejich chapani a hodnoceni

- formativni, zaméfené zejména na vytvareni hodnot a postoji ve vztahu k zivotnimu prostiedi
(etickych, citovych, estetickych apod.)

- socialné-komunikativni, zamétené na rozvoj dovednosti vyjadfovat a zdivodnovat své nazory,
zprostiedkovavat informace, obhajovat feseni problematiky zivotniho prostfedi a pasobit
pozitivnim smérem na jednani a postoje druhych lidi

Obsah tématu Clovék a Zivotni prostedi zahrnuje témata:

- biosféra v ekosystémovém pojeti (znalosti o abiotickych a biotickych podminkach Zivota, o
ekologické ptizplsobivosti, 0 vzajemnych vztazich organismi a prostfedi, o struktufe a funkci
ekosystémi, o vyznamu biodiverzity a ochrany pfirody a krajiny)

- soucasné globalni, regionalni a lokalni problémy rozvoje a vztahy ¢loveka k prostiedi
(klimatické zmény, ohrozovani ovzdusi, vody, pidy, ekosystémt i biosféry z riiznych hledisek
rozvoje lidské populace, vliv prostiedi na lidské zdravi)

- moznosti a zpusoby feSeni environmentalnich problému a udrzitelnosti rozvoje v daném oboru
vzdélani a v obCanském zivoté (napf. nastroje pravni, ekonomické, informacni, technicke,
technologické, organizaéni, prevence negativnich jevi, principy udrzitelnosti rozvoje)

Prifezové téma realizuje tento Skolni vzdélavaci program predev§im ve vyucovacim predmétu
Prirodovéda, ktery zaktim doplni poznatky o ekologii a Zivotnim prostfedi, a také komplexni pohled na
udrzitelny rozvoj v ob&anském Zivoté a v daném oboru vzdélani. Zaci si uvédoméni vlastni
odpovédnosti za kvalitu zivotniho prostiedi. Dale je téma realizovano také v ramci jednotlivych
vyucovacich predmétl vSeobecné vzdelavaci 1 odborné slozky vzdélavani, soucasné také v praktickém
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vyucovani (spravné nakladani s odpady, vyuzivani uspornych spotiebi¢ii, strojii a postuptli, dodrzovani
pozadavki na bezpecnost a hygienu prace).

Pro realizaci environmentalniho vzdéldvani ptisobi na Skole koordinator environmentalni vychovy,
ktery kazdy rok zpracovava plan environmentalnich akci. Tyto akce organizuje, zajistuje a
vyhodnocuje.

¢) Clovék a svét prace

Cilem prifezového tématu Clovék a svét prace je vybavit zaka praktickymi dovednostmi a
informacemi pro jeho budouci pracovni zZivot tak, aby byl schopen efektivné reagovat na dynamicky
rozvoj trhu prace a ménici se pozadavky na pracovniky. Prostiednictvim kariérového vzdélavani si zak
osvoji znalosti, a pfedev§im dovednosti pro fizeni své kariéry a Zzivota, které vyuZije pro cilené
planovani a odpovédné rozhodovani o svém osobnim rozvoji, dalsim vzdélavani a seberealizaci v
profesnich zamérech. Zaroven se nauci prijimat zmény ve své profesni kariéfe jako b&éznou soucast
Zivota.

Téma Clovek a svét prace prispiva k napliiovani cilti vzdélavani rozvojem téchto kompetenci:

- identifikace a formulovani vlastnich priorit a cilt

- aktivni a tvofivy pfistup pfi vytvareni profesni kariéry

- pfijeti osobni odpovédnosti pii rozhodovani

- vyhledavani a kritické hodnoceni kariérovych informaci
- komunikacni dovednosti a sebeprezentace

- otevienost vici celozivotnimu uceni

Uskute¢novani tohoto cile predpoklada:

- vést zaka k osobni odpovédnosti za vlastni zivot

- naucit zaka formulovat své profesni cile, planovat a cilevédomé vytvaret profesni kariéru podle
svych potieb a schopnosti

- motivovat zéka k celozivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro
aktivni osobni i profesni rozvoj

- seznamit zaka s globalizovanym svétem prace a rozvojem pracovnich piilezitosti

- naucit zaka vyhledavat v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovat informace o
profesnich prilezitostech a moznostech dalsiho vzd€lavani

- naucit zaka efektivni sebeprezentaci pii jednani s potencialnimi zameéstnavateli

- seznamit zaka se zakladnimi aspekty pracovniho vztahu, pravy a povinnostmi zaméstnanct a
zameéstnavateld i aspekty soukromého podnikani, véetné klicovych pravnich predpist

- predstavit zakiim sluzby kariérového poradenstvi a sluzby zaméstnanosti

Skola nahlizi na kariérové vzdélavani z téchto pohledi:
1) Individualni pFiprava na pracovni trh

- sebereflexe ve vztahu k osobnim profesnim a vzdélavacim plantim, mimoskolnim aktivitam,
ptistupu k uceni a studijnim vysledkim, schopnostem, vlastnostem i zdravotnim
predpokladtim, vytvoteni osobniho portfolia dovednosti i se zkuSenostmi z informalniho uceni

- pisemna i verbalni prezentace v prostiedi trhu prace — formy aktivniho hledani prace,
zpracovani zadosti o zaméstnani, formy zivotopist a motivac¢nich dopisu a jejich vytvoreni,
prakticka ptiprava na jednani s potencialnim zaméstnavatelem, pfijimaci pohovor a vybérové
fizeni
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- vyhledavéni zaméstnani, informacni zdroje a jejich vyhodnoceni
- aktivni planovani a projektovani profesni kariéry, dosahovani cili podle stanoveného planu
2) Svét vzdélavani

- vyznam celoZivotniho uceni pro osobni rtst a udrzeni konkurenceschopnosti a profesni restart
- formalni a neformalni vzd€lavaci prilezitosti, moznosti vzdélavani v zahranici, ndvaznosti
vzdélavani po absolvovani stfedni skoly, rekvalifikace
- overené kariérové informace jako podminka pii rozhodovani o profesnich a vzdélavacich
zédmérech — informacni zdroje, posuzovani informaci o vzdélavani, pracovnich nabidkach, trhu
prace
3) Svét prace

- trh préace z hlediska globalizace i regionalni ekonomiky, jeho ukazatele, vSeobecné vyvojové
trendy, poZzadavky zaméstnavateld
- nové formy a podminky prace, pracovni mobilita, moznosti zaméstnani v zahranici
- technologicky rozvoj v ¢innostech lidské prace, zakladni charakteristiky pracovnich ¢innosti
- pracovni uplatnéni po absolvovani piislusného oboru vzdélani véetné alternativnich moznosti
- zakonik prace, formy pracovniho vztahu, prava a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele
4) Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti

- sluzby kariérového poradenstvi
- zprostiedkovatelské sluzby pti hledani prace, pracovni agentury, sluzby tradu prace

Kariérovému vzdélavani se na Skole vénuje kariérovy poradce. Jednotlivé tematické okruhy
prifezového tématu Clovek a svét prace se zaélefuji ve $kolnim vzdélavacim programu do vieobecné
i odborné c¢asti. Kariérové vzdélavani je dlouhodobym tématem. Prolind se systematicky po celou
dobu vzdélavani, zejména v pfedmétech Ekonomika a Zaklady podnikani, jak v ramci vyucovaciho
procesu, tak i prostfednictvim dalSich aktivit: pofadani exkurzi do riznych firem, prednasky, diskuse a
besedy s odborniky, kazdoroéné navitévuje nasi $kolu pracovnice Ufadu prace Kladno, jsou
organizovany workshopy na rtizna témata, atp.

d) Informac¢ni a komunikac¢ni technologie

Informacni a komunikac¢ni technologie jiz v sou¢asnosti pronikaji nejenom do vSech obord, ale také do
vétSiny Cinnosti. Je tedy nezbytné promitnout pozadavky na praci s prostfedky informacnich a
komunikaénich technologiich do vSech stupiii a oborti vzd¢lani.

Prace s prostfedky informacnich a komunikacnich technologii ma dnes nejen pripravnou funkci pro
odbornou slozku vzdélani, ale také patfi ke vSeobecnému vzdélani kazdého Glovéka. Zaci jsou
pfipravovani k tomu, aby byli schopni pracovat s prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii a efektivn€ je vyuzivali jak v priabéhu vzdelavani, tak pii vykonu povolani (tedy i pfi
feSeni pracovnich tkold v ramci profese, na kterou se ptipravuji), stejné jako v ¢innostech, které jsou a
budou béznou soucasti jejich osobniho a obcanského zivota.

Cilem tématu je naucit zaky pouzivat zékladni a aplikacni programové vybaveni pocitace, a to nejen
pro ucely uplatnéni se v praxi, ale i pro potieby dal§iho vzdélavani. Rovnéz je dilezité naucit zaky
pracovat s informacemi a s komunikacnimi prostfedky. Je ziejmé, Ze s rozvojem vzdélavani v
informa¢nich a komunikaénich technologiich na ZS je tkolem nasi $koly vyrovnani urovné
pfipravenosti zak na urcity standard a poskytovani hlubsitho vzdélani v zavislosti na potiebach
jednotlivych oborti vzdélani.

Prutfezové téma je realizovano ve vyucovacim predmétu Informatika, pronika i do ostatnich predmétu.
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Skola je vybavena dostate¢nym poétem pracovnich stanic, tvofenych multimedialnimi pogitaci
zapojenymi v dostate¢né propustné lokalni siti, umoziujici sdileni pfipadnych sitovych prostredki
(tiskarny, disky) a s rychlym pfistupem na Internet. Pfi vyucovani pocet pracovnich stanic odpovida
poctu zakl. Kazdy zak ma piistup pod vlastnim jménem a heslem do systému Skoly, ale také do své
emailové schranky, Office365 a MS Teams.

Softwarové vybaveni zahrnuje balik tzv. kancelafského software MS Office, tj. textovy, tabulkovy a

databazovy procesor, software pro tvorbu prezentaci, dale software pro praci s grafikou, prohlize¢

webovych stranek, organizacni a planovaci software a dal§i komunikacni software a dle oboril

vzdélani vyucovanych na Skole téz aplikace pouzivané v prislusné profesni oblasti, ktera je predmétem

vzdélani.

technologii je v provadéni praktickych ukoli. Je-li pouzita metoda vykladu, je vhodné, aby ihned

nasledovalo praktické procviceni vylozeného uciva. Proces seznamovani se s metodami a prostiredky

informacnich a komunikacnich technologii (ukdzka novych Cinnosti, jejich praktické vyzkouSeni na

pocitaci a nasledné pochopeni nové latky) je Casto jen uvodem do problematiky, stale Castéji vSak

bude navazovat na znalosti zakli ze zékladni Skoly (¢i obecné&ji z predchoziho vzdélavani). Praktické

ulohy jsou soucasti kazdé vyucCovaci hodiny. Realizovany jsou formami rdznych -cviceni,

samostatnych praci, souhrnnych praci, projektt, testti s pouzitim pocitace.

Cilem prufezového tématu je, aby zak:

- byl schopen pracovat s prosttedky informacnich a komunikacnich technologii a vyuzival je jak
v prubehu vzdélavani, tak pti vykonu povolani (tedy i pfi feSeni pracovnich ukoll v rdmci
profese, na kterou se pfipravuje), stejn¢ jako v ¢innostech, které jsou a budou béznou soucasti
jeho osobniho a obcanského zivota
- pouzival zakladni a aplika¢ni programové vybaveni pocitace nejen pro ucely uplatnéni se v

praxi, ale i pro potfeby dalsiho vzdélavani, naucil se pracovat s informacemi a s
komunika¢nimi prostfedky

4. Organizace vyuky
Délka a forma studia

Ucebni obor Prodavac je realizovan ve tfilet¢ denni formé vzdélavani. V kazdém rocniku je vzdy
jeden tyden teoretické vyuky a jeden tyden odborného vycviku v rozsahu stanoveném ucebnim
planem. Tato vyuka se pravidelné sttida.

DosaZeny stupen vzdélavani

Stfedni vzdélavani s vyucnim listem. Kvalifikacni aroven EQF 3.

Podminky pro prijeti ke vzdélavani

Prijimani ke vzdélavani se fidi zakonem ¢. 561/2004 Sb. $kolsky zakon, ve znéni pozdéjsich predpist.
Uchaze¢i musi splnit podminky zdravotni zpiasobilosti o vzdélavani v tomto oboru vzdélani.
Podminky zdravotni zptsobilosti jsou stanoveny v nafizeni vlady ¢. 211/2010 Sb., o soustavé obort
vzdélani v zakladnim, stfednim a vy$§im odborném vzd¢lavani, ve znéni pozdéjsich predpist.
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Organizace teoretické vyuky

Teoretické vyucovani zac¢ind v 7.50 hodin a kon¢i ve 13.55 hodin. Nejvyssi pocet vyucovacich hodin
povinnych pfedmétli v jednom dni bez poledni piestavky je 7 hodin. Po druhé vyucovaci hoding je
zafazena prestdvka v délce 20 minut. Po paté vyucovaci hodiné je ptestavka v délce 10 minut. Ostatni
prestavky mezi hodinami jsou pétiminutové.

Organizace odborného vycviku

Odborny vycvik v prvnim ro¢niku probiha v rozsahu 6 hodin, ve druhém a tietim ro¢niku v rozsahu 7
hodin. Zaci maji béhem vyuky 30 minut prestavku. Odborny vycvik je provadén pod vedenim ugitele
OV v uéebné vycvikové skupiny. Poget zakti ve skupiné je v prvnim roéniku maximalng 12 zaki. Zaci
provadéji cviéné prace. Odborny vycvik v 1. ro¢niku je realizovan v prvnich mésicich v odbornych
ucebnach Skoly na Hlavackové namésti, pozd€ji na smluvnich pracovistich s pravidelnymi
konzultacemi v ucebnach $koly. Pro zaky druhych a tietich ro¢nikti u¢ebniho oboru Prodavac je
odborny vycvik smluvné zajistén na smluvnich pracovistich u soukromych pravnickych nebo
fyzickych osob. Tuto formu odborného vycviku organizuje a tidi instruktor odborného vycviku, pod
jehoz ptimym dohledem Zaci pracuji. Za produktivni prace jsou zaci finanéné odménovani firmou, u
které odborny vycvik vykonavaji.

Organizace distan¢ni vyuky

Distan¢ni vzdélavani je specifickd forma vzd€lavani uskutechiovana pievazné nebo zcela
prostiednictvim informacnich technologii, piipadné spojend s individudlnimi konzultacemi zaka ve
$kole. Pravidla pro distanéni vzdélavani zakl jsou soucasti Skolniho fadu SOU Slany. Zasady
distan¢ni vyuky stanovi feditelka $koly vzdy dle aktualni situace a s ohledem na potieby a moznosti
zaka.

5. Realizace dalsich vzdélavacich a mimo vyucovacich aktivit
podporujicich zamér skoly

Na zacatku studia organizuje Skola pro zaky prvnich ro¢nikli jednodenni adaptacni kurz, ktery se
sklada z aktivit v rAmci primarni prevence a seznamovacich aktivit, soucasti je také environmentalni
vzdélavani.

Cilem je poznani novych spoluzéki a pedagogickych pracovnikil, formovani vztahi v novém tfidnim
kolektivu, rozvijeni komunika¢nich dovednosti zaka, formovani chovani pii praci ve skuping,
prevence Sikany a zaskolactvi, rozvijeni aktivit zaméfenych na environmentalni vzdélavani.

V ramci prevence socialné patologickych jevl jsou do vyuky zatazeny besedy a prednasky odbornych
lektort. Skola spolupracuje s SVP Slany, Policii CR, M&stskou policii Slany, ICM Slany atd. Ve
spolupraci s Ufadem prace v Kladné jsou pro zéky tietich ro¢nikil usporadany besedy kariérového
poradenstvi (moznosti Zakli po ukonceni $koly, nalezitosti evidence na Ufadu prace, prava a povinnosti
uchazece o zamé&stnani nebo nabidka sluzeb afadu prace).

V ramci kulturniho rozvoje zakl jsou do vyuky zafazovana filmova a divadelni pfedstaveni ve
slanském kiné a divadle, nav§téva knihovny, muzea, hvézdarny apod. Do vyuky vSech ro¢niki jsou
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zatazeny odborné exkurze ve firmach podle oboru zejména ve Slaném a okoli. Zaci navstévuji také
odborné veletrhy v Praze.

6. Zpusob a Kritéria hodnoceni zaki

Hodnoceni Zaka je soucasti vychovné vzdélavaciho procesu, zptisob a kritéria hodnoceni zakt vychazi
z Klasifikaéniho fadu SOU Slany. Hodnoceni zdka vyplyva z dil¢i klasifikace béhem ctvrtleti a
pololeti. Klasifikace zahrnuje ustni, pisemné, praktické zkouseni, aktivitu, pfipravenost na vyucovani.
V praktickém vyucCovani se hodnoti vztah k praci, ke kolektivu, samostatnost, iniciativa, vyuziti
znalosti z teoretického vyucovani. Soucasti hodnoceni zaki je i chovani, upravenost, vystupovani zaki
a reprezentace Skoly na odbornych, sportovnich nebo spolecenskych akcich.
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UCEBNI PLAN

Nazev instituce: | Stfedni odborné ucilist¢ Slany, ptispévkova organizace

Nazev SVP: Prodavac¢

Kod: 66-51-H/01 Nazev RVP: Prodavac¢

Datum platnosti: | 1. 9. 2022 po¢inaje 1. ro¢nikem

Predmét ZKkratka 1. ro¢nik 2. roénik .ro¢nik  Celkem
Cesky jazyk CJ 1 3
Anglicky Al 2 2 2 6
Obcanska nauka ON 1 1 1 3
Chemie CHE 1 - - 1
Fyzika FY 1 - - 1
Ekologie EKO - 1 - 1
Matematika MA 1 2 1 4
Télesna vychova TV 1 1 1 3
Informatika IT 1 1 1 3
Ekonomika EK - 1 1 2
Zaklady podnikani ZP - - 1 1
Estetika ES 1 1 - 2
Zboziznalstvi ZBO 2 2 2 6
Psychologie PSY 1 - - 1
Propagace PRO - - 1 1
Obchodni provoz OPR 1 1 1 3
Uketnictvi UCT - - 1 1
Administrativa prodejny APR 2 1 1 4
Odborny vycvik ov 15 17,5 17,5 50
Teoretické vyucovani 16 15 15 46
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Celkem 31 32,5 32,5 96
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Piehled rozpracovani obsahu vzd&lavani v Rvp do SVP

PREHLED ROZPRACOVANI OBSAHU VZDELAVANI V RVP DO SVP

vzdélavaci oblasti

minimalni pocet
vyucovacich

hodin za celou
dobu vzdélavani

vyucovaci predméty

pocet
vyucovacich
hodin za celou
dobu vzdélavani

tydenni | celkovy tydenni | celkovy

Jazykové vzdélavani X
9 Cesk k
Eesky jazyk 3 96 esky jazy 3 96
Cizi jazyk 6 192 Anglicky jazyk 6 192
Spolefze?s!mvedm 3 96 Obcanska nauka 3 96
vzdélavani

Chemie 1 hod
Prirodovédné vzdélavani 3 96 Fyzika 1 hod 3 96

Ekologie 1 hod
Matematické vzdélavani 4 128 Matematika 4 128
Estetické vzdélavani 2 64 Estetika 2 64
Vzdélavani pro zdravi 3 96 Télesna vychova 3 96
Vzdélavani v IKT 3 96 Informatika 3 96
Ekonomické vzdélavani 2 64 Ekonomika 2 64
Technika prodeje 42 1344 Odborny vycvik 42 1344
Zboziznalstvi 6 192 ZbozZiznalstvi 6 192

Propagace 1 hod

Psychologie 1 hod
Komunikace ve sluzbach 4 128 Ucetnictvi 1 hod 4 128

Administrativa

prodejny 1 hod

T

Odborny vycvik 8 hod

Obchodni provoz 3 hod
Disponibilni hodiny 15 480 Administrativa 15 480

prodejny 3 hod

Zaklady podnikani 1 hod
celkem 96 3072 96 3072

Piehled vyuziti tydni ve Skolnim roce
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Piehled rozpracovani obsahu vzd&lavani v Rvp do SVP

Cinnost 1. ro¢nik 2. roénik 3. ro¢nik
Vyucovani podle rozpisu uciva 33 33 33
Zavére¢na zkouska 0 0 2

Casova rezerva (opakovani u¢iva
exkurze, vychovné — vzdélavaci akce)

Celkem 40 40 40

Poznamky k u¢ebnimu plinu

- Pocet povinnych vyu€ovacich hodin tydné je minimalné 29, maximalni pocet vyucovacich
hodin je stanoven $kolskym zakonem, § 26, odst. 2.

- Ucgebni plan SVP vychazi z ramcového rozvrzeni obsahu vzdélavani v RVP. Do u¢ebniho
planu $kolniho vzdélavaciho programu jsou zafazeny vyucovaci predméty, které se vytvaieji na
zéklade vzdélavacich oblasti a obsahovych okruhil stanovenych v rdimcovém rozvrzZeni obsahu
vzdélavani.

- Disponibilni hodiny jsou vyuzity na podporu odborného vycviku, odbornych predmétt —
obchodni provoz, administrativa prodejny a zaklady podnikani.

- Pro uspé&8nou realizaci vzdélavani jsou vytvoieny podminky pro osvojeni pozadovanych
praktickych dovednosti a ¢innosti formou cvi¢eni v odbornych dilnach. Na odborny vycvik
jsou zéci déleni na skupiny, zejména s ohledem na bezpecnost a ochranu zdravi pii praci a na
hygienické pozadavky podle platnych pravnich predpist. Pocet zaki na jednoho ucitele
odborného vycviku je stanoven vlddnim nafizenim. Jiz v 1. ro¢niku vykonava vétsina zaki
odborny vycvik na smluvnich pracovistich.

- Obsah praktickych ¢innosti se odviji od vzdélavacich oblasti a obsahovych okruhtit RVP,
zejména od okruhti Technika prodeje a Zboziznalstvi.

-V SVP je v kazdém ro¢niku zatazena télesna vychova v rozsahu 2 vyugovaci hodiny.

- Skola vytvaii podminky pro zkvalitiiovani jazykovych znalosti zaki. Vzhledem k profesni
potifebnosti maji vSichni Zaci pouze jeden povinny cizi jazyk, a to anglicky jazyk.

- Primérny pocet vyucovacich hodin ve tfidé za tyden je s ohledem na nezbytné d€leni tiid na
skupiny pii teoretickém i praktickém vyucovani stanoven v rozsahu uvedeném v platném znéni
natizeni vlady, kterym se stanovi pro zakladni Skoly, stfedni Skoly a konzervatoie zfizované
krajem, obci nebo svazkem obci maximalni pocet hodin vyuky financovany ze statniho
rozpoctu.

- Pro posileni znalosti z ekonomiky a ekonomické gramotnosti je v zavérecném rocniku zafazen
predmét zéklady podnikani, ktery je spojen s vytvofenim rocnikového projektu, obhajobou a
propagacni prezentaci pted zkusebni komisi. Projekt je propojen s pifedmétem Informatika.
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UCEBNI OSNOVY

Ucebni osnovy vyjadiuji vysledky a obsah vzdélavani v jednotlivych vyucovacich predmétech, a to v
souladu s RVP, hodinovou dotaci predmétu a se vzdélavacimi potfebami a moznostmi zakt (véetné
zakt vyzadujicich specidlni pfistup a zakd nadanych. Obsah vzdélavani z RVP je rozpracovany do
SVP, véetné hodinovych dotaci a &asového rozvrzeni po roénicich.

Vzdélavani zaku se specidlnimi vzdélavacimi potirebami

Za 7zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami jsou povazovani zaci, ktefi k naplnéni svych
vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélavani na rovnopravném zaklade
s ostatnimi potfebuji poskytnuti podptirnych opatieni. Tito Zaci maji pravo na bezplatné poskytovani
podpirnych opatfeni z vyétu uvedeného v § 16 Skolského zakona 561/2004 Sb. a vyhlaskou ¢.
27/2016 Sb.

Koordinaci vzdélavani zaka se SVP se komplexné vénuje poradensky pracovnik skoly pro vzdélavani
zaka se SVP (vychovny poradce), ktery spolupracuje s dal$imi pedagogickymi pracovniky, zejména s
tiidnimi uciteli, zajistuje komunikaci se zakonnym zastupcem zaka nebo zletilym zakem a pravidelné
komunikuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, ktera zajist'uji navrhy podplrnych opatfeni a
podileji se na jejich realizaci ve skolach.

Podptirna opatieni prvniho stupné navrhuje skola bez doporuceni Skolského poradenského zafizeni a
nemaji normovanou finan¢ni naro¢nost. Podplirna opatieni prvniho stupné slouzi ke kompenzaci
mirnych obtizi ve vzdélavani zaka, které jsou zplisobeny napi. pomalej$im tempem prace, drobnymi
obtizemi ve Cteni, psani, pocitani, problémy se zapominanim, drobnymi obtiZemi v koncentraci
pozornosti nebo aktuadlné nepfiznivym zdravotnim stavem ditéte ¢i socialnimi a rodinnymi
podminkami. Upravy ve vzdélavani Zéka navrhuji pedagogiGti pracovnici ve spolupraci s
poradenskym pracovnikem Skoly (vychovny poradce) a zletilym Zzdkem nebo zdkonnym zastupcem
zéka. Podplrna opatieni spocivaji zejména v Uprave metod vyuky, organizace vzdélavani a zplsobu
hodnoceni zaka.

Podptirna opatfeni druhého az patého stupné€ jsou pfiznana na zékladé doporuceni Skolského
poradenského zatizeni (do této skupiny mohou byt mimo jiné zafazeni i Zaci s nedostate¢nou znalosti
vyuCovaciho jazyka, tzn. Zaci s jinym mateiskym jazykem). V piipad€ potfeby je t€mto zakiim
v souladu s doporu¢enim $kolského poradenského zafizeni umoznén individualni vzdélavaci plan,
ktery zpracuje $kola dle ptilohy €. 1 a 2 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.

Vyzaduji-li doporucend podptrna opatfeni uvolnéni zéka zcela nebo zcasti vyuCovani nékterého
predmétu, nemiize se jednat o pfedmét rozhodujici pro odborné zaméieni absolventa. Tzn., ze Zak
nemuze byt uvolnén z odbornych teoretickych i praktickych predmétt (¢i jejich casti) nezbytnych pro
dosazeni odbornych kompetenci a vysledkii vzdélavani vymezenych SVP. Zakovi, ktery nemiize
zvladnout vzdélavani v rozsahu daném SVP z vaznych zdravotnich nebo jinych diivodil, $kola nabidne
po poradé¢ se Skolskym poradenskym zatizenim a zastupci nezletilého zaka vhodnéjsi obor vzdélavani.

Vzdélavani zaki nadanych
Za nadaného zaka se podle § 27 odst. 1 vyhlasky ¢. 27/2016Sb., povazuje zak, ktery pii adekvatni
podpoie vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné ¢i vice oblastech rozumovych
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schopnosti, v pohybovych, manualnich, umeéleckych nebo socidlnich dovednostech. Za zaka
mimotadn¢ nadaného se pak povazuje predevsim zak, jehoz rozloZeni schopnosti dosahuje mimotadné
urovné pfi vysoké tvofivosti v celém okruhu cinnosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych
schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech. Zjistovani
mimotadného nadani a vzdélavacich potfeb nadaného Zaka provadi Skolské poradenské zafizeni ve
spolupraci se Skolou.

Na zékladé doporuéeni SPZ mohou byt Zakovi pfiznana podptirna opatfeni pfislusného stupné
stanovend pfilohou ¢. 1 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. Jedna se zejména o obohacovani uciva nad ramec
Skolniho vzde€lavaciho programu, doporuceni ptislusnych odbornych knih, ¢asopisi, programi s cilem
ucivo prohloubit, rozsitit a obohatit o dalsi informace, stimulovat procesy objevovani a vyhledavani
dalsich souvislosti a vazeb, které dané téma vzdélavani nabizi. Nadané zaky je vhodné zapojit do
riznych projektd, soutézi, umoznit jim uCast na odbornych stazich a exkurzich. V ptipadé
mimotradného nadani Zzaka mize $kola na zakladé doporuceni SPZ povolit vzdélavani podle IVP nebo

Vw7

zaka prefadit na zakladé zkousek do vyssiho ro¢niku.
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Cesky jazyk

Pojeti ptedmétu

CESKY JAZYK

Ucebni osnova . L.

predmétu: Cesky jazyk

Nazev SVP: Prodavac¢

Kod: 66-51-H/01 Nazev RVP: Prodavad

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. roénikem

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Obecnym cilem pfedmeétu je rozvijet komunikacni kompetence zakl, naucit je
uzivat jazyk jako prostfedek k dorozumivani a mysleni, k pfijimani, sdélovani a
vyméné informaci. Dale prohlubovat jazykové védomosti a dovednosti zakl v
praktickém zivote.

Jazykové vzdélavani vede k tomu, aby se zidci srozumiteln€é a souvisle
vyjadfovali jak v pisemném, tak v mluveném projevu v souladu s jazykovymi,
komunika¢nimi a spolecenskym normami, aby formulovali a obhajovali své
nazory. Samostatné¢ vyhledavali a ziskdvali informace zrtznych zdroju,
vyuzivali a hodnotili informace. Chapali dilezitost vyznamu kultury osobniho
projevu pro spolecenské a pracovni uplatnéni.

Dalsim obecnym cilem jazykového vzdé€lavani je rozvoj socialnich kompetenci
zakd. K dosaZeni tohoto cile pfispiva také propojeni s oblasti estetického
vzdélavani, které prohlubuje jazykové znalosti, kultivuje jazykovy projev zakd,
je podporovan rozvoj étenarské gramotnosti.

Charakteristika
udiva:

Obsah predmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — Jazykové vzdélavani.

Uc¢ivo je rozvrzeno do tii oblasti: zdokonalovani jazykovych védomosti a
dovednosti, komunika¢ni a slohova vychova, prace s textem a ziskavani
informaci. Tyto oblasti se vzajemné prolinaji, podporuji a dopliiuji.

V prvni oblasti se zak orientuje v soustavé jazyki, chape jazyk jako systém. Zak
rozliSuje v textu spisovny jazyk a nespisovné Utvary jazyka, zejména obecnou
¢estinu a dialekty. Orientuje se ve vystavbé textu, pracuje s jazykovymi i jinymi
ptiruckami, v pisemném projevu uplatituje znalosti z pravopisu, z tvaroslovi, ze
slovni zasoby, véetné odborné terminologie a skladby.

V oblasti komunika¢ni a slohova vychova je zak sezndmen s technikou
mluveného slova, rozliSuje verbalni a nonverbalni komunikaci, chape vyznam
kultury osobniho projevu pro spoleCenské i pracovni uplatnéni — umi klast
otazky, vhodné formulovat odpovédi, prezentovat i obhajovat své nazory. Zak
dokaze vystihnout charakteristické znaky rdznych druhti textu, rozpoznat
rozdily, posoudit slovni zasobu, skladbu i kompozici textu.

74k zna zakladni Gtvary informaéniho charakteru, zdroje vieobecnych informaci
a zésady kulturniho ¢teni. Rozumi obsahu textu i jeho castem, dovede text
interpretovat. Samostatné vyhledava, porovnavd a vyhodnocuje informace z
riznych zdroji a predava je vhodnym zplisobem s ohledem na jejich uZzivatele.
Pracuje s odbornym textem — potizuje vypisky, d€la si poznamky. Ma piehled o
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knihovnach a jejich sluzbach.

Ucivo navazuje na védomosti zakl ziskané na zakladni Skole.

Vyukové
strategie:

Zéci pracuji se sesity, u¢ebnicemi, s pfipravenymi texty, jazykovymi piiruckami,
podle charakteru uciva vyuzivaji také internet nebo elektronické materialy Skoly.

Pfi vyuce je vyuzivan vyklad, dialog, beseda, kratkd mluvnickd cviceni,
samostatnd a skupinova prace zakl. Zaclefiovéna jsou také rtizna dopliiovaci
cviceni, testy, frontalni opakovani, hry, soutéze, aktivizujici metody, které vedou
k ovéfovani, prohlubovani a uplatiiovani ziskanych védomosti zaku.

Pribézné je zafazovdno vyhledavani informaci v odbornych publikacich,
ucebnicich, slovnicich, prace s textem, internetem, Cteni s porozuménim nebo
prace s interaktivni tabuli.

Je preferovano takové pojeti vyuky, které rozviji klicové kompetence, vede k
podpoie motivace zaka, jeho vlastnich aktivit, umoziiuje mu v maximalni mozné
mife aplikovat ziskané teoretické poznatky a praktické dovednosti. Pfi vyuce je
podle potreb volen individualni piistup k zakovi.

Hodnoceni Zaku:

Hodnoceni spociva v kombinaci slovniho hodnoceni, ustniho i pisemného
provéfovani znalosti diléich témat. Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni
objektivné kritického hodnoceni. Pii pololetni klasifikaci je zohlednén celkovy
pfistup zédka k vyuCovacimu procesu a k plnéni studijnich povinnosti. Pfi
hodnoceni zak se piihlizi k osobnimu pokroku pii ziskavani znalosti a
dovednosti.

Pribézné jsou zatrazovany rtzné druhy kontrolnich cviceni (testy, dopliiovaci
cviceni, kvizy, vypracovani slohovych praci), hodnocen je také mluveny projev.

Pfi Gstnim zkouSeni je hodnocena zejména vécna spravnost, srozumitelnost,
volba jazykovych prostfedkil a uroveil vyjadiovani.

Kritéria hodnoceni vychazeji z klasifika¢niho fadu Skoly.

Zéci se specifickymi poruchami udeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potfeby.

Piinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci a
praiezovych
témat:

Klic¢ové kompetence
Komunikativni kompetence

- predmét Cesky jazyk se podili pfedevsim na rozvoji komunikativnich
kompetenci, svym obsahem, tématy a metodami vyuky pomaha rozvijet
vSechny ostatni klicové kompetence, predmét se v ramci
meziptedmétovych vztahti prolina v podstaté ve vSech vyucovanych
predmétech, i odborném vycviku, zejména ve spoleCenskoveédni a
estetické oblasti

- Zaci jsou schopni se pfiméfené vyjadrit k u€elu jednani a v uvedenych
komunikaénich situacich, formuluji své myslenky srozumitelné a
souvisle, jsou schopni aktivné diskutovat s vrstevniky, porozumeét sdéleni
druhych a respektovat jejich nazory

Persondlni a socidlni kompetence

- zaci ziskavaji v pribéhu studia teoretické poznatky o jazykovych
védomostech, komunikacni a slohové vychove, ale i o préci s riznymi
texty, dovedou komunikovat v administrativni oblasti, sestavit zadost,
profesni zivotopis, podat inzerat a odpovedét na néj

- zaci dovedou pracovat ve skuping i v tymu, spolec¢né se podilet na
realizaci tkolu, zodpovédné plni zadané ukoly, uci se ptispivat
K vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahii
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- zéci umi vyhodnocovat vlastni vysledky, odhalovat vlastni nedostatky a
uci se je napravovat
Kompetence vyuZivini prostiedkii informacnich a komunikacnich technologii

- zaci jsou vedeni k tomu, aby efektivné pracovali s informacemi, dokazali
se orientovat v masovych médiich, vyuzivali je a kriticky hodnotili,
naucili se rozeznéavat vérohodnost rtiznych informacnich zdrojt

Kompetence k ieSeni problémii

- 7aci jsou schopni samostatné prace, zvladnou vypracovat gramaticka
cviceni, pisemné prace, vypravet a tvorit rozhovory, pracovat s textem a
slovni zasobou

- zaci dovedou urcit jadro problému, aktivné ziskavaji informace potiebné
k jeho feseni, voli vhodné prostiedky a strategie feSeni

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- Z7aci jsou vedeni k tomu, aby se po absolvovani daného studia dokazali
vhodné prezentovat pii vstupu na trh prace, dokazali formulovat své
myslenky, o¢ekavani a priority

Prurezova témata
Obcan v demokratické spolecnosti
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- dovedli komunikovat, vyjednavat, fesit konflikty, hledat kompromisy, uci
se byt tolerantni a zodpovédni
- si vazili materialnich a duchovnich hodnot
Clovék a fivotni prostiedi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- chéapali postaveni ¢lovéka v prirode a vlivy prostiedi na jeho zdravi a
Zivot
- pochopili odpovédnost za své chovani a snazili se aktivné podilet na
feSeni environmentalnich problémi
Clovék a svét price

Zéci jsou vedeni k tomu, aby:

- siosvojili znalosti a praktické dovednosti pro fizeni své kariéry a svého
Zivota

- rozvijeli komunikaéni dovednosti a sebeprezentaci, dovedou vytvorit
zadost, stiznost, podat inzerat a odpovedét na néj, Zivotopis, motivacni
dopis

Informacni a komunikacni technologie
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- pracovali s prostfedky informacnich a komunikacnich technologii, coz
patii ke v§eobecnému vzdélani moderniho ¢lovéka

- v budoucnu dokazali vyuzit moderni technologie pti vykonu svého
povolani

- dokazali pracovat s internetovymi zdroji
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Cesky jazyk . ro¢nik
1. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva Pocet
hodin
32
Z4k: 1. Zdokonalovani jazykovych védomosti a 18
P - .| dovednosti
- rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy
jazyk, dialekty a stylové - narodni jazyk a jeho utvary
ptiznakové jevy a ve vlastnim - jazykova kultura
projevu voli prostredky adekvatni - postaveni ¢eStiny mezi ostatnimi
komunikacni situaci evropskymi jazyky
- Ttidi se zdsadami spravné - zvukové prostiedky a ortoepické normy
vyslovnosti jazyka
- v pisemném projevu uplatituje - hlavni principy ¢eského pravopisu
znalosti ¢eského pravopisu - opakovani pravopisu
- v pisemném i mluveném projevu - tvoreni slov, obohacovani slovni zasoby
vyuziva poznatky z tvaroslovi (zpusoby tvofeni novych slov)
- pracuje s nejnovejSimi - slovni zasoba, cizi slova, slova
normativnimi pfiruckami ¢eského jednoznacna, mnohoznacna
jazyka - slovni druhy
- orientuje se v soustave jazykil - tvaroslovi (podstatna a ptidavna jména)
- odhaluje a opravuje jazykové zékladni principy vétné stavby
nedostatky a chyby
- pouziva adekvatni slovni zasobu
vcetné piislusné odborné
terminologie
- nahradi bézné cizi slovo ¢eskym
ekvivalentem a naopak
- orientuje se ve vystavbé textu
- vhodn¢ se prezentuje a obhajuje 2. Komunikac¢ni a slohova vychova 10
sva stapowska y - slohotvorni Cinitelé objektivni a
- umi klast otazky a vhodné S,
"1 subjektivni
formulovat odpovédi . y .
P ) o, - vyjadrovani primé i zprostifedkované
- vyjadfuje postoje neutralni, S 1 9 .
. A ., technickymi prostfedky, monologické i
pozitivni (pochvalit) i negativni . L s .
" . dialogické, formalni i neformalni,
(kritizovat, polemizovat) . AR .
s . ptipravené i nepfipravené
- vyjadiuje se vécné spravng, jasné a . A
I - zéklady rétoriky
srozumitelné <
. C - funkeni styly
- vystihne charakteristické znaky , . o
;o . , . - psany a mluveny projev, kultura feci,
riznych druhil textu a rozdily mezi fickd a formalni . livech
nimi graficka a formalni uprava jednotlivyc
. « isemnych projevi
- rozpozna funkéni styl a v ) 5 ypravgvénll? ojsgcllva
t,yp1ckych ptikladech slohovy - charakteristika
utvar
- posoudi kompozici textu, jeho
slovni zasobu a skladbu
- ma prehled o zékladnich
slohovych postupech uméleckého
stylu
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Cesky jazyk 2. ro¢nik
- zjistuje potiebné informace z 3. Prace s textem a ziskavani informaci 4
dgstupnych Z(?.I'Oju,.V.ybll'aJC a - informaticka vychova, knihovny a jejich
pristupuje k nim kriticky ¥ -7 ; oo I
vr ik % sluzby, noviny, ¢asopisy a jina periodika,
- pouziva klicova slova pii internet
Vyhledaov dni informacnich - techniky a druhy ¢teni (s diirazem na
pramenti . o .
. L ¢teni studijni), orientace v textu, jeho
- samostatné zpracovava informace . . . .
, . “r o rozbor z hlediska sémantiky, kompozice
- rozumi obsahu textu i jeho ¢asti a stylu
- pofizuje z odborného textu s
vipisky - druhy a zanry textu
YPIS o . - ziskavani a zpracovavani informaci z
- ma prehled o dennim tisku a tisku C .
, o textu, jejich tfidéni a hodnoceni
podle svych zajmua <
. . , - - zpétna reprodukce textu
- ma piehled o knihovnach a jejich . o . y .
w12 - prace s riznymi piiru¢kami pro skolu i
sluzbach Y.
vefejnost
2. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva Pocet
hodin
32
Zak: 1. Zdokonalovani jazykovych védomosti a 15
o - , | dovednosti
- rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy
jazyk, dialekty a stylove - opakovani zakladnich pojmi o jazyce
ptiznakové jevy a ve vlastnim - slovni zasoba vzhledem k pfislusnému
projevu voli prostiedky adekvatni oboru
komunikaéni situaci - lexikologie
- 1idi se zasadami spravné - terminologie
vyslovnosti - opakovani pravopisu
- v pisemném projevu uplatiiuje - obohacovani slovni zasoby
znalosti ¢eského pravopisu - synonyma, antonyma, homonyma
- v pisemném i mluveném projevu - tvaroslovi (z4jmena, ¢islovky, slovesa)
vyuziva poznatky z tvaroslovi - vétna skladba, druhy vét z gramatického
- pracuje s nejnovejSimi a komunikac¢niho hlediska, stavba a
normativnimi pfiruckami ¢eského tvorba komunikatu
jazyka - vétné Cleny
- orientuje se v soustave jazyki - véta jednoducha, souvéti
- odhaluje a opravuje jazykové
nedostatky a chyby
- pouziva adekvatni slovni zasobu
véetné prislusné odborné
terminologie
- nahradi bézné cizi slovo ¢eskym
ekvivalentem a naopak
- orientuje se ve vystavbé textu
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2. ro¢nik

vhodné¢ se prezentuje a obhajuje
sva stanoviska

umi klast otazky a vhodné
formulovat odpovédi

vyjadiuje postoje neutralni,
pozitivni (pochvalit) i negativni
(kritizovat, polemizovat)

vyjadiuje se vécné spravné, jasné a
srozumitelné

vystihne charakteristické znaky
ruznych druhil textu a rozdily mezi
nimi

rozpozna funkeni styl a v
typickych piikladech slohovy
utvar

posoudi kompozici textu, jeho
slovni zasobu a skladbu

odborné se vyjadiuje o jevech
svého oboru v zakladnich utvarech
odborného stylu, vytvori zakladni
utvary administrativniho stylu

ma  prehled o  zdkladnich
slohovych postupech uméleckého
stylu

2. Komunika¢ni a slohova vychova

- komunika¢ni situace a strategie, kultura
osobniho projevu

- funk¢ni styly — zakladni znaky, postupy,
prostiedky

- proste sdélovaci (osobni dopis, kratké
informacni Utvary — blahoptani,
pozvanka, e-mail)

- administrativni styl (4fedni dopis, Zadost,

objednavka)
- vypliovani formulait, inzerat a odpoveéd
na n¢j

- popis prosty, odborny

- popis pracovniho postupu, navod k
¢innosti

- grafickd a formalni iprava jednotlivych
pisemnych projevi

13

zjiSt'uje potfebné informace z
dostupnych zdrojt, vybira je a
pristupuje k nim kriticky

pouziva klicova slova pfi
vyhledavani informacnich
pramend

samostatné zpracovava informace
rozumi obsahu textu i jeho ¢asti
potizuje z odborného textu
vypisky

ma prehled o dennim tisku a tisku
podle svych zajmi

3. Prace s textem a ziskavani informaci

- techniky a druhy cteni (s diirazem na
¢teni studijni), orientace v textu, jeho
rozbor z hlediska sémantiky, kompozice
astylu

- druhy a zanry textu

- ziskavani a zpracovavani informaci z
textu, jejich tfidéni a hodnoceni

- zpétna reprodukce textu

- prace s ruiznymi ptiruckami pro skolu i
vetejnost

- informatické vychova, prace s internetem
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Cesky jazyk 3. ro¢nik
3. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva Pocet
hodin
32
Z4k: 1. Zdokonalovani jazykovych védomosti a 14
P ;. .| dovednosti
- rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy
jazyk, dialekty a stylové - opakovani zédkladnich pojmi o jazyce —
priznakové jevy a ve vlastnim vyvoj jazyka
projevu voli prostiedky adekvatni - opakovani pravopisu
komunikaéni situaci - gramatické tvary a konstrukce a jejich
- Ttidi se zdsadami spravné sémantické funkce
vyslovnosti - neohebné slovni druhy
- v pisemném projevu uplatituje - vétnd skladba, druhy vét z gramatického
znalosti ¢eského pravopisu a komunikac¢niho hlediska, skladba a
- v pisemném i mluveném projevu tvorba komunikatu
vyuziva poznatky z tvaroslovi - souvéti soufadné, podradné
- pracuje s nejnovejSimi - druhy vedlejsich vét
normativnimi pfiruckami ¢eského - poméry mezi hlavnimi vétami
jazyka
- odhaluje a opravuje jazykové
nedostatky a chyby
- pouziva adekvatni slovni zasobu
vcetné piislusné odborné
terminologie
- nahradi bézné cizi slovo ceskym
ekvivalentem a naopak
- orientuje se ve vystavbé textu
- vhodné se prezentuje a obhajuje 2. Komunikaéni a slohova vychova 12
sva stanoviska o g
L 114 . N - komunikaéni situace, komunika¢ni
- umi klast otazky a vhodné . .
1 strategie, kultura feci
formulovat odpovédi . . 1x , . o
gy ) s - projevy prosté sdélovaci, administrativni,
- vyjadfuje postoje neutralni, . N
. . ., prakticky odborné, jejich znaky, postupy
pozitivni (pochvalit) i negativni y
. . a prostiedky
(kritizovat, polemizovat) , ; ” .
L R - vyklad, navod k ¢innosti
- vyjadiuje se vécné spravng, jasné a o .
: . - z1votopis
srozumitelné s . o .
» I - zadost o misto, motivacni dopis
- prednese kratky projev .
. ST - zapis z porady
- vystihne charakteristické znaky .
;o . , . - referat, tvorba prezentace
riznych druhil textu a rozdily mezi Yo
L - druhy fecnickych utvard
nimi . ot v . -
. . - grafickd a formalni Giprava jednotlivych
- rozpozna funkéni styl a v {semnvch proievit
typickych piikladech slohovy p yeh proj
utvar
- posoudi kompozici textu, jeho
slovni zasobu a skladbu
- odborné se vyjadiuje o jevech
sveho oboru v zédkladnich utvarech
odborného stylu, predevsim
popisného a vykladového
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Cesky jazyk

3. roénik

vytvori zakladni utvary
administrativniho stylu

ma  piehled o  zakladnich
slohovych postupech uméleckého
stylu

zjist'uje potiebné informace z
dostupnych zdrojt, vybira je a
pristupuje k nim kriticky

pouziva klicova slova pii
vyhledavani informacnich
pramentl

samostatné zpracovava informace
rozumi obsahu textu i jeho ¢asti
pofizuje z odborného textu
vypisky

ma prehled o dennim tisku a tisku
podle svych zajmi

3. Prace s textem a ziskavani informaci

informaticka vychova, prace s internetem
prace s odbornym textem techniky a
druhy ¢teni (s dirazem na Cteni studijni),
orientace v textu, jeho rozbor z hlediska
sémantiky, kompozice a stylu

druhy a zanry textu

ziskavani a zpracovavani informaci z
textu, jejich tfidéni a hodnoceni

zpétna reprodukce textu

prace s riznymi pfiruckami pro Skolu i
vefejnost
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Anglicky jazyk

Pojeti ptedmétu

ANGLICKY JAZYK

Ucebni osnova .

predmétu; Anglicky jazyk

Nazev SVP: Prodavac¢

Kod: 66-51-H/01 Nazev RVP: Prodavac¢

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. roénikem

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Obecnym cilem piedmétu je rozvijet komunikacni kompetence zakli v cizim
jazyce, formovat jejich osobnost a schopnost vzdélavat se cely zivot. Vzdélavani
v cizim jazyce se vyznamné podili na pfipravé zakt na aktivni Zivot v
multikulturni  spolec¢nosti, vede Zzaky k osvojeni praktickych fecovych
dovednosti, diky nimz Gsp€sné zvladnou situace bézného, osobniho i pracovniho
zivota, pripravuje je k efektivni iCasti v pfimé i nepiimé komunikaci vcetné
pfistupu k informac¢nim zdrojim, rozsifuje jejich znalosti o svété. Vede je k
vnimavosti ke kultufe, schopnosti srovnavat a uzivat zpusoby dorozuméni s
predstaviteli jinych kultur.

Vzdélavani v cizim jazyce sméfuje k tomu, aby zak dovedl:

- komunikovat v ramci zakladnich témat, vymeéiovat si ndzory a informace
tykajici se znamych témat vSeobecnych i odbornych, v projevech
mluvenych i psanych, volit vhodné komunikacni strategie a jazykové
prosttedky

- vyjadfovat srozumiteln¢ hlavni myslenky

- efektivng pracovat s cizojazy¢nym textem véetné jednodussiho
odborného textu, vyuzivat text jako zdroj poznani i jako prosttedku ke
zkvalitnovani svych jazykovych znalosti

- ziskavat informace o svéte, zvlasté o zemich studovaného jazyka, a
ziskané poznatky vyuzivat ke komunikaci

- pracovat se slovniky, jazykovymi aj. pfiru¢kami, popf. i s dal§imi zdroji
informaci v cizim jazyce v€etné internetu, vyuzivat prace s témito
informac¢nimi zdroji ke studiu jazyka i k prohlubovani svych
vSeobecnych védomosti a dovednosti

- efektivné se ucit cizi jazyk, vyuzivat védomosti a dovednosti ziskané ve
vyuce matetského jazyka pfi vyuce ciziho jazyka

- chapat a respektovat tradice, zvyky a odli§né socialni a kulturni hodnoty
jinych néarodi a jazykovych oblasti a projevovat se ve vztahu k
predstavitelm jinych kultur v souladu se zdsadami demokracie

- rozsah produktivni slovni zasoby ¢ini ptiblizné 320 lexikalnich jednotek
za rok, z toho obecn¢ odborna a odborna terminologie tvoti nejméné 20%
slovni zasoby za studium

Charakteristika
uciva:

Obsah prfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — Jazykové vzdélavani.

Ucivo je z didaktického hlediska rozdéleno do ¢tyt kategorii: feCové dovednosti,
jazykové prostfedky, tematické okruhy a poznatky o zemich studovaného jazyka.
Tyto oblasti se vzajemn¢ prolinaji, podporuji a doplnuji po celou dobu studia.
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Anglicky jazyk

Pojeti ptedmétu

74k navaze na znalosti a dovednosti ziskané na zakladni $kole (zaklady
gramatiky, konverzacni témata, napt. rodina, seznamovani, volny cas, sport). Do
vyuky jsou zafazovana bézna témata, ktera vychazeji ze situaci realného zivota
napf. v restauraci, seznamovani, telefonovani, v hotelu, v obchodé. Vyuka je
zameéfena na zvladnuti obecné slovni zasoby a konverzace v osobni i profesni
oblasti. Zak ziskd odbornou slovni zasobu v névaznosti na odborné piedméty,
seznami se s odbornou terminologii a jejim vyuziti v praxi. Soucasti vyuky je
také ziskani zakladnich informaci o zemich, ve kterych se mluvi danym cizim
jazykem.

Vzdélavani smétuje k dosazeni urovné A2+ podle Spoleéného evropského
referencniho ramce pro jazyky. V pfedmétu jsou vyuzivany mezipfedmétové
vztahy, zejména s predméty: Cesky jazyk, estetika, obanské nauka, ptirodoveda,
informatika.

Vyukové
strategie:

Vzdélavani navazuje na jazykové znalosti a dovednosti zakll osvojené na
zakladni skole.

Pii vyuce je praktikovan: dialog, vyklad, pfednasky, frontdlni vyuka, hry,
soutéze, aktivizujici metody, které vedou k ovéfovani, prohlubovani a
uplatiiovani ziskanych védomosti zakda.

Konverzace se zaméfuje na rozsifeni slovni zasoby (ziskani novych odbornych
vyrazi v daném oboru), jednoduchou komunikaci v situacich bézného zivota a
jeji procviceni.

Gramaticka oblast je rozdélena do tii roCnikli v névaznosti na konverza¢ni
témata.

Zaci pii vyuce pracuji s ucebnici, seSitem, pracovnimi listy, slovnikem,
cizojazyCnymi ¢asopisy, audio a videonahravkami, odbornymi texty a navody.

Vyuka vede studenty k vyuziti anglického jazyka v praxi napi. pomoci
situacnich metod.

Je preferovano takové pojeti vyuky, které rozviji klicové kompetence, vede k
podpoie motivace zaka, jeho vlastnich aktivit, umoziuje mu v maximalni mozné
mife aplikovat ziskané teoretické poznatky a praktické dovednosti. Pfi vyuce je
podle potieb volen individudlni piistup k zakovi.

Hodnoceni Zaku

Zaci se hodnoti z Gstniho 1 pisemného projevu, hodnoceni provadi ucitel, ale také
7aci navzajem, nechybi ani sebehodnoceni zdka. Pii hodnoceni zakt se prihlizi k
osobnimu pokroku pii ziskavani znalosti a dovednosti.

Zakladem hodnoceni je komplexni rozvoj feCovych dovednosti zaka
(porozuméni, mluveni, psani). Priibézn€¢ jsou zafazovany rGzné druhy
kontrolnich cviceni (testy, dopliovaci cviceni, kvizy, vypracovani kratkych
slohovych cviceni), hodnocen je také mluveny projev. Pfi ustnim zkousSeni je
hodnocena zejména vécnd spravnost, srozumitelnost, volba jazykovych
prostfedkti, uroven vyjadfovani, rozsah pouzit¢é slovni zdsoby, aplikace
gramatickych pravidel, u dialogii se bere zietel na pohotovost zéka.

Hodnoceni spociva v kombinaci slovniho hodnoceni, Ustniho i pisemného
provéfovani znalosti diléich témat. Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni
objektivné kritického hodnoceni. Pti pololetni klasifikaci je zohlednén celkovy
pristup zaka k vyuc€ovacimu procesu a k plnéni studijnich povinnosti.

Kritéria hodnoceni vychazeji z klasifika¢niho fadu Skoly.

Zaci se specifickymi poruchami uceni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
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Anglicky jazyk

Pojeti ptedmétu

specialni potieby.

Prinos piedmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci a
prifezovych
témat:

Klicové kompetence
Komunikativni kompetence

- zék je schopen piiméren¢ se vyjadfovat k tématu a komunikacni situaci v
ustnich i pisemnych projevech
- srozumitelné formuluje své projevy, postoje a nazory
- je schopen zpracovat ctené i poslechové texty
Persondlni a socidlni kompetence

- zak je schopen charakterizovat osoby, gratulovat, napsat inzerat,
telefonovat, psat dopis, vytvofit nacrtek bytu, diskutovat o zdravém
zivotnim stylu a dennich aktivitach (pomoc v roding)

- zak zvlada pracovat ve dvojicich, ve skupinach

- pfipravuje se na vyucovani plnénim zadanych ukoli

- respektuje ucitele jako pomocnika pii vzdélavani

- spolupracuje pfi feSeni tikolu

- slusné vystupuje pii navazovani kontaktu v tistnim projevu

Kompetence k i‘eSeni problémii

- zak je schopen samostatné prace, zvlada vypracovat gramaticka cviceni,
pisemné prace, vypravi a tvoii rozhovory, pracuje s textem a slovni
zasobou

Matematické kompetence

- zak ovlada vyjadrovani veéku, vyjadfovani ¢asu, placeni — vyjadfeni
sumy, telefonni a smérovaci ¢isla, vahové jednotky, ména
Odborné kompetence

- zak dokaze popsat pracovni ¢innost na odborném vycviku, popsat
material, naradi a pomiicky

Priifezova témata
Obcéan v demokratické spolecnosti

- zak se pfimétené vyjadiuje k probranym komunika¢nim situacim,
formuluje své nazory a postoje

- je schopen vyslechnout nazory jinych a pfiméten¢ reagovat

- je schopen pracovat samostatné i v tymu

- pomoci ziskanych znalosti se nau¢i navazovat vstiicné mezilidské vztahy
a predchazet konfliktnim situacim

- zak si uvédomuje svoji osobnost, dale ji rozviji

- vytvarenim demokratického prostiedi ve tfide¢ i Skole se zak seznami se
vzajemnym respektem, spolupraci, zdvoftilosti a slusnosti k sobé
navzajem

- je veden k toleranci a pratelstvi i k cizincim, soubézné s vhodnou mirou
sebevédomi

Clovék a svét préce

- zék uziva slovni zdsobu adekvatné ke komunikaci na pracovisti

- vyhleda inzerat s nabidkou vhodného zaméstnani, reaguje na n¢j, vytvori
vlastni strukturovany zivotopis

- zék aktivné rozhoduje o vlastni profesni kariéte (odpovédnost za vlastni
zivot), uvédomuje si nutnost sebevzdélavani a celozivotniho uceni

- ma schopnost zmény profesni orientace podle podminek daného regionu
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Anglicky jazyk

Pojeti ptedmétu

Clovék a fivotni prostiedi

zak popise pocasi, ro¢ni obdobi

je veden ke zdravému zivotnimu stylu, ochrané zdravi

uvédomuje si odpoveédnost kazdého jedince za Zivotni prostiedi, utvari si
budouci zivotni styl (aspornost, hospodarnost, ochrana kulturnich
hodnot)

Informacni a komunikacni technologie

zak vyuzivéa prvkd modernich informaénich a komunika¢nich technologii
pro dal$i vzdélavani, odborny rozvoj pfi vykonu povolani i v osobnim
Zivote

zak vyhleda na internetu i v jinych médiich informace a poznatky o
zemich dané jazykové oblasti (povolani, mezinarodni kuchyné, odborna
terminologie — slovniky, tisk)

informace ziskané z médii vyuzije — napf. volnd pracovni mista,
dopisovani, informace o pocasi, orientace ve mésté/mapy)
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Anglicky jazyk 1. rocnik
1. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva Pocet
hodin
64
Zak: 1. Spolecenské obraty, seznamovani se, 10
Co e - osobnost
- rozumi pfiméfenym souvislym
projeviim a kratkym rozhovortim - abeceda, spelovani
rodilych mluv¢ich pronasenym - predstavovani se
zieteln€ spisovnym jazykem; - osobni zajmena
projevy mohou obsahovat i - pfivlastiiovaci zajmena
nékolik snadno odhadnutelnych - sloveso to be
vyrazl - Cislovky
- odhaduje vyznam neznamych
vyrazl podle kontextu a zptsobu
tvofeni
- vhodné uplatiuje zakladni 2. Rodina 7
.Z;)ZHSIS;Z tvor;r‘lll;.lsvianeho - sloveso to have
Jazy vyu Jep , - pfivlastiiovaci pad
porozuméni textu i ve vlastnim d od -
rojevu - dny v tydnu, mésice
P NV - piedlozky (at, on, in)
- Cte s porozuménim véené i
jazykové piiméfené texty véetné
jednoduchych odbornych texti,
orientuje se v textu, v textu
nalezne dulezité informace, hlavni
a vedlejsi mysSlenky
- vhodné pouziva prekladové i jiné | 3. Mij den, volny ¢as 10
slovniky v ti§téné i elektronické > ;o ,
X Lo e o xw - pritomny cas prosty
podob¢ a umi prelozit pfiméieny M
text - frekvencni ptislovce
- slovosled ve vété
- reaguje komunikativné spravné v 4. Nakupovani 9
béznych zivotnich situacich a v T ;o
. , L , - mnozné Cislo podstatnych jmen
jednoduchych pracovnich situacich " , oy , .,
L . - pocitatelna a nepocitatelna podst. jména
v rozsahu aktivné osvojenych .
. , . e v - mnoho, malo
jazykovych prostredkil, dokaze si
vyzadat a podat jednoduchou
informaci, sdélit své stanovisko
- pouziva bézné gramatické
prostfedky a vzorce v ramci
snadno ptedvidatelnych situaci
- reaguje komunikativné spravné v 5. Orientace ve mésté, pamatky 10
béznych zivotnich situacich a v ” - 01wt
jednoduchych pracovnich situacich " prifomny cas pribéhovy
J N o, - vazbathere is, there are
v rozsahu aktivné osvojenych
. , . . - some, any, no
jazykovych prostiedkil, dokéze si
vyzadat a podat jednoduchou
informaci, sdélit své stanovisko
- pozada o vysvétleni neznamého
vyrazu, o zopakovéani dotazu ¢i
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Anglicky jazyk 2. ro¢nik
sdéleni nebo zpomaleni tempa feci
- vyjadri, jak se citi, dokaze 6. Skola, vzdélavani 8
r(?%séhleji po;?sat mistcv), li’di nebo - urdity a neurdity den
zazitky ze svého prostiedi
- rozliSuje zakladni zvukové 7. Odborna slovni zasoba k oboru 10
prostredk y dangh orjvazylfa, , - odborna slovni zasoba
vyslovuje co nejblize prirozené . ,
, . - prace s odbornym textem
vyslovnosti
- vhodné aplikuje slovni zasobu
vcetné vybrané frazeologie v
rozsahu danych komunikacnich
situaci a tematickych okruhii a
vybranou zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru
2. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva Pocet
hodin
64
Z4k: 1. Opakovani latky z 1. ro¢niku 5
- rozumi pfiméfenym souvislym
projevim a kratkym rozhovortim
rodilych mluvcich pronasenym
zieteln€ spisovnym jazykem;
projevy mohou obsahovat i
nekolik snadno odhadnutelnych
vyrazi
- odhaduje vyznam neznamych 2. Jidlo, napoje 10
g;:ezum podle kontextu a zplisobu - Vyj adfovani budoucnosti — will, vazba be
going to
- nakup potravin
- stupniovani piidavnych jmen
- psani e-mailu
- Cte s porozuménim véené i 3. Cestovani 10
J.azykove primerene te?cty Vceton ¢ - realné situace: na letisti, v hotelu
]e(_inodl_lchych odbornych textt, . plénovani cesty
orientuje se v textu, v textu _ minuly as prosty
nalezne dulezité informace, hlavni
a vedlejsi myslenky
- vhodné pouziva prekladové i jiné | 4. Zdravi 8
slovniky v tisténé i elektronické délni sl
podobé¢ a umi pielozit pfiméteny i mg anisiovesa
toxt - infinitiv o
- rozkazovaci zpiisob
- ma faktické znalosti pfedev§im o 5. Ceska republika 4
zakladnich ge’:ograﬁckyc}},v , - popis CR, Praha
demografickych, hospodarskych, - mésta, feky, hory
politickych, kulturnich faktorech ’ ’
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Anglicky jazyk

3. roénik

zemi dané jazykové oblasti vEetné
vybranych poznatki z oboru, a to
v porovnani s realiemi matefské
zem¢ a jazyka

pozada o vysvétleni neznamého
vyrazu, o zopakovani dotazu ¢i
sdéleni nebo zpomaleni tempa feci

vhodné aplikuje slovni zasobu
vcetné vybrané frazeologie v
rozsahu danych komunikacnich
situaci a tematickych okruhii a
vybranou zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru

6. Prace a zaméstnani

- trpny rod
- podminkové véty

pouziva bézné gramatické
prostfedky a vzorce v ramci
snadno pfedvidatelnych situaci

7. Domov, bydleni
- predpfitomny Cas
- uziti since / for

- popis domu, bytu

ma faktické znalosti predevsim o
zékladnich geografickych,
demografickych, hospodarskych,
politickych, kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti véetné
vybranych poznatki z oboru, a to
v porovnani s realiemi matefské
zemé a jazyka

vhodné aplikuje slovni zasobu
vcetné vybrané frazeologie v
rozsahu danych komunikacnich
situaci a tematickych okruhii a
vybranou zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru

8. Odborna slovni zasoba k oboru

- odborna slovni zasoba
- prace s odbornym textem

10

3. rocnik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin
64

rozumi pfiméfenym souvislym
projevim a kratkym rozhovortim
rodilych mluvcich pronasenym
zieteln€ spisovnym jazykem;
projevy mohou obsahovat i
nekolik snadno odhadnutelnych
vyrazi

1. Opakovani latky 2. ro¢niku

ma faktické znalosti pfedev§im o
zakladnich geografickych,

demografickych, hospodatskych,
politickych, kulturnich faktorech

2. Anglicky mluvici zemé

- Velka Britanie, Londyn
- USA, Australie
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Anglicky jazyk

3. roénik

zemi dané jazykové oblasti vEetné
vybranych poznatki z oboru, a to
v porovnani s realiemi matefské
zem¢ a jazyka

zna zékladni spolecenské zvyklosti
a sociokulturni specifika zemi
daného jazyka ve srovnani se
zvyklostmi v Ceské republice

odhaduje vyznam neznamych
vyraza podle kontextu a zptisobu
tvofeni

3. Méda, Kultura

- nakupovani obleceni, oblékani
- uziti “too” a “rather”

10

¢te s porozumeénim vécng i
jazykové primétené texty véetné
jednoduchych odbornych texti,
orientuje se v textu, v textu
nalezne dulezité informace, hlavni
a vedlejsi myslenky

vyjadfuje se ustné i pisemné ke
stanovenym tématiim, pohotove a
vhodné fesi kazdodenni snadno
predvidatelné fecové situace i
jednoduché a typické situace
tykajici se pracovni ¢innosti

4. Restaurace, stravovani

- realné situace: v restauraci

- menu

- vafeni — pracovni postup, recept
- minuly ¢as prubehovy

11

vhodné pouziva prekladové i jiné
slovniky v tisténé i elektronické
podob¢ a umi prelozit pfiméfeny
text

uplatiiuje v pisemném projevu
spravnou grafickou podobu jazyka,
dodrzuje zékladni pravopisné
normy

5. Spolecenské interakce

- omluvy, prosby, zadosti

- feSeni problémi

- opakovani predlozek

- predlozkové vazby, piedpony a piipony

11

zaznamena pisemn¢ hlavni
myslenky a informace z
vyslechnutého nebo piecteného
textu, samostatné, popft. s pomoci
slovniku a jinych jazykovych
prirucek, zformuluje vlastni
myslenky ve formé kratkého
sdéleni, jednoduchého popisu,
vypravéni, osobniho dopisu a
odpovédi na dopis, pozdravil,
blahoptani

uplatfiuje v pisemném projevu
spravnou grafickou podobu jazyka,
dodrzuje zékladni pravopisné
normy

6. Zivotopis, ufedni dopis

- psani Zivotopisu
- psani ufedniho / formalniho dopisu
- opakovani ¢ast

10

vhodné aplikuje slovni zasobu
véetn€ vybrané frazeologie v
rozsahu danych komunikacnich
situaci a tematickych okruhti a
vybranou zékladni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru

7. Odborna slovni zasoba k oboru

- odborna slovni zasoba
- prace s odbornym textem

10
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Obcanska nauka

Pojeti ptedmétu

OBCANSKA NAUKA

Ucebni osnova

Obc¢anska nauka

predmétu:
Nazev SVP: Prodavac¢
Kod: 66-51-H/01 Nazev RVP: Prodavac¢

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. roénikem

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Cilem vyuky v obCanské nauce je pfipravit zaky na aktivni obCansky Zzivot
v demokratické spolecnosti. Tedy pozitivné ovliviiovat hodnotovou orientaci
zaki tak, aby byli slusnymi lidmi a informovanymi aktivnimi ob¢any, ktefi si
vazi demokracie a svobody, aktivné usiluji o jeji zachovani. Vést zaky k tomu,
aby jednali zodpovédné a uvazliveé vii€i sobé i ostatnim. Naucit zaky porozumét
spoleCnosti a svétu, kde Ziji, uvédomovat si vlastni identitu, kriticky myslet a
hodnotit obklopujici realitu, zaujimat stanovisko na zakladé argument. Ziskavat
informace z riznych zdroja, kriticky je pfijimat, nenechat sebou manipulovat.
Osvojenych védomosti vyuziji zaci v praktickém Zzivoté ve styku s jinymi lidmi a
rliznymi institucemi, pii feSeni otazek svého obcanského rozhodovani i pii feSeni
problémil osobniho, pravniho i socialniho charakteru.

Charakteristika
udiva:

Obsah predmétu vychdzi z obsahového okruhu RVP — Spolecenskoveédni
vzdélavani, Estetické vzdélavani, Jazykové vzdélavani v Ceském jazyce.

Obsahem vzdélavani v 1. roéniku jsou dva tematické celky.
Prvni tematicky celek Clovék v lidském spolecenstvi.

Vzdélavani sméiuje k tomu, aby Zaci premysleli o skutecnosti kolem sebe
v lidském spolecenstvi, po¢inaje Skolni tfidou, Skolou, méstem, ve kterém se
Skola nachazi, ptes velké spoleCenské skupiny az k narodnimu spolecenstvi.
Pozornost je vénovana postaveni Zen, narodnostnich mensin, naboZenskych
hnuti.

Druhy tematicky celek Clovék jako obcan posiluje v Zacich pozitivni postoj a
respekt k lidskym pravim, chapani mezi lidské svobody a tolerance. Sméfuje
k dosazeni zakladni irovné medialni gramotnosti zakll — piijimani a vyhledavani
informaci s odstupem, odhalovani zplsobu argumentace a manipulativni
tendence v médiich.

Obsahem vzdélavani ve 2. ro¢niku jsou dva tematické celky.

V prvnim tematickém celku Clovék jako obcan jsou Zici seznamovani s
principy fungovani demokracie, zédkladnimi funkcemi statu a statnim aparatem.
Poznavaji moznosti projeveni vlastni obcanské aktivity, uci se vazit si
demokracie a svobody, preferuji demokratické principy pfed nedemokratickymi.

Druhy tematicky celek Clovék a prdvo vede Ziky k zakladnimu porozuméni
pojmi z jednotlivych odvétvi prava s poukazanim specifiky trestné cinnosti
mladistvych a rodinného prava.
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Obsahem vzdélavani 3. ro¢niku jsou 2 tematické celky.

V prvnim tematickém celku Clovék a hospoddistvi jsou Zaci vybaveni
zakladnimi védomostmi o rodinném rozpoctu, socidlnim zabezpeceni, socialni
pomoci V krizovych situacich. U¢i se vazit hodnot lidské prace, jednat
hospodérné, odpovédné fesit své financni zalezitosti, neni€it majetek. Rozviji
svoji finan¢ni gramotnost.

Ceskd republika, Evropa a svét je druhy tematicky celek, ve kterém jsou Zaci
seznameni s diilezitymi evropskymi i svétovymi organizacemi, zapojenim CR do
téchto organizaci a globalnimi problémy sou¢asného svéta. Zaci si také
zakladni chronologicky ptehled od nejstarSiho obdobi d¢jin nasi zemé do
soucasnosti. Seznamuji se s tradicemi Ceské statnosti a chapou vyznam statnich
symbold. Uvédomuji si, co nam nasi piedci piedali, a ze je dobré zanechat po
sob¢ néco pozitivniho pro vlastni blizké lidi i pro $irsi komunitu.

Vyukové
strategie:

Zakladem vyuky je vyklad a fizend diskuse 7akd k probiranému tématu. Zaci
jsou vedeni Kk samostatnému uvazovani a vyjadfovani vlastnich nazort
v diskusich. Jsou pouzivany demonstraéni metody a pomiucky — autentické
materialy, vyukové videoprogramy, zaci pracuji samostatné¢ i ve skupinach,
sucebnici a dal§imi ucebnimi texty. Soucasti vyuky jsou besedy s riznymi
hosty, exkurze, navstévy vystav.

Hodnoceni Zaku:

Zéci jsou hodnoceni priibézné po cely $kolni rok, a to slovné i numericky.
Zékladem hodnoceni je spravné pouzivani osvojenych pojmu pfi argumentaci a
samostatnych vystoupenich. Ustni zkouSeni z probraného u¢iva, na konci
kazdého tematického celku didakticky test. Piiprava a prezentace kratké zpravy
(aktuality).

Soucasti hodnoceni je i hodnoceni aktivniho pfistupu a vystupovani v diskusich,
besedach, pii navstévach riznych instituci. Nedilnou soucésti je hodnoceni
jednani a chovani zakd v souladu sosvojovanymi principy a zasadami
spole¢enského chovani a mezilidskych vztaht.

Hodnocena je prace jednotlivet i skupinova prace. Hodnoti se i pfistup k plnéni
studijnich povinnosti.

Kritéria hodnoceni vychazeji z klasifika¢niho fadu skoly.

Zéci se specifickymi poruchami udeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potfeby.

Piinos predmétu

Kli¢ové kompetence:

prg rO?VOJ Komunikativni kompetence
klicovych
kompetenci a - Zzaci jsou schopni se pfimétené vyjadrit k ucelu jednani a v uvedenych
prufezovych komunikacnich situacich, formuluji své myslenky srozumitelné a
témat: souvisle, jsou schopni aktivné diskutovat s vrstevniky, porozumeét sdéleni
druhych a respektovat jejich nazory, vytvareji jednoduché texty na bézna
témata
Persondlni a socialni kompetence
- zaci dovedou pracovat ve skupiné i v tymu, spolecné se podilet na
realizaci ukolu, zodpovédné plni zadané ukoly, uci se ptispivat
k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahi, odstrafiovani diskriminace,
teSeni konflikt
- zaci se umi ucit vyhodnocovat vlastni vysledky a odhalovat vlastni
nedostatky a napravovat je
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Kompetence k ieSeni problémii

- zaci dovedou ur¢it jadro problému, aktivné ziskavaji informace pottebné
k jeho feseni, voli vhodné prostiedky a strategie feSeni, znaji instituce,
které jim s feSenim problému mohou pomoci
Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- Zaci se seznami se zasadami vhodné komunikace s vrstevniky, kolegy,
nadfizenymi, jsou vedeni k zodpovédnému plnéni studijnich i pracovnich
povinnosti

Prafezova témata
Obcan v demokratické spolecnosti

- Z7aci jsou vedeni k tomu, aby se um¢li pfiméfene vyjadiovat (stné i
pisemng) k probranym komunika¢nim situacim. Vyuka podporuje rozvoj
kognitivnich znalosti zZaku a rozsituje jejich celkovy rozhled o
spole¢nosti, napomaha rozvijeni jejich osobnosti

- zaci formuluji své nazory a postoje, jsou schopni vyslechnout nazory
druhych a pfiméfené na n¢ reagovat, pracovat samostatné a v tymu. Maji
vhodnou miru sebevédomi, sebe odpovédnosti a schopnosti moralniho
usudku

- zaci by méli byt pripraveni klast si existencni otazky a hledat na né
odpovéd’, navrhnout feSeni téchto otazek

- 7aci by méli byt ochotni angazovat se nejen pro vlastni prospéch, ale i
pro vefejné zajmy, ve prospéch zejména socialné potiebnych lidi doma i
v jinych zemich

- 7aci by umét najit kompromisy mezi osobni svobodou a socialni
odpovédnosti a byt kriticky tolerantni, méli by odolavat myslenkové
manipulaci

Clovék a fivotni prostiedi

- ZAaci se seznami s enviromentalnimi regionalnim a globalnimi problémy a
jsou vedeni k tomu, aby chranili Zivotni prostfedi a zachovali je pro
budouci generace

- jsou vedeni k tomu, aby pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a
snazili se aktivné podilet na feSeni enviromentalnich problému, osvojili si
zasady zdravého zivotniho stylu

Clovék a svét price

- Z7aci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni zodpoveédné rozhodovat o své
vzdelavaci ceste, aby se individualné pripravovali na pracovni trh,
uvédomele dodrzovali pracovni povinnosti a vychazeli s budoucimi
kolegy a zaméstnavateli, aktivné se podileli na fungovani
demokratickych zasad i na pracovisti

- uci se vyhledavat v nabidkach zaméstnani, seznamuji se s moznostmi
pracovniho uplatnéni ve svém oboru i alternativnimi moznosti uplatnéni

- seznamuji se se zdkonikem prace a pravy a povinnostmi zaméstnanec

- seznamuji se se zakladnimi sluzbami ufadu prace

Informacni a komunikacni technologie

- zak vyuziva prvkd modernich informac¢nich a komunikacnich technologii
pro dal$i vzdélavani, pro odborny rozvoj pti vykonu povolani i v
osobnim zivoté

- zék vyhled4 na internetu i v jinych médiich informace o zemich, pracuje s
autentickymi materialy (napf. s grafy, s mapami, novinovymi zpravami,
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nahravkami autentickych projevil), informace ziskané z médii mtze
vyuzit v realném zivoté — napt. volna pracovni mista

1. ro¢nik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva hodin
32
Zak: 1. Clovék v lidském spole¢enstvi 25
- popise na zaklad¢ pozorovani lidi - lidska spolecnost a spolecenské skupiny,
kolem sebe a informaci z médii, soucasna Ceska spolecnost, jeji vrstvy
jak jsou lidé v soucasné Ceské - socialni Gtvary ve spolecnosti
spolecnosti rozvrstveni z hlediska - socialni role
narodnosti, nabozenstvi a - rodina, hospodateni jednotlivce a rodiny,
socialniho postaveni feSeni krizovych finan¢nich situaci,
- vysvétli, pro¢ sam sebe pritazuje k socialni zabezpeceni ob¢and
urcitému etniku (narodu...) - postaveni muzl a Zen v rodin€ a ve
- dovede aplikovat zasady slusného spole¢nosti, etapy lidského zivota,
chovani v béznych zivotnich mezigeneracni vztahy, volba zivotniho
situacich partnera
- uvede ptiklady sousedské pomoci - vrstevnické skupiny
a spoluprace, lasky, pratelstvi a - odpovédnost, slusnost, optimismus a
dalsich hodnot dobry vztah k lidem jako zaklad
- uvede, jakd prava a povinnosti pro demokratického souziti v roding i v Sirsi
n¢ho vyplyvaji z jeho role v komunité
rodiné, ve §kole, na pracovisti - souziti ve spole¢nosti — pravidla chovani
- dovede sestavit fiktivni odpovédny - etnické skupiny, narody a narodnosti,
rozpocet zivotnich nakladt vétSina a menSiny ve spolecnosti -
- na konkrétnich prikladech vysvétli, klady vzajemného obohacovani,
z ¢eho mlize vzniknout napéti problémy multikulturniho souziti
nebo konflikt mezi ptislusniky - genocida v dob¢ druhé svétové valky,
vétSinové spolecnosti a jmenovité Zidi, Romt, Slovant a
prislusnikem nékteré z mensin politickych odpirci
- uvede konkrétni ptiklady ochrany - migrace v soucasném sveété, migranti a
mensin v demokratické spole¢nosti azylanti
- na zéaklad€ pozorovani Zivota - vira a ateismus, ndbozenstvi a cirkve,
kolem sebe a informaci z médii nabozenska hnuti a sekty
uvede priklady porusovani - nabozensky fundamentalismus
genderové rovnosti (rovnosti muzi
a zen)
- popise specifika neékterych
nabozZenstvi, k nimz se hlasi
obyvatelé CR a Evropy
- vysvétli, ¢im mohou byt
nebezpeéné nékteré nabozenské
sekty nebo a nabozenska
nesnaSenlivost
- na zéklad¢ vlastni identity cti
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identitu jinych lidi, povazuje je za
stejné hodnotné jako sebe sama

- dokaze se oprostit od predsudk,
netolerantniho jednani a
nesnasenlivosti

- uvede zadkladni lidska prava, ktera
jsou zakotvena v Ceskych
zakonech — véetné prav déti,
popise, kam se obratit, kdyz jsou
lidska prava ohrozena

- uvede ptiklady jednani, které
ohrozuje demokracii (sobectvi,
korupce, kriminalita, nasili ...)

- vysvétli, proc je tfeba zobrazeni
svéta, udalosti a lidi v médiich

(medialni obsahy) pfijimat kriticky

2. Clovék jako ob&an 7

lidska prava, jejich obhajovani a mozné
zneuzivani, vetejny ochrance prav, prava
deti

svobodny pfistup k informacim

média (tisk, televize, rozhlas, internet),
funkce médii, kriticky ptistup k médiim,
média jako zdroj zabavy a pouceni

2. rocnik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

Pocet
Vysledky vzdélivéni Rozpis utiva hOSC; in
Zak: 1. Clovék jako ob&an 16
- uvede, k ¢emu je pro obCana - statajeho funkce
dnesni doby prospésny - Gstava a politicky systém CR
demokraticky stat a jaké ma obcan - struktura vefejné spravy, obecni a krajska
ke svému statu a ostatnim lidem samosprava
povinnosti - politika, politické strany, volby, pravo
- uvede nejvyznamngjsi Ceské volit
politické strany, vysvétli, proc se - politicky radikalismus a extremismus,
uskutecnuji svobodné volby a proc¢ aktualni Ceska extremisticka scéna a jeji
se jich maji lidé zacastnit symbolika, mladez a extremismus
- popise, podle ¢eho se mize ob¢an - obcanska spole¢nost, obcanské ctnosti
orientovat, kdyZ zvazuje nabidku potiebné pro demokracii a multikulturni
politickych stran souziti
- uvede ptiklady extremismu, napf. - zékladni hodnoty a principy demokracie
na zakladé medialniho
zpravodajstvi nebo pozorovanim
jednani lidi kolem sebe
- vysvétli, pro€ jsou extremistické
nazory a jednani nebezpecné
- premysli o skutecnosti kolem sebe,
tvorfi si vlastni usudek, nenecha se
manipulovat
- uvede konkrétni ptiklad pozitivni
obcanské angaZzovanosti
- uvede zakladni zasady a principy,
na nichZ je zaloZzena demokracie
- dovede debatovat o zcela
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jednozna¢ném a medialn¢ znamém
poruseni principli nebo zasad
demokracie
- v konkrétnich ptikladech ze Zivota
rozlisi pozitivni jednéni (tj.
jednéni, které je v souladu s
obcanskymi ctnostmi) od
Spatného/nedemokratického
jednéni
- objasni, jak se maji fesit konflikty
mezi vrstevniky a zaky, co se
rozumi Sikanou a vandalismem a
jaké maji tyto jevy dusledky
- popise, ¢im se zabyva policie, 2. Clovék a pravo 16
soudy, advokacie a notarstvi , dl (s .
~ uvede, kdy je &lovék zptsobily k - pravoa sprevweo nos’t, Rravnl stat, pravni
pravnim tkontim a ma trestni ochrana obcanou > prévni vztahy
odpovédnost i sogstaya > oudd M C,R (s ”»
- dovede reklamovat koupené zbozi - P ravmck’a povola?l ,(notarl,. acvivlo kat} .
nebo sluzby s01’1dcove), prqbacm avmedlacm §lvuz’ba
- dovede z textu fiktivni smlouvy - pravo atitavid odpovédnost v b&zném
bézné v praktickém zivot€ (napf. o ) \Zfllzg‘:r?ic tvi
koupi zbozi, cestovnim zéajezdu, - smlouvy
pojisténi) zjistit, jaké mu z ni - odpovédnost za skodu
vyplyvaji povinnosti a prava - manelé a partnefi
- vysvétli prava a povinnosti mezi LA ding. doméci nasili
détmi a rodic¢i, mezi manzeli et v Tods, comacl nasii
- dovede v této ’oblasti prava - frestnd pravo: treistn} OdpE)VG(%leOSt’, tresty
vyhledat informace a pomoc pii a ochr’anrvlra opa trem., organy ¢inne v
tesent konkrétniho problému trestnim fizeni (policie, statni
i Ejeos\?:(;e aplikovat pg stupy za§tqp1tglstvi: Vy§e:[fovatel, s.oud’)
vhodného jednéni, stane-li se - krvlmmahta pachana na mladistvych a na
svédkem nebo obéti kriminalniho ) lc(lret egh lita pachand mladistvom
jednani (Sikana, lichva, nasili, tmina ita pac ana mia 1stvyg1 '
vydirni..) - projekt na zvolené téma s vyuzitim IT
3. rocnik
Rozpis vysledki vzdélavani a uciva
Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis udiva hodin
32
Z4k: 1. Clovék a hospoda¥stvi 16
- vysvétli, co ma vliv na cenu zboZzi - trh a jeho fungovani (zbozi, nabidka,
- dovede vyhledat nabidky poptavka, cena)
zameéstnani, kontaktovat - hledani zaméstnani, sluzby uradt prace
pripadného zaméstnavatele a Grad - nezaméstnanost, podpora v
prace, prezentovat své pracovni nezamestnanosti, rekvalifikace
dovednosti a zkusenosti - vznik, zména a ukonceni pracovniho
- popise, co ma obsahovat pracovni poméru
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smlouva

- dovede vyhledat pouceni a pomoc
v pracovnépravnich zaleZitostech

- dovede si zfidit penézni ucet,
provést bezhotovostni platbu,
sledovat pohyb penéz na svém
uctu

- dovede si zkontrolovat, zda jeho
mzda a pracovni zafazeni
odpovidaji pracovni smlouve a
jinym pisemné dohodnutym
podminkam

- vysvétli, pro¢ obcané plati dan¢,
socialni a zdravotni pojisténi

- dovede zjistit, jaké sluzby
poskytuje konkrétni penézni Gstav
(banka, pojistovna) a na zaklade
zjiSténych informaci posoudit, zda
jsou konkrétni sluzby pro ného
unosné (napft. pijcka), nebo nutné
a vyhodné

- vysvétli, jak je mozné se
zabezpecCit na stari

- dovede vyhledat pomoc, ocitne-li
se v tizivé socidlni situaci

- vysvétli dasledky nesplaceni uvért
a navrhne moznosti feseni tizivé
finan¢ni situace své, ¢i domacnosti

- rozviji svoji finan¢ni a medialni
gramotnost

povinnosti a prava zaméstnance a
zameéstnavatele

druhy skod, pfedchazeni skodam,
odpovédnost za Skodu

penize, hotovostni a bezhotovostni
penézni styk

mzda Casova a tkolova

dang, danové ptiznani

socialni a zdravotni pojisténi
sluzby penéznich ustavi

pomoc statu, charitativnich a jinych
instituci socidln€ potiebnym ob¢aniim

- uvede ptiklady velmoci, zemi
vyspélych, rozvojovych a zemi
velmi chudych (vetné lokalizace
na mapg)

- dovede najit CR na mapé svéta a
Evropy, podle mapy popise jeji
polohu a vyjmenuje sousedni staty

- popiSe, pro¢ existuje EU a jaké
povinnosti a vyhody z ¢lenstvi v
EU plynou nasim ob¢antim

- popise statni symboly

- vysvétli, k jakym nadnarodnim
uskupenim CR patii a jaké ji z
toho plynou zavazky

- na prikladech z hospodaistvi,
kulturni sféry nebo politiky popise,
¢emu se fika globalizace

- uvede hlavni problémy dnesniho
svéta (globalni problémy)

- snazi se zlepSovat a chranit své
zivotni prostredi, jedna ekologicky

- lokalizuje na map¢ ohniska napéti
v soudobém svéte

2. Ceska republika, Evropa a svét

CR a jeji sousedé

Ceské statni a narodni symboly, tradice a
statni svatky, dulezita data ¢eské historie,
vyznamné osobnosti

Ceska republika a jeji sousedé

soucasny svét: bohaté a chudé zemé,
velmoci

ohniska napéti v soudobém svéte

CR a evropska integrace, historicky
vyvoj EU, proces rozs§ifovani, organy
EU, vstup CR do EU

globalizace a jeji disledky

ekologické a spolecenské globalni
problémy

nebezpeci nesnasenlivosti a terorismu ve
sveéte

ohniska konfliktt v soudobém svéte,
pticiny, moznosti feSeni

16
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na zaklad¢ vlastni identity cti
identitu jinych lidi, oprosti se od
predsudki, netolerantniho jednani
na pfikladu (z médii nebo z jinych
zdrojt) vysvétli, jaké metody
pouzivaji teroristé a za jakym
Ucelem
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Chemie

Pojeti ptedmétu

CHEMIE

chebnlvosnova Chemie

predmétu:

Nazev SVP: Prodavac¢

Kod: 66-51-H/01 Nazev RVP: Prodavac¢

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Cilem pfedmétu je naucit zaky vyuzivat ptirodovédné poznatky v profesnim i
obcanském zivote, klast si otazky o okolnim svété a vyhledavat k nim relevantni,
na dikazech zalozené odpovédi.

Vyuka ptispiva k hlubsimu a komplexnimu pochopeni ptirodnich jevl a zakond,
k formovani zadoucich vztahii k pfirodnimu prostiedi a umoznuje zakim
proniknout do dé€ja, které probihaji v zivé a nezivé ptirode.

Dalsi cile:

- vést zaky k logickému uvazovani, analyzovani a feseni jednoduchych
ptirodovédnych problémi

- pozorovat a zkoumat pfirodu a vyhodnocovat ziskané udaje

- komunikovat, vyhledavat a interpretovat pfirodovédné informace a
zaujimat k nim stanovisko, vyuzivat ziskané informace v diskusi
k ptirodovédné tematice

- ucit se chapat nebezpeci ohrozeni ptirody lidskymi ¢innostmi a zaujimat
postoje k problémtim v oblasti péce o zivotni prostfedi, posoudit
chemické latky z hlediska nebezpecnosti a vlivu na zivé organismy.

- zopakovat, prohloubit a rozsifit poznatky o zakladnich pojmech, jevech,
zakonitostech souvislostech ziskanych na zdkladni skole

- osvojit si vybrané poznatky tvorfici teoreticky zaklad predmeétu

- posoudit chemickeé latky z hlediska nebezpecnosti a vlivu na zivé
organismy

Charakteristika
udiva:

Obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — Pfirodovédné vzdélavani.
U¢ivo z oblasti chemie je zatfazeno do 1. ro¢niku.

74k si v tomto pfedmétu osvoji potiebné znalosti problematiky obecné chemie,
anorganické chemie, organické chemie a biochemie. Ziska prehled o klasifikaci
latek a jejich slozeni. Znalost vlastnosti a chovani latek ptispiva k poznani jejich
vyuziti v praxi a v kazdodennim Zivoté, k pochopeni zasad zdravého zivotniho
stylu i dopadu zivota na Zivotni prostiedi.

Vyukové Vyuzivany jsou rizné metody prace — frontalni vyklad, samostatnd prace,
strategie: skupinové vyucovani, pozorovani, ukazky na videu, vyuzivani komunikacnich
prostiedki, besedy, exkurze. Pti vyuce jsou vyuzivany IKT.

K vyuce jsou vyuzivany ucebnice a MFCh tabulky, poznamky k ucivu si zaci
zaznamenavaji do sesiti.
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Pojeti ptedmétu

Hodnoceni zaku:

Zaci se hodnoti z ustniho i pisemného projevu, hodnoceni provadi ucitel, ale také
7aci navzajem, nechybi ani sebehodnoceni zdka. Pti hodnoceni zak se ptihlizi k
osobnimu pokroku pii ziskavani znalosti a dovednosti.

Priibézné€ jsou zatazovany riizné druhy kontrolnich cviCeni (testy, dopliovaci
cviceni, vypracovani slohovych praci), hodnocen je také mluveny projev. Pfi

ustnim zkousSeni je hodnocena zejména vécna spravnost, srozumitelnost, volba
jazykovych prostfedkil a uroveinl vyjadiovani.

Pii pololetni klasifikaci je zohlednén celkovy pristup zédka k vyufovacimu
procesu a k plnéni studijnich povinnosti.

Kritéria hodnoceni vychézeji z klasifika¢niho fadu Skoly.

Zéaci se specifickymi poruchami udeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potfeby.

Pfinos predmétu

Klic¢ové kompetence

pl”0v rO?VOJ Kompetence k uceni
klicovych
kompetenci a - umozZnit zakim samostatné ¢i v kooperaci s ostatnimi zaky pozorovat
prifezovych ruzné chemické latky, jejich vlastnosti
témat: - samostatn¢ vyhledavat v riiznych pramenech potiebné informace tykajici
se problematiky chemického poznavani a vyuzivat je ve svém dal$im
studiu
- naucit zaky zakladni chemické symboly, znacky, vzorce
- vytvaret uctu k Zivé i nezivé ptirode, aktivné se zapojovat do ochrany a
zlepsovani zivotniho prostiedi
Kompetence k ieSeni problémii
- vyjadrit ¢i formulovat problém, na ktery narazi pii svém vzdélavani
- hledat, navrhovat ¢i pouzivat rizné¢ metody, informace nebo nastroje,
které by mohly ptispét k feseni daného problému
- pouzivat osvojené metody feSeni problémi i v situacich z kazdodenniho
Zivota
Kompetence komunikativni
- vést zaky k formulovani vlastnich ndzorti na problematiku vztahu chemie
a zivotniho prostiedi i vlastniho zdravi
- efektivné pracovat s informacemi
Kompetence socidlni a persondlni
- podporovat u zakl schopnost pracovat ve skupiné na feSeni problému
- vytvaret situace k poznani potieby vzajemného respektu i pomoci
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- naucit Zaky respektovat nazor a minéni druhych
- seznamit s riziky pti chemickych déjich a vést zaky k zodpovédnému
postoji k pfirodovédnym civilizaénim problémim
- vést zaky k vytvareni odmitavého postoje k drogam a k zneuzivani 1éka
- informovat o zpusobech poskytovani prvni pomoci
- vést zaky k z4jmu o ochranu zivotniho prostiedi
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
- nabizet dostatek situaci k ziskavani praktickych dovednosti
Prifezova témata
Clovék a Zivotni prostiedi
- vytvareni hodnot a postoju ve vztahu k Zivotnimu prostiedi
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- vede zéka k poznani svéta, k odpovédnosti ¢loveka za uchovani
prirodniho prostiedi
- orientovat se v globalnich problémech lidstva, chapat zasady trvale
udrzitelného rozvoje
Clovék a svét price

- odpovédné rozhodovani na zaklad¢ vyhodnoceni ziskanych informaci
- verbalni komunikace pfi jednanich
- zodpovédnost za vlastni zivot

Informacni a komunikacni technologie

- prace s informacemi, vyhleddvani, vyhodnocovéni a vyuZzivani informaci
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Chemie 1. roénik

1. ro¢nik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva hodin
32
Zak: Chemické vzdélavani 7
- dokéze porovnat fyzikalni a 1. Obecna chemie
chemické vlastnosti riiznych latek - chemické latky a jejich vlastnosti
- popiSe stavbu atomu, vznik - Casticové slozeni latek, atom, molekula
chemické vazby - chemicka vazba
- znanazvy, znaCky a vzorce - chemické prvky, slouc¢eniny
vybranych chemickych prvki a - chemické symbolika
sloucenin - periodicka soustava prvki
- popise charakteristické vlastnosti - sm¢ési a roztoky
nekovi, kovi a jejich umisténi v - chemické reakce, chemické rovnice
periodické soustave prvku - vypocCty v chemii
- popise zékladni metody
oddélovani slozek ze smési a jejich
vyuziti v praxi
- vyjadfi sloZeni roztoku a pfipravi
roztok pozadovaného slozeni
- vysvétli podstatu chemickych
reakci a zapiSe jednoduchou
chemickou reakci chemickou
rovnici
- provadi jednoduché chemické
vypocty, které lze vyuzit v
odborné praxi
- vysvétli vlastnosti anorganickych | 2. Anorganicka chemie 7
late}f hermické . - anorganické latky, oxidy, kyseliny,
- tvofic ’emlc ¢ vzorce ,a nazvy hydroxidy, soli
vybranych anorganickych , . . o
o - nazvoslovi anorganickych sloucenin
sloucenin . . « -
o ) - vybrané prvky a anorganické slouceniny
- charakterizuje vybrané prvky a Cy ey . .
o oo ) v bézném zivoté a v odborné praxi
anorganické slouceniny a zhodnoti
jejich vyuziti v odborné praxi a v
bézném Zzivote, posoudi je z
hlediska vlivu na zdravi a zivotni
prostiedi
- charakterizuje zékladni skupiny 3. Organicka chemie 7
uhl?V,Odlku a JV ?J_wh Vybran’e - vlastnosti atomu uhliku
derivaty a tvofi jednoduché . . . C 1 ‘-
o ] - zaklad nazvoslovi organickych slou¢enin
chemické vzorce a nazvy o . N
) o - organické slouceniny v bézném zivoté a
- uvede vyznamné zastupce
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jednoduchych organickych
sloucenin a zhodnoti jejich vyuziti
v odborné praxi a v bézném zivoté
posoudi je z hlediska vlivu na
zdravi a zivotni prostredi

odborné praxi

charakterizuje biogenni prvky a
jejich slouceniny

ptirodni latky

popise vybrané biochemické d¢je

4. Biochemie

- chemické slozeni Zivych organismu

- pfirodni latky, bilkoviny, sacharidy,
lipidy, nukleové kyseliny,
biokatalyzatory

- biochemické déje

11
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Pojeti ptedmétu

FYZIKA

Ucebni osnova Fvzika

predmétu: y

Nazev SVP: Prodavac¢

Kod: 66-51-H/01 Nazev RVP: Prodavac¢

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. roénikem

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Obecnym cilem vzdélavani v predmétu fyzika je predevsim naucit zaky vyuzivat
fyzikalni poznatky v profesnim i obCanském zivoté, klast si otazky o okolnim
svete a vyhledavat k nim relevantni, na diikazech zalozené odpovédi.

Dalsi cile:

- vybavit zaky souborem fyzikalnich poznatki a dovednosti uplatnitelnych
v praktickém Zivoté a v daném oboru

- dovést zaky k pochopeni souvislosti fyzikalnich zakont s oborem studia

- motivaci ptispét k dodrzovani zésad udrzitelného rozvoje v obanském
zivoté i v odborné praxi

- vést zaky k logickému uvazovani, analyzovani a feSeni jednoduchych
fyzikalnich problémt

- pozorovat a zkoumat ptirodu, provadét fyzikalni experimenty a méteni,
vyhodnocovat ziskané udaje a zaujimat k nim stanovisko

- zopakovat, prohloubit a rozsifit poznatky o zakladnich fyzikalnich
pojmech, jevech, zakonitostech a souvislostech ziskanych na zékladni
skole

- osvojit si vybrané poznatky tvorfici teoreticky zaklad predmétu

Charakteristika
uciva:

Obsah predmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — Ptirodovédné vzdélavani.

Fyzikalni vzdélavani navazuje na ucivo a vysledky vzdélavani stanovené v RVP
pro zakladni vzdélavani a zamétuje se na roz§ifovani poznatkti ve vybranych
okruzich wuciva, tj. mechanika, termika, vInéni a akustika, elektfina a
magnetismus, optika, fyzika atomu a vesmir.

Vyukové
strategie:

Klasicky vyklad ucitele s vyuzitim vhodnych modelii a ndzornych pomiicek,
individualni i skupinové prace.

Promyslené jsou zacletiovany aktivizujici metody, vedouci zaky k ovéfovani a
praktickym aplikacim, k prohlubovani a uplatiiovani ziskanych védomosti.

Dale jsou vyuzivany multimedialni metody, MFCH tabulky, pracovni listy,
elektronické materialy Skoly.

Hodnoceni Zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Klasifikacniho fadu SOU Slany.
Diiraz se klade na:
- porozuméni fyzikalnich zakont a jevi, schopnost aplikovat tyto zakony
pti objasnovani pfirodnich jevi a procesi
- schopnost fesit fyzikalni Glohy
- hledani netradi¢nich feSeni a pfesnost feSeni
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Pojeti ptedmétu

Zpasoby hodnoceni spocivaji v kombinaci pribézného slovniho hodnoceni, Gstni
1 pisemné provérovani znalosti dil¢ich témat, vyuzivani bodového systému ¢i
procentudlniho vyjadteni.

Podklady pro hodnoceni jsou ziskavany formou testli, pisemnych a tustnich
zkousek, domacich tkold.

Zaci se specifickymi poruchami uceni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potieby.

Piinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci a
prifezovych
témat:

Kli¢ové kompetence

Kompetence k uceni
74k by mél byt schopen:

- pozitivniho postoje k fyzikalnimu vzdélavani

- prenést ziskané teoretické poznatky z fyziky do praktického vyucovani a
Zivota

- s porozuménim poslouchat vyklad pedagoga a pofizovat si z n¢j
relevantni poznamky

- vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje véetné zkusenosti
svych i jinych lidi

- sledovat a sebekriticky hodnotit pokrok pii dosahovani cild svého uceni,
ptijimat hodnoceni vysledki ze strany jinych lidi

- znat moznosti svého dalsiho fyzikalniho vzdélavani, zejména v oboru a
povolani

- pfijimat zodpovednost za rozhodovani a jednani

Kompetence k i‘eSeni problémii

74k by mél byt schopen:

- porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace
potiebné k feSeni problému, navrhnout zpiisob feseni, zdlivodnit jej,
vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu

- uplatiovat pii feSeni problému matematické postupy, vypocetni techniku,
rizné metody mysleni a myslenkové operace

- volit prostfedky a zplsoby (pomtcky, studijni literaturu, metody a
techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a
védomosti nabytych diive

- spolupracovat pfi feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

74k by mé&l umét:

- vyjadfovat se pomoci spravnych fyzikalnich vyrazl ptiméfene k svému
oboru, k ti¢elu jednani a komunika¢ni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodné se prezentovat

- Ucastnit se aktivné diskuzi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

- snazit se dodrzovat jazykové a stylistické normy 1 odbornou fyzikalni
terminologii

- zaznamenavat pisemn¢ podstatné myslenky a udaje z textti, popft. projevi
jinych lidi

- upeviovat své dovednosti grafické komunikace

Matematické kompetence

74k by mé&l umét:

- spravné pouzivat a prevadét fyzikalni jednotky
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- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

- Cist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.)

- nachazet vztahy mezi fyzikalnimi zékony a jevy pfi feSeni praktickych
ukolll, umét je popsat a vyuzit pro dané feseni

- provadét realny odhad vysledku feSeni dané tlohy

- pouzit k feSeni fyzikalnich uloh kapesni kalkulator

- aplikovat matematické postupy pfi feseni praktickych tkold v béznych
situacich

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi
74k by mé&l umét:

- pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a
komunikacnich technologii, odbornou literaturou, u¢ebnicemi a
tabulkami s cilem vyhledéavat v nich potfebné informace tykajici se
obecného i fyzikalniho feseni loh a problémi

- pracovat s béznym zakladnim a aplikaénim programovym vybaveni

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostfedky online a
offline komunikace

- posoudit rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroju a kriticky
ptistupovat k ziskanym informacim, byt medialn€ gramotny

Prifezova témata
Clovék a Zivotni prostiedi
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- ziskali pozitivni postoj K zivotnimu prostfedi a ptirodé
- chapali postaveni ¢loveéka v ptirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a
Zivot
- chapali vliv své ¢innosti na zivotni prostiedi, svilj podil zodpoveédnosti za
ochranu zivotniho prostfedi a osvojili se zasady zdravého Zivotniho stylu
- samostatné a aktivn€ poznavali okolni prostredi
Informacni a komunikacni technologie:
Zéci jsou vedeni k tomu, aby:

- se naucili zpracovavat fyzikalni ulohy a poznatky za pomoci vypocetni
techniky a takto ziskané vysledky uchovavat a ptredavat pomoci softwaru,
siti a internetu
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Fyzika

1. ro¢nik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

. ro¢nik

Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva hodin
32
Zak: 1. Mechanika 6
- rozlisi druhy pohybt a fesi - pohyby pfimocaré, pohyb rovnomérny po
jednoduché tlohy na pohyb kruznici
hmotného bodu - Newtonovy pohybové zékony, sily v
- urdi sily, které piisobi na télesa, a ptirod¢, gravitace
popise, jaky druh pohybu tyto sily - mechanicka prace a energie
vyvolaji - posuvny a otacivy pohyb, skladani sil
- ur¢i mechanickou praci a energii - tlakové sily a tlak v tekutinach
pii pohybu télesa pisobenim stalé
sily
- vysvétli na piikladech platnost
zékona zachovani mechanické
energie
- urci vyslednici sil pisobicich na
téleso
- aplikuje Pascaltiv a Archimédav
zéakon pfi feSeni uloh
- vysvétli vyznam teplotni 2. Termika 6
roztailnostl léte.k v pfirodéa v - teplota, teplotni roztaznost latek
technické praxi , . e .
. . . - teplo a prace, pfemény vnitini energie
- vysvétli pojem vnitini energie tlesa
souftavy (t€lesa) a zpuisoby jeji - tepelné motory
zmeny o ) o - struktura pevnych latek a kapalin,
- popise principy nejdilezitéjsich o .
premény skupenstvi
tepelnych motort
- popise premény skupenstvi latek a
jejich vyznam v ptirodé a v
technické praxi
- popise elektrické pole z hlediska 3. Elektiina a magnetismus 5

jeho piisobeni na bodovy
elektricky néboj

- fesi ulohy s elektrickymi obvody s
pouzitim Ohmova zakona

- popiSe princip a pouziti
polovodicovych soucastek s
pfechodem PN

- ur¢i magnetickou silu v
magnetickém poli vodice
s proudem

elektricky naboj télesa, elektricka sila,
elektrické pole, kapacita vodice
elektricky proud v latkach, zakony
elektrického proudu, polovodice
magnetické pole, magnetické pole
elektrického proudu, elektromagneticka
indukce

vznik stfidavého proudu, pienos
elektrické energie stfidavym proudem
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- popiSe princip generovani
sttidavych proudu a jejich vyuziti
Vv energetice

- rozlisi zékladni druhy
mechanického vinéni a popise
jejich §ifeni

- charakterizuje zakladni vlastnosti
zvuku

- chépe negativni vliv hluku a zna
zpiisoby ochrany sluchu

- charakterizuje svétlo jeho vinovou
délkou a rychlosti v rznych
prostiedich

- fesi tlohy na odraz a lom svétla

- tesi tlohy na zobrazeni zrcadly a
c¢ockami

- vysvétli optickou funkci oka a
korekci jeho vad

- popise vyznam riznych druhii
elektromagnetického zareni

4. Vinéni a optika

- mechanické kmitani a vinéni

- zvukové vinéni

- svétlo a jeho Sifeni

- zrcadla a ¢ocky, oko

- druhy elektromagnetického zéieni,
rentgenové zafeni

- popise strukturu elektronového
obalu atomu z hlediska energie
elektronu

- popise stavbu atomového jadra a
charakterizuje zakladni nukleony

- vysvétli podstatu radioaktivity a
popise zpisoby ochrany pied
jadernym zafenim

- popise princip ziskdvani energie v
jaderném reaktoru

5. Fyzika atomu

- model atomu, laser
- nukleony, radioaktivita, jaderné zafeni
- jaderna energie a jeji vyuziti

- charakterizuje Slunce jako hvézdu

- popise objekty ve slunecni
soustaveé

- zna priklady zékladnich typt
hvézd

6. Vesmir

- Slunce, planety a jejich pohyb, komety
- hvézdy a galaxie
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Ekologie Pojeti predmétu
EKOLOGIE

Ucebni osnova .

prredmétu: Ekologie

Nazev SVP: Prodavac¢

Kod: 66-51-H/01 Nazev RVP: Prodavac¢

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. roénikem

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Cilem predmétu je naucit zaky vyuzivat ptirodovédné poznatky v profesnim i
obcanském zivote, klast si otdzky o okolnim svété a vyhledavat k nim relevantni,
na dikazech zalozené odpovédi.

Vyuka pfispiva k hlubs§imu a komplexnimu pochopeni piirodnich jevt a zakont,
k formovani zddoucich vztahii k pfirodnimu prostiedi a umoznuje zakiim
proniknout do dé€ja, které probihaji v zivé a nezivé ptirode.

Dalsi cile:

- vést zaky K logickému uvazovani, analyzovani a feSeni jednoduchych
ptirodovédnych problémi

- pozorovat a zkoumat pfirodu a vyhodnocovat ziskané udaje

- komunikovat, vyhledéavat a interpretovat pfirodovédné informace a
zaujimat k nim stanovisko, vyuzivat ziskané informace v diskusi
k ptirodovédné tematice

- ucit se chapat nebezpeci ohrozeni ptirody lidskymi ¢innostmi a zaujimat
postoje k problémum v oblasti pé¢e o zivotni prostiedi, posoudit
chemické latky z hlediska nebezpecnosti a vlivu na zivé organismy.

- zopakovat, prohloubit a rozsifit poznatky o zakladnich pojmech, jevech,
zakonitostech souvislostech ziskanych na zdkladni skole

- osvojit si vybrané poznatky tvofici teoreticky zaklad predmétu

- porozumét zakladnim ekologickym souvislostem a postaveni ¢lovéka
Vv piirodé a zdivodnit nezbytnost udrzitelného rozvoje

Charakteristika
uciva:

Obsah predmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — Ptirodovédné vzdélavani.

74k si v tomto pfedmétu osvoji potiebné znalosti zaklada biologie, ekologie a
postaveni ¢lovéka ve vztahu K zivotnimu prostiedi. Ziska piehled o zakladnich
biologickych a ekologickych pojmech. Znalost pfedmétu prispiva k pochopeni
odpovédnosti ¢lovéka za zivot vlastni i za Zivot na Zemi v souvislosti s trvale
udrzitelnym rozvojem.

Vyukové
strategie:

Vyuzivany jsou rizné metody prace — frontalni vyklad, samostatnd prace,
skupinové vyucovani, pozorovani, ukdzky na videu, vyuzivani komunika¢nich
prostiedki, besedy, exkurze. Pti vyuce jsou vyuzivany IKT.

Kvyuce jsou vyuzivany ucebnice, tabulky, poznamky kuéivu si Zaci
zaznamenavaji do sesitd.

Hodnoceni Zaku:

Zaci jsou hodnoceni z tstniho i pisemného projevu, hodnoceni provadi ugitel,
ale také Zzaci navzajem, nechybi ani sebehodnoceni zaka. Pii hodnoceni zaki se
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Pojeti ptedmétu

piihlizi k osobnimu pokroku pii ziskavani znalosti a dovednosti.

Pribézné€ jsou zatazovany rtzné druhy kontrolnich cviceni (testy, dopliiovaci
cviceni, vypracovani slohovych praci), hodnocen je také mluveny projev. Pii
ustnim zkousSeni je hodnocena zejména vécna spravnost, srozumitelnost, volba
jazykovych prostfedkil a uroven vyjadiovani.

Hodnoceni spoc¢iva v kombinaci slovniho hodnoceni, ustniho i pisemného
provéfovani znalosti diléich témat. Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni
objektivné kritického hodnoceni. Pii pololetni klasifikaci je zohlednén celkovy
pristup zaka k vyuCovacimu procesu a k plnéni studijnich povinnosti.

Kritéria hodnoceni vychézeji z klasifika¢niho fadu Skoly.

Zéaci se specifickymi poruchami udeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potfeby.

Piinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci a
prifezovych
témat:

Kli¢ové kompetence
Kompetence k uceni

- vytvaret Gctu k Zivé i nezivé ptirode, aktivné se zapojovat do ochrany a
zlepSovani Zivotniho prostfedi.
Kompetence k ieSeni problémi

- vyjadfit ¢i formulovat problém, na ktery narazi pfi svém vzdélavani
- hledat, navrhovat ¢i pouzivat rizné¢ metody, informace nebo nastroje,
které by mohly ptispét k feSeni daného problému
Kompetence komunikativni

- vést zaky k formulovani vlastnich ndzorti na problematiku Zivotniho
prostredi i vlastniho zdravi
- efektivné pracovat s informacemi
Kompetence socidlni a persondlni

- podporovat u zakt schopnost pracovat ve skupiné na feseni problému
- vytvaret situace k poznani potieby vzajemného respektu i pomoci
Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- naucit zaky respektovat nazor a minéni druhych
- seznamit s riziky pti chemickych déjich a vést zaky k zodpovédnému
postoji k pfirodovédnym civilizaénim problémim
- vést zaky k vytvareni odmitavého postoje k drogam a k zneuzivani 1ékt
- informovat o zptuisobech poskytovani prvni pomoci
- vést zaky k zajmu o ochranu zivotniho prostedi
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- nabizet dostatek situaci k ziskavani praktickych dovednosti

Prifezova témata
Clovék a Zivotni prostiedi
- vytvareni hodnot a postoju ve vztahu k Zivotnimu prostiedi
- vede zéka k poznani svéta, k odpovédnosti ¢loveka za uchovani
ptirodniho prostiedi
- orientovat se v globalnich problémech lidstva, chapat zasady trvale
udrzitelného rozvoje
Clovék a svét préce

- odpovédné rozhodovéni na zaklad€ vyhodnoceni ziskanych informaci
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verbalni komunikace pii jednanich
zodpovédnost za vlastni zivot

Informacni a komunikacni technologie

prace s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci
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2. roc¢nik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin
32

charakterizuje ndzory na vznik a
Vvyvoj Zivota na Zemi

vyjadii vlastnimi slovy zakladni
vlastnosti zivych soustav

popise bunku jako zakladni
stavebni a funk¢ni jednotku Zivota
vysvétli rozdil mezi
prokaryotickou a eukaryotickou
bunkou

charakterizuje rostlinnou a
zivocisnou buiiku a uvede rozdily
uvede zakladni skupiny organismu
a porovna je

objasni vyznam genetiky

popise stavbu lidského téla a
vysvétli funkcei organti a
organovych soustav

vysvétli vyznam zdravé vyzivy a
uvede principy zdravého Zivotniho
stylu

uvede priklady bakterialnich,
virovych a jinych onemocnéni a
moznosti prevence

1. Zaklady biologie

vznik a vyvoj Zivota na Zemi
vlastnosti zivych soustav

typy bun¢k

rozmanitost organismu a jejich
charakteristika

dédi¢nost a proménlivost
biologie ¢loveéka

zdravi a nemoc

10

vysvétli zakladni ekologické
pojmy

charakterizuje abiotické (slune¢ni
zafeni, atmosféra, pedosféra,
hydrosféra) a biotické faktory
prostiedi (populace, spoleCenstva,
ckosystémy)

charakterizuje zdkladni vztahy
mezi organismy ve spolecenstvu
uvede priklad potravniho fetézce
popise podstatu kolob¢hu latek v
ptirod¢ z hlediska latkového a
energetického

charakterizuje rizné typy krajiny a
jeji vyuzivani ¢lovékem

2. Ekologie

zakladni ekologické pojmy
ekologické faktory prostredi
potravni fetézce

kolobé¢h latek v pfirodé a tok energie

typy krajiny

14
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2. ro¢nik

popise historii vzajemného
ovliviiovani ¢lovéka a ptirody
hodnoti vliv riznych ¢innosti
cloveka na jednotlivé slozky
zivotniho prostiedi

charakterizuje ptsobeni Zivotniho
prostiedi na ¢loveka a jeho zdravi
charakterizuje pfirodni zdroje
surovin a energie z hlediska jejich
obnovitelnosti, posoudi vliv jejich
vyuzivani na prostfedi

popise zpisoby nakladani

s odpady

charakterizuje globalni problémy
na Zemi

uvede zakladni znecistujici latky v
ovzdusi, ve vod¢ a v pidé a
vyhledé informace o aktualni
situaci

uvede priklady chranénych uzemi
v CR a v regionu

uvede zakladni ekonomické,
pravni a informacni nastroje
spolecnosti na ochranu piirody a
prostiedi

vysvétli udrzitelny rozvoj jako
integraci environmentalnich,
ekonomickych, technologickych a
socialnich pfistupti k ochrang
zivotniho prostiedi

zdtvodni odpovédnost kazdého
jedince za ochranu piirody, krajiny
a zivotniho prostiedi

na konkrétnim ptikladu z
obcanského zivota a odborné praxe
navrhne feseni vybraného
environmentalniho problému

3. Clovék a Zivotni prostiedi

vzajemné vztahy mezi ¢lovékem a
zivotnim prostfedim

dopady Cinnosti ¢loveka na Zivotni
prostiedi

pfirodni zdroje energie a surovin
odpady — globalni problémy
ochrana pfirody a krajiny

nastroje spole¢nosti na ochranu zivotniho

prostiedi
zésady udrzitelného rozvoje

odpovédnost jedince za ochranu ptirody

a zivotniho prostiedi
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Matematika Pojeti predmétu
MATEMATIKA

chebnlvosnova Matematika

predmétu:

Nazev SVP: Prodavac¢

Kod: 66-51-H/01 Nazev RVP: Prodavad

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. roénikem

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova premyslivého Clovéka,
ktery bude umét pouzivat matematiku v riznych zivotnich situacich (v odborné
slozce vzdélavani, v dal§im studiu, v osobnim Zzivoté, budoucim zaméstnani,
volném case apod.).

Dalsi cile pfedmétu:

- rozvijet numerické dovednosti a navyky v navaznosti na zakladni skolu

- orientovat se v matematickém textu a porozumét zadani matematické
ulohy

- efektivné numericky pocitat, pouzivat a prevadét bézné pouzivané
jednotky (délky, hmotnosti, ¢asu, objemu, povrchu, rovinného thlu,
rychlosti, mény pod.)

- vytvorit matematickou ulohu z jednoduché realné situace, uzivat
matematicky model a vyhodnotit vysledek feseni vzhledem k realité

- umét vyhodnotit informace ziskané z riiznych zdroji realnych situaci —
grafl, diagramt a tabulek

- spravné se matematicky vyjadfovat

- podilet se na rozvoji logického mysleni

- pftispivat k formovani zZadoucich ryst osobnosti zakt jako je vytrvalost,
houZzevnatost a sebekritiCnost

Charakteristika
udiva:

Matematické vzdélavani navazuje na ucivo a vysledky vzdélavani stanovené v
RVP pro zakladni vzd€lavani a zaméfuje se na rozSifovani poznatkd ve
vybranych okruzich uéiva:

- Ciselné obory

- mocniny a odmocniny

- rovnice a nerovnice

- funkce

- stereometrie
Z danych okruhti bude vychazet posileni logického mysleni, uziti pocitacové
techniky pfi denni Cinnosti truhlafe a schopnost zaka reagovat na promeénlivé
pozadavky soucasnosti operativnim zptisobem.

Vyukové Klasicky vyklad ucitele s vyuzitim vhodnych modelti a nazornych pomiicek,
strategie: individualni i skupinové prace.

Promyslené jsou zaclenovany aktivizujici metody, vedouci zaky k ovéfovani a

praktickym aplikacim, k prohlubovani a uplatitovani ziskanych védomosti.

Dale jsou vyuzivany multimedialni metody, MFCH tabulky, pracovni listy,
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elektronické materialy Skoly.

Hodnoceni Zaku:

Kritéria hodnoceni vychéazeji z Klasifikaéniho fadu SOU Slany. Zaci se
specifickymi poruchami uceni jsou hodnoceni s ohledem na jejich specidlni
potieby.

Dirraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni
k tomu, aby byli schopni objektivné kritického hodnoceni.

Vyznamnou roli také hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a nésledna
spoluprace pedagogii s zaky, kterd vede k odstranéni ptipadnych nedostatkd.

Zptsoby hodnoceni spoc¢ivaji v kombinaci pribézného slovniho hodnocenti, tstni
i pisemné provérovani znalosti dil¢ich témat, vyuzivani bodového systému ¢i
procentudlniho vyjadteni.

Podklady pro hodnoceni budou ziskdvany formou testl, pisemnych a ustnich
zkousek, domacich ukold, plnéni pracovnich povinnosti s diirazem zejména na:

- numerické aplikace, schopnost aplikovat vzorce a metody pfi feSeni loh
- dovednosti fesit problémy

- dovednosti pii hledani a feSeni netradi¢nich tloh

- porozuméni uéivu a schopnost aplikovat poznatky v praxi

Zaci se specifickymi poruchami uéeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potfeby.

Piinos predmétu

Klic¢ové kompetence

pr,‘i rO?VOJ Kompetence k uceni

klicovych

kompetenci a 74k by mél byt schopen:

pr Ufezovych - pozitivniho postoje k matematickému vzdélavani

temat: - ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvorit vhodny studijni rezim a
podminky

- prenést ziskané teoretické poznatky do praktického vyucovani

- samostatn¢ pracovat na zadaném matematickém ukolu

- s porozuménim poslouchat vyklad pedagoga a potizovat si z n¢j
relevantni poznamky

- vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje vcetné zkusenosti
svych i jinych lidi

- sledovat a sebekriticky hodnotit pokrok pii dosahovani cili svého uceni,
prijimat hodnoceni vysledkt ze strany jinych lidi

- znat moznosti svého dal§iho vzd€lavani, zejména v oboru a povolani

- pfijimat zodpovednost za rozhodovani a jednani

Kompetence k i‘eSeni problémii
74k by mé&l byt schopen:

- porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace
potfebné k feSeni problému, navrhnout zpiisob feseni, zddvodnit jej,
vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu

- uplathovat pfi feSeni problému matematické postupy, vypocetni techniku
ruzné metody mysleni a mysSlenkové operace

- volit prostiedky a zpusoby (pomicky, studijni literaturu, metody a
techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a
védomosti nabytych dfive

- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)
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Komunikativni kompetence
74k by mé&l umét:

- vyjadrovat se pomoci spravnych matematickych vyraza pfiméren¢ k
svému oboru, k ti¢elu jednani a komunikac¢ni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

- ucastnit se aktivné diskuzi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

- snazit se dodrZovat jazykové a stylistické¢ normy i odbornou
matematickou terminologii

- zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textli, popf. projevi
jinych lidi

- upeviovat své dovednosti grafické komunikace

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim

74k by mél byt schopen:

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i
matematickému vzdélavani

- uveédomovat si vyznam celozivotniho sebevzdélavani

- umét pracovat s pfislusnou technickou dokumentaci svého oboru

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru,
cilevédomeé a zodpoveédné€ rozhodovat o své budouci profesni a
vzdelavaci draze

- mit redlnou pfedstavu o pracovnich, mzdovych i jinych podminkach
v oboru

- ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich
prilezitostech, vyuzivat poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak
V oblasti svéta prace, tak vzdélavani

- rozumét podstaté principtim podnikani, mit pfedstavu o pravnich,
ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a estetickych aspektech
soukromého podnikani, dokazat vyhledavat a posuzovat podnikatelské
ptileZitosti v souladu s realitou trzniho prostiedi

Matematické kompetence

74k by mél umét:

- spravné pouzivat a prevadet bézné jednotky

- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

- Cist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.)

- nachazet vztahy mezi jevy a predméty pfi feSeni praktickych tkolil, umét
je popsat a vyuzit pro dané feSeni

- provadét realny odhad vysledku feSeni dané tlohy

- aplikovat znalosti o zakladnich tvarech pfedméti a jejich vzajemné
poloze v roving i v prostoru

- pouzit k feSeni matematickych uloh kapesni kalkulator

- aplikovat matematické postupy pii feSeni praktickych kol v béznych
situacich

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacénich technologii a
pracovat s informacemi

74k by mé&l umét:

- pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a
komunikacnich technologii, odbornou literaturou, u¢ebnicemi a
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tabulkami s cilem vyhledavat v nich potfebné informace tykajici se
obecného 1 matematického feSeni tiloh a problému

- pracovat s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybaveni

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostfedky online a
offline komunikace

- posoudit rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich zdroju a kriticky
ptistupovat k ziskanym informacim, byt medialn€ gramotny

Priifezova témata
Obcan v demokratické spolecnosti
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- dovedli jednat s lidmi, diskutovat a hledat i kompromisni feseni

- vazili si materialnich a duchovnich hodnot

- méli vhodnou miru sebevédomi, odpovédnosti a schopnost moralniho
usudku

- byli schopni samostatné prace, ale i prace v tymu, relevantniho
hodnoceni své prace i prace ostatnich

Clovék a Zivotni prostiedi
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- chapali postaveni ¢lovéka v piirod¢ a vlivy prostiedi na jeho zdravi a
zivot

- chéapali sviij podil zodpovédnosti za ochranu Zivotniho prostfedi a osvojili
se zasady zdravého Zivotniho stylu

- samostatné a aktivn€ poznavali okolni prostredi

Clovék a svét prdace
Zéci jsou vedeni k tomu, aby:

- siuvédomili zodpovédnost za vlastni zivot a byli motivovani k aktivnimu
pracovnimu Zivotu

- ziskavali praktické dovednosti a informace pro budouci pracovni zivot

- Dbyli schopni si vypocitat ¢istou mzdu z hrubé mzdy, dan ze mzdy,
socialni a zdravotni pojisténi

- byli schopni porovnat nabidky hypoték, ptijcek, uveért a slev zbozi a
posoudit jejich vyhodnost ¢i nevyhodnost

- se naucili vyhledavat a posuzovat informace a pouzivat matematické
postupy vztahujici se ke svému oboru a praci

Informacni a komunikacéni technologie
Zéci jsou vedeni k tomu, aby:

- se naucili vyhledavat relevantni informace k mzdam, avérim, ptijckam,
hypotékam a pojisténi na internetovych strankach uradi, bank a
pojistoven

- se naucili zpracovavat matematické tlohy a poznatky za pomoci
vypocetni techniky a takto ziskané vysledky uchovavat a predavat
pomoci softwaru, siti a internetu

68 SOU Slany




Matematika

1. ro¢nik
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1. roénik

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Pocet
hodin
32

- rozliSuje ¢iselné obory N, Z, Q, R

- provadi aritmetické operace s
ptirozenymi a celymi ¢isly

- provadi aritmetické operace se
zlomky a desetinnymi Cisly

- provadi aritmetické operace
redlnymi Cisly

- porovnava realna Cisla, urci vztahy
mezi redlnymi Cisly

- pouziva rizné zapisy realného
Cisla

- urdifad cisla

- zaokrouhli desetinné Cislo

- znazorni realné ¢islo na Ciselné ose

- zapiSe a znazorni interval

- provadi, znazorni a zapiSe operace
s intervaly a ¢iselnymi mnozinami
(sjednoceni, prunik)

- ur¢i druhou a tfeti mocninu a
odmocninu ¢isla pomoci
kalkulatoru

- Ttesi praktické ulohy z oboru
vzdélavani za pouZiti trojclenky a
procentového poctu

- provadi pocetni vykony
S mocninami s celoc¢iselnym
mochitelem

- orientuje se v zakladnich pojmech
finan¢ni matematiky: zmény cen
zbozi, sména penéz, urok, urocent,
spoieni, Uvery, splatky tvéra

- provadi vypocty jednoduchych
finan¢nich zalezitosti: zmény cen
zbozi, sména penéz, urok

- prifeseni uloh uceln€ vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci

1. Ope

race s €isly

pfirozena a cela Cisla
racionalni ¢isla

realna ¢isla

¢iselné mnoziny

intervaly jako Ciselné mnoziny
operace s ¢iselnymi mnozinami
oznaceni mnozin N, Z, Q, R
rizné zapisy realného cCisla
procentovy pocet

mocniny a odmocniny
zaklady finan¢ni matematiky
slovni ulohy

16
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- provadi operace s Ciselnymi 2. Ciselné a algebraické vyrazy 16
vyraz T
yrazy , , - ciselné vyrazy
- ur¢i defini¢ni obor lomeného vyraz y
1 < - mnohocleny
- provadi operace s mnohocleny L
st dvrerr , - lomené vyrazy
(s¢itani, odc¢itani, ndsobeni) a LTy
- algebraické vyrazy

vyrazy

- rozlozi mnohoclen na soucin a
uziva vztahy pro druhou mocninu
dvojclenu a rozdil druhych mocnin

- ur¢i hodnotu vyrazu

- modeluyje realné situace uzitim
vyrazl, zejména z oblasti oboru
vzdelavani

- na zaklad¢ zadanych vzorct urci
vysledné ¢astky pfi spofeni a
splatky avéra

- interpretuje vyrazy, zejména z
oblasti oboru vzdélavani

- pfifeseni tloh ucelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci

- hodnota vyrazu
- defini¢ni obor lomeného vyrazu
- slovni ulohy

2. rocnik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
hodin

64

Zak: 1. ReSeni rovnic a nerovnic 32

- fesi linearni rovnice o jedné
neznamé v mnozin¢ R

- fesi v R soustavy linearnich rovnic

- fesi v R linedrni nerovnice o jedné
nezndmeé a jejich soustavy

- tesi kvadratické rovnice v R

- vyjadfi neznamou ze vzorce

- uzije feSeni rovnic, nerovnic a
jejich soustav k feSeni realnych
uloh

- pfiteSeni tloh ucelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci

- linearni rovnice a nerovnice s jednou
neznamou

- soustavy linearnich rovnic a nerovnic

- rovnice s neznamou ve jmenovateli

- kvadratické rovnice

- vyjadfeni nezndmé ze vzorce

- slovni tlohy
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Matematika

2. ro¢nik

podle funk¢niho predpisu sestavi
tabulku a sestroji graf funkce
ur¢i, kdy funkce roste, klesa, je
konstantni

rozliSuje jednotlivé druhy funket,
urci jejich defini¢ni obor a obor
hodnot

urcéi priseciky grafu funkce

S osami soufadnic

Vv ulohéch ptifadi predpis funkce
ke grafu a naopak

fesi realné problémy s pouzitim
uvedenych funkci

pti feSeni uloh uceln¢ vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci

2. Funkce

- zakladni pojmy: pojem funkce, defini¢ni
obor a obor hodnot funkce, graf funkce

- vlastnosti funkce

- druhy funkci: pfimé a nepfima umérnost,
linearni funkce, kvadraticka funkce

- slovni tlohy

22

uziva pojmy uthel a jeho velikost
vyjadii pomér stran v pravouhlém
trojuhelniku jako funkci sin a, cos
a, tga

urc¢i hodnoty sin a, cos a, tg o pro
0°<a<90° pomoci kalkulatoru
tesi praktické ulohy s vyuzitim
trigonometrie pravouhlého
trojuhelniku

pouziva jednotky délky a provadi
pievody jednotek délky

pti feSeni uloh uceln¢ vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci

3. Goniometrie a trigonometrie

- goniometrické funkce sin o, cos o, tg o v
intervalu 0°<a<90°

- trigonometrie pravouhlého trojuhelniku

- slovni tlohy

10
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Matematika 3. ro¢nik
3. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
32
Zak: 1. Planimetrie 11
ikt rovine, odchylka dvou |+ Z0kladni planmetrické pojmy
primek, vzdalenost bodu od i pOIOI.lOV,e vztahy r(.)Vlm.lyC},l utv’aru X
pfimky’, vzdalenost dvou - nzetrlcke .Vlastnostl Tovmnych utvart
rovnobézek, tisecka a jeji délka : ? re.\f(l)ldi/ J,idmtek delky a obsahu
- rozlisi shodné a podobné ) Srhoégng sI:la }F]) odobnost
trojuhelniky a své tvrzeni - KruZnice a jcjf &sti
zdivodni uzitim vét o shodnosti a - kruh a jeho &4sti
podobnosti trojuhelnika ) 1n% ob K , Konvexni
- fedi praktické alohy s vyuzitim rovinne obrazce konvexni a ne
trigonometrie pravothlého ) ﬁﬁ)ﬁ)ﬁhdﬂik ravidelné
trojuhelniku a véty Pythagorovy mnohoﬁhelnikzj p
- graficky rozdeli tsecku v daném .
pomru - slozen’e obrazce ’ o )
- graficky zméni velikost usecky - shodnd %obragen} v rovine (soumemost,
v daném pomeéru posunuti, otovce’m), jejich vlastnosti a
- urci rzné druhy rovnobézniki a 1<) ilchbuplatnem — .
lichob&znik az danych prvkurgi |~ POPeDRostvroving viasinostia
jejich obvod a obsah P atr}em
- urci obvod a obsah kruhu © V¥pocty obvodu a obsahu
- ur¢i vzajemnou polohu piimky a
kruznice
- urci obvod a obsah slozenych
rovinnych obrazcti
- uziva jednotky délky a obsahu,
provadi pfevody jednotek délky a
obsahu
- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci
- uréuje vzajemnou polohu bodd a 2. Stereometrie 11

primek, bodi a roviny, dvou
pfimek, ptimky a roviny, dvou
rovin v prostoru

- urCuje vzdalenost bodu, ptimek a
rovin v prostoru

- urcCuje odchylku dvou piimek,
pfimky a roviny, dvou rovin v
prostoru

- rozliSuje telesa: krychle, kvadr,
hranol, valec, pravidelny jehlan,
rota¢ni kuzel, koule, polokoule,
kulova usec, kulova vrstva

- ur¢i povrch a objem télesa:
krychle, kvadr, hranol, valec,

- polohové a metrické vlastnosti v prostoru

- prevody jednotek objemu (jednotek
dutych mér)

- télesa a jejich sité

- krychle, kvadr, hranol, valec, pravidelny
jehlan, rota¢ni kuzel, koule, polokoule,
kulova use¢, kulova vrstva

- slozen4 tclesa

- vypocet povrchu a objemu teles

- vypocet povrchu a objemu slozenych
teles
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Matematika 3. roénik

pravidelny jehlan, rotacni kuzel,
koule

- vyuziva trigonometrii pii vypoctu
povrchu a objemu téles

- vyuziva sit’ télesa pfi vypoctu
povrchua objemu télesa

- aplikuje poznatky o télesech v
praktickych ulohach, zejména z
oblasti oboru vzdelani

- uziva jednotky délky, obsahu a
objemu

- provadi prevody jednotek

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje

informaci
- uzije s porozuménim pojmy: 3. Pravdépodobneost v praktickych 5
nahodny pokus, vysledek ulohach

nahodného pokusu

... o0 . - nahodny pokus, vysledek nahodného
- uzije s porozuménim pojmy:

thodnt . pokusu
na odvny’ _Jev, opacny jev, - nahodny jev, opacny jev, nemozny jev,
nemozny jev, jisty jev T
- urci pravdépodobnost ndhodného PV IEY .
urct pravaep , ., - vypocet pravdépodobnosti nahodného
jevuv jednoduchych piipadech jevu
- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci
- uziva pojmy: statisticky soubor, 4. Prace s daty v praktickych dlohach 5

znak, Cetnost, relativni ¢etnost a
aritmeticky primér

- porovnava soubory dat

- interpretuje udaje vyjadiené v
diagramech, grafech a tabulkach

- urdi aritmeticky prameér

- urci Cetnost a relativni ¢etnost
znaku

- Cte, vyhodnoti a sestavi tabulky,
diagramy a grafy se statistickymi
udaji

- pftifeSeni uloh tceln€ vyuziva
digitadlni technologie a zdroje
informaci.

- statisticky soubor a jeho charakteristika
- Cetnost a relativni Cetnost znaku

- aritmeticky primér

- statisticka data v grafech a tabulkach
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T¢lesna vychova

TELESNA VYCHOVA

Pojeti ptedmétu

Ucebni osnova

T¢lesna vychova

predmétu:
Nazev SVP: Prodavac¢
Kod: 66-51-H/01 Nazev RVP: Prodavac¢

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. roénikem

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Obecnym cilem je rozvinout a podpofit chovani zakt a jejich postoje
ke zdravému zptisobu zivota a celozivotni odpovédnosti za jejich zdravi.
Dalsi cile:

sméiuje k tomu, aby si zaci vytvorili kladny vztah k aktivnimu pohybu
rozviji a podporuje chovani a postoje zakt, vedouci ke zdravému
zpusobu Zivota a celozivotni odpoveédnosti za své zdravi

pomaha k rozvoji télesné zdatnosti a tim i vyvoji k vSestranné
kultivované osobnosti

uci zaky, aby rozpoznali potfeby svého téla v jeho biopsychosocidlni
jednote, aby rozuméli tomu, jak pisobi vyziva, Zivotni prostiedi,
dodrzovani hygieny, pohybové aktivity, emoce, disharmonické
mezilidské vztahy a jiné vlivy na zdravi

klade diiraz na vychovu proti zavislostem (na alkoholu, tabadkovych
vyrobcich, drogach, hracich automatech, pocitacovych hrach aj.), proti
médii vnucovanému idedlu télesné krasy mladych lidi a na vychovu k
odpovédnému piistupu k sexu

rozviji pohybové dovednosti a schopnosti s cilem dosahnout optimalniho
pohybového rozvoje kazdého jedince

rozviji dovednosti potiebné pro obranu a ochranu, tj. pro chovani pti
vzniku mimotadnych udalosti

ukazuje vyznam pravidel sportovnich aktivit v zivoté jedince a jejich
dasledky pro kolektivni citéni

vede zaky k pravidelnému provadéni pohybovych ¢innosti, ke kvalité v
pohybovém uceni

zahrnuje ucivo potiebné k péci o vlastni zdravi a k bezpe¢nému jednani v
krizovych situacich a za mimotadnych udalosti, poskytnuti neodkladné
prvni pomoci

Vzdélavani smetuje k tomu, aby Zaci dovedli:

vazit si zdravi a cilevédomé je chranit

rozpoznat, co ohrozuje t€lesné a duSevni zdravi

pojimat zdravi jako prvoradou hodnotu pottebnou ke kvalitnimu
prozivani zZivota

preferovat takovy zpisob Zivota, aby byly zdravi ohrozujici navyky,
¢innosti a situace co nejvice eliminovany

vyuzivat pravidelné pohybové aktivity v dennim rezimu a k celozivotni
péci o zdravi
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T¢lesna vychova

Pojeti ptedmétu

- racionalné jednat v situacich osobniho a vefejného ohrozeni

- chépat, jak vlivy Zivotniho prostiedi piisobi na zdravi ¢lovéka (vzduch,
voda, hluk, chemické latky aj.)

- kriticky ptistupovat k medidlnim informacim a komer¢nim nabidkam
produktd vztahujicich se k péci o zdravi

- vyrovnavat nedostatek pohybu a jednostrannou télesnou a dusevni zatéz

- usilovat o dosazeni sportovni a pohybové gramotnosti

- pocitovat radost a uspokojeni z provadéni télesné (sportovni) €innosti

- usilovat o pozitivni zmény télesného sebepojeti

- vyuzivat pohybové ¢innosti, pravidla a soutéze ke spravnym
rozhodovacim postupiim podle zasad fair play

- kontrolovat a ovladat své jednani, chovat se odpoveédné v zatizenich
télesné vychovy a sportu a pii pohybovych ¢innostech viibec

- dosahnout optimalniho télesného a pohybového rozvoje v ramci svych
moznosti

Charakteristika
udiva:

Obsah piedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — Vzdélavani pro zdravi,
navazuje na znalosti a dovednosti ziskané na zakladni Skole.

- predmét zahrnuje informace potiebné k péci o vlastni zdravi a k
bezpecnému jednani v krizovych situacich a za mimotadnych udalosti,
poskytnuti neodkladné prvni pomoci

- seznamuje s odbornou terminologii a vyuzitim novych informacnich
technologii pii sportovnich aktivitach

- urcuje zasady spravného sportovniho tréninku s prvky relaxace,
regenerace a kompenzace

- zdlrazinuje hygienu a bezpecnost pfi cviceni a tim prevenci Urazil a
nemoci

- eliminuje dopad komer¢ni reklamy urcujici ideal krasy a podtrhuje
spravnou vyzivu a stravovaci navyky

- fesi prevenci rizikového navykového chovani a zdtraznuje pevné
partnerské vztahy a zdravou sexualitu

Vyukové
strategie:

Klasicky vyklad uditele, individualni 1 skupinové prace, vystupy. Promyslené
jsou zaclenovany aktivizujici metody, vedouci zaky k ovéfovani a praktickym
aplikacim, k prohlubovani a uplatiiovani ziskanych védomosti a dovednosti.
Dale jsou vyuzivany multimedidlni metody (vyuziti pocitace, interaktivni
tabule), elektronické materialy $koly. Zaci rovnéz nav§tévuji sportovni akce a
ucastni se soutézi, diky nimz si prohlubuji znalosti hernich strategii aj.

Hodnoceni Zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Klasifikacniho fadu SOU Slany.

Dtraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Vyznamnou roli
také hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna spoluprace
pedagogl s zdky, kterda vede k odstranéni piipadnych nedostatkd. Zptisoby
hodnoceni spocivaji v kombinaci pribézného slovniho hodnoceni, uGstni i
pisemné provéfovani znalosti a dovednosti. Zaci jsou rovnéz hodnoceni na
zaklad¢ aktivity, pokroku, zlepSeni vysledkii a miry zvladnuti dané dovednosti
b&hem hodin télesné vychovy.

Piinos predmétu

Kli¢ové kompetence

pro rozvoj .

Klicovych Iv<ompetence K uceni

kompetenci a Zak by mél byt schopen:

fr urtta.zovych - mit pozitivni vztah ke sportu, k uceni, vzdélavani a vykonavani riznych
emat: sportovnich aktivit
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T¢lesna vychova

Pojeti ptedmétu

prenést ziskané teoretické poznatky a pravidla do praktického vyucovani,
hry

umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilti svého uceni,
vykonavanych aktivit, pfijimat hodnoceni vysledki ze strany jinych lidi

Kompetence k i‘eSeni problémii

74k by mél byt schopen:

porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace
pottebné k feSeni problému, navrhnout zpiisob feSeni, zdivodnit jej,
vyhodnotit a ovéfit spravnost zvolené¢ho postupu

volit prosttedky a zpiisoby (pomicky, studijni literaturu, metody a
techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a
védomosti nabytych diive

spolupracovat pfi feseni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)
premyslet o zvladnuti cviku, sportovniho prvku a hledani tréninkové
cesty k jeho provedeni, hledani vhodné taktiky v individuélnich i
kolektivnich sportech, hledani optimalniho feseni hernich situaci ve
sportovnich hrach

Komunikativni kompetence

74k by mé&l umét:

vyjadfovat se ptfimefené k ucelu jednani a komunikacni situaci

V projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

ucastnit se aktivné diskuzi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje
snazit se dodrzovat jazykové i stylistické normy, odbornou terminologii
zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z projevi jinych lidi
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a
chovani

Persondlni a socidlni kompetence

74k by mél byt schopen:

posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dusledky
svého jednani a chovani v riznych situacich

reagovat adekvatn€ na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani
ze strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

ovérovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje jinych
lidi

podnécovat praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni
ukold, nezaujaté zvazovat navrhy druhych

prispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztaht a k predchazeni
osobnim konfliktim, nepodléhat predsudkim a stereotyptim v piistupu k
druhym

rozvijet spolupraci uvnitt kolektivu a sportovniho druzstva

rozdélovat a pfijimat tikoly v rdmci sportovniho druzstva

pecovat o svijj fyzicky a dusevni rozvoj v priibéhu celého
télovychovného vzdélani

chapat rozdil prace individudlni a v tymu

chapat spolupraci jako cestu k lepSimu vysledku

zkusit fidit tym nebo byt souéasti tymu

Matematické kompetence
7k je veden k tomu, aby byl schopen:

pracovat s tabulkami, porovnavat vykony, zapisovat vysledky
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T¢lesna vychova

Pojeti ptedmétu

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

- jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i
ve vefejném zajmu

- poskytnout prvni pomoci pfi trazech leh¢iho charakteru

- objasnit a podat ptiklady potfeby dodrzovani hygieny pfi télesnych
aktivitach, objasnit rizika pozivani drog a jinych skodlivin

- respektovat soupeie, nezesmésiovat a nepodceiiovat ho, pfi hernich
utkanich hrat odpovédné, podiidit svlyj vykon hie a taktice celého
druzstva

- jednat v souladu s moralnimi principy, jednat a hrat v duchu fair play,
respektovat vékové, intelektoveé, socialni a ptipadné etnické zvlastnosti
spoluzak, aktivné se zapojovat do sportovnich soutézi potadanych v
ramci $koly 1 mezi Skolnich soutézi

Priiezova témata
Obcan v demokratické spolecnosti
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- dovedli jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feSeni
- vazili si materialnich a duchovnich hodnot
- m¢li vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a schopnost
moralniho usudku
Clovék a Zivotni prostiedi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- chéapali postaveni ¢lovéka v prirode a vlivy prostiedi na jeho zdravi a
Zivot
- chranili zivotni prostiedi a osvojili si zdsady zdravého Zivotniho stylu
Clovék a svét price

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- siuvédomili zodpovédnost za vlastni zivot a byli motivovani k aktivnimu
Zivotu
- respektovali dodrzovani pravidel ve sportu i v celém Zivote
- zjistovali mozna rizika pii pohybovych ¢innostech a minimalizovali je
- se naucili respektovat vedeni a chranili tim své zdravi a bezpe¢nost
Informacni a komunikacni technika

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- byli schopni sledovat on-line vybrana sportovni utkani, ziskavat
informace o sportu na internetu
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Télesna vychova . ro¢nik
1. ro¢nik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Zak: 1. Péce o zdravi 4
- orientuje se v zasadach zdravé - Cinitelé ovliviiujici zdravi: Zivotni
vyzivy a v jejich alternativnich prostiedi, Zivotni styl, pracovni
smérech podminky, pohybové aktivity, vyziva a
- dovede uplatiiovat naucené stravovaci navyky, rizikové chovani, aj.
modelové situace k feseni - duSevni zdravi a rozvoj osobnosti:
konfliktnich situaci, objasni socialni dovednosti, rizikové faktory
disledky poskozujici zdravi
- uplatiiuje ve svém jednani zékladni - prevence Grazi a nemoci
znalosti o stavbé a funkci lidského - medialni obraz krasy lidskeho t¢la,
organismu jako celku komer¢ni reklama
- dovede posoudit vliv pracovnich
podminek a povolani na své zdravi
v dlouhodobé perspektive a vi, jak
by mohl kompenzovat jejich
nezadouci ucinky
- popise vliv fyzického a
psychického zatizeni na lidsky
organismus
- dovede posoudit vliv médii a
reklamy na zivotni styl jedince a
na péci o své zdravi
- dovede rozpoznat hrozici 2. Ochrana ¢lovéka za mimoradnych 3
nebezpedi, vi, jak na né reagovat | okolnosti
v situacich osobniho ohroZeni a - mimotadné udalosti (zivelné pohromy,
za mimofadnych udalosti havérie, krizové situace aj.)
- popise lohu statu a mistni - Integrovany zachranny systém
samospravy pii ochran¢ zdravi a - dulezita telefonni ¢isla
zivotl obyvatel
- dokaze vyhledat potiebné 3. Zdroje informaci o zdravi 1
informace z oblasti zdravi a - internet, Gasopisy, televize
pohybu
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T¢lesna vychova 1. ro¢nik
- je schopen kultivovat své télesné a | 4. Pohybové dovednosti 4
pohybové projevy - t&lesnd cvideni pofadova viestranng
- dovede o pohybovych ¢innostech rozvijejici, kondiéni, kompenzaéni,
diskutovat, analyzovat je a relaxacni aj. cvideni
hodnotit - vyznam pohybu pro zdravi
- dovede rozvijet svalovou silu, - prostiedky ke zvySovani sily, rychlosti,
rychlost, vytrvalost, obratnost a vytrvalosti, obratnosti a pohyblivosti
pohyblivost - technika a taktika
- ovlada kompenzacni cviceni - zasady sportovniho tréninku
k regeneraci télesnych a dusevnich - regenerace a kompenzace, relaxace
sil, i vzhledem k pozadavkiim - vystroj, vyzbroj, tidrzba
budouciho povolani, uplatiuje
osvojené zpusoby relaxace
- sestavi soubory zdravotné
zamétenych cviceni, cviceni
pro télesnou a dusevni relaxaci
- navrhne kondi¢ni program
osobniho rozvoje a vyhodnoti ho
- voli sportovni vybaveni (vyzbroj a
vystroj) odpovidajici ptislusné
¢innosti a okolnim podminkam
(klimatickym, zafizeni, hygieng,
bezpecnosti) a dovede je udrzovat
a oSetfovat
- dokaze zjistit uroven pohyblivosti, | 5. Gymnastika 4

ukazatele své télesné zdatnosti a
korigovat si télesny rezim ve
shodé se zjisténymi udaji

- pozna chybng a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a
zhodnotit kvalitu pohybové
¢innosti nebo vykonu

- oveti uroven télesné zdatnosti a
svalové nerovnovahy

- komunikuje pfi pohybovych
¢innostech — dodrzuje smluvené
signaly a vhodné€ pouziva
odbornou terminologii

Cviceni s na¢inim (Svihadla, mi¢e) — rozcvicky

Akrobacie:

kotoul vpied, vzad, obmény

stoj na lopatkéch, stoj na hlave, na rukou
pfemet stranou

odborné nazvoslovi

Cviceni na ndradi:
koza, bedna — roznozka, skréka, odbocka
hrazda — vymyk pfedem, sesun
premet pies bednu
hrazda — dosazna
Splh
ty¢€ a lano, zdkladni prvky techniky
soutéz ve Splhu
cviceni bez nacini a s nacinim
aerobik — zakladni kroky, kratka sestava
cviceni na stanovistich s na¢inim a bez,
se stfidanim ve dvouminutovych
intervalech

79

SOU Slany




T¢lesna vychova 1. ro¢nik
- odborné nazvoslovi

- dovede uplatnovat techniku a 6. Pohybové hry 6
zdklady taktiky v zakladnich a - volejbal — prstova a bagrova technika,
vybranych sportovnich odvétvich obourug, podani vrchem a spodem

- uplatiuje zdsady bezpecnosti pfi - basketbal — dribling, stielba na kos z
pohybovych aktivitich mista, dvojtakt, piihravky, jednoduché

- vyuziva pohybové ¢innosti pro herni systémy
vSestrannou pohybovou pfipravu a
zvySovani télesné zdatnosti CHLAPCI

- ovlada zakladni herni ¢innosti - kopana — herni ¢innost jednotlivce, vedeni
jednotlivce a participuje na mice, piihravky, stfelba na branku,
tymovém hernim vykonu druZstva obsazovani hrace bez a s miCem

- dovede rozlisit jednani fair play od L
nesportovniho jednani M ]

- yyuZivé riizné formy turistiky - vybijend ve drl’listvech, taktika

- dokaze zjistit trovefi pohyblivosti, | - [tY- VYber kapitdna
ukazatele své t€lesné zdatnosti a ) V}’bu enaJed’en proti vSem
korigovat si télesny rezim ve ) prehf"tzovana
shodg se zjisténymi tdaji - prav1d.la soutéi.i, rozhodovani

- pozna chybng a spravné provadéné ) VyStrOJ"VyZbrOJ’ udrzba ]
Sinnosti, umi analyzovat a - alternativni hry — stolni tenis, streetball
zhodnotit kvalitu pohybové - souteze
¢innosti nebo vykonu

- overi urovei télesné zdatnosti a
svalové nerovnovahy

- komunikuje pti pohybovych
¢innostech — dodrzuje smluveny
signal a vhodné pouziva odbornou
terminologii

- dovede se zapojit do organizace
turnaju a soutézi

- dokaze rozhodovat, zapisovat a
sledovat vykony jednotlivcu

- voli sportovni vybaveni (vyzbroj a
vystroj) odpovidajici ptislusné
¢innosti a okolnim podminkam
(klimatickym, zafizeni, hygiené,
bezpecnosti) a dovede je udrzovat
a oSetfovat

- dovede rozvijet svalovou silu, 7. Upoly 1
rychlost, vytrvalost, obratnost a - pretahy a pretlaky, druhy a techniky
pohyblivost upolovych sportt

- dokaze zjistit uroven pohyblivosti, | 8. Testovani télesné zdatnosti 2
ukazatele své t&lesné zdatnosti a - motorické testy
korigovat si pohybovy rezim ve
shodé se zjisténymi udaji
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T¢lesna vychova

2. ro¢nik

- zvoli vhodna cvi¢eni ke korekci 9. Zdravotni télesna vychova 2
svého zdravotniho oslabeni a - speciélni korektivni cvi¢eni podle druhu
dokéze rozlisit vhodné a nevhodné oslabeni
pohybové Cinnosti vzhledem k - pohybové aktivity, zejména gymnasticka
poruse svého zdravi cviceni, pohybové hry, plavani, turistika
- je schopen zhodnotit své pohybové a pohyb v piirods
moznosti a dosahovat osobniho
vykonu z nabidky pohybovych
aktivit
- komunikuje pti pohybovych 10. Atletika 5
¢innostech — dodrzuje smluveny - zdokonaleni a priiprava sprintu, nizky
signal a vhodné pouziva odbornou start. béh na 60 m a na 100 m
terminologii - ) - zdokonaleni techniky skoku do dalky
- dovede se zapojit do organizace - hod granatem
turnaji a soutezi - skok do vysky — niizky, flop
- dokaze rozhodovat, zapisovat a - vytrvalostni béh 1500 m, 2000 m
sledovat vykony jednotlivcu crossovy beh
- vrh kouli — nacvik techniky
- odborné nazvoslovi
2. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva Pocet
hodin
32
Zak: 1. PécCe o zdravi 4

- dovede posoudit vliv pracovnich
podminek a povolani na své zdravi
v dlouhodobé perspektive a vi, jak
by mohl kompenzovat jejich
nezadouci dusledky

- objasni disledky socialné
patologickych zavislosti na Zivot
jednotlivce, rodiny a spolecnosti a
vysvétli, jak aktivn€ chranit své
zdravi

- zdavodni vyznam zdravého
zivotniho stylu

- diskutuje a argumentuje o etice
Vv partnerskych vztazich,
o vhodnych partnerech
a 0 odpovédném pristupu
k pohlavnimu Zivotu

- prevence urazl a nemoci

- rizikové faktory poskozujici zdravi

- alternativni druhy vyzivy

- masmeédia a pohled na zdravy zivotni styl

- hygiena a bezpecnost, vhodné oblecent,
cvicebni Gibor a obuti, zachrana a
dopomoc

- zasady chovani a jednani v rizném
prostiedi

- partnerské vztahy, lidské sexualita
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T¢lesna vychova 2. ro¢nik
- dovede posoudit vliv médii a
reklamy na zivotni styl jedince a
na péci o své zdravi
- voli sportovni vybaveni (vyzbroj a
vystroj) odpovidajici ptislusné
¢innosti a okolnim podminkam
(klimatickym, zafizeni, hygieng,
bezpecnosti) a dovede je udrzovat
a oSettfovat
- dovede rozpoznat hrozici 2. Ochrana ¢lovéka za mimoradnych 3
nebezpeéi a vi, jak na né reagovat | okolnosti
v situacich osobniho ohrozeni a - zasady prvni pomoci
za mimofadnych udalosti - Urazy a nahlé zdravotni piihody
- prokaze dovednost poskytnuti - stavy bezprostiedn& ohroZzujici zivot
prvni pomoci sob¢ a jinym - poranéni pfi hromadném zasazeni
obyvatel
- dokaze vyhledat potfebné 3. Zdroje informaci o zdravi 1
informace z oblasti zdravi a - internet, Casopisy, televize
pohybu
- je schopen kultivovat své t€lesné a | 4. Pohybové dovednosti 4
pohybové projevy ;

- dovede o pohybovych ¢innostech
diskutovat, analyzovat je a
hodnotit

- dovede rozvijet svalovou silu,
rychlost, vytrvalost, obratnost a
pohyblivost

- ovlada kompenzaéni cviceni
k regeneraci t€lesnych a dusevnich
sil, i vzhledem k pozadavkim
budouciho povolani, uplatiuje
osvojené zpusoby relaxace

- sestavi soubory zdravotné
zaméfenych cvieni, cviceni pro
télesnou a dusevni relaxaci

- navrhne kondi¢ni program
osobniho rozvoje a vyhodnoti ho

- voli sportovni vybaveni (vyzbroj a
vystroj) odpovidajici ptislusné
¢innosti a okolnim podminkam
(klimatickym, zafizeni, hygieng,
bezpecnosti) a dovede je udrzovat
a oSetfovat

télesna cviceni poradova, vSestranné
rozvijejici, kondi¢ni, koordinacni,
kompenzacni, relaxacni aj.

konkrétni svalové skupiny, hodnoty
zatéze, vysledky a cile délené do ro¢nikt
vyznam pohybu pro zdravi, prostiedky
ke zvySovani sily, rychlosti, vytrvalosti,
obratnosti a pohyblivosti, technika a
taktika, zasady sportovniho tréninku
regenerace a kompenzace, relaxace
vystroj, vyzbroj, udrzba

- komunikuje pii pohybovych
¢innostech — dodrzuje smluvené
signaly a vhodn¢€ pouziva

5. Gymnastika

cviceni s nacinim (tyce, Svihadla, mice,

82

SOU Slany




T¢lesna vychova

2. ro¢nik

odbornou terminologii

dokaze zjistit iroven pohyblivosti,
ukazatele své télesné zdatnosti a
korigovat si télesny rezim

ve shodé€ se zjisténymi udaji
pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a
zhodnotit kvalitu pohybové
¢innosti nebo vykonu

ov¢ti troven télesné zdatnosti a
svalové nerovnovahy

komunikuje pti pohybovych
¢innostech

dodrzuje smluveny signal a
vhodné pouziva odbornou
terminologii

rozcviéky)

Akrobacie

opakovani prvkii z 1. ro¢niku,
priprava pfemetu vpied, sestava
odborné nazvoslovi

Cviceni na naradi
koza, bedna — roznozka, skréka
hrazda — vymyk, to¢ vzad, sestava o péti

prvcich
odborné nazvoslovi

Splh
rozvoj rychlosti
soutéz ve Splhu

Cviceni bez nacini a s nacinim
cviceni na stanovistich s naé¢inim a bez
nacini
se stfidanim ve dvouminutovych

intervalech
odborné nazvoslovi

dovede uplatiovat techniku a
zéklady taktiky v zakladnich a
vybranych sportovnich odvétvich
uplatiiuje zdsady bezpecnosti

pti pohybovych aktivitach
vyuZziva pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou ptipravu a
zvySovani télesné zdatnosti

ovlada zakladni herni ¢innosti
jednotlivce a participuje na
tymovém hernim vykonu druzstva,
dovede rozlisit jednani fair play
od nesportovniho jednani

vyuziva riznych forem turistiky
dovede se zapojit do organizace
turnaju a soutézi

dokéze rozhodovat, zapisovat a
sledovat vykony jednotlivcu

voli sportovni vybaveni (vyzbroj a
vystroj) odpovidajici ptislusné
¢innosti a okolnim podminkam

6. Pohybové hry

volejbal — hra ve vétsich skupinach,
smecC, blok

basketbal — zonovy obranny systém 2-3,
uto¢ny systém 3-2, stielba po driblingu a
dvojtaktu na kratkou vzdalenost, stielba
jednoruc, vyskok,

kratka vzdalenost

CHLAPCI

kopana — postupny utok, zonova obrana,
procvicovani zakladnich hernich ¢innosti

DEVCATA
Ringo
Zptsoby chytani
Druhy odehrani
Taktika hry
pravidla soutézi, rozhodovani
vystroj, vyzbroj, idrzba
Alternativni hry — stolni tenis, streetball
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T¢lesna vychova

3. roénik

(klimatickym, zafizeni, hygiené, - soutéze ve volejbalu, stolnim tenisu
bezpecnosti) a dovede je udrzovat
a oSetfovat
- dovede rozvijet svalovou silu, 7. Upoly 1
rychlos_t, vytrvalost, obratnost a - pady, prvky sebeobrany
pohyblivost
- dokaze zjistit uroven pohyblivosti, | 8. Testovani télesné zdatnosti 2
ukazatele své télesné zdatnosti a - motorické testy
korigovat si télesny rezim
ve shode¢ se zjisténymi udaji
- zvoli vhodna cviéeni ke korekcei 9. Zdravotni télesna vychova 2
svého zdravotniho oslabeni a - specialni korektivni cviceni podle druhu
dokaze rozl%éit Vh.odné a nevhodné oslabeni
pohybové Cinnosti vzhledem - pohybové aktivity, zejména gymnasticka
k. poruse svého zdrayl cviceni, pohybové hry, plavani, turistika
- jeschopen zhodnojut své a pohyb v piirods
pohybové moznosti a dosahovat - kontraindikované pohybové aktivity
osobniho vykonu z nabidky
pohybovych aktivit
- pozna chybné a spravné provadéné | 10. Atletika 5
cinnosti, umi analyzovat a - sprinty 60 m, 100 m, nizké starty
ZhOdHOFit kvalitu pOhybOVé - skok do déllky
¢innosti nebo vykonu - hod grandtem
- oveéri uroven télesné zdatnosti a - skok do vyky limit do 120 cm
svalove? ne‘rovr%ovahy - vytrvalostni béh 3000 m, 2000 m,
- kF)munlkuJe pri poh}.lbovych crossovy beh
¢innostech — dodrzuje smluveny - vrh kouli — zdokonaleni techniky
signz’_ll a Vh?_dné pouziva odbornou - odborné nazvoslovi
terminologii
3. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva Pocet
hodin
32
Zak: 1. Péce o zdravi 4
- objasni dusledky socialné - prevence Urazil a nemoci
patologickych zavislosti na Zivot - I'OZVOj socialnich dovednosti a péée 0
jednotlivce, rodiny a spole¢nosti a dusevni zdravi a rozvoj osobnosti
vysvétli, jak aktivné chranit své - Cinitelé ovliviujici pracovni a zivotni
zdravi prostfedi
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T¢lesna vychova 3. ro¢nik
dovede kompenzovat nezadouci - rizikové faktory poskozujici zdravi
ucinky psychického zatizeni na - hygiena a bezpec¢nost, vhodné obleceni,
organismus cvicebni tbor a obuti, zdchrana a
dovede posoudit vliv pracovnich dopomoc
podminek a povolani na své zdravi - odpovédnost za zdravi své i druhych,
v dlouhodobé perspektive a vi, jak pé&e o veiejné zdravi v CR, zabezpedeni
by mohl kompenzovat jejich V nemoci
nezadouci disledky - prava a povinnosti v piipadé nemoci
objasni dusledky socialné nebo urazu
patologickych zavislosti na své
zdravi
voli sportovni vybaveni (vyzbroj a
vystroj) odpovidajici ptislusné
¢innosti a okolnim podminkam
(klimatickym, zafizeni, hygieng,
bezpecnosti) a dovede jej udrzovat
a oSetfovat
dovede rozpoznat hrozici 2. Ochrana ¢lovéka za mimoradnych 3

nebezpeci a vi, jak na né€ reagovat
v situacich osobniho ohrozeni za
mimoradnych udalosti

zna specifika jednotlivych naplni
hasicich pfistroji

okolnosti

evakuace, evakuacni plany

evakuacni bali¢ek — obsah

protipozarni vychova

druhy hasicich pfistroju, jejich specifické

pouziti
dokaze vyhledat potfebné 3. Zdroje informaci o zdravi 1
informace z oblasti zdravi a - internet, Casopisy, televize
pohybu
je schopen kultivovat své télesné a | 4. Pohybové dovednosti 4

pohybové projevy

dovede o pohybovych ¢innostech
diskutovat, analyzovat je a
hodnotit

dovede rozvijet svalovou silu,
rychlost, vytrvalost, obratnost a
pohyblivost

ovlada kompenzaéni cviceni k
regeneraci télesnych a dusevnich
sil, 1 vzhledem k pozadavkim
budouciho povolani

uplatiiuje osvojené zpiisoby
relaxace

voli sportovni vybaveni (vyzbroj a
vystroj) odpovidajici ptislusné
¢innosti a okolnim podminkam
(klimatickym, zafizeni, hygien¢,
bezpecnosti) a dovede je udrzovat

télesna cviceni poradova, vSestranné
rozvijejici, kondi¢ni, koordinacni,
kompenzacni, relaxacni aj. cvi¢eni
postupy, konkrétni svalové skupiny
vyznam pohybu pro zdravi, prostiedky
ke zvySovani sily, rychlosti, vytrvalosti,
obratnosti a pohyblivosti, technika a
taktika, zasady sportovniho tréninku
vystroj, vyzbroj, udrzba
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T¢lesna vychova 3. ro¢nik
a oSetfovat
- uplatnuje zasady sportovniho
tréninku
- komunikuje pti pohybovych 5. Gymnastika 4
é.innostech — dodrzuje smluvené cvident s nadinfm - rozcvitky
signaly a vhodné pouziva
odbornou terminologii Akrobacie
- je schopen kultivovat své télesné a - opakovéni a docvideni prvki
pohybové projevy - kotoul vzad do stoje na rukou, slozité&jsi
- dovede pfipravit prostfedky k silova sestava, sestava na hudbu
planovanym pohybovym - odborné nazvoslovi
cinnostem Cviceni na naradi
- je schopen sladit pohyb s hudbou, o .
umi sestavit pohybové vazby, - procviceni prvki
hudebné& pohybové motivy a - odborné né%VOSIOVi
vytvofit pohybovou sestavu - zakladni cviky na trampoligé
(skladbu) - $plh ze sedu, bez dopomoci nohou
- soutéz ve Splhu
Cviceni bez nacini a s nacinim
- cviceni na stanovistich s nacinim a bez
nacini
- se stfidanim ve dvouminutovych
intervalech
- odborné nazvoslovi
- dovede uplatiovat techniku a 6. Pohybové hry 6

zéklady taktiky v zakladnich a
vybranych sportovnich odvétvich

- uplatiuje zasady bezpecnosti
pti pohybovych aktivitach

- vyuziva pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou ptipravu a
zvySovani télesné zdatnosti

- ovlada zakladni herni ¢innosti
jednotlivce a participuje na
tymovém hernim vykonu druzstva

- dovede rozlisit jednani fair play od
nesportovniho jednani

- vyuziva riznych forem turistiky

- dokaze zjistit uroven pohyblivosti,
ukazatele své télesné zdatnosti a
korigovat si pohybovy rezim ve
shodé se zjisténymi udaji

- pozna chybng a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a
zhodnotit kvalitu pohybové
¢innosti nebo vykonu

volejbal — hra druzstev, zdokonaleni
vSech prvki

basketbal — zdokonaleni hernich
kombinaci

CHLAPCI
kopané — zdokonaleni uto¢nych a

obrannych ¢innosti
nohejbal

DEVCATA
ringo
pfehazovana
zdokonaleni hernich navyka
pravidla soutézi, rozhodovani
vystroj, vyzbroj, udrzba
alternativni hry — stolni tenis, softbal,
streetball
soutéze ve volejbalu, stolnim tenisu
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T¢lesna vychova

3. roénik

oveii troven télesné zdatnosti a
svalové nerovnovahy

komunikuje pii pohybovych
¢innostech — dodrzuje smluvené
signaly a vhodné pouziva
odbornou terminologii

dovede se zapojit do organizace
turnaju a soutézi

dokaze rozhodovat, zapisovat a
sledovat vykony jednotlivct

voli sportovni vybaveni (vyzbroj a
vystroj) odpovidajici ptislusné
¢innosti a okolnim podminkam
(klimatickym, zafizeni, hygieng,
bezpecnosti) a dovede je udrzovat
a oSetfovat

dovede rozvijet svalovou silu,
rychlost, vytrvalost, obratnost a
pohyblivost

7. proly

opakovani padd, prvkid ze 2. ro¢niku
zakladni sebeobrana

dokaze zjistit iroven pohyblivosti,
ukazatele své t€lesné zdatnosti a
korigovat si télesny rezim ve
shodg¢ se zjisténymi tdaji

8. Testovani télesné zdatnosti

motorické testy

zvoli vhodna cviceni ke korekci
sveho zdravotniho oslabeni a
dokaze rozlisit vhodné a nevhodné
pohybové ¢innosti vzhledem

k poruse svého zdravi

pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a
zhodnotit kvalitu pohybové
¢innosti nebo vykonu

ovéti troven télesné zdatnosti a
svalové nerovnovahy

9. Zdravotni télesna vychova

specialni korektivni cvic¢eni podle druhu
oslabeni

pohybové aktivity, zejména gymnasticka
cviceni, pohybové hry, turistika a pohyb
v prirodé

kontraindikované pohybové aktivity

komunikuje pii pohybovych
¢innostech — dodrzuje smluvené
signaly a vhodné€ pouziva
odbornou terminologii

10. Atletika

200 m béh, nizky start

stafetovy béh

hod kriketovym mickem

skok do vysky — zvladnuti obou technik
vytrvalostni béh 3000 m, 1500 m,
crossovy béh

hod diskem — nacvik spravného
technického provedenti

odborné nazvoslovi
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Pojeti ptedmétu

INFORMATIKA

ch ebnivosnova Informatika

predmétu:

Nazev SVP: Prodavac¢

Kod: 66-51-H/01 Nazev RVP: Prodavac¢

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Cilem pfedmétu je naucit zaky zvladnout pracovat s prostfedky informacnich a
komunikacnich technologii a efektivné pracovat s informacemi. Skolni
vzdélavaci program zohlediiuje pozadavky zaméstnavatelli a potieby regioni.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci dovedli:

- porozumét zékladim informacnich a telekomunikacnich technologii

- pouzivat operacni systém, kancelarsky software a pracovat s dalsim
béznym aplikacnim programovym vybavenim na uZzivatelské trovni

- pracovat s prostfedky informacnich a komunikac¢nich technologii a
s informacemi a efektivng je vyuzivali jak v pribéhu ptipravy v jinych
predmeétech, tak v dal$im vzdélavani i pii vykonu povolani, v soukromém
a obCanském zivote

- vyhledavat a zpracovavat informace a komunikovat pomoci internetu

Charakteristika
uciva:

Obsah predmétu vychazi zobsahového okruhu RVP — Vzdélavani
v informacnich a komunika¢nich technologiich, navazuje na znalosti a
dovednosti ziskané na zakladni skole.

Podstatnou c¢ast vzdelavani v informacnich a komunikaénich technologiich
piedstavuje prace s vypocetni technikou, komunikace pomoci internetu.

74k ziska prehled o sou¢asnych moznostech HW, o trendech daliiho rozvoje i o
zakladnich informacich fyzikalnich omezeni tohoto rozvoje. Také ziska piehled
o nabizenych operac¢nich systémech a o dalsim SW vybaveni pocitace, o jeho
aplikaci pfi feSeni konkrétnich uloh.

Vzdélavani v informacnich a komunika¢nich technologiich se dale rozsifuje
podle zmén na trhu prace, podle vyvoje informa¢nich a komunika¢nich
technologii a podle specifikace oboru, v némz je zak pfipravovan.

Vyukové
strategie:

Klasicky vyklad ucitele stfida praktické procviceni uciva na pocitadi,
individualni ¢i skupinové feSeni uloh K prohlubovani a uplatiiovani ziskanych
védomosti.

Dale vyuzivame multimedialni metody (vyuziti PC, interaktivni tabule).

Hodnoceni Zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Klasifika¢niho fadu SOU Slany.

Dirraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni
k tomu, aby byli schopni objektivné kritického hodnoceni.

Vyznamnou roli také hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna
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Pojeti ptedmétu

spoluprace pedagogi s zaky, ktera vede k odstranéni ptipadnych nedostatkd.

Zptsoby hodnoceni spoc¢ivaji v kombinaci priabézného slovniho hodnocenti, tstni
1 pisemné provefovani znalosti dil¢ich témat.

Zéaci se specifickymi poruchami udeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potfeby.

Prinos piredmétu

Klic¢ové kompetence

prg rO?VOJ Kompetence k uceni
klicovych
kompetenci a 74k by mél byt schopen:
pr Urezovych - umét efektivné vyhleddvat a zpracovavat informace
temat: - sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilti svého uceni, ptijimat
hodnoceni vysledki ze strany jinych lidi
- znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru
Kompetence k i‘eSeni problémii
74k by mél byt schopen:

- porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace
pottebné k feSeni problému, navrhnout zpiisob feseni, zdlivodnit jej,
vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu

- uplatnovat pfi feSeni problému riizné metody mysleni a mySlenkové
operace

- volit prostfedky a zplsoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit,
vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

- spolupracovat pfi feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence
74k by mé&l umét:

- vyjadrovat se piiméfené k ucelu jednani a komunikaéni situaci
Vv projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

- Ucastnit se aktivné diskuzi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

- zpracovavat bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty

- snazit se dodrzovat jazykové i stylistické normy i odbornou terminologii

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a
chovani

Persondlni a socidalni kompetence
74k by mél byt schopen:

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a
pracovni orientace a zivotnich podminek

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani
ze strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

- ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje jinych
lidi, pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecenskych pracovnich i
jinych ¢innosti

- prijimat a odpovédné plnit sveétené tikoly

- podnécovat praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feSeni
ukolt, nezaujaté zvazovat navrhy druhych

- prispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahi a k predchazeni
osobnim konfliktim, nepodléhat predsudkim a stereotyptim v piistupu
k druhym
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Obcanské kompetence a kulturni povédomi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

- jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i
ve vefejném zajmu
- jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského
chovani, prispivat k uplatiiovani hodnot demokracie
- respektovat prava a osobnost druhych lidi, vystupovat proti
nesnasenlivosti a diskriminaci
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim

74k by mél byt schopen:

- mit odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru,
cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a
vzdelavaci draze

- mit redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych i jinych podminkach
V oboru a o pozadavcich zaméstnavatelli na pracovniky

- komunikovat vhodné¢ s potencialnimi zameéstnavateli, prezentovat svij
odborny potencial a své profesni cile

Matematické kompetence

74k by mé&l umét:

- Cist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata)

- provadét realny odhad vysledkt feSeni dané tlohy

- nachazet vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych tkolu,
popsat je a vyuzit pro dané feSeni

- aplikovat znalosti o zakladnich tvarech pfedméti a jejich vzajemné
poloze v roving i v prostoru

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacénich technologii a
pracovat s informacemi

74k by mél umét:

- pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi prostfedky informacnich a
komunikacnich technologii

- pracovat s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostfedky online a
off-line komunikace

- ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim
celosvétove sité Internet

- pracovat s informacemi z rtiznych zdroji nesenych na riznych médiich
(tisténych elektronickych, audiovizudlnich), a to i s vyuZzitim prostiedki
informacnich a komunikacnich technologii

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rdznych
informacnich zdroju a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt
medialn¢ gramotni

Prirezova témata

Obcéan v demokratické spolecnosti
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74k je veden k tomu, aby:

- dovedl jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feSeni
- si vazil materialnich a duchovnich hodnot
- m¢él vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a schopnosti
moralniho asudku
Clovék a Zivotni prostiedi

74k je veden k tomu, aby:

- chéapal postaveni ¢lovéka v ptirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a
Zivot
- chranil zivotni prostiedi a osvojili si zasady zdravého zivotniho stylu
- samostatn¢ a aktivné poznaval okolni prosttedi, ziskaval poznatky
z riiznych informacnich zdrojt
Clovék a svét price

74k je veden k tomu, aby:

- siuvédomil zodpovédnost za vlastni Zivot a byl motivovani k aktivnimu

pracovnimu zivotu
- se naucil vyhledavat a posuzovat informace vztahujici se ke svému oboru

Informacni a komunikacni technika

- predmét zcela pokryva toto prufezové téma
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1. roc¢nik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

1. roénik

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin
32

pouziva pocitac a jeho periferie,
obsluhuje je, detekuje chyby,
vymenuje spotfebni material

je si védom moznosti a vyhod, ale
i rizik (zabezpeceni dat pied
zneuzitim, ochrana dat pred
zni¢enim, porusovani autorskych
prav) a omezeni (zejména
technickych a technologickych)
spojenych s pouzivanim vypocetni
techniky

aplikuje vyse uvedené — zejména
vyuziva prostiedky zabezpeceni
dat pted zneuzitim a ochrany dat
pred zni¢enim

nastavuje uzivatelské prostredi
opera¢niho systému

orientuje se v bézném systému —
chépe strukturu dat a moznosti
jejich ulozeni, rozumi a orientuje
se v systému adresaid, ovlada
zékladni prace se soubory
(vyhledavani, kopirovani, presun,
mazani), odliSuje a rozpoznava
zéakladni typy soubori a pracuje

S nimi

v oborech s vys$§imi naroky na
vyuzivani aplikaci vypocetni
techniky ovlada principy
algoritmizace uloh a je sestavuje
algoritmy feSeni konkrétnich tloh
(dekompozice ulohy na jednotlivé
piiméfené miry abstrakce)
vyuziva napoveédy a manualu pro
praci se zékladnim a aplikacnim
programovym vybavenim i
bé&znym hardwarem

ma vytvoteny predpoklady ucit se
pouzivat nové aplikace, zejména
za pomoci manualu a napovédy,
uvédomuje si analogie ve funkcich
a ve zpisobu ovladani rtiznych
aplikaci

1. Prace s poditacem, operacni systém,

soubory, adresaiova struktura, souhrnné cile

hardware, software, osobni pocitac,
principy fungovani, ¢asti periferie
zékladni a aplikacni programové
vybaveni

12
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- vybira a pouziva vhodné
programové vybaveni pro feSeni
béznych konkrétnich ukoll
- vytvafi, upravuje a uchovava 2. Prace se standardnim aplika¢nim 20
strukturované textové dokumenty | programovym vybavenim
- ovlada bézné prace s tabulkovym ,
. g - textovy procesor
procesorem a databazi (editace, ,
o i s - tabulkovy procesor
vyhledavani, filtrovani, tfidéni, .
1S . . - databaze
matematické operace, zakladni L.
. . - software pro préci s grafikou
funkce, tvorba jednoduchého grafu VT S
o s - sdileni a vyména dat, jejich import a
a ptiprava pro tisk) export
- pouziva bézné zakladni a aplikacni ANRTIR . ;
\ , - dalsi aplika¢ni programové vybaveni
programové vybaveni
- pracuje s dalSimi aplikacemi
pouzivanymi v piislusné profesni
oblasti
2. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Zak: 1. Prace s pocditatem, operacni systém, 11

- pouziva pocitac a jeho periferie,
obsluhuje je, detekuje chyhy,
vymenuje spotfebni material

- je si védom moznosti a vyhod, ale
i rizik (zabezpeceni dat pred
zneuzitim, ochrana dat pred
zni¢enim, porusovani autorskych
prav) a omezeni (zejména
technickych a technologickych)
spojenych s pouzivanim vypocetni
techniky

- aplikuje vyse uvedené — zejména
vyuziva prostfedky zabezpeceni
dat pted zneuzitim a ochrany dat
pred zni¢enim

- nastavuje uzivatelské prostredi
operacniho systému

- orientuje se v béZzném systému —
chape strukturu dat a moznosti
jejich ulozeni, rozumi a orientuje
se v systému adresaid, ovlada
zakladni prace se soubory
(vyhledavani, kopirovani, presun,
mazani), odliSuje a rozpoznava
zéakladni typy soubort a pracuje
s nimi

soubory, adresaiova struktura, souhrnné cile

operacni systém

data, soubor, slozka, souborovy manazer
komprese dat

prostiedky zabezpeceni dat pred
zneuzitim a ochrany dat pred zniCenim
ochrana autorskych prav

algoritmizace

napoveda, manual
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- v oborech s vy$§imi naroky na
vyuzivani aplikaci vypocetni
techniky ovlada principy
algoritmizace uloh a je sestavuje
algoritmy feSeni konkrétnich tloh
(dekompozice ulohy na jednotlivé
pfiméfené miry abstrakce)

- vyuziva ndpovédy a manudlu pro
praci se zékladnim a aplikacnim
programovym vybavenim i
béznym hardwarem

- ma vytvoreny piedpoklady ucit se
pouzivat nové aplikace, zejména
za pomoci manudlu a napovédy,
uvédomuje si analogie ve funkcich
a ve zpisobu ovladani riznych
aplikaci

- vybiréd a pouziva vhodné
programové vybaveni pro feseni
béznych konkrétnich kol

- vytvaii, upravuje a uchovava
strukturované textové dokumenty

- ovlada bézné prace s tabulkovym
procesorem a databazi (editace,
vyhledéavani, filtrovani, tfidéni,
matematické operace, zakladni
funkce, tvorba jednoduchého grafu
a priprava pro tisk)

- pouziva bézné zakladni a aplikacni
programové vybaveni

- pracuje s dalsimi aplikacemi
pouzivanymi v pfislusné profesni
oblasti

2. Prace se standardnim aplika¢nim
programovym vybavenim

vy

- rozsifené aplikace v textovém procesoru

- rozsifené aplikace v tabulkovém
procesoru

- databaze

- rozsifeni aplikaci softwaru pro praci s
grafikou

- sdileni a vyména dat, jejich import a
export

- dalsi aplika¢ni programové vybaveni

11

- chape specifika prace v siti (véetné
rizik), vyuziva jejich moznosti a
pracuje s jejimi prostiedky

- samostatn¢ komunikuje
elektronickou postou, ovlada i
zaslani ptilohy, ¢i naopak jeji
prijeti a nasledné otevieni

- vyuziva dalsi funkce postovniho
klienta (organizovani,
planovani...)

- vysvétli zasadni vyznam informaci
a komunikace pro podnikani ve
sluzbach

- ovlada dalsi bézné prostiedky
online a offline komunikace a
vymeény dat

- vyuziva telekomunikacni
prostiedky v souladu se
spoleCenskymi zasadami

3. Prace v lokalni siti, elektronicka
komunikace, komunika¢ni a pfenosové
mozZnosti internetu

- pocitacova sit’, server, pracovni stanice

- pfipojeni k siti

- specifika prace v siti, sdileni dokumenti
a prostiedkt

- e-mail, organizace ¢asu a planovani,
chat, messenger, videokonference,
telefonie, FTP...

10
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3. rocnik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

3. roénik

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin
32

pouziva pocitac a jeho periferie,
obsluhuje je, detekuje chyby,
vymenuje spotfebni material

je si védom moznosti a vyhod, ale
1 rizik (zabezpeceni dat pred
zneuzitim, ochrana dat pred
zni¢enim, porusovani autorskych
prav) a omezeni (zejména
technickych a technologickych)
spojenych s pouzivanim vypocetni
techniky

aplikuje vyse uvedené — zejména
vyuziva prostiedky zabezpeceni
dat pted zneuzitim a ochrany dat
pred zni¢enim

nastavuje uzivatelské prostredi
opera¢niho systému

orientuje se v bézném systému —
chépe strukturu dat a moznosti
jejich ulozeni, rozumi a orientuje
se v systému adresaid, ovlada
zékladni prace se soubory
(vyhledavani, kopirovani, presun,
mazani), odliSuje a rozpoznava
zékladni typy souboril a pracuje s
nimi

vyuziva napovédy a manualu pro
praci se zakladnim a aplikacnim
programovym vybavenim i
b&Zznym hardwarem

ma vytvoreny predpoklady ucit se
pouzivat nové aplikace, zejména
za pomoci manualu a napoveédy,
uvédomuje si analogie ve funkcich
a ve zpiisobu ovladani rtiznych
aplikaci

vybira a pouziva vhodné
programové vybaveni pro feseni
béznych konkrétnich ukoll

1. Prace s poditacem, operacni systém,

soubory, adresaiova struktura, souhrnné cile

operacni systém

data, soubor, slozka, souborovy manazer

komprese dat
prostfedky zabezpeceni dat pred

zneuzitim a ochrany dat pfed zni¢enim

ochrana autorskych prav
algoritmizace
napoveéda, manual
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- vytvari, upravuje a uchovava 2. Prace se standardnim aplika¢nim 12
strukturované textové dokumenty | programovym vybavenim
- ovlada bézné prace s tabulkovym ,
, ., . - textovy procesor
procesorem a databazi (editace, ,
L T - tabulkovy procesor
vyhledéavani, filtrovani, tfidéni, .
Ay . . - databaze
matematické operace, zakladni .
. . - software pro préci s grafikou
funkce, tvorba jednoduchého grafu VT S
. . - sdileni a vyména dat, jejich import a
a pfiprava pro tisk) export
- pouziva bézné zakladni a aplikacni T , ,
. . - dalsi aplikaéni programové vybaveni
programové vybaveni
- pracuje s dalsimi aplikacemi
pouzivanymi v piislusné profesni
oblasti
- chape specifika prace v siti (véetné | 3. Prace v lokalni siti, elektronicka 8
rizik), vyuziva jejich moznosti a komunikace, komunikac¢ni a pFrenosové
pracuje s jejimi prostiedky moznosti Internetu
- samostatn¢ komunikuje s g . .
. 9 1z - pocitacova sit, server, pracovnl stanice
elektronickou postou, ovlada i O
Cro " . - pfipojeni k siti
zaslani ptilohy, ¢i naopak jeji . , fe o
v \ . - specifika prace v siti, sdileni dokumenti
prijeti a nasledné otevieni Y 1.
wros o1 us “ . a prostiedkt
- vyuziva dalsi funkce postovniho 1 . y ldnovani
Klienta (organizovéni - e-mail, organizace Casu a planovani,
linovani...) ’ chat, messenger, videokonference,
pranovalL - s y telefonie, FTP...
- ovlada dalsi bézné prostiedky
online a offline komunikace a
vymeény dat
- voli vhodné informac¢ni zdroje k 4. Informacni zdroje, celosvétova pocitacova 4

vyhledavani pozadovanych
informaci a odpovidajici techniky
(metody, zpisoby) k jejich
ziskavani

- ziskava a vyuziva informace z
otevienych zdrojii, zejména pak z
celosvétové sité Internet, ovlada
jejich vyhledavani

- orientuje se v ziskanych
informacich, tridi je, analyzuje,
vyhodnocuje, provadi jejich vybér
a dale je zpracovava

- zaznamenava a uchovava textové,
grafické i numerické informace

- uvédomuje si nutnost posouzeni
validity informacnich zdroji a
pouziti informaci pro potieby
feSeni konkrétniho problému

- spravné interpretuje ziskané
informace a vysledky jejich
zpracovani nasledné prezentuje
vhodnym zptisobem s ohledem na
jejich dalsi uzivatele

- rozumi béznym i odbornym
graficky ztvarnénym informacim
(schémata, grafy apod.)

sit’ Internet
- informace, prace s informacemi
- informacni zdroje
- Internet
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EKONOMIKA

chebnivosnova Ekonomika

predmétu:

Nazev SVP: Prodavac¢

Kod: 66-51-H/01 Nazev RVP: Prodavac¢

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Cilem obsahového okruhu je vybavit zaky zdkladnimi znalostmi pro ekonomické
chovani jak v profesnim, tak osobnim zivoté. Cilem wvzdé€lavaci oblasti
Ekonomické vzdélavani je poskytnout zakiim zakladni odborné znalosti z oblasti
ekonomiky, které jim umozni efektivni jednani a hospodarné chovani.
Vysledkem vzdélavani nejsou pouze znalosti, ale hlavné praktické dovednosti
zaki. Obsahovy okruh je v souladu se Standardem finan¢ni gramotnosti ve verzi
schvélené v roce 2017. Standard finan¢ni gramotnosti je dale napliiovan ve
spoleCenskovédnim vzdélavani a ¢asteéné i v matematickém vzdélavani.

Obsahovy okruh je zaméfen tak, aby si Zaci osvojili zakladni ekonomické
pojmy, porozuméli jim a uméli je spravné vyuzivat. Zaci se nauci orientovat se
v ekonomickych souvislostech a osvoji si ekonomicky zptisob mysleni.

Vyuzivaji informace poskytované internetem, ziskavaji poznatky o moznostech
podnikani v oboru a o povinnostech podnikatele. Ziskavaji zakladni znalosti o
hospodateni podniku, nauéi se vypocitat mzdy a pojisténi, zorientuji se v dafiové
soustave.

Vzdélavaci oblast je izce propojena s prifezovym tématem Clovek a svét prace
a se standardem finan¢ni gramotnosti pro stiedni vzdélavani.

Charakteristika
udiva:

Obsah prfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — Ekonomické vzdélavani.

74k se seznami s formou podnikéni, podstatou fungovani trzniho hospodatstvi, s
podnikatelskym zamérem a podnikatelskym rozpoctem. Charakterizuje trh a
subjekty trhu. Seznami se s daftovou evidenci. V ramci finan¢niho vzdélani se
zak orientuje v platebnim styku, pojisténi, vysvétli podstatu inflace, ulohu statu a
charakterizuje dané a danové doklady.

V praktickych cvicenich, zaméfenych na marketing, se zak nauci vyhledavat
Vv terénu potfebné informace pro svou podnikatelskou ¢innost. Dalsi informace
zisk4 pomoci internetu.

Obsah uciva je zaméfen na potieby trhu prace s cilem orientovat se pii volbé
budouciho zaméstnani nebo podnikani.

Vyukové strategie:

Klasicky vyklad ucitele, individualni i skupinové prace.

Promyslené jsou zaCleniovany aktivizujici metody, vedouci zaky k ovéfovani a
praktickym aplikacim, k prohlubovani a uplatiiovani ziskanych védomosti.

Déle vyuzivame multimedidlni metody (vyuziti pocitace, interaktivni tabule) a
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Ekonomika

Pojeti ptedmétu

dalsi informace k u¢ebnimu oboru, elektronické materialy Skoly.

I3

Hodnoceni Zaku:

Zaci jsou hodnoceni z tstniho i pisemného projevu, hodnoceni provadi ugitel,
ale také zaci navzédjem, nechybi ani sebehodnoceni zaka. Pti hodnoceni zakt se
prihlizi k osobnimu pokroku pii ziskavani znalosti a dovednosti.

Pribézné€ jsou zatazovany rtzné druhy kontrolnich cviceni (testy, dopliiovaci
cviceni, kvizy). Pfi ustnim zkouSeni je hodnocena zejména vécna spravnost,
srozumitelnost, volba jazykovych prostiedkil a urovein vyjadiovani.

Hodnoceni spocivd v kombinaci slovniho hodnoceni, Ustniho i pisemného
provéfovani znalosti diléich témat. Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni
objektivné kritického hodnoceni a mysleni. Pfi pololetni klasifikaci je zohlednén
celkovy ptistup zdka k vyucovacimu procesu a k plnéni studijnich povinnosti.

Kritéria hodnoceni vychazeji z klasifika¢niho fadu skoly.

Zaci se specifickymi poruchami uéeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potfeby.

Piinos predmétu

Klic¢ové kompetence

prg rO?VOJ Kompetence k uceni

klicovych

kompetenci a Zak by mél byt schopen:

pr urezovych - prenést ziskané teoretické poznatky do praktického vyucovani

temat: - uplatnovat rizné zplsoby prace s textem, umét efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace

- vyuzivat ke svému uceni informacni zdroje, véetné svych zkusenosti i
zku$enosti jinych lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijimat
hodnoceni vysledkii svého uceni od jinych lidi

- znat moznosti svého dal§iho vzd€lavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k i‘eSeni problémii
74k by mél byt schopen:

- porozumét zadani Ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace
potfebné k feSeni problému, navrhnout zplisob feSeni, popf. varianty
feSeni a zdivodnit, vyhodnotit jej, vyhodnotit a oveéfit spravnost
zvoleného postupu a dosazené vysledky

- uplathovat pfi feSeni problémi rizné metody mySleni a mySlenkové
operace

- spolupracovat pii feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence
74k by mé&l umét:

- vyjadfovat se pfiméfené k ucelu jednani a komunikacni situaci
Vv projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

- formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé
prehledné a jazykové spravné

- Ucastnit se aktivné diskuzi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

- zpracovavat bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty

- snazit se dodrzovat jazykoveé i stylistické normy i odbornou terminologii

- zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textt, popf. projevi
jinych lidi

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a
chovani
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Ekonomika

Pojeti ptedmétu

Persondlni a socidalni kompetence

74k by mél byt schopen:

posuzovat realn¢ své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky
svého jednani a chovani v riznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a
pracovni orientace a zivotnich podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani
ze strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani
jinych lidi

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych
schopnosti a moznosti je pozitivné ovlivitovat, byt pfipraven fesit své
socialni i ekonomické zalezitosti, byt financné gramotni

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecenskych pracovnich i
jinych ¢innosti

ptijimat a odpovédneé plnit svéiené tikoly

podnécovat praci v tymu vlastnimi névrhy na zlepseni prace a feseni
ukold, nezaujaté zvazovat navrhy druhych

ptispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahti a k ptfedchazeni
osobnim konfliktiim, nepodléhat ptredsudklim a stereotyptim v pfistupu k
druhym

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i
ve vefejném zajmu

dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich
kulturni specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a
diskriminaci, pomahat druhym lidem

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského
chovani, prispivat k uplatnovani hodnot demokracie

uvédomovat si v ramci plurality a multikulturni souziti vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité
druhych

zajimat se aktivné o politické a spole¢enské déni u nas a ve svété

chapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu
udrzitelného rozvoje

uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a
spoluodpoveédnost pii zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich
uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i
soucasnost v evropském a svétovém kontextu

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit

K nim vytvofen pozitivni vztah

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim

74k by mél byt schopen:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani,
uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraven
ptizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

mit piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru,
cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a
vzdélavaci draze
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- mit redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych i jinych podminkach
V oboru a o pozadavcich zaméstnavatelll na pracovniky a umét je
srovnavat se svymi predstavami a predpoklady

- umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich
ptilezitostech, vyuzivat poradenské a zprostiedkovatelské sluzby jak z
oblasti svéta prace, tak vzdélavani

- vhodn¢ komunikovat s potencionalnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij
odborny potencial a své profesni cile

- znat obecna prava a povinnosti zamestnavatell a pracovnikli

- rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich,
ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikani, dokazat vyhledavat a posuzovat podnikatelské
prilezitosti v souladu s realitou trzniho prostiedi, se svymi pifedpoklady a
dalsimi moznostmi

Matematické kompetence
74k by mé&l umét:

- spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky

- Cist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.)

- provadét realny odhad vysledku feSeni dané tlohy

- aplikovat matematické postupy pfi feseni praktickych ukold v béznych
zivotnich i pracovnich situacich

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi
74k by mé&l umét:
- pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi prostfedky informacnich a
komunikacnich technologii
- pracovat s béznym zakladnim a aplikaénim programovym vybavenim
- ucit se pouzivat nové aplikace
- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostfedky online a
offline komunikace
- ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim
celosvétove sité Internet
- pracovat s informacemi z rtiznych zdroji nesenych na riznych médiich
(tisténych elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prosttedkii
informacnich a komunikacnich technologii
- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych
informacnich zdroji a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt
medialn€ gramotni

Prifezova témata
Obcan v demokratické spoleénosti
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich
otazkach, hledat kompromisni feseni

- vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a
snazili se je chranit a zachovat pro budouci generace

- méli vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a schopnost
moralniho usudku

- byli pfipraveni klast si zdkladni existen¢ni otdzky a hledat na né¢ odpovedi
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a feSeni
lovék a Zivotni prostiedi
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- chapali postaveni ¢lovéka v piirod¢ a vlivy prostiedi na jeho zdravi a
Zivot

- porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a
socialnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji

- respektovali principy udrzitelného rozvoje

- ziskali ptehled o zptisobech ochrany piirody, o pouzivani
technologickych, ekonomickych a pravnich néstroji pro zajisténi
udrzitelného rozvoje

- osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného piistupu k
zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani

Clovék a svét price

Zaci jsou vedeni k:

osobni odpovédnosti za vlastni zivot
- byli pfipraveni formulovat své profesni cile, planovat a cilevédomé
vytvaret profesni kariéru podle svych potieb a schopnosti
- celozivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a
pro aktivni osobni i profesni rozvoj
- seznameni s globalizovanym svétem prace a rozvojem pracovnich
ptilezitosti
- vyhledavani v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovat
informace o profesnich pfilezitostech a moznostech dal$iho vzdélavani
- efektivni sebeprezentaci pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli
- seznameni zaka se zakladnimi aspekty pracovniho vztahu, pravy a
povinnostmi zameéstnanci a zameéstnavateld i aspekty soukromého
podnikani, véetn¢ klicovych pravnich predpist
- predstaveni sluzeb kariérového poradenstvi a sluzby zaméstnanosti
Informacni a komunikacni technologie

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- se naucili vyhledavat novinky na trhu a odborné informace, zpracovavat,
uchovavat a predat informace pomoci softwaru
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2. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uc¢iva
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva Pocet
hodin
32
Zak: 1. Podnikani a trzni ekonomika 23
- rozliSyje rizné formy podnikani a - uvod do predmétu
vysvétli jejich hlavni znaky - podnikani
- vytvorii jednoduchy podnikatelsky - formy podnikani
zamér a zakladatelsky rozpocet - zéakon o obchodnich korporacich
- na ptikladu vysvétli zakladni - podnikatelsky zdmér
povinnosti podnikatele vii¢i statu - zakladatelsky rozpocet
- charakterizuje trh a subjekty trhu - povinnosti podnikatele
- vysvétli nabidku a poptavku na - trh
trhu - subjekty trhu
- stanovi cenu jako soucet nakladu, - nabidka
zisku a DPH a vysvétli, jak se cena - poptavka
li$i podle zédkaznikil, mista a - zbozi, cena
obdobi - stanoveni ceny zbozi
- rozli$i jednotlivé druhy naklada a - vliv ceny na nabidku a poptavku
vynosl - druhy naklada
- vypocitd vysledek hospodaieni - druhy vynost
- vypocita ¢istou mzdu - vysledek hospodareni
- vypocet vysledkl hospodareni
- mzda Casova a ukolova
- vypocet Cisté mzdy
- vysvétli zasady danové evidence 2. Dariova evidence 9
- uvede dainové doklady , C ol g
e . - zasady a vedeni danové evidence
- uvede nalezitosti dokladt .
i (1 denik pHimi odait - danové doklady
VySVELl cenik prijmu a vydaju - nalezitosti dokladi
- rozlisi dafovée uznatelné a it e 1o
e . - denik ptijmu a vydaji
neuznatelné pfijmy a vydaje S
Cres A St oA S, - pokladni kniha
- vypocita dan z ptijma fyzickych . L .
- danov€ uznatelné piijmy a vydaje
0sob N L A
- danové neuznatelné pfijmy a vydaje
- dan z ptijmt fyzickych osob
- souhrnné opakovani
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3. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva Pocet
hodin
32
Zak: 1. Finanéni vzdélavani 15
- orientuje se v platebnim styku a - uvod do predmétu
sméni penize podle kurzovniho - penize
listku - hotovostni platebni styk
- vysvétli, co jsou kreditni a debetni - bezhotovostni platebni styk
karty a jejich klady a zapory - kurzovni listek
- vysvétli zpisoby stanoveni - valuty a devizy
urokovych sazeb a rozdil mezi - kreditni a debetni karta
urokovou sazbou a RPSN a - urok, urokové sazby
vyhleda aktualni vysi urokovych - RPSN
sazeb natrhu - pojisténi
- orientuje se v produktech - pojistné produkty
pojistovaciho trhu a vybere - inflace
nejvyhodnéjsi pojistny produkt s - dusledky inflace
ohledem na své potieby - avérové produkty
- vysvétli podstatu inflace a jeji
disledky na financni situaci
obyvatel a na piikladu ukaze, jak
se branit jejim nepiiznivym
disledktim
- charakterizuje jednotlivé druhy
uverl a jejich zajisténi
2. Dané 17
- vysvétli alohu statniho rozpo¢tu v - stétni rozpocet
narodnim hospodarstvi - dafova soustava
- charakterizuje jednotlivé dan¢ a - dang piimé
vysvétli jejich vyznam pro stat _ dand nepiimé
- provede jednoduchy vypocet dani - vjpocet dani
- vyhotovi dafiové pfiznani k dani z - dafiové priznani
prijmu fYZICkYCh OS,Ob, . - vyhotoveni danového piiznani
- provede jednoduchy vypocet - zdravotni pojisténi
zdravotniho a socialniho pojisténi - socidlni pojisténi
- vyhotovi a zkontroluje dafovy - dafiové a acetni doklady
doklad - nalezitosti i€etnich dokladt
- vyhotoveni danového dokladu
- souhrnné opakovani
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Zaklady podnikani

Pojeti ptedmétu

ZAKLADY PODNIKANI

Ucebni osnova , o,

predmétu: Zaklady podnikani

Nazev SVP: Prodavac

Kod: 66-51-H/01 Nazev RVP: Prodavac¢

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Zaci se budou orientovat v ekonomickych souvislostech a osvoji si ekonomicky
zpusob mysleni, ziskaji poznatky o mozZnostech podnikani v oboru a o
povinnostech podnikatele. Ziskavaji zakladni znalosti o hospodaieni podniku,
nauci se vypocitat mzdy a pojisténi, zorientuji se v daiiové soustave.

Vzdé&lavaci oblast je tizce propojena s prifezovym tématem Clovék a svét prace,
kariérové poradenstvi a se standardem financni gramotnosti pro stfedni
vzdélavani.

Charakteristika
uciva:

Obsah uliva je zaméfen na potfeby trhu prace s cilem orientovat se pti volbe
budouciho zaméstnani nebo podnikani. Zak se seznadmi se zakladnimi principy
zahajeni podnikatelské ¢innosti ve svém oboru.

V praktickych cvicenich zamétenych na marketing se zadk nauci vyhledavat
VvV terénu a na internetu potfebné informace pro svou podnikatelskou ¢innost. S
legislativnimi zménami, které se tykaji podnikatelského zaméru, jsou Zaci
seznamovani aktualné v pribéhu skolniho roku.

Zéci zpracovavaji podnikatelsky projekt na pogitaci v pribéhu celého $kolniho
roku.

Pfiprava na zpracovani podnikatelského zaméru je tzce spjata s pfedméty
ekonomika a informatika.

Vyukové
strategie:

Klasicky vyklad ucitele, individualni prace.

Promyslené jsou zaclenovany aktivizujici metody, vedouci zaky k ovéfovani a
praktickym aplikacim, k prohlubovéni a uplatfiovani ziskanych védomosti. Jsou
vyuzivany elektronické materidly $koly, interaktivni tabule, internet.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Klasifikacniho fddu SOU Slany.

Diiraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni
k tomu, aby byli schopni objektivné kritického hodnoceni.

Hodnoti se jednotlivé ¢asti projektu. Vyznamnou roli hraje metoda kolektivniho
hodnoceni a spoluprace pedagogu s zaky, kterd vede k odstranéni pripadnych
nedostatkd.
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Zaklady podnikani

Pojeti ptedmétu

Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického hodnoceni.
Zpasoby hodnoceni spocivaji v kombinaci prubézného slovniho hodnoceni,
ustniho i pisemného provérovani znalosti.

Prinos piredmétu

Klic¢ové kompetence

pro rozvoj

klicovych Kompetence k uceni

kompetenci a 74k by mél byt schopen:

prifezovych

témat: - prenést ziskané teoretické poznatky do praktického vyucovani

- uplatnovat rizné zpUsoby prace s textem, umét efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace

- vyuzivat ke svému uc€eni informacni zdroje, v€etn¢ svych zkusenosti i
zkuSenosti jinych lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilti svého uceni, pfijimat
hodnoceni vysledkti svého uceni od jinych lidi

- znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru

Kompetence k i‘eSeni problémii
74k by mél byt schopen:

- porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace
pottebné k feSeni problému, navrhnout zpisob feseni, popt. varianty
feSeni a zdivodnit, vyhodnotit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost
zvoleného postupu a dosazené vysledky

- uplatiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni a myslenkové
operace

- spolupracovat pii feSeni problémi s jinymi lidmi

Komunikativni kompetence
74k by mél umét:

- pfiméfené se vyjadfovat k ucelu jednani a komunikacni situaci,
Vv projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

- formulovat své myslenky srozumiteln€ a souvisle, v pisemné podobé
prehledné a jazykové spravné

- snazit se dodrzovat jazykové i stylistické normy i odbornou terminologii

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a
chovani

- dosédhnout jazykové zptsobilosti potiebné pro zakladni pracovni
uplatnéni podle potieb a charakteru ptislusné odborné kvalifikace (napf.
porozumét zakladni odborné terminologii a zakladnim pracovnim
pokyniim v pisemné i ustni forme)

Persondlni a socidalni kompetence
74k by mél byt schopen:

- posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky
svého jednani a chovani v riiznych situacich

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a
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pracovni orientace a zivotnich podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani
ze strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

ovétovat se ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani
jinych lidi

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych
schopnosti a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraven fesit své
socialni i ekonomické zalezitosti, byt finanéné gramotny

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecenskych pracovnich i
jinych ¢innosti

ptijimat a odpovédné plnit svéiené tikoly

podnécovat praci v tymu vlastnimi névrhy na zlepseni prace a feseni
ukoll, nezaujaté zvazovat navrhy druhych

prispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahti a k predchazeni
osobnim konfliktiim, nepodléhat ptredsudklim a stereotyptim v pfistupu k
druhym

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i
ve vefejném zajmu

dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich
kulturni specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a
diskriminaci, poméhat druhym lidem

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského
chovani, prispivat k uplatnovani hodnot demokracie

uvédomovat si v ramci plurality a multikulturni souziti vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité
druhych

zajimat se aktivné€ o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

chapat vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu
udrzitelného rozvoje

uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a
spoluodpoveédnost pii zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich
uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i
soucasnost v evropském a svétovém kontextu

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit

K nim vytvofen pozitivni vztah

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim

74k by mél byt schopen:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani,
uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraven
pfizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

mit piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru,
cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a
vzdelavaci draze
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- mit realnou pfedstavu o pracovnich, platovych i jinych podminkach
V oboru a o pozadavcich zaméstnavatelll na pracovniky a umét je
srovnavat se svymi predstavami a ptedpoklady
- umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich
ptilezitostech, vyuzivat poradenské a zprostiedkovatelské sluzby jak z
oblasti svéta prace, tak vzdélavani
- vhodn¢ komunikovat s potencionalnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij
odborny potencial a své profesni cile
- znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatelll a pracovniki
- rozumét podstaté principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich,
ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikani, dokazat vyhledavat a posuzovat podnikatelské
ptilezitosti v souladu s realitou trzniho prostiedi, se svymi pfedpoklady a
dal$imi moZnostmi
Matematické kompetence
Z4k by mé&l umét:
- spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky
- Cist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.)
- provadét realny odhad vysledku feSeni dané tlohy
- aplikovat matematické postupy pfi feseni praktickych tkold v béznych
zivotnich i pracovnich situacich
Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi
74k by mé&l umét:
- pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi prostfedky informacnich a
komunikacnich technologii
- pracovat s béznym zakladnim a aplikaénim programovym vybavenim
- ucit se pouzivat nové aplikace
- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostfedky online a
offline komunikace
- ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim
celosveétové siteé Internet
- pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenych na rtiznych médiich
(tisténych elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuZzitim prostiedki
informacnich a komunikacnich technologii
- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych
informacnich zdroju a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt
medialné gramotni

Prifezova témata
Obcéan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
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- dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich
otazkach, hledat kompromisni feSeni
- vazili si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a
snazili se je chranit a zachovat pro budouci generace
- m¢éli vhodnou miru sebevédomi, sebe odpovédnosti a schopnost
moralniho usudku
- byli pfipraveni klast si zdkladni existen¢ni otazky a hledat na n¢ odpovedi
a feSeni
Clovék a Zivotni prostiedi
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- chépali postaveni ¢lovéka v ptirode€ a vlivu prostiedi na jeho zdravi a
Zivot
- porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a
socialnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji
- respektovali principy udrzitelného rozvoje
- ziskali pfehled o zptsobech ochrany piirody, o pouzivani
technologickych, ekonomickych a pravnich néstroji pro zajisténi
udrzitelného rozvoje
- osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného piistupu k
zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani
Clovék a svét price
Zéci jsou vedeni k:
- osobni odpovédnosti za vlastni zivot
- uméni formulovat své profesni cile, planovat a cilevédomé vytvaret
profesni kariéru podle svych potieb a schopnosti
- motivovani k celozivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na
trhu prace a pro aktivni osobni i profesni rozvoj
- seznameni s globalizovanym svétem prace a rozvojem pracovnich
ptilezitosti
- umeéni vyhledavat v relevantnich informac¢nich zdrojich a kriticky
posuzovat informace o profesnich pfilezitostech a moznostech dalsiho
vzdelavani
- efektivni sebeprezentaci pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli
- seznameni se se zakladnimi aspekty pracovniho vztahu, pravy a
povinnostmi zaméstnanci a zaméstnavateld 1 aspekty soukromého
podnikani, v€etné klicovych pravnich predpist
- predstaveni sluzeb kariérového poradenstvi a sluzby zaméstnanosti
Informacni a komunikacni technologie
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- se naucili vyhledavat novinky na trhu a odborné informace, zpracovavat,
uchovavat a predat informace pomoci softwaru
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3. rocnik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

3. roénik

Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis udiva hodin
32
Zak: 1. Projekt zaklady podnikani 32
- vyhotovi osnovu pro - osnova podnikatelského zaméru
podnikatelsky zameér - marketingova oblast (marketingovy
- uvede jednotlivé kroky pfi vyzkum, struktura obyvatel, SWOT
zakladani podniku vychazejici analyza)
Z principi marketingu - legislativni oblast (zivnostensky tfad,
- orientuje se v jednotlivych finanéni Gfad, zdravotni a socialni
oblastech marketingového pojisténi, hygiena)
vyzkumu - financ¢ni oblast (vlastni kapital, cizi
- vyjmenuje podminky pro ziskani kapital, ptijmy a vydaje, hospodaisky
zivnostenského listu vysledek)
- OrientUje sev podminkéch (o) - personé]ni oblast
hygiené - vyhodnoceni podnikatelského zaméru
- vyjmenuje povinnosti podnikatele
- vypocita potifebny pocatecni
kapital (koupé nemovitosti, nebo
rekonstrukce, zatizeni
provozovny)
- vypocitd provozni naklady (mzdy,
rezijni naklady)
- odhadne zasoby denni a mé&si¢ni
- odhadne trzby denni a mésicni
- urci potiebu pracovnich sil podle
velikosti podniku
- vyhodnoti pfedpoklad uspesnosti
projektu na trhu prace
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ESTETIKA

chebnlvosnova Estetika

predmétu:

Nazev SVP: Prodavac¢

Kod: 66-51-H/01 Nazev RVP: Prodavac¢

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Hlavnim cilem ptedmétu Estetika je utvafet kladny vztah k materialnim a
duchovnim hodnotam, snazit se prispivat k jejich tvorbé a ochrané. Piispivat
celkove ke kulturnosti ¢loveéka.

Dalsim cilem je rozvijet ctenaiské dovednosti zaki, rozvijet schopnosti esteticke,
myslenkové a vyjadfovaci. UCit zaky orientovat se v uméleckém dile a zaujimat
K nému vlastni postoje.

Rozvijet komunikativni dovednosti, schopnosti zaka, ovliviiovat hodnotovou
orientaci a postoje v oblasti kulturni a umélecké, ale i v Sirsi oblasti spolecenské
a mezilidské.

Prispivat k formovani etického a ob¢anského profilu Zéka. Zaci jsou vedeni i
k esteticky tvotivym aktivitam.

Estetick¢ vzdélavani ma nad predmétovy charakter, prolind velkym poctem
vyucCovacich predmétt, napt. Cesky jazyk, spoleCenskovédni vzdélavani,
informacni technologie. Vzdélavaci oblast je propojena s prufezovymi tématy
Obg&an v demokratické spoleénosti a Clovék a Zivotni prostredi, IKT.

Charakteristika
uciva:

Obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — Estetické vzdélavani.

Pfedmét je rozvrzen do tii oblasti, které se vzdjemné prolinaji. Sklada se z uméni
a literatury, prace s literarnim textem a kultury.

Ucivo ¢astecné navazuje na védomosti zaki ziskané na zakladni Skole. Rozviji
tenafské dovednosti zakd. Zaci by méli ziskat piehled o kulturnim déni,
uvédomovat si vliv prostfedkli masové komunikace na utvafeni kultury, jsou
vedeni k nutnosti tolerance, k estetickému citéni, vkusu a zajmu o druhé lidi.
Prohlubuji se také znalosti matefského jazyka, kultivuje projev zaku, soucasti je
prace s uméleckym textem.

Vyukové
strategie:

Dulezitym metodickym principem bude rtiznorodost. Stfidani ¢innosti, metod —
frontalni vyuka, vyklad, dialog, samostatnda a skupinova prace zakd.
Zaclenovany jsou také testy, frontalni opakovani. Soucasti vyuky jsou poslechy
ukazek, filmové ukazky, navstévy filmovych a divadelnich ptredstaveni, vystavy.
Pribézné je zatazovano vyhledavani informaci v ucebnicich, ¢itankach, na
internetu, sledovani kulturniho déni v CR a v regionu.

Dale jsou vyuzivany multimedidlni metody a dalSich informace vztahujici se
k u¢ebnimu oboru, elektronické materialy Skoly.
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Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Klasifikacniho fadu SOU Slany.

74k je hodnocen z nékolika hledisek: testy, pfezkouSeni, aktivita v hodinach,
referaty, vlastni tvlrc¢i Cinnost, pfistup k feSeni problémi. Celkové hodnoceni
spoCiva v kombinaci pribézného slovniho hodnoceni, ustniho i pisemného
provéfovani znalosti. Duraz se klade na informativni a vychovné funkce
hodnoceni. Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického
hodnoceni.

Zaci se specifickymi poruchami uéeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potfeby.

Piinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci a
prifezovych
témat:

Kli¢ové kompetence
Kompetence K uceni
74k by mél byt schopen:

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
- prenést ziskané teoretické poznatky do praktického Zivota
- vyuzivat ke svému uceni rizné zdroje vcetné zkusenosti svych i jinych
lidi a pfijimat hodnoceni vysledki ze strany jinych lidi
- efektivné vyhledavat, tridit a zpracovavat informace
- S porozuménim poslouchat mluvené projevy, potizovat si poznamky
Kompetence k i‘eSeni problémii

74k by mél byt schopen:

- porozumét zadani ukolu, urcit jadro problému, hledat riizna feseni, ziskat
informace potiebné k feseni problému, vyhodnotit a obhdjit zvoleny
postup

- uplatnovat pfi feSeni problému riizné metody mysleni a mySlenkové
operace

- volit prostfedky a zptsoby /pomticky, studijni literaturu, metody a
techniky/ vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat jiz diive
ziskanych zkuSenosti a védomosti

- vyjadfit vlastni nazor, vyslechnout nazor druhych, spolupracovat pfi
feSeni problému s jinymi lidmi /tymové feseni/

Komunikativni kompetence
74k by mél byt schopen:

- vhodné€ komunikovat se spoluzaky, uciteli a jinymi osobami /besedy po
zhlédnutém divadelnim nebo filmovém predstaveni/

- Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

- zaznamenavat pisemn¢ podstatné myslenky a udaje z textl, popt. projevi
jinych lidi

- zdokonalit se v dovednosti ¢teni

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a
chovéni

Persondlni a socidlni kompetence

74k by mél byt schopen:

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednani
ze strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

- efektivné se ucit, kriticky hodnotit vysledky svého uceni

- pracovat v tymu i samostatné

- prijimat a odpovédné plnit svétené tikoly
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- podnécovat praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feSeni
ukoll, nezaujaté zvazovat navrhy druhych

- pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahti a k predchazeni
osobnim konfliktiim, nepodléhat predsudkim a stereotyptim v piistupu
k druhym

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svtij fyzicky i dusevni
rozvoj, byt si védom disledkli nezdravého Zivotniho stylu

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

- jednat zodpovédné, byt tolerantni, hledat kompromisy, jednat samostatné
a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu
- jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského
chovani, pfispivat k uplatnovani hodnot demokracie
- respektovat prava a osobnost druhych lidi, vystupovat proti
nesnasenlivosti a diskriminaci
- si vazit materialnich a duchovnich hodnot, dobrého ZP, snazi se je chranit
a zachovat pro budouci generace
- uznavat tradice a hodnoty svého naroda, podporovat hodnoty mistni,
narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvofen pozitivni vztah
Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich technologii a komunikacénich
technologii a pracovat s informacemi

74k by mél byt schopen:

- pracovat s osobnim pocitatem

- komunikovat elektronickou postou

- ziskavat informace prostiednictvim internetu

- pracovat s informacemi z riiznych zdroju a posuzovat jejich vérohodnost

Priifezova témata
Obcan v demokratické spolecnosti
Zéci jsou vedeni k tomu, aby:

- dovedli komunikovat, vyjednavat, fesit konflikty
- vazili si materidlnich a duchovnich hodnot
- meéli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnost
moralniho usudku
Clovék a fivotni prostiedi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- chranili zivotni prostredi
- zaujali spravny postoj k odpoveédnosti ¢loveka za zivotni prostedi
- osvojili si zadsady zdravého Zivotniho stylu, respektovali Zivot jako
nejvyssi hodnotu
- pracovali s informacemi, vyjadfovali své nazory a pozitivné pasobili na
druhé
Informacni a komunikacni technologie

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- dokazali vyhledavat, zpracovavat, hodnotit a pfedavat informace
prosttednictvim IKT
- vyuwzivali informace ziskané z masmédii
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1. rocnik
Rozpis vysledki vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Zak: 1. Uméni a literatura 10

- na piikladech objasni vysledky
lidské ¢innost z riznych oblasti
umeéni

- vyjadti vlastni prozitky z recepce
danych uméleckych del

- popise vyznam a funkci literatury

- uvede hlavni literarni sméry a
jejich vyznamné predstavitele

- samostatn¢ vyhled4 informace v
této oblasti

umeéni jako specificka vypoveéd o
skute¢nosti

aktivni poznavani riiznych druhti umeéni,
uméleckych dél naseho i svétového,
soucasného 1 minulého v tradi¢ni i
medialni podob¢

vyznam a funkce literatury

hlavni literarni sméry do konce 19. stoleti
prace s ukazkami z ¢itanek, nahravkami,
filmovych. ukazek

- rozlis$i konkrétni literarni dila 2. Prace s literarnim textem 12
podle zékl.adnich druhi a Zanru - zaklady teorie literatury
- interpretuje text, dovede vyjadrit - literdrni druhy a Z4nry ve vybranych
Vgisiterghiazéte%ifuf?yfrel:ztt):ném dilech narodni a svétové literatury
?extu ’ eop - Cetba a interpretace literarniho textu
. e, - oezie, proza, drama
- vystihne charakteristické znaky i Eé'ez baplz Za, ar
ruznych literarnich textl a rozdily -k dJO\’/zi leoz//esnos ¢
mezi nim , o, - pohadka, povidka a roman
- postihne sémanticky vyznam textu - metody interpretace textu
- tvofivé ¢innosti
- komiks
- ma prehled o kulturnich institucich | 3. Kultura 10

CR a regionu, orientuje se
V nabidce kulturnich instituci a
akci

- porovna typické znaky kultur
hlavnich narodnosti na naSem
uzemi

- popise vhodné spolecenské
chovani vdané situaci

kulturni instituce v CR a v regionu
knihovny a jejich sluzby

kultura narodnosti na nasem tzemi
lidové uméni

spole¢enska kultura a vychova
principy a normy kulturniho chovani
kultura odivani
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2. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Zak: 1. Uméni a literatura 11

- vyhledavé informace z riznych
oblasti uméni, vyjadfuje vlastni
prozitky z recepce danych
uméleckych dél

- orientuje se v ¢eské a svétové
kinematografii, hudbé a vytvarném
umeni, orientuje se v hudebnich
stylech

- uvede hlavni literarni a umélecke
smeéry 20. a 21. stoleti a jejich
vyznamné piedstavitele

- filmové umeéni /historie filmu, soucasna
filmova produkce/

- hudebni uméni /hudba a film, moderni
hudba/

- vytvarné uméni

- hlavni literarni a umélecké sméry 20.a
21. stoleti

- interpretuje texty, dovede vyjadfit | 2. Prace s literarnim textem 11
viasant sazitel 7 etby nebo - literarni druhy a ZAnry ve vybranjch
P s et 1 dilech narodni a svétové literatury
- rozlisi konkrétni literarni dila y . o
\ , o ur o - Cetba a interpretace literarniho textu
podle zékladnich druhti a zanrta S g
. A - regiondlni povesti
- vystihne charakteristické znaky oy
ruznych literarnich textl a rozdily " pishove texty L
mezi nimi - humor v literatufe /satira, ironie/
. . S - dobrodruzna literatura
- postihne sémanticky vyznam textu - detektivky
- uvede vyznamné pfedstavitele zékladni piehled literatury 20. a 21.
literatury 20. a 21. stoleti .
stoleti
- historické udalosti v literatufe
- mezilidské vztahy v literatufe
- seznamuje se S vyvojem 3. Kultura 10

architektury, popise vhodné
spole¢enské chovani se
spoluobcany

- orientuje se v kulturnich tradicich
regionu

- jeveden k uplatiiovani estetickych
norem /potadek, Cistota, tolerance,
aktivni vyuzivani volného casu/

- porovnava informaci z masmédii

- architektura, kultura bydleni

- tradice a zvyky regionu, lidové uméni a
uzita tvorba

- estetické a funkéni normy pfi tvorbe a
vyrobég predmétl pouzivanych v bézném
zivoté

- ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot

- funkce reklamy a propagacnich
prosttedku a jeji na Zivotni styl
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Zboziznalstvi

Pojeti ptedmétu

ZBOZIZNALSTVi

Utebni osnova Zboziznalstvi

predmétu:

Nazev SVP: Prodavac¢

Kod: 66-51-H/01 Nazev RVP: Prodavac¢

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. roénikem

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Cilem predmétu Zboziznalstvi je poskytnout zakim védomosti a dovednosti,
které jim umozni ziskat ptehled o zbozi zékladnich sortimentnich skupin,
odborné manipulovat se zbozim a poskytovat zdkaznikiim odborné poradenstvi
pii prodeji zbozi. Vést zaky ke spravnému hodnoceni, osetfovani a dodrZzovani
uzitné hodnoty zbozi. Zaméfit se na dodrZzovani jakosti zbozi a tim zkvalitiiovat
¢innost a sluzby v obchod¢. Naucit se orientovat ve stale se rozsifujicim
sortimentu zboZi, znat a pouzivat odbornou terminologii. Zaci ziskaji prehled o
aktualni legislativé spojené s konkrétnim sortimentem v oboru.

Charakteristika
uciva:

Obsah predmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — Zboziznalstvi.

Zaci seznami se zakladnimi pojmy zboZiznalstvi, s rozd&lenim sortimentu zbozi
a jeho uzitnymi vlastnostmi, s pojmem jakost. Dalsi celek je vénovan vlivim
pusobicich na zbozi a ochran¢ uzitnych vlastnosti zbozi. Obsahem uciva je
konkrétni slozeni pozivatin, potravinaiské zbozi rostlinného a zivocisného
pavodu. Zaci ziskaji prehled o zboZi sortimentu — potravinaiské vyrobky, vejce,
ovoce, zelenina, maso a masné vyrobky, mléko a mlécné vyrobky, tuky,
potravinaiské polotovary, détska vyziva, dietni vyrobky, kava, kavoviny, Caj,
kakao, cokolada a cukrovinky, nealkoholické a alkoholické napoje, kotfeni a
ostatni pochutiny, polévkové a kyprici ptipravky, tabak a tabakové vyrobky,
primyslové zbozi.

Zaci se nauéi orientovat v maloobchodnich znalkach, znackach jakosti, na
zaklad¢ ziskanych védomosti dokazou poskytnout odborné poradenstvi pii

prodeji.

Vyukové
strategie:

Vyklad ucitele, samostatné individudlni i skupinové prace, projektové
vyucovani, exkurze, vystavy a besedy s odborniky.

Promyslené jsou zaclenovany aktivizujici metody, vedouci zaky k ovéfovani a
praktickym aplikacim, k prohlubovani a uplatiiovani ziskanych védomosti.
Dale vyuzivame multimedialni metody (podle moznosti vyuziti pocitace, videa,

DVD, data projektoru, interaktivni tabule), odborné ¢asopisy a dalsi informace
z oboru, elektronické materialy Skoly.
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Zboziznalstvi

Pojeti ptedmétu

Hodnoceni zaku:

Zéci jsou hodnoceni z ustniho i pisemného projevu, hodnoceni provadi ugitel,
ale také zaci navzajem, nechybi ani sebehodnoceni zaka. Pii hodnoceni zaki se

r~r

prihlizi k osobnimu pokroku pii ziskavani znalosti a dovednosti.

Priibézné€ jsou zatazovany rizné druhy kontrolnich cviCeni (testy, dopliovaci
cviceni, kvizy, feSeni pfikladii z praxe). Pfi ustnim zkouSeni je hodnocena
zejména vécna spravnost, srozumitelnost, volba jazykovych prostfedkil a troven
vyjadfovani.

Kritéria hodnoceni vychézeji z klasifika¢niho fadu Skoly.

Zéci se specifickymi poruchami udeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potfeby.

Piinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci a
prifezovych
témat:

Kli¢ové kompetence
Kompetence k uceni

- dokazou ptenést ziskané teoretické poznatky do praktického vyucovani
- zak se zajima o inovované vyrobky, zdravou vyzivu, modni trendy, nové
technologie
- orientuji se v moznostech svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru
Kompetence k i‘eSeni problémii

- zaci jsou schopni porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému,
ziskat informace potiebné k jeho feSeni, navrhnout a zdtvodnit jej,
vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu

- zak se orientuje v nabidce, umi nabidnout nahradni produkty, pozna
nekvalitni zbozi

- spolupracuji pfi feSeni problémd s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

- Zaci se snazi vyjadiovat pfiméfené k ucelu jednani a komunikacni situaci
Vv projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

- Uucastni se aktivné diskusi, formuluji a obhajuji své ndzory a postoje

- snazi se dodrzovat jazykové i stylistické normy i odbornou terminologii

Persondlni a socidalni kompetence

- Z7aci jsou schopni posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti,
odhadovat dusledky svého jednani a chovani v riznych situacich
- stanovuji si cile a priority podle svych osobnich schopnosti
- reaguji adekvatn€ na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze
strany jinych lidi, ptijimaji radu i kritiku
- podnécuji praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukolt
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- 7zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni jednat odpovédné, samostatné a
iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zdjmu
- jednaji v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského
chovéni
- respektuji prava a osobnost druhych lidi, vystupuji proti nesnéSenlivosti a
diskriminaci
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
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Zboziznalstvi 1. ro¢nik
- zaci by m¢li byt schopni, mit odpovédny postoj k vlastni profesni
budoucnosti, a tedy i vzdélavani
- snazi se mit prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru
- maji realnou predstavu o pracovnich, platovych i jinych podminkach
V oboru a o pozadavcich zaméstnavatelll na pracovniky
Matematické kompetence
- 7aci se snazi spravn¢ pouzivat a prevadét bézné jednotky
- Ctou rizné formy grafického znazornéni (tabulky, grafy, schémata apod.)
Prifezova témata
Obcan v demokratické spoleénosti
- zaci jsou vedeni k tomu, aby dovedli jednat s lidmi, diskutovat a hledat
kompromisni feSeni
- Z7aci jsou vedeni k tomu, aby si dokazali vazit materidlnich a duchovnich
hodnot
Clovék a fivotni prostiedi
- 7aci chapou postaveni ¢loveka v ptirode a vlivy prostedi na jeho zdravi
- snazi se chranit Zivotni prostfedi a osvojuji si zdsady zdravého zivotniho
stylu
Clovék a svét price
- zaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot a
jsou motivovani k aktivnimu pracovnimu zivotu
- udi se vyhledavat a posuzovat informace vztahujici se ke svému oboru
Informacni a komunikacni technika
- 7aci se uci vyhledavat (novinky na trhu a odborné informace),
zpracovavat, uchovavat a predavat informace pomoci softwaru
1. ro¢nik

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva

Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva hodin
64
Z4k: 1. Zbozi zakladnich sortimentnich skupin 2
- charakterizuje problematiku - charakteristika a vyznam potravinaiského
hlavnich zbozovych skupin a nepotravinatského sortimentu
- pouziva obchodni terminologii - zakladni ¢lenéni zbozi podle specifikace
- pracuje s informacemi uvadénymi Vv oboru: charakteristika, vyznam,
vyrobcem na obalech zbozi ¢lenéni, pozadavky na jakost a ochrana
- aplikuje specifické pozadavky na jakosti, oznacovani zbozi, uvadéni do
oSetfovani, skladovani a prodej ob¢hu, poradenska sluzba, vyvojové
zbozi podle specializace v oboru trendy
- s ohledem na charakter
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Zboziznalstvi

1. roénik

prodavaného zbozi ovlada
techniku pfedvedeni a
poradenskou sluzbu

pracuje s platnou legislativou
daného sortimentu

dodrzuje v praxi ustanoveni
platnych zakont, norem, vyhlasek
a nafizeni daného sortimentu
popise povinnosti prodejce vici
statu vici pfi povinném
posuzovani shody vyrobct

popiSe pravomoci a napli ¢innosti
kontrolnich organti v obchodni
sféte

posoudi hodnovérnost informaci

zZ riiznych zdroji

provadi nabidku nahradnich,
dopliikovych a novych druhti zbozi
V ramci sortimentni skupiny

vysvétli podstatu jakosti zbozi
podle sortimentu

popise roli obchodu pii
zabezpecovani jakosti

reaguje na zvysujici se pozadavky
zakaznikd

dodrzuje pravidla spravné
hygienické praxe (kritické body)
zodpovédné pristupuje k ochrané
zivotniho prostfedi, bezpecnosti a
ochrang zdravi pfi praci

orientuje se ve znackach jakosti
vysvétli vyznam normalizace,
certifikace a metrologie pro
obchod a spotiebitele

vysvétli ekonomické dusledky
kolisani jakosti

na prikladu svého oboru vysvétli
praktické vystupy metrologie pro
obchod a spotiebitele

provadi metody hodnoceni jakosti
zboZi

prakticky zvlada subjektivni
metody hodnoceni zbozi

2. Jakost zbozZi

- obsah a uloha jakosti

- uzitné vlastnosti a uzitna hodnota
- Tizeni jakosti: normalizace, metrologie,

zkuSebnictvi, certifikace

- hodnoceni jakosti zbozi: prakticky
postup pii hodnoceni jakosti, pouzivané

metody a techniky

- uloha vyroby, obchodu a spotiebitele

v oblasti jakosti

vyuzije znalosti o vlivech
pusobicich na jakost zbozi
k odvozeni praktickych

3. Vlivy pisobici na jakost zbozi

- druhy vlivi a jejich dusledky

119

SOU Slany




Zboziznalstvi 1. ro¢nik
hygienickych pozadavki na
skladovani a prodej zbozi
- vysvétli nezbytnost inovace a
vyprodejii sortimentu
- vysvétli pravidla pro ozna¢ovani 4. Ochrana vlastnosti zbozi 8
obali - ochrana zbozi pied plisobenim
- uveédomuje si dusledky pouzivani negativnich vlivi
nevhodnych, poskozenych, Spatné - Zaruéni doba
¢i nedostate¢né oznacenych obali - konzervace
- rozlisi zakladni dmhy ObaIOV}”Ch _ obaly a ] ejich funkce, dmhy obaltl
materidlti podle vlastnosti a pouziti - obalové materialy
- popiSe povinnosti prodejce a - zésady spravného skladovani
dodavatele pii likvidaci obali
- v praxi aplikuje optimalni
skladovaci podminky pro
konkrétni sortiment
- ovlada pravidla hygieny vyzivy 5. Pozivatiny 17
- vysvétli vlivy pisobici na zbozi ve - sloZeni pozivatin — Ziviny
sféfe obehu - biologicka a energeticka hodnota
- vysvétli pojem HACCP — kriticke - vyznam a zasady raciondlni vyzivy
body - zdravotni nezavadnost potravin
- pouziva obchodni terminologii - obohacovéni pozivatin
- popise slozeni pozivatin, Zadouci a - zmény potravin
nezadouci latky Vv potravinach - Kkonzervace potravin
- pracuje s informacemi uvadénymi
vyrobcem
- vysvétli specifické pozadavky na 6. Potravinaiské vyrobky 22
oSetfovani, skladovani a prode;j - obiloviny, mlynské vyrobky
zbozi - lusténiny, olejniny
- pracuje s informacemi uvadénymi - chléb a peivo
vyrobcem - trvanlivé peéivo
- vysvétli nezbytnost inovace a - cukraiské vyrobky
vyprodeji sortimentu - téstoviny
- orientuje se v legislativé daného - cukr, med a ostatni sladidla
sortimentu - Skrobarenské vyrobky
- na prikladech prokaze zvladnuti
subjektivnich metod hodnoceni
zbozi
- rozliSuje vzorky pomoci smysli
- popise nejcastejsi vady zbozi
prislusného sortimentu
- rozlisi trzni druhy vajec 7. Vejce 3
- vysvétli adaje uvadéné vyrobcem - trzni druhy vajec
na obalech - znaceni a vyrobky z vajec
- specifikuje pozadavky na
oSetfovani, skladovani a prode;j
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Zboziznalstvi

2. ro¢nik

zboZi

2. rocnik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva hodin
64
Zak: 1. Ovoce, zelenina 16
- pouziva obchodni terminologii - ovoce tuzemskeé i exotické
- objasni specifické pozadavky na - zelenina domaci i z dovozu
oSetfovani, skladovani a prode;j - brambory
s ohledem na charakter - houby
prodavaného zbozi, vysvétli - konzervarenské vyrobky
techniku prodeje, baleni do
vhodnych obali a znaceni
- pracuje s platnou legislativou
daného sortimentu
- popise zakladni sortiment masnych | 2. Maso a masné vyrobky 24
vyrobki o - maso jate¢nich zvifat
- vysvétli cl.le?rakterl‘stlcké - jatedni produkty
zvlastnosti jednotlivych druhi mas - driibez a dribezi vyrobky
- chape pravidla pro ozna¢ovani - zvifina
obali - ryby arybi vyrobky
- vysvétli pravidla spravné - ostatni moiské produkty
hygienické praxe - masné vyrobky, konzervy
- uvede kategorizaci mlé¢nych 3. Mléko a mlécné vyrobky 17
vyrobki - mlékarenska Giprava mléka
- charakterizuje skladovaci - druhy tekutych mléenych vyrobki
podym%nky nfﬂéényCh Vyr(y’bkf’l , - zakysané mlé¢né vyrobky a tvaroh
- zvlada pravidla pro ozna¢ovani - syry
obali - zahusténé a susené vyrobky
- vysvétli nutnost dodrzovani - mrazené vyrobky
pravidel spravné hygienické praxe - maslo
- pracuje s informacemi uvadénymi
vyrobcem
- popise zakladni sortiment tukd 4. Tuky 7
- senzoricky hodnoti druh a kvalitu - vyznam a rozdéleni tuki
zbozi - rostlinné oleje
- rozliSuje znacky jakosti - Zivotisné tuky
- rozliSuje tuky podle surovin, - upravované tuky
vyroby, trzni Gpravy a pouZziti
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Zboziznalstvi 3. ro¢nik
3. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva hodin
64
Zak: 1. Potravinarské polotovary, détska vyzZiva, 7
- pouziva spravnou obchodni dietni vyrobky
terminologii - polotovary
- vysvétli vlastnimi slovy vyhody - détska vyziva
studené kuchyné - dietni Verbky, sladidla
- odlvodni nutnost prodeje dietnich - vyrobky studené kuchyné
a détskych vyrobki - suroviny K pfipravé
- hygiena pfi prodeji
- zakladni druhy vyrobku
- specifikuje jednotlivé skupiny 2. Kava, kavoviny, ¢aj, kakao 9
vyrobki - kéva, sloZeni, Giprava, trzni druhy
- porovnd vlastnosti jednotlivych - Kavoviny
trznich druhd, kavy, ¢aji, kavovin, - &aj, slozeni, trzni druhy, bylinné ¢aje
kakaa - kakao
- pl:aCUJe s informacemi uvev(’lenymi - piiprava napoji
vyrobcem na obalech zbozi
- vysvétli symboly a tidaje na
obalech
- chape vysokou energetickou 3. Cokolada a cukrovinky 6
hodnotu tohoto sortimentu a - &okolada
nezbytnost nadhrady s ohledem na - &okoladové cukrovinky
zdravotni rizika (obezita, zubni - netokoladové cukrovinky
kaz)
- specifikuje jednotlivé druhy
vyrobkil
- doporucuje vhodné napoje 4. Nealkoholické a alkoholické napoje 12
K riznym pf.ileiitostem - nealkoholické napoje, trzni druhy
- vysvétli udaje na obalech - alkoholické napoje: pivo, vino, lihoviny,
- aplikuje specifické pozadavky na misené napoje
osetfovani, skladovani a prode;j - boj proti alkoholismu
zbozi dle specializace v oboru
- rozdéli uvedeny sortiment zbozi 5. Kofeni a ostatni pochutiny 12
podle riiznych hledisek - vyznam, rozd€leni a trzni druhy kofeni
- pomoci smysld charakterizuje - ocet
druhy koteni Y
- skladovani a oSetfovani uvedené - hofice
skupiny zbozi - ostatni dochucovaci prostiedky
- vyjmenuje nejcastéjsi vady
- vyjmenuje trzni druhy 6. Polévkové a kyprici pripravky 4
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Zboziznalstvi 3. ro¢nik
- vysvétli duleZitost spravného - polévkové piipravky
kypteni vyrobkl - kypftici ptipravky
- zpisoby kypfeni tésta
- uvede sortiment tabakovych 7. Tabak, tabakové vyrobky 3
vyrobki - sypané tabaky, druhy
- pouziva odbornou terminologii - balené vyrobky (cigarety, doutniky)
- dodrzuje v praxi ustanoveni - kufické potieby a doplitky
platnych zakoni, norem, vyhlasek
a nafizeni daného sortimentu
- vysvétli dovolené a nedovolené
sousedstvi téchto vyrobki
- uvede zakladni sortiment 8. Primyslové zboZzi 11
drogistického zbc.)ii - praci prostfedky
- ovlada zdsady pfi zachazeni - dklidové a Gistici prostredky
S hoflrcwinarni - zbozi osobni hygieny
pracuje s informacemi uvadénymi | _ grogjstické potravinafské zbozi
vyrobcem - drogisticka galanterie
- popise skladovaci podminky
tohoto zbozi
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Psychologie

Pojeti ptedmétu

PSYCHOLOGIE

Ucebni osnova .

predmétu: Psychologie

Nazev SVP: Prodavac¢

Kod: 66-51-H/01 Nazev RVP: Prodavac

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Poskytnout zaklim zakladni poznatky z psychologie, zejména odvétvi, ktera maji
bezprostiedni vztah k obchodni praxi. Naucit zaky aplikovat teoretické poznatky
do praxe, chapat dulezitost spravného chovani ¢lovéka nejen pii prodeji, ale i
vV soukromém zivoté. Naucit zaky poznavat osobnost nejen ostatnich lidi, ale i
svou vlastni.

Charakteristika
udiva:

Obsah predmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — Komunikace ve sluzbach.
Vyuka je zaméfena na osvojeni novych poznatkli, ale zejména na praktické
dovednosti — komunikativni, zakladii  spolecenského chovani,
projevujicich se ve vztahu k zakaznikim.

osvojeni

Obsahem uciva jsou zakladni poznatky z obecné psychologie, psychologie
osobnosti, aplikovana psychologie, psychologie obchodovani.

Obsah pfedmeétu je propojen s pfedmeéty odborny vycvik, technika prodeje.

Vyukové
strategie:

Vyklad ucitele, fizend diskuse, samostatné individualni i skupinové prace,
referaty, besedy s odborniky, simulace prodejnich situaci. Dale vyuzivame
multimedialni metody (videa, DVD, dataprojektoru, interaktivni tabule),
odborné Casopisy.

Hodnoceni Zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Klasifikacniho fadu SOU Slany.

Zptisoby hodnoceni spocivaji v kombinaci pritbézného slovniho hodnoceni, ustni
i pisemné zkouseni dil¢ich témat (cviceni, testy). U¢itel zajist'uje stupenn osvojeni
uciva, schopnost aplikace, samostatnost, kreativitu a uroveil vyjadiovani.
Zékladni formou hodnoceni vysledkti vzdélavani je klasifikace vyjadiena
znamkou podle stupnice 1-5.

Definice trovné¢ védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym stupnim
znamek vychazi z klasifika¢niho tadu.

Piinos predmétu

Klic¢ové kompetence

pro rozvoj Kompetence k uceni
klicovych - 7aci dokazi prenést ziskané teoretické poznatky do praktického
kompetenci a vyucovani
p’rurezovych - s porozuménim poslouchaji mluvené projevy, pofizuji si poznamky
témat: . , ” ST o Eer s

- sleduji a hodnoti pokrok pti dosahovani cild svého uceni, ptijimaji
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Psychologie

Pojeti ptedmétu

hodnoceni vysledkt ze strany jinych lidi
Kompetence k ieseni problémii
- ziskavaji informace potiebné k feSeni problému, navrhuji zptisob feseni
- vyuzivaji zkusenosti a védomosti nabytych diive
- spolupracuji pfi feseni problémd s jinymi lidmi
Komunikativni kompetence
- zaci se vyjadiuji pfiméfené k ucelu jednani a komunikacni situaci
- ucastni se aktivné diskusi, formuluji a obhajuji své ndzory a postoje
- uci se uméni naslouchat
- vyjadiuji se a vystupuji v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
- spolecensky vystupuji a profesionalné jednaji ve styku se zakazniky i
obchodnimi partnery
Persondlni a socidalni kompetence
- posuzuji redlné své fyzické a duSevni moznosti, odhaduji disledky svého
jednani a chovani v riznych situacich
- pfijimaji radu i kritiku
- uci se pracovat v tymu
- adaptuji se ve spolecnosti
- pfispivaji k vytvafeni vstiicnych mezilidskych vztahii a k predchazeni
osobnim konfliktim
Obclanské kompetence a kulturni povédomi
- Z7aci jsou schopni jednat odpovédné, samostatné a iniciativn€ nejen ve
vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu
- jednaji v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského
chovani
- dokazou jednat s lidmi a hledaji kompromisni feseni
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim
- zéaci maji odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti
- uvédomuji si realnou predstavu o pracovnich, platovych i jinych
podminkach v oboru a o pozadavcich zaméstnavatelll na pracovniky
- vyuzivaji ziskanych poznatkt ke zvySeni podpory prodeje
Matematické kompetence
- dokazou c¢ist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, grafy,
schémata)

Priiezova témata
Obcan v demokratické spoleénosti
- dokazou jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feSeni
- maji vhodnou miru sebevédomi, sebe odpovédnosti a schopnost
moralniho usudku
Clovék a fivotni prostiedi
- snaZzi se chapat postaveni clovéka v ptirod¢ a vlivy prostiedi na jeho
zdravi
- chrani zivotni prostfedi a osvojuji si zasady zdravého Zivotniho stylu
Clovék a svét price
- uvedomuji si zodpovédnost za vlastni zivot a jsou motivovani
k aktivnimu pracovnimu zivotu
- ucdi se vyhledavat a posuzovat informace vztahujici se ke svému oboru
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Psychologie

1. roénik

Informacni a komunikacni technika
- uci se vyhledavat odborné informace, zpracovavat, uchovavat a predavat
informace pomoci softwaru

1. ro¢nik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

Pocet
, s L hodin
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva 30
Zak: 1. Uvod do psychologie 2
- popiSe vliv psychického zatizeni - pojem a piedmét psychologie
na lidsky organismus - vyznam a odvétvi psychologie
- formuluje vyznam psychologie
- objasni souvislost lidského 2. Obecna psychologie 4
chovani s biologickymi procesy - podstata dusevniho Zivota (prozivani a
cloyeka . ‘ chovani, psychika, védomi a podvédomi)
- objasni dileZitost motivace - biologicka a socialni determinace
- snazi se rozlisit kladné a zaporné psychiky
zvyky o - psychické a poznavaci procesy
- uvédomuje si d.usledky pusobeni (pocitovani a vnimani, predstavy a
Stre‘su ‘na.organlsmus ' fantazie, mysleni a fe¢, pamét’ a uceni)
- aplikuje jednoduche zasady proti - citové procesy (zdkladni charakteristika a
stresu—— druhy citiy)
i charakter}zu].e vyznam vile - motivaéni a volni procesy (motivace,
- charakten;UJe slova: frustrace, potieby, piani, z&jmy, zvyky a névyky,
stres, deprivace vile, rozhodovani, frustrace, stress a
deprivace)
- objasni vyznam hodnoceni a 3. Psychologie osobnosti 4
poznavani lidi - osobnost (vlivy piisobici na utvéaieni
- rozpozna typ zakaznikl a vi jak osobnosti)
reagovat na projevy jejich chovani, - vztahové a postojové vlastnosti
snazi se pfedchazet konfliktim (charakter, postoje, idealy)
- charakterizuje své postoje a idedly - dynamické vlastnosti osobnosti
- hleda kompromisni feseni (temperament)
- Uvédomuje si riznost lidskych - vykonové vlastnosti osobnosti (vlohy,
vlastnosti nadéni, talent, védomosti a dovednosti,
- uvédomuje si nutnost citlivého inteligence)
pristupu k cizinclim a k osobam s - profil osobnosti prodavace a cukraie
rliznym télesnym a duSevnim
handicapem
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Psychologie

1. roénik

aplikuje zasady sluSného chovani a
profesni vystupovani

pecuje o zevnéjSek a snazi se o
kultivovany projev

4. Aplikovana psychologie

vyznam spolecenského chovani pro praci
prodavace

zasady spolecenského chovani (pozdrav,
predstavovani, podani ruky, mimika,
konverzace, telefonovani)

chovani a vystupovani ve spolecnosti
(ptistup k lidem, spolecensky cit a takt)
péce o zevnéjsek

zéasady chovani na pracovisti, v roding
spolecenské udalosti (pozvanky,
blahoptani, kondolence)

- uplatiuje spravné zasady 5. Psychologie obchodovani 4
psychologie prqdeje o - vznik, vyvoj a struktura potieb
- VywZivé znalosti psychologie pfi - zajmy, zaliby a jejich vliv na rozsah
oxrzhvnqvam kupniho rozhodovani potieb
zikaznika o - kupni motivace zakaznika
- fesi komunikativni situace - vznik a vyvoj skupinového a vefejného
S ohledem na vék a typ zdkaznika minéni
- vngjsi vlivy ptisobici na kupni jednani
- formy propagace a reklamy, vliv na
jednani zékaznika
- predpoklady Gspésného obchodovani
- psychologické otazky nabidky
- metody a techniky psychologického
vyzkumu
- vhodné uplatiiuje prostredky 6. Socidlni psychologie 3
verbalni l.<omunik.ace - predmét a vyznam socialni psychologie
- popise vliv psychického zatizeni - socialni skupiny, zékladni druhy a jejich
na lidsky organismus funkce
- formuluje  vyznam psychologie - socialni skupiny v obchodg, vytvaieni
neverbalni komunikace vztahti mezi &leny
- objasni vyznam dodrZovani zasad - normativni a hodnotovy systém skupiny
spole¢enského chovani - socialni komunikace
- zdivodni vyznam rodiny jako - socialni konflikty
primarni skupiny
- navrhne, jak fesit socialni
konflikty
- objasni souvislost lidského 7. Psychologie prace 4

chovani s biologickymi procesy
cloveka

objasni dtilezitost motivace
snazi se pracovat ve skupiné
uvédomuje si disledky pracovni
moralky

snazi se hodnotit vysledky prace

kultura prace a pracovniho prostfedi (vliv
pracovniho prostiedi na psychiku,
pracovni podminky — osvétleni, barvy,
hluk, G¢elné vybaveni pracoviste)
vyznam spole¢enského prostiedi (ptistup
k pracovni skupin¢)
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Psychologie 1. rocnik
- vztahy lidi k praci (pracovni moralka,
hodnoceni pracovnich vysledk,
motivace a uspokojeni z prace
- uplatiiyje spravné zasady 8. Psychologie prodeje 4

psychologie prodeje

- vyuziva znalosti psychologie pfi
ovliviiovani kupniho rozhodovani
zékaznika

- fesi komunikativni situace
S ohledem na vek a typ zakaznika
a rizné formy prodeje

- umi reagovat na neobvyklé
situace, voli spravny a specificky
pfistup k osobam s jakymkoliv
postizenim (dusevnim i télesnym)

- komunikuje se zdkazniky v cizim
jazyce

- vhodné uplatituje spolecenské
chovani a profesni vystupovani,
pecuje o zevnéjSek a snazi se o
kultivovany projev

- rozpozna typy zakaznikl a vi, jak
reagovat na projevy chovani, snazi
se predchazet konfliktim,
pripadné je vhodné tesi

osobnost zakaznika

profesni profil prodavace

typy zakazniki podle temperamentu
kupni motivace (pisobeni reklamy)
skupiny zékaznikd podle véku, pohlavi a
cizince

pristup k osobam s jakymkoliv
postizenim (dusevnim i télesnym)
ovliviiovani zakaznika prodejnou,
estetika prodejny

psychologické uc¢inky obalii a barev
feSeni zatézovych a konfliktnich situaci
(postoje a jednani prodavace,
sebeovladani)

feSeni naro¢nych situaci (kradez,
reklamace, poSkozeni zbozi)
komplexni prace se zdkaznikem

- uplatiuje spravné zasady
obchodniho jednani

- dba o kultivovany projev

- dodrzuje profesni etiku

- ziskané znalosti aplikuje pfti
sestavovani poptavky ¢i nabidky
zbozi

- seznamuje se S inovaci na trhu

9. Psychologie trhu

obchodni jednani (zasady, navazovani
kontaktii, plisobeni na obchodni partnery,
vytvareni image, formy poradenstvi)
zakladni vztahy na trhu (makrostruktura,
mikrostruktura)

vyzkum a struktury trhu

poptavka, jeji vznik a Sifeni

nabidka, skladba sortimentu zbozi,
inovace
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Propagace

Pojeti ptedmétu

PROPAGACE

Ucebni osnova Propagace

piredmétu:

Nizev SVP: Prodava¢

Kéd: 66-51-H/01 Nazev RVP: Prodavag

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. roénikem

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Cilem pfedmétu je naucit zaky vyuzivat propagacni prostiedky v provozni
jednotce. Podporovat a rozvijet samostatnou tvofivost zakd. Umét vytvorit
cenovky, popisky, reklamni texty a dalsi grafické informace k vystavovanému
zbozi. Seznamit zaky s ¢innostmi a skute¢nostmi, které jsou nezbytné k zajisténi
Gginné propagace prodavaného zbozi a sluzeb. Zaci se ué¢i chapat vyznam
propagacniho sdéleni a komunikovani v obchodni praxi z rtznych hledisek
odpovidajicich pozadavkim, se zasadami aranzovani nabidkovych koutl, Gprav
vitrin, pultl, regalt s piihlédnutim ke specifice vystavovaného sortimentu
zbozi. Prakticky aranzovat v provozni jednotce s ptihlédnutim k ro¢nimu obdobi
nebo vyznamnym dntim. Zaci se uéi vyzivat rizné druhy pisma.

Charakteristika
uciva:

Obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — Technika prodeje.

Zéci se seznami se zékladnimi pojmy propagace, s propaga¢nimi prostiedky,
pismem, prvky aranzovani a praktickym aranzovanim. Na piikladech se Zaci
nauci vyuzivat drobné propagacni predméty, rozliSovat média a jejich poslani,
ucinky propagacni akce, zasady vyuziti barev a dalSich propagac¢nich prostiedki
v komunikaci a propagaci.

Obsah wu¢iva navazuje na ve&domosti ziskané v pfedmétech psychologie,
obchodniho provozu, informatika, zboziznalstvi, zaci vyuzivaji zkuSenosti
z odborného vycviku.

Vyukové
strategie:

Vyklad a fizena diskuse zaki. Zakim jsou zadavany praktické ukoly, na kterych
pracuji samostatng, pripadné ve dvojicich & skupinach. Zaci se zdokonaluji
pfipravou na soutéze a ucasti v nich, zapojuji se do jednotlivych akci Skoly.
Doplnénim vyuky jsou odborné exkurze.

Hodnoceni Zaku:

Zéci jsou hodnoceni z ustniho i pisemného projevu, hodnoceni provadi ugitel,
ale také Zaci navzajem, nechybi ani sebehodnoceni Zzaka. Pii hodnoceni zaki se
ptihlizi k osobnimu pokroku pfi ziskdvani znalosti a dovednosti.

Pribézné jsou zatazovany rizné druhy testl, feSeni prikladl z praxe. Pfi ustnim
zkouseni je hodnocena zejména vécna spravnost, srozumitelnost, volba
jazykovych prostfedkil a uroven vyjadiovani.
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Pojeti ptedmétu

Hodnoceni spo¢iva v kombinaci slovniho hodnoceni, ustniho i pisemného
provéfovani znalosti diléich témat. Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni
objektivné kritického hodnoceni a mysleni. Pti pololetni klasifikaci je zohlednén
celkovy piistup zaka k vyucovacimu procesu a k plnéni studijnich povinnosti.

Kritéria hodnoceni vychazeji z klasifikacniho fadu skoly.

Zaci se specifickymi poruchami uéeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potfeby.

Piinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci a
prifezovych
témat:

Klic¢ové kompetence
Kompetence k uceni
- 7aci jsou schopni aplikovat ziskané teoretické poznatky do praktického

vyucovani
- 7zaci sleduji nové vyrobky na trhu, nové formy prodeje, metody, jak ziskat
a udrzet zakaznika — nabidka, reklama
- Zaci rozviji estetické citéni
Kompetence k ieSeni problémii
- ziskavaji informace potiebné k feSeni problému, navrhuji zptisob feseni,
zdvodiuji jej, vyhodnocuji a ovéiuji spravnost zvoleného postupu a
dosazenych vysledki
- uplatnuji pfi feSeni problému rizné metody mysleni a myslenkové
operace
- spolupracuji pfi feseni problémd s jinymi lidmi
- vyuzivaji zkusenosti a védomosti nabytych diive
Komunikativni kompetence
- 7aci jsou schopni vyjadiovat se K ur¢itému tématu
- snazi se dodrzovat jazykové i stylistické normy i odbornou terminologii
- vhodné se prezentuji, srozumitelné formuluji propagacni sdéleni
- zpracovavaji jednoduché texty propagac¢nich sdéleni

Persondlni a socidalni kompetence
- reaguji adekvatn€ na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze

strany jinych lidi, pfijimaji radu i kritiku

- overtuji si ziskané poznatky, kriticky zvazuji nazory a postoje jinych lidi

- 7aci jsou zodpovedni za sveétené ukoly

- podnécuji praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukolu,
nezaujaté zvazuji navrhy druhych

- prispivaji k vytvaieni vstticnych mezilidskych vztaht a k predchazeni
osobnim konfliktim

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- dokazou jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim

zajmu, ale i ve vefejném zajmu

- zaci jednaji v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského
chovani

- snaZzi se respektovat prava a osobnost druhych lidi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
- ziskavaji prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru
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Pojeti ptedmétu

- jsou schopni se adaptovat na nové pracovni prostiedi
- dokazou vyuzit ziskanych védomosti a dovednosti pro rozvijeni vlastnich
podnikatelskych aktivit
Matematické kompetence
- dokazou ¢ist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, grafy,
schémata)

Priiezova témata
Obcéan v demokratické spolecnosti
- zaci dokazou jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feSeni
- vazi si materialnich a duchovnich hodnot
- maji vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a
schopnosti moralniho usudku
Clovék a Zivotni prostiedi
- snazi se chapat postaveni ¢lovéka v pfirodé€ a vlivy prostedi na jeho
zdravi a zivot
- chrani zivotni prostfedi a osvojuji si zdsady zdravého zivotniho stylu
- ziskavaji informace o ekologickém pracovnim prostiedi
Clovék a svét price
- uvédomuji si zodpovédnost za vlastni Zivot a jSOU motivovani
k aktivnimu pracovnimu zivotu
- nauci se vyhledavat a posuzovat informace vztahujici se ke svému oboru
Informacni a komunikacni technika
- nauci se vyhledavat (novinky na trhu a odborné informace), zpracovavat,
uchovévat a predavat informace pomoci softwaru
- vyuzivat prostfedky informac¢nich a komunika¢nich technologii —
pracovat s osobnim pocitacem a ziskavat informace z otevienych zdrojd,
zejména z celosvétové sité Internet, pracovat s nimi
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3. roc¢nik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

3. roénik

Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva hodin
32
Zak: 1. Pojmy propagace 5
- chape nejdilezitejsi pojmy - vysvétleni pojmi propagace, reklama,
propagace nabor, marketing, image, public
- vysvétli hlavni ukoly propagace relations
- sleduje vliv médii na chovani - hlavni ukoly propagace
kupujicich - reklama a jeji vliv na zakaznika
- vyjmenuje a popise funkci organi - metody a techniky marketingového
a instituci, které pomahaji vyzkumu
spotiebitelim fesit jejich problémy
- spolupracuje pfi vytvareni 2. Propagacni prostiedky 6
estetického prostiedi interiéru - piehled propagaénich prostiedki
prodejny - charakteristika propagacnich prostredkt
- spravné pouziva zakladni techniky - jednoduché propagaéni techniky,
aranzérskych praci a realizaci vystavovani, aranzovani zbozi véetné
drobnych propagaénich akei fadného oznaceni jako zékladni forma
prodeje
- nacvici pouziti propagacniho 3. Pismo 5
pisma - pismo v propagaci
- vhodné vyuziva dovednosti pfi - psani cenovek a reklamnich textii
psani cenovek a reklamnich textii - logo, vizitka, vyvésni tit
- vyuziva znalosti prostiedi 4. Podpora prodeje 10
prodejny pii vytvafeni nabidky - psani cenovek a reklamnich texti
- vystavuje a aranzuje zbozi - barva v propagaci
V prodejné s ptihlédnutim ke - esteticky vzhled prodejny
specifice sortimentu - predpoklady Gsp€sného obchodovani
- sleduje a prubézné vyhodnocuje v konkurenénim prostiedi
vyvoj struktury prodavaného - kupni motivace zakaznika, vlivy piisobici
sortimentu s cilem zvysit na zakaznika
maloobchodni obrat
- §ifi informace o obménach a
novinkach sortimentu
- sleduje vliv médii na chovani
kupujicich
- spravné pouziva zékladni techniky | 5. Praktické aranZovani 6
aranzérskych praci a realizaci - zasady a postup pii aranZovani
drobnych propagacnich akci, a to vykladnich sk¥ini
znamena vytvateni cenovky, - aranzérské materialy, naradi a pomucky
popisky, vyuZiti propagacnich - jednoduchy naért vykladni skiin&
prostfedki v prodejné - praktické aranzovani ve vykladni skiini a
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ve vitriné |
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Obchodni provoz

Pojeti ptedmétu

OBCHODNIi PROVOZ

ch ebnlvosTlova Obchodni provoz

predmétu:

Nazev SVP: Prodavac¢

Kod: 66-51-H/01 Nazev RVP: Prodavad

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. roénikem

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Cilem pfedmétu je poskytnout zdkiim odborné znalosti a praktické dovednosti,
které jsou spojené s prodejem zbozi rizného sortimentu a prispét k naplnéni
odbornych kompetenci.

Zaci se seznami s pohybem zboZi v prodejni jednotce, s cestou zbozi od
dodavatele ke kone¢nému zakaznikovi. Nauci se vykonavat veskeré ukony
spojené s pohybem zbozi po provozovné, vyhotovit doklady a pisemnosti
spojené s timto pohybem a pracovat bezpeéné se =zafizenim, ndastroji a
pomickami prodejnich jednotek.

Nedilnou soucasti jsou i poznatky o ochrané spotiebitele a reklamaci zbozi. Zaci
jsou vedeni k marketingovému chovani a profesionalnimu piistupu k
zakaznikim.

Odborny okruh obsahuje i problematiku vénovanou bezpe¢nosti a ochran¢ zdravi
pii praci, hygiené prace a pozarni prevenci. Zaci ziskaji jak obecné védomosti z
problematiky BOZP, tak i praktické dovednosti a navyky dulezité pro praci
prodavace.

Predmét rozviji komunikativni dovednosti zaki s ohledem na pozadavky
obchodniho provozu. U¢i zaky uplatiiovat zasady spolecenského chovani,
profesniho jednani a vystupovani v piimém styku se zakazniky a pracovnimi
partnery, pecovat 0 zevnéjsek a celkovy kultivovany projev.

Zvysena pozornost se vénuje jednani s osobami se zdravotnim postizenim a
cizinci.

Charakteristika
uciva:

Obsah predmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — Technika prodeje.

Zaci se seznami s c¢lenénim prodejny a jejim zafizenim, pracovni naplni a
povinnostmi zaméstnancti prodejny. Dale se seznami sorganizaci prace
v riznych typech prodejen, s formami prodeje zbozi a druhy sluzeb obchodu.

Obsah uciva navazuje na problematiku pfedmétt administrativa, ekonomika a
vyzaduje propojeni s vyukou IKT.

Poznatky z teoretickych odbornych predmétli navazuji na védomosti ziskané
v odborném vycviku a praktickych ¢innostech na prodejnach.
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Obchodni provoz

Pojeti ptedmétu

Vyukové
strategie:

Vyklad ucitele, samostatné individudlni i skupinové prace, projektové
vyudovéni, exkurze, vystavy a besedy sodborniky. Zaci na praktickych
ptikladech procvicuji, ovéiuji a aplikuji ziskané v€domosti a upeviiuji si postupy
pti feSeni obchodni problematiky. Déle vyuzivame multimedialni metody (videa,
DVD, dataprojektoru, interaktivni tabule), odborné ¢asopisy a dalsi informace
z oboru.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Klasifika¢niho fadu SOU Slany.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického sebehodnocenti.
Vyznamnou roli hraje metoda kolektivniho hodnoceni a naslednd spoluprice
pedagogl szaky, ktera vede kodstranéni ptipadnych nedostatkli. Zptsoby
hodnoceni spocivaji v kombinaci prubézného slovniho hodnoceni, wstniho
i pisemného zkouseni dil¢ich témat (cviceni, testy).

Prinos pfedmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci a
priiezovych
témat:

Klic¢ové kompetence
Kompetence k uceni
- 7aci dokazou prenést ziskané teoretické poznatky do praktického

vyucovani

- S porozuménim poslouchaji mluvené projevy, pofizuji si pozndmky

- zajimaji se o moznosti dalsiho vzdélavani, zejména v oboru

- jsou schopni zvladnout marketingovou koncepci prodeje

- snazi se obsluhovat samostatné kontrolni pokladny a pokladni systémy

Kompetence k FeSeni problémii

- ziskavaji informace potiebné k feseni problému, navrhuji zptisob feseni

- spolupracuji pfi feSeni problémd s jinymi lidmi (tymové feseni)

- jsou schopni zabalit zbozi riznymi zpisoby, v¢etné darkového

- snazi se pfijimat hotovostni i bezhotovostni platby

Komunikativni kompetence

- Ucastni se aktivné diskusi, formuluji a obhajuji své nazory a postoje

- zpracovavaji bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty

- snazi se dodrzovat jazykové i stylistické normy i odbornou terminologii

- vyjadiuji se a vystupuji v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

- Tfesi reklamaci zboZi ochotné a v souladu s platnou legislativou

- spoleCensky vystupuji a profesionalné jednaji ve styku se zakazniky i
obchodnimi partnery

Persondlni a socidlni kompetence

- posuzuji realn¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhaduji disledky svého
jednani a chovani v riznych situacich

- stanovuji si cile a priority podle svych osobnich schopnosti

- reaguji adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze
strany jinych lidi, pfijimaji radu i kritiku

- pracuji v tymu a podileji se na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych
¢innosti

- pfijimaji a odpovédné plni svétené tikoly

- prispivaji k vytvéfeni vstiicnych mezilidskych vztaht a k predchazeni
osobnim konflikttim

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- Zaci jsou schopni jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve
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Obchodni provoz

Pojeti ptedmétu

vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

- jednaji v souladu s moralnimi principy a zasadami
spolecenského chovani

- snazi se dodrzovat zakladni pravni piedpisy tykajici se bezpecnosti a
ochrany zdravi pii praci a pozarni prevenci

- orientuji se v systému péce statu o zdravi pracujicich (v€etné preventivni
péce, umi uplatnovat naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci,
naroky vzniklé tirazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti
S vykonavanim prace)

- jsou schopni poskytnout prvni pomoc pii nahlém onemocnéni nebo tirazu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
- zaci maji odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i

vzdélavani

- ziskavaji prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

- snaZi se sestavovat nabidkové listy a vyuzivat prosttedkd podpory
prodeje

- Umi sjednévat nakup zbozi a provadét odbér a piejimku zbozi

- zodpovédné skladuji a oSetiuji zbozi, manipuluji s obaly v souladu
s hygienickymi a bezpecnostnimi piedpisy

- bezpecné pracuji s piistroji, strojovym a jinym zatizenim prodejny

Matematické kompetence

- pomahaji provadét fyzickou i ti€etni inventuru zbozi a obald

- efektivné hospodaii se svymi finan¢nimi prostiedky

- pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti zvazuji mozné naklady,
vynosy a zisk

Priiezova témata
Obcéan v demokratické spolecnosti
- dokazou jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feseni

- vazi si materialnich a duchovnich hodnot, maji vhodnou miru
sebevédomi, sebe odpovédnosti a schopnost moralniho tsudku
Clovék a fivotni prostiedi
- snazi se chapat postaveni ¢lovéka v pfirod¢€ a vlivy prostedi na jeho
zdravi
- chrani zivotni prostfedi a osvojuji si zdsady zdravého zivotniho stylu
Clovék a svét price
- uvedomuji si zodpovédnost za vlastni zivot a jsou motivovani
k aktivnimu pracovnimu zivotu
- nauci se vyhledavat a posuzovat informace vztahujici se ke svému oboru

Informacni a komunikacni technika
- naudi se vyhledavat (novinky na trhu a odborné informace), zpracovavat,

uchovavat a predavat informace pomoci softwaru
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Obchodni provoz

1. ro¢nik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

1. roénik

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin
32

~

Zak:

dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci a pozarni prevence

pii obsluze, bézné tdrzbe a ¢isténi
stroju a zafizeni postupuje

v souladu s predpisy a pracovnimi
postupy

uvede priklady bezpecnostnich
rizik, event. nejcastéjsi priciny
urazu a jejich prevenci

poskytne prvni pomoc pii Grazu na
pracovisti

uvede povinnosti pracovnika i
zameéstnavatele v piipade
pracovniho trazu

1. Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci,
hygiena prace, poZarni prevence

pracovnépravni problematika BOZP
bezpecnost technickych zatizeni

zdGvodni vyznam obchodu a jeho
funkce

vysvétli rozdil mezi
maloobchodem a velkoobchodem
popise zakladni prodejni jednotku
a ur¢i vhodné zatizeni podle druhu
prodavaného zbozi

vysvétli podstatu a vyznam
obchodniho provozu, popise jeho
cile, vyjmenuje jednotlivé Cinitele
bezpectné a Setrné zachazi se stroji
a zafizenim prodejny, nastroji a
pomickami a s dal§im vybavenim
prodejny

dba na potadek, uvédomuje si, ze
vzhled budovy, Gprava okoli,
nakupni prostiedi a kvalita zafizeni
ovliviiuji zakaznika

posoudi zafizeni prodejny

Z hlediska pozadavkt na hygienu
prodeje, BOZP a protipozarni
opatteni

2. Prodejna

obchodni provoz a jeho Cinitelé
vyznam obchodu

maloobchod, velkoobchod
uloha prodejny

provozni typy maloobchodnich jednotek

v

vnitini a vngj§i prava provozovny
zafizeni provozovny
ochrana zbozi

aktualni pozadavky na bezpe¢nost prace

a hygienu

15

chape prava a povinnosti plynouci
z pracovniho poméru

3. Zaméstnanci prodejny
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Obchodni provoz 2. ro¢nik
- orientuje se v zakladnich pojmech - Clenéni zam¢stnanct, jejich pracovni
zakoniku prace (pracovni rad, napln
pracovni pom¢ér a napli) - prava a povinnosti zaméestnanci
- rozlisi a vysvétli pojmy pracovni vyplyvajici z pracovniho poméru
doba, provozni doba, prodejni - osobni hygiena a estetika pracovniho
doba prostiedi
- vysvétli pojem délba prace
- rozlisi a vysvétli pojmy pracovni 4. Organizace prace v prodejné 4
doba, provozni doba, prodejni - organizace prace v malé prodejné
doba - organizace prace v supermarketu
- vysvétli pojem délba prace - pracovni doba
- provozni/prodejni doba
- vyjmenuje a zna rozdily mezi 5. Formy prodeje 5
jednortlirvymi formami prodeje - zékladni formy prodeje zbozi
- provadl obsluhu zakaznikt _ dOplflkOVé formy prodeje
s ohledem na - sluzby obchodu
specifika jednotlivych forem
prodeje
- rozliSuje druhy sluzeb podle
sortimentu, posoudi jejich vyznam,
uplatnéni, vyhody a nevyhody
- popise sluzby nabizené
maloobchodem
2. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva hodin
32
7.4k: 1. Opakovani latky z 1. ro¢niku 5
- vysvétli rozdil mezi 2. Maloobchod 5
velkovotch'hodem a maloobchodem - tkoly maloobchodu
- vysvétli ukoly maloobchodu - soustava hlavnich typt provoznich
- charakterizuje provozni jednotky jednotek
- vysvétli distribuéni cesty zbozi 3. Dodavatelé 6
- zna dmvlrly flodévek, rozlisi ptimé - zasobovani prodejen
od nepfimych - druhy dodavatelt
- vysvétli zasady ¢innosti mezi - druhy dodavek
dodavatelem a odbératelem - nakup zem&d&lskych vyrobki
- zna nalezitosti kupnich smluv - néakup zbo¥i z dovozu
V mezinarodnim obchodé
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Obchodni provoz

3. roénik

charakterizuje jednotlivé obchodni
operace a pozadavky na né
kladené

sleduje a vyhodnocuje
spotiebitelskou poptavku
uplatiiuje spravné zasady pfi
prijmu zbozi, vede ptislusné
doklady

fesi zjisténé nedostatky dodavky a
uplatiuje reklamaci vici
dodavateli

skladuje a osetfuje zbozi pfi
uplatinovani zasad spravného
skladovani

pii nakladani s obaly dodrzuje
platnou legislativu

piipravuje zbozi k prodeji
vyuziva ziskané ndvyky
obchodnich pocta

pracuje s pokladnimi systémy
vcetné realizace plateb hotovostni i
bezhotovostni formou v Ceské i
cizi méné

vyhotovuje tcetni doklady o
prodeji zbozi

bali zbozi odpovidajicim
obalovym materidlem s ohledem
na funkcnost a estetickou uroven a
potieby zakaznikl

vyuziva vSech mechaniza¢nich
prostfedktl pro manipulaci se
zbozim

kontroluje sortiment zbozi s cilem
zajistit prodej pouze bezpecnych
vyrobkd, chrani zajmy zakaznikd
V ramci platné legislativy

4. Obchodni operace v prodejné

nakup zbozi, ptiprava k nakupu,
sledovani spotiebni poptavky

nakup, ptijem, skladovani, ptiprava zbozi
k prodeji a prodej zbozi podle sortimentu
bezpecnostni, protipozarni a hygienické

predpisy pti skladovani zboZzi podle
sortimentu

administrativni tukony a pisemnosti
spojené s témito operacemi

16

3. roc¢nik

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet
hodin
32

~

Zak:

1. Opakovani latky z 2. ro¢niku
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Obchodni provoz 3. ro¢nik

- popiSe podminky a postupy 2. Ochrana spotiebitele 5
reklamace zbozi

- Tfe$i rizné situace pii reklamaci
zboZi, pracuje s prislusSnymi

- aktualni pravni predpisy tykajici se
ochrany spotiebitele a reklamace

zakoupeného zbozi
pravnimi normami

- komunikuje se zdkaznikem
pti ptipadnych stiznostech a
reklamacich zbozi v souladu
S postupy firmy

- seznami se s funkci COI a jejimi
pravomocemi

- chape podstatu velkoobchodu 3. Velkoobchod 5

- charakterizuje jednotlivé funkce - vyznam a funkce

- zhodnoti a porovna vyvojové - &lenéni velkoobchodu

trendy
- orientuje se v sortimentu obchodu
a ¢lenéni dle jeho naplné

- velkoobchodni operace

- vysvétli a popiSe vyznam evidence | 4. Evidence majetku v prodejné 5

- popise druhy evidence - vyznam a zésady evidence

- evidence zasob

- evidence dlouhodobého majetku
- evidence penéznich prostiedki

- ostatni evidence v prodejné

- seznami se s druhy inventarizaci 5. Inventarizace v prodejné 7
- vysvétli vyznam inventarizace - pojem inventarizace
- seznami se se zdsadami - druhy inventarizace

provadéni inventarizaci - inventarizacni komise, jeji ukoly
- seznami se s vyporadanim

inventarizaénich rozdilu

- fyzicka inventura
- inventarizacni rozdily

- umi vysvétlit jednotlivé druhy 6. Odpovédnost za Skody 5

Skod - druhy gkod

- pochopi pojmy a rozdily mezi - povinnosti zaméstnancti a

hmotnou a obecnou odpovédnosti zamestnavateld pii predchazeni Skodam

zameéstnancd, seznami se zplsoby - odpovédnost za skody

uhrady skod
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Ucetnictvi Pojeti ptedmétu
UCETNICTVI

chebnlvosnova Ucetnictvi

predmétu

Nazev SVP: Prodavac¢

Kod: 66-51-H/01 Nazev RVP: Prodavac¢

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Cilem pfedmétu je seznamit zaky s danovou evidenci. Nauci se vyhledavat
ekonomické a ucetni informace v legislativé, orientovat se v konkrétnich
pravnich normach, které se tykaji podnikani, pracovnépravnich vztahi a danové
soustavy.

Charakteristika
uciva:

Obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP- Ekonomické vzdélavani a
Komunikace ve sluzbach.

74k se seznami s vybranymi ¢astmi zédkona o danich z pifjma, které jsou piimo
spojeny s problematikou dafiové evidence, ale i s nékterymi Gcetnimi doklady.
Nauci se vést danovou evidenci pro podnikatele, ktefi mohou byt platci i neplatci
DPH, vyplnit dafiové pfiznani k dani piijme, vystavi datiovy doklad. Zak ziska
zédkladni informace o zdkonech — Zakon o udetnictvi, Zivnostensky zakon,
Zéakon o DPH, Zakon o danich z ptijma.

Vyukové
strategie:

Klasicky vyklad ucitele, prace s odbornou literaturou a tiskem, individualni i
skupinové prace.

Promyslené jsou zacleniovany aktivizujici metody, vedouci zaky k ovéfovani a
praktickym aplikacim, kprohlubovani a uplatiovani ziskanych védomosti,
vyplnovani Géetnich dokladi a platnych tiskopisi.

Dale vyuzivame multimedialni metody (vyuziti pocitace, interaktivni tabule)
a dalsi informace k u¢ebnimu oboru, elektronické materialy Skoly.

Hodnoceni Zaka:

Zéci jsou hodnoceni z ustniho i pisemného projevu, hodnoceni provadi ugitel,
ale také 7aci navzajem, nechybi ani sebehodnoceni zaka. Pti hodnoceni zakt se
ptihlizi k osobnimu pokroku pfi ziskdvani znalosti a dovednosti.

PribéZzné jsou zafazovany rizné druhy kontrolnich cviceni (testy, kvizy,
vyplhovani formulait, konkrétni piiklady z praxe). Pfi Ustnim zkouSeni je
hodnocena zejména vécna spravnost, srozumitelnost a troveil vyjadrovani.

Kritéria hodnoceni vychazeji z klasifikacniho fadu skoly.

Zéaci se specifickymi poruchami uéeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potfeby.
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Ucetnictvi

Pojeti ptedmétu

Piinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci a
prifezovych
témat:

Kli¢ové kompetence
Kompetence k uceni
74k by mél byt schopen:

- prenést ziskané teoretické poznatky do praktického vyucovani

- uplatiovat rizné zplsoby prace s textem, umét efektivn€ vyhledéavat a
zpracovavat informace

- poslouchat s porozuménim mluvené projevy (napf. vyklad, prednasku,
proslov), pofizovat si poznamky

- vyuzivat ke svému uceni informacni zdroje, v€etn¢ svych zkusenosti i
zkuSenosti jinych lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilti svého uceni, pfijimat
hodnoceni vysledkii svého uceni od jinych lidi

- znat moznosti svého dal$iho vzd€lavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k ieSeni problémii
74k by mél byt schopen:

- porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace
potiebné k feseni problému, navrhnout zpisob feseni, popt. varianty
feSeni a zdivodnit, vyhodnotit jej, vyhodnotit a ovétit spravnost
zvoleného postupu a dosazené vysledky

- uplatiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni a myslenkové
operace

- spolupracovat pti feseni probléma s jinymi lidmi (tymové feseni)

Komunikativni kompetence
74k by mé&l umét:

- vyjadrovat se piiméfené k u¢elu jednani a komunikacni situaci
v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat
- formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢
prehledné a jazykove spravné
- ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje
- zpracovavat bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty
- snazit se dodrzovat jazykové i stylistické normy i odbornou terminologii
- dosahnout jazykové zpusobilosti potiebné pro zakladni pracovni
uplatnéni podle potieb a charakteru ptislusné odborné kvalifikace
(napft. porozumét zakladni odborné terminologii a zékladnim pracovnim
pokyntim v pisemné i Gstni forme)

Persondlni a socidalni kompetence

74k by mél byt schopen:
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Ucetnictvi

Pojeti ptedmétu

- posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dtsledky
svého jednani a chovani v riiznych situacich

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a
pracovni orientace a zivotnich podminek

- reagovat adekvatn€ na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani
ze strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

- overovat se ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a
jednani jinych lidi

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecenskych pracovnich i
jinych ¢innosti

- podnécovat praci v tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni
ukolt, nezaujaté zvazovat navrhy druhych

- pfispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchézeni
osobnim konfliktiim, nepodléhat ptedsudklim a stereotyptim v pristupu k
druhym

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

- jednat odpovédng, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i
ve vefejném zajmu

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popt. jejich
kulturni specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a
diskriminaci, poméhat druhym lidem

- jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spole¢enského chovani,
ptispivat k uplatiiovani hodnot demokracie

- uveédomovat si v ramci plurality a multikulturni souziti vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité
druhych

- chapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu
udrzitelného rozvoje

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
74k by mél byt schopen:

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani,
uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraven
ptizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru,
cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a
vzdelavaci dréze

- mit realnou pfedstavu o pracovnich, platovych i jinych podminkach
v oboru a o0 pozadavcich zaméstnavatelii na pracovniky a umét je
srovnavat se svymi pfedstavami a predpoklady

- umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzd€lavacich
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Pojeti ptedmétu

ptilezitostech, vyuZivat poradenské a
zprosttedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani

- vhodné€ komunikovat s potencionalnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij
odborny potencial a své profesni cile

- znat obecna prava a povinnosti zamestnavatell a pracovnikli

- rozumét podstaté a principim podnikani, mit predstavu o pravnich,
ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikani, dokazat vyhledavat a posuzovat podnikatelské
prilezitosti v souladu s realitou trzniho prostredi, se svymi piedpoklady a
dalsimi moznostmi

Matematické kompetence
74k by mél umét:

- (Cist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.)

- aplikovat matematické postupy pfi feseni praktickych ukold v béznych
zivotnich i pracovnich situacich

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi

74k by mé&l umét:

- pracovat s osobnim pocitac¢em a dalSimi prosttedky informacnich a
komunikacnich technologii

- pracovat s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostfedky online
a offline komunikace

- ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim
celosvétove sité Internet

- pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenych na riznych médiich
(tisténych elektronickych, audiovizudlnich), a to i s vyuzitim prostfedkl
informacnich a komunikacnich technologii

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych
informacnich zdrojt a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt
medialné gramotni

Prirezova témata
Obcéan v demokratické spolecnosti
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich
otazkach, hledat kompromisni feseni
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- m¢éli vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a
schopnost moralniho usudku

- byli pfipraveni klast si zdkladni existencni otdzky a hledat na né odpovédi
a feSeni

Clovék a Zivotni prostiedi
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- chapali postaveni ¢lovéka v ptirode¢ a vlivy prostfedi na jeho zdravi a
Zivot

- porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a
socialnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji

- respektovali principy udrzitelného rozvoje

- ziskali pfehled o zplisobech ochrany piirody, o pouzivani
technologickych, ekonomickych a pravnich nastroji pro
zajisténi udrzitelného rozvoje

- osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného piistupu k
zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani

Clovék a svét prace
Zéaci jsou vedeni k:

- tomu, aby byli ptipraveni formulovat své profesni cile, planovat a
cilevédomé vytvaret profesni kariéru podle svych potieb a schopnosti

- celozivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a
pro aktivni osobni i profesni rozvoj

- vyhledavani v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovat
informace o profesnich pfilezitostech a moznostech dal$iho vzdélavani

Informacni a komunikacni technologie
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- se naucili vyhledavat novinky na trhu a odborné informace, zpracovavat,
uchovéavat a predat informace pomoci softwaru
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3. rocnik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

3. roénik

Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
- charakterizuje podstatu dafiové 1. Charakteristika danové evidence 6
evidence - ucetni soustavy v CRa jejich
- spravné pouziva a aplikuje charakteristika
V praxi zakladni ucetni a - pravni uprava DAE
ckonomické pojmy - zakon o ucetnictvi, zakladni pojmy
- vyhledd vybran¢ danove zakony - majetek a zavazky podnikatele
- pracuje podle Zakona o - ocehovani majetku a zavazki
ucetnictvi - soupis jméni
- pouziva zékladni pojmy daniové - vypocet jméni podnikatele
evidence, zaradi majetek, sestavi - inventarizace na prodejnach
vykaz o majetku a zdvazcich
- sestavuje inventurni seznam a
zapis o vysledku inventarizace
- voli spravnou formu zaznamni 2. Daiova evidence 4
pO_Vinn_OSti - ucetni dokumentace a doklady
- orientuje se v zaznamech a - nalezitosti dokladi
ucetnich knihach DAE - pokladni kniha
- vede pokladni knihu na zakladé - postup pii zpracovani dokladii
pokladnich dokladi
- eviduje hospodarské operace
- vypliuje danové doklady i
zjednodusené doklady
- vymezi podnikatele, ktefi vedou | 3. Dafova evidence podnikatelti — neplatca | 7
datiovou evidenci DPH
- eviduje hospodarské operace - podnikatel, vedeni DAE
v deniku a ostatnich knihach, - {detni knihy, forma zapisu
uctuje do deniku na zakladé - odpisovani majetku
predlozenych dokladi - denik pfijma a vydaja
- zaradi majetek a vypocte odpisy
- charakterizuje DPH a ostatni 4. Danova evidence podnikateli — platcu 15
pfimé a neptimé dané DPH
- provadi vypocty DPH - dafiova soustava CR
- vede evidenci piijatych a - zdkon o DPH
uskutecnénych zdanitelnych - daiové doklady
plnéni - daflové piiznani
- orientuje se v danovém pfiznani - platebni styk pro podnikatele
- ma zékladni znalosti o DPH - mzdové Gdetnictvi
v souvislosti s ¢lenstvim CR
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v EU

orientuje se v platebnim styku,
vypliuje doklady souvisejici

S pohybem penéz

tesi jednoduché vypocty mezd
orientuje se v dafiovém piiznani
k dani z pfijmt

dan z prijmu fyzickych osob
opakovani uciva
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ADMINISTRATIVA PRODEJNY

Ucebni osnova

Administrativa prodejny

predmétu:
Nazev SVP: Prodavac¢
Kod: 66-51-H/01 Nazev RVP: Prodavad

Datum platnosti:

1. 9. 2022 pocinaje 1. roénikem

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Obsahovy okruh rozviji komunikativni dovednosti zakli s ohledem na pozadavky
obchodniho provozu. U¢i zaky uplatiiovat zasady spolecenského chovani,
profesniho jednani a vystupovani v piimém styku se zékazniky a pracovnimi
partnery, pecovat o zevnéjsek a celkovy kultivovany projev.

Soucasti pifedmétu je pisemna komunikace. Zaci se nau¢i vyhotovovat
pisemnosti v souladu s normalizovanou upravou obchodnich pisemnosti.

Cilem predmétu je seznamit zaky s psanim desetiprstovou hmatovou metodou
bez vyhledavani jednotlivych klaves zrakem, a to v piiméfené presnosti a
rychlosti.

Charakteristika
udiva:

Obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — Komunikace ve sluzbach.

Zakladem uciva je zvladnuti klavesnice desetiprstovou hmatovou metodou —
psani pismen, jednoduché upravy textu, seznameni s nalezitostmi obchodnich
pisemnosti podle CSN 01 6910. Zaci se seznamuji s pisemnostmi, které jsou
spojené s propagaci, dodanim a prodejem zbozi, s pisemnostmi souvisejicimi
S platebnim stykem a S pisemnostmi pracovné pravniho charakteru.

Vyukové
strategie:

Duraz je kladen na ovladani klavesnice, na procvi¢ovani pismen na vsech jeho
fadach. Zaci dostavaji zadani piikladii z praxe a vyhotovuji pisemnosti v souladu
se stavajicimi normami.

Hodnoceni Zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Klasifikaéniho fadu SOU Slany.

Zptsoby hodnoceni by méli spocivat vkombinaci prabézného slovniho a
numerického hodnoceni. Zakladni formou hodnoceni vysledki vzdélavani je
klasifikace vyjadfena zndmkou podle stupnice 1-5.

Pisemna cviceni jsou zaméfovana na piesnost a rychlost. U pisemnosti se
hodnoti nalezitosti pisemnosti a graficka stranka.

Zvysena pozornost se vénuje jednani s osobami se zdravotnim postizenim a
cizinci.

Piinos predmétu
pro rozvoj

Klic¢ové kompetence
Kompetence k uceni
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klicovych
kompetenci a
prifezovych
témat:

- 7zaci jsou schopni pienést ziskané teoretické poznatky do praktického
vyucovani
- sleduji a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého ucent,
ptijimaji hodnoceni vysledkil ze strany jinych lidi
- znaji moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru
Kompetence k ieSeni problémii
- ziskavaji informace potiebné k feSeni problému, navrhuji zptisob feseni,
zdvodiji jej, vyhodnocuji a ovéiuji spravnost zvoleného postupu a
dosazenych vysledki
- uplatiuji pii feSeni problémi riizné metody mysleni a myslenkové
operace
- vyuzivaji zkusenosti a védomosti nabytych diive
Komunikativni kompetence
- Zaci jsou schopni vyjadfovat se k ur¢itému tématu
- jsou schopni zpracovavat bézné administrativni pisemnosti a pracovni
dokumenty
- snazi se dodrzovat jazykové i stylistické normy i odbornou terminologii
- vyjadiuji se a vystupuji v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

Persondlni a socidalni kompetence
- reaguji adekvatn€ na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze

strany jinych lidi, pfijimaji radu i kritiku

- overuji si ziskané poznatky, kriticky zvazuji nazory a postoje jinych lidi

- 7aci jsou zodpovedni za svetené ukoly

- podnécuji préci v tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feSeni tkold,
nezaujaté zvazuji navrhy druhych

- prispivaji k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni
osobnim konfliktim

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- dokazou jednat odpovédng, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim

zajmu, ale i ve vefejném zajmu

- 7aci jednaji v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského
chovani

- snazi se respektovat prava a osobnost druhych lidi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
- ziskavaji ptehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

- zéci maji redlnou predstavu o pracovnich, platovych i jinych podminkach
v oboru a o pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky

- jsou schopni se adaptovat na nové pracovni prostiedi

- dokazou vyuzit ziskanych védomosti a dovednosti pro rozvijeni vlastnich
podnikatelskych aktivit

Matematické kompetence
- dokazou ¢ist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, grafy,

schémata)

Priifezova témata:
Obcéan v demokratické spolecnosti
- zaci dokaZou jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feSeni
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1. roénik

zdravi a Zivot
- chrani zivotni prostfedi a osvojuji si zdsady zdravého zivotniho stylu
- ziskavaji informace o ekologickém pracovnim prostfedi
Clovék a svét price
- uvédomuji si zodpoveédnost za vlastni Zivot a jSOU motivovani

- vazi si materialnich a duchovnich hodnot
- maji vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a
schopnosti moralniho tisudku
Clovék a Zivotni prostiedi
- snaZzi se chapat postaveni clovéka v pfirodé¢ a vlivy prostedi na jeho

k aktivnimu pracovnimu zivotu
- naudi se vyhledavat a posuzovat informace vztahujici se ke svému oboru

Informacni a komunikacni technika
- nauci se vyhledavat (novinky na trhu a odborné informace), zpracovavat,

uchovavat a predavat informace pomoci softwaru

1. rocnik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva hodin
64
Z4k: 1. Seznameni Zaki s klavesnici PC 2
- chape obsluhu klavesnice PC - zasady obsluhy a hygieny pro psani na
- umi zakladni funkce a ukony klavesnici PC (pozadavky a bezpecnost
provadéni bézné udrzby prace)
- ovlada program ATF - pokyny pro psani na klavesnici PC
a chape zakladni nastaveni - rozdéleni klavesnice
programu v rezimu uZzivatele
- piSe desetiprstovou hmatovou 2. Nacvik psani na stiedni a horni pismenné 15
metodou bez vyhledavani radé
jednotlivych klaves zrakem - nacvik psani na stfedni pismenné fadé: d,
v pfimétfené presnosti a rychlosti f,i,k a,0,5s,1,gh
- piSe ve vSech rezimech programu - nacvik psani na horni pismenné fadé: r,
(hmaty, slova, véty) ueio,ptz
- pise desetiprstovou hmatovou 3. Nacvik psani na dolni pismenné radé 10
metodqu bez vyhledavani - n,v,mb,c XYy
jednotlivych klaves zrakem - nelka pismena, tecka, ¢arka, pomlcka
- pise ve vSech rezimech programu
(hmaty, slova, véty)
- piSe desetiprstovou hmatovou 4. Nacvik psani pismen na Ciselné iradé 10
metodou bez VthedéVé.Ili _ f', é., é, i, §, é, Z }',’ é
jednotlivych klaves zrakem
- piSe ve v8ech rezimech programu
(hmaty, slova, véty)
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- piSe desetiprstovou hmatovou 5. Nacvik psani znamének, znacek a Cislic 5
metodou bez vyhledavani - nécvik psani na horni fadé a numerické
jednotlivych klaves zrakem Klavesnici +. -. *. /
- ovlada funkce numerické - dopliujici znaménka, znacky, mal a
klavesnice velka pismena s ¢arkou, hackem
- popise druhy papird a formaty 6. Formaty papira a obalek 4
obalek - normalizované formaty papirti
- ovlada upravu adres na obalkach - formaty obélek
- druhy obalek
- uprava adres na obalkach, praktické
procvic¢ovani
- vysvétli pojem ob¢h pisemnosti 7. Obchodni pisemnosti 8
- pracuje s knihou pfichozi a - 1ivod do obchodni korespondence
odeslage posty - vyznam pisemného styku
- dodrzuje pravidla a normy pro - pojem a rozdéleni
vyhotoveni pisemnosti - spisovy fad
- uklada pisemnosti dle spisového
radu
- graficky upravi pisemnosti 8. Zvyraznéni textu, zvlastni uprava textu 5
zaméfené na obor a svouvislé texty - pisemnosti zaméfené na obor
- graficky upravi text CSN 01 6910 - souvislé texty
- vyuziva ziskané znalosti a 9. Shrnuti obsluhy pisemné klavesnice 5
doveanSt_' - souvislé vSeobecné a odborné texty,
- piSe desetiprstovou hmatovou cizojazyéné texty
metodou bez vyhledavani
jednotlivych klaves zrakem
2. rocnik
Rozpis vysledki vzdélavani a uciva
Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva hodin
32
Z3k: 1. Obchodni pisemnosti 5
- vyhotovuje pisemnosti spojené - pojem, vyznam a ¢lenéni
s obchodnim provozem — vécné, - hlavni zasady psani a sestavovani
jazykovée a formaln€ spravné - odesilani, piijem a evidence
v souladu s normalizovanou - ukladani, archivace, vyfazovani a
upravou pisemnosti skartace pisemnosti
- zpracovani pisemnosti
- CSN 016910
- vyjadiuje se pisemné vécné,
spravné, srozumitelné a odborné
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- vyhotovuje obchodni dopisy 2. Uprava a zasady stylizace obchodnich 11
v souladu s normalizovanou dopisit
Upravou pisemnosti - néleZitosti piedtiskl obchodnich dopisii
- CSN 016910 - struktura obchodniho dopisu
- zasady stylizace obchodniho dopisu
- praktické procvicovani obchodniho
dopisu
- uvédomi si vyznam propagace 3. Pisemnosti spojené s propagaci 3
zbozi . - naborovy dopis
- seznami se s moznostmi propagace - inzerce do hromadnych sd&lovacich
zbozi . prostredku
- sestavlmnzerat - odpovéd na inzerat
- anketa, anketni listky
- vyplni obchodni formulafe, které 4. Pisemnosti spojené s dodavkami zboZi 7
se tykaji (?bchodnich qpera?i - objednavka
- Vyhotovuje pisemnosti spojené - dodaci list, zp&tny dodaci list
s nakupem a piijmem zbozi - faktura, dobropis
- obalovy list
- vyhotovovani tiskopisti spojenych
s dodavkami zbozi
- vyplni reklamacni list pro 5. Reklamacni Fizeni prodejny 6
dodavatele - reklamace viici dodavateli, tiskopis,
- vyplni reklamacni listek pro dopis
zakaznika - pisemné vyfizovani reklamaci zakazniki
- vyhotovi reklamace formou
obchodniho dopisu
3. rocnik

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva

Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva hodin
32
Z4k: 1. Opakovani z 2. roéniku 2
- pouziva spravnou odbornou 2. Pisemnosti spojené s prodejem zboZi 9
terminologii - pokladni stvrzenka, soucetka trzeb
- vyhotovi pisemnosti spojené - Zarucni list
s obchodnim provozem - faktura pro zdkaznika
- pisemné vyfizovani stiznosti zékaznikl
- nabidka, poptavka, objednavka
- vyplnuje doklady tykajici se 3. Pisemnosti spojené s platebnim stykem 6
platebniho styku - pen&Zni Gstavy
- Vypisy zuctl
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3. roénik

- hotovostni platebni styk, platebni
doklady
- bezhotovostni platebni styk, platebni
prikazy
- platebni karty
vyhotovi pisemnosti tykajici se 4. Pisemnosti pracovnépravniho charakteru | 6
persondlnich zalezitosti - pisemnosti souvisejici se vznikem a
nauci se pisemné prezentovat skon&enim pracovniho poméru:
vypliiuje doklady tykajici se zivotopis, dotaznik, zadost o piijeti do
jednoduchych pravnich listin pracovniho poméru, pracovni smlouva,
zapoctovy list
- plna moc, dluzni upis
- praktické procvicovani osobnich dopisti
a zadosti zaméstnance
uvédomuje si reprezentacni 5. Pisemny styk s urady 4
vyznam pisemného projevu - Zivnostensky ufad
vypliluje pisemnosti nutné - finanéni afad
v kontaktu s urady - méstsky urad
- pojistovny a jiné instituce
seznami se s pisemnostmi, které | 6. Pisemnosti spojené s ochranou majetku 3
slouzi k ochrané majetku - hmotna odpové&dnost, inventarizace
prodejny - protokol o $kodach a reklama¢ni list
vyplije protokol o vadach - druhy pojisténi, pojistné smlouvy
vyuziva ziskané znalosti a 7. Souhrnné opakovani 2
dovednosti
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Odborny vycvik

Pojeti ptedmétu

ODBORNY VYCVIK

Ucebni osnova L.

predmétu Odborny vycvik

Nazev SVP: Prodavac¢

Kod: 66-51-H/01 Nazev RVP: Prodavac

Datum platnosti: | 1. 9. 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Cilem odborného vycviku je v praxi seznamit zaky s operacemi na
prodejni jednotce samostatné vykonavat operace spojené pohybem zbozi
Vv prodejni jednotce, S cestou zbozi ze skladu k zakaznikovi.

Zaci se naudi vykonavat zakladni ukony spojené s pohybem zbozi
v provozovné¢ — ukladat zbozi, vystavovat zbozi do regaldi, obslouzit
zékaznika pii pultovém prodeji vyhotovit zakladni doklady spojené
sprodejem zbozi a pracovat bezpetn¢ se zafizenim, ndstroji a
pomiickami prodejnich jednotek. Zaci jsou vedeni k tomu, aby dbali na
bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci a dodrzovali ptislusné predpisy.

Charakteristika uciva:

Obsah pifedmétu vychazi ze vzdélavacich oblasti RVP — Technika
prodeje a Zboziznalstvi.

Z4ci se nau¢i kvalifikované prodavat potraviny rostlinného ptivodu a
vyrobky z nich: trvanlivé a suché zbozi — obiloviny, mlynské vyrobky,
téstoviny, kavoviny, chléb a pecivo, trvanlivé pecivo, lusSténiny,
Skrobarenské vyrobky a cukry, cukrovinky — dale olejniny a ovoce a
zeleninu. V ramci OV si zaci v praxi ovefi své znalosti z teoretickych
predméta.

Vyukové strategie:

Odborny vycvik probiha na smluvnich pracovistich. V prvnim ro¢niku se
pouzivaji predev§im metody pozorovani, vyklad a demonstrace, dale
skupinova prace. Podstatou c¢ast vyuky tvofi prakticka Cinnost a pozdéji
samostatna prakticka ¢innost na provozovnach.

Hodnoceni Zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Klasifika¢niho fadu SOU Slany,

Zaci jsou hodnoceni na zikladé numerické klasifikace, predvedeni a
splnéni praktickych tkolt pribézné se hodnoti i odpovédny piistup
plnéni zadanych tUkoll, zrucnost a estetické ztvarnéni baleni a
vystavovani, piesnost a spravnost prodejnich dokladd, iniciativa, zpisob
komunikace se zakaznikem, dodrzovani bezpe¢nostnich, hygienickych a
jinych predpist.

Piinos pfredmétu pro
rozvoj klicovych

Klicové kompetence
Komunikativni kompetence
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Odborny vycvik

Pojeti ptedmétu

kompetenci a
prifezovych témat:

- vyjadrovat se vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a
chovani
Persondlni a socialni kompetence
- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a
jinych ¢innostech, pfijimat a plnit odpovédné svéfené ukoly, pii
obsluze zékaznikt predchazet konfliktiim, nepodléhat
predsudklim a stereotypim v pfistupu k druhym lidem

Kompetence k FeSeni problémii
- volit prostfedky a zpsoby vhodné pro plnéni jednotlivych aktivit

Kompetence k pracovnimu uplatnéni
- znat pozadavky zaméstnavatell na pracovniky a srovnavat je se
svymi ptedpoklady, pravy a povinnostmi zaméstnavateld a
pracovniki

Prirezova témata

Obcan ve spolecnosti
- priméfené se vyjadiuje vV oCekavanych komunikacnich situacich,
formuluje své nazory a postoje, vyslechne nazory druhych a
pfiméfené na n€ reaguje, a pracuje samostatné a v tymu

Clovék a %ivotni prostiedi
- vybér obalového materialu a hospodarné zachdzeni s nim,
zachazeni s odpady, vybér zbozi podle ekologickych hledisek

Informacni a komunikacni technologie
- pouzivani IKT pfi vystaveni prodejniho dokladu
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Odborny vycvik

1. ro¢nik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

1. roénik

Vysledky vzdélavani Rozpis u€iva Pocet
dni
83
Zak: 1. BOZP 3
- dodrzujeme ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a - bezpecnost a ochrana zdravi pfi
pozarni prevence praci
- pfi obsluze, bézné udrzbé a &isténi strojt - Hygiena prace, poZarni prevence
a zafizeni postupuje v souladu s predpisy - pracovné pravni problematika
a pracovnimi postupy BOZP
- uvede ptiklady bezpe¢nostnich rizik, - bezpecnost technickych zafizeni
event. nejCastejsi priciny Grazd a jejich - pracovni Uraz, prvni pomoc
prevenci - kritické body HACCP
- uvede povinnosti pracovnika i
zameéstnavatele v piipadé pracovniho
urazu
- poskytne prvni pomoc pfi Grazu na
pracovisti
- dodrzuje pravidla spravné hygienické
praxe (kritické body)
2. Prodejna 14
- zdivodni vyznam obchodu a jeho funkce - vyznam obchodu, tiloha prodejny
- vysvétli rozdil mezi maloobchodem a - maloobchod, velkoobchod, aloha
velkoobchodem prodejny
- popise zakladni prodejni jednotku a urci - zafizeni a vybaveni prodejen pro
vhodné zafizeni podle druhu skladovani, pro ptipravu zbozi
prodavaného zbozi k prodeji, pro prodej zbozi, pro
- dba na potadek, uvédomuje si, ze vzhled placeni (inkaso)
budovy, tprava okoli, ndkupni prostiedi - vnitini a vngjsi Gprava prodejen
a kvalita zafizeni ovlivituje zakaznika - obchodni provoz a jeho initelé
- vysvétli podstatu a vyznam obchodniho - organizace prace v prodejng
provozu, popise cile, vyjmenuje - zaméstnanci prodejny
jednotlivé Cinitele - aktudlni pozadavky na bezpecnost
- bezpecné a Setrné zachazi se stroji a prace  ahygieny
zafizenim prodejny, nastroji a - provozni typy maloobchodnich
pomuckami a s dal§im vybavenim jednotek
prodejny
- posoudi zatizeni prodejny z hlediska
pozadavki na hygienu prodeje, BOZP a
protipozarni opatfeni
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Odborny vycvik 2. ro¢nik
- vyjmenuje a zna rozdily mezi 3. Formy prodeje 12
jednotlivymi formami prodeje - zakladni formy prodeje
- provadi obsluhu zdkaznika s ohledem na - doplitkové formy prodeje
specifika jednotlivych forem prodeje - sluzby obchodu
- rozliSuje druhy sluzeb podle sortimentu,
posoudi jejich vyznam, uplatnéni,
vyhody i nevyhody
- Kkontroluje sortiment zbozi s cilem zajistit | 4. Ukladani a skladovani jednotlivych 25
prodej pouze bezpeénych vyrobki, druhii zboZi
chrani zajmy zékaznikll v ramci platné - zpusoby ukladani jednotlivych
legislativy druhii zbozi
- skladuje a osetfuje zbozi pti uplatiovani - dopliiovéni zbozi v prodejné
zasad spravneho skladovani - skladovani jednotlivych skupin
- vyuziva vSechny mechaniza¢ni 7zbozi
prostiedky pro manipulaci se zboZim - jakost zbozi, vlivy ptisobici na
- vyuzije znalosti o vlivech ptisobicich na 7zbozi
jakost zbozi k odvozeni praktickych - ochrana Zivotniho prostiedi
hygienickych pozadavki na skladovani a
prodej zbozi
- pfinakladani s obaly dodrzuje platnou
legislativu
- ptipravuje zbozi k prodeji 5. Priprava zboZi k prodeji 12
- vyuziva ziskané navyky obchodnich - iprava zbozi k prodeji
poctd - vézeni a d8leni zboi
- bali zbozi odpovidajicim obalovym - baleni vhodnym obalovym
materidlem s ohledem na funkénost, materialem
estetickou urovei a potieby zakaznik - BOZP ahygiena
- bali zbozi odpovidajicim obalovym 6. Baleni zboZzi 12
materialem s ohledem na funk¢énost a - balici materily
estetickou urovei a potieby zakazniki - baleni jednotlivych druhii
- I'OZ]iélt zakladni druhy ObE.ﬂOV}'/C.h potravinafského a
materialti podle vlastnosti pouzit nepotravinaiského zbozi
- baleni zbozi, nové trendy
darkového baleni
- estetické pozadavky na baleni
- predvede soubor dovednosti odpovidajici | 7. Upeviiovani znalosti a dovednosti 5
pozadavkim SVP pro 1. roénik
2. rocnik
Rozpis vysledki vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva Pocet
dni
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operace a pozadavky na n¢ kladené

- sleduje a vyhodnocuje spotiebitelskou
poptavku

- uplatiuje spravné zasady pii odbéru a
prejimce zbozi, vede ptislusné doklady

- fesi zjiSténé nedostatky a uplatniuje
reklamaci viic¢i dodavateli

- skladuje a oSetfuje zbozi pti uplatiiovani
zasad spravného skladovani

- pfinakladani s obaly dodrzuje platnou
legislativu

- ptipravuje zbozi k prodeji

- vyuziva ziskané navyky obchodnich
pocti

- pracuje s pokladnim systémem vcetné
realizace plateb hotovosti i bezhotovostni
formou v ¢eské a cizi méné

- vyhotovuje ucetni doklady o prode;ji
zbozi

- bali zbozi odpovidajicim obalovym

materialem s ohledem na funkénost a

estetickou uroven a potieby zakazniki;

- vyuziva vS§echny mechanizacni prostfedky

pro manipulaci se zbozim;

- kontroluje sortiment zbozi s cilem zajistit

prodej pouze bezpecnych vyrobki, chrani

zajmy zakaznikl v ramci platné legislativy;

- nékup, prodej, skladovani,
piiprava zbozi k prodeji a prodej
zbozi podle sortimentu

- bezpecnostni, protipozarni a
hygienické ptedpisy pfi skladovani
zbozi podle sortimentu

- reklamace zbozi u dodavatele

- skladovani a oSetfovani zbozi

- administrativni ikony a pisemnosti
spojené S témito operacemi

- ochrana zivotniho prostredi

Odborny vycvik 2. ro¢nik
Z7ak: 1. BOZP 2
- dodrzuje ustanoveni tykajici se - bezpecnost a ochrana zdravi pii
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a praci, hygiena prace, pozarni
pozarni prevenci prevence
- pfi obsluze, bézné udrzbé¢ a ¢isteéni stroja - pracovn¢ pravni problematika
a zatizeni postupuje v souladu s predpisy BOzZP
a pracovnimi postupy - bezpecnost technickych zatizeni
- uvede ptiklady bezpecnostnich rizik, - pracovni Uraz, prvni pomoc
nejéastéjsi priciny Urazi a jejich prevenci - kritické body HACCP
- uvede povinnosti pracovnika i
zamgéstnavatele v piipad¢ pracovniho
urazu poskytne prvni pomoc pfi Grazu na
pracovisti
- dodrzuje pravidla spravné hygienické
praxe (kritické body)
- charakterizuje jednotlivé obchodni 2. Obchodni operace v prodejné 12

- vhodné¢ uplatiuje prostiedky verbalni i
neverbalni komunikace s ohledem na
charakter prodavaného zbozi

3. Prodej a technika prodeje zboZi

- komunikace v obchodnim provozu
- ptiprava zbozi k prodeji

50

158

SOU Slany




Odborny vycvik 3. ro¢nik

- ovlada techniku piedvedeni a - nabidka a pfedvedeni zboZi
poradenskou sluzbu - prodej a technika prodeje riizného
- ptipravuje zbozi k prodeji sortimentu zboZi (prodejni proces)
- charakterizuje jednotlivé obchodni - poradenska sluzba
operace a pozadavky na n¢ kladené - sledovani spottebitelské poptavky
- sleduje a vyhodnocuje spottebitelskou - reklama a jeji vliv na zdkaznika
poptavku

- bezpecné a Setrn€ zachazi se stroji a
zafizenim prodejny, nastroji a
pomuckami a s dal§im vybavenim
prodejny

- sleduje vliv medii na chovani kupujiciho

- sleduje a pribézné vyhodnocuje vyvoj
struktury prodavaného sortimentu s cilem
zvysit maloobchodni obrat

- spravné pouziva zakladni techniky 4. Zakladni aranZerské prace v 6
aranzerskych praci a realizaci drobnych | prodejné
propagacnich akei, a to zejména - zéklady aranzovéni zboZi
vytvéfeni cenovky, popisky, vyuziti vV prodejné
propagacnich prostedki v prodejné - aranzovani interiéru prodejny
- vyuziva znalosti prostfedi prodejny pfi - aranzovani vykladni sk¥ing
vytvafeni nabidky - aranzovani sezénniho zboZi

- spolupracuje pfi vytvareni estetického
prostiedi interiéru prodejny

- vystavuje a aranzuje zbozi v prodejné
s prihlédnutim ke specifice sortimentu

- vyuziva ziskané navyky obchodnich 5. Prace na kontrolni pokladné 8
pocti
- vyhotovuje ucetni doklady o prode;ji

- seznameni s kontrolni pokladnou
- organizace pokladni sluzby

ZbOZI_ - druhy kontrolnich pokladen
- pracuje s pokladnimi systémy véetné

realizace plateb hotovostni,

- prakticky nacvik na kontrolni

pokladné
bezhotovostni formou v Ceské a cizi
méné
- predvede soubor dovednosti odpovidajici | 6. Upeviiovani znalosti a dovednosti 5
pozadavkim SVP pro 2. roénik
3. rocnik
Rozpis vysledki vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva Pocet
dni
83
Zik: BOZP 2
- dodrzuje ustanoveni tykajici se - bezpecnost a ochrana zdravi pfi
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Odborny vycvik 3. ro¢nik
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a praci, hygiena préce, pozarni
poZarni prevence prevence
- piiobsluze, bézné udrzbé a Cisténi - pracovn¢ pravni problematika
strojui a zafizeni postupuje v souladu BOZP
S ptedpisy a pracovnimi postupy - bezpecnost technickych zatizeni
- uvede ptiklady bezpec¢nostnich rizik, - pracovni Uraz, prvni pomoc
nejcastejsi priciny urazl a jejich - kritick¢ body HACCP
prevenci
- uvede povinnosti pracovnika,
zameéstnavatele v piipad¢ pracovniho
urazu poskytne prvni pomoc pfi tirazu na
pracovisti
- dodrzuje pravidla spravné hygienické
praxe (kritické body)
- pfipravuje zbozi k prodeji 2. Prodej potravinai'ského zbozi 30

vyuziva vSechny mechaniza¢ni
prostfedky pro manipulaci se zbozim
kontroluje sortiment zbozi s cilem
zajistit prodej pouze bezpecnych vyrobkl
chrani zajmy zakaznikll v ramci platné
legislativy

$ifi informace o obménach a novinkach
sortimentu

skladuje a osetfuje zbozi pfi uplatiiovani
zasad spravného skladovani

vysvétli pravidla pro oznacovani obald
pracuje s informacemi uvadénymi
vyrobcem na obalech zbozi

- prodej rizného sortimentu zbozi

- bezpecnostni, protipozarni,
hygienické ptedpisy pfi skladovani
zbozi podle sortimentu

- skladovani jednotlivych druht
zbozi

- hygienické pozadavky pfti prodeji
zbozi

- udaje na obalech

- pracuje s pokladnimi systémy véetné 3. Pokladni operace v prodejné 20
realizace plateb hotovostni i - vyznam kontrolni pokladny
bezhotovostni formou v ¢eské 1 cizi méné - technické vybaveni kontrolni

- vyuziva ziskané navyky obchodnich pokladny
pocti . - - priprava kontrolni pokladny

- vyhotovuje ucetni doklady o prode;ji - provoz kontrolni pokladny béhem
zbozi smény

- uzavérka kontrolni pokladny
- spravné pouziva zakladni techniky 4. Vystavovani zboZi - podpora prodeje | 10

aranzerskych praci a realizaci drobnych
propagacnich akci, a to zejména
vytvareni cenovky, popisky, vyuziti
propagacnich prostfedkll v prodejné
vystavuje a aranzuje zbozi v prodejné

s ptihlédnutim ke specifice sortimentu
§ifi informace o obménach a novinkach
sortimentu

sleduje a pribézné vyhodnocuje vyvoj

- esteticky vzhled prodejny

- obecné zasady vystavovani

- vystavni zafizeni

- jednoduché propagacni techniky
vystavovani, aranZovani zboZi,
véetné fadného oznacovani jako
zékladni forma podpory prodeje

- prodejni vystavky

- kupni motivace zakaznika, vlivy
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Odborny vycvik 3. ro¢nik

struktury prodavaného sortimentu s cilem pusobici na zakaznika
zvysit maloobchodni obrat - metody a techniky

- Vyjmenuje a popise funkci organii a marketingového vyzkumu
instituci, které pomahaji spotfebitelim - predpoklady Gspésného
resit jejich problémy obchodovani v konkuren¢nim

prostiedi

- kontroluje sortiment zboZi s cilem zajistit | 5. Inventarizace zboZi a obali 6
prodej pouze bezpecnych vyrobkl - princip inventarizace

- chréni z4jmy zakaznikli v rdmci platné - druhy inventarizace
legislativy - postup pfi provadéni inventarizace

- Vyuziva ziskané navyky obchodnich - zpracovani vysledku inventarizace
pocti - fyzicka inventura

- ovlada postupy a zpracovani vysledku
inventarizace

- popise podminky a postupy reklamace 6. Ochrana spotiebitele - reklamace 8
zbozi - aktualni pravni predpisy tykajici se

- tesi riizné situace pfi reklamaci zbozi ochrany spotiebitele a reklamace

- pracuje s pfislusnymi pravnimi normami zakoupeného zboi

- komunikuje se zdkaznikem pii - druhy reklamaci
pripadnych stiznostech a reklamacich - reklamaéni list
zbozi v souladu s postupy firmy - vyfizovani reklamaci zakaznik,

odbérateltl, dopravei

- predvede soubor dovednosti odpovidajici | 7. Upeviiovani znalosti a dovednosti 7

pozadavkim SVP pro 3. roénik

161

SOU Slany




Meziptfedmétoveé vztahy

MEZIPREDMETOVE VZTAHY

Pfedméty

Al

ON

CHE

FY

EKO

MA

TV

EK

ZP | ES

ZBO

PSY

PRO

OPR

ucTt

APR

ov

Cesky jazyk

Anglicky jazyk

Obcanska nauka

Chemie

Fyzika

Ekologie

Matematika

Télesna vychova

Informatika

Ekonomika

Zaklady podnikani

Estetika

Zboziznalstvi

Psychologie

Propagace

Obchodni provoz

Uéetnictvi

Administrativa prodejny

Odborny vycvik
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Materialni a personalni zajisténi vyuky v SVP

MATERIALNI A PERSONALNI ZAJISTENI VYUKY V SVP

Materialni podminky pro zabezpeceni teoretické vyuky

Teoretické vyucovani probihd na Hlavackové namésti, kde mé skola dvé budovy. Vyuka probiha v
kmenovych a odbornych ucebnach, které jsou vybaveny normalizovanym nabytkem, do vsech tfid je
rozvedena sit’ pro vypocetni techniku. VSechny ucebny jsou vybaveny béznou technikou (tabule,
dataprojektor, platno, vizualizér, v nékterych ucebnach je interaktivni tabule). Kapacita uceben je 16—
32 zakd.

Na obou budovach je ucebna pro vyuku pfedmétu Informatika, obé ucebny jsou zapojené do Skolni
pocitacové sité. Kapacita pocitacovych uceben je 32 mist s potfebnym softwarovym vybavenim s
pfipojenim na internet.

Skola nema vlastni télocvi¢nu, pronajima si Sokolovnu od mésta.
Pro stravovani maji zaci moznost vyuzit sluzeb Skolni jidelny za obchodni akademii nedaleko skoly.

Vsechna mista, kde je zajistovan vychovné vzdelavaci proces, vyhovuji ptislusSnym pozadavkiim na
bezpecnost a hygienu.

Materialni podminky pro zabezpeceni odborného vycviku

Odborny vycvik oboru prodava¢ probiha na smluvné zajisténych prodejnach vsech typt vlastnictvi.
Mezi Skolou a vedenim organizace jsou uzavieny smlouvy, ve kterych jsou vymezeny zékladni
podminky pro uzivani prostor s ohledem na BOZP. VSechna pracovisté spliuji hygienické pozadavky
pro vyuku zakt, zakladni vybaveni zéka ochrannymi a osobnimi pomtickami provadi skola, stejné tak
jako tivodni $koleni BOZP.

Zaci na pracovistich vyuZzivaji moderni technologické vybaveni, napf. pokladni a vazici systémy,
nafezové a balici stroje. Zaci pracuji pod dohledem instruktora na pozicich, které odpovidaji SVP
konkrétnich ro¢nikti. K rozvijeni praktickych dovednosti a upevnéni navykul z readlného prostiedi jsou
ve Skole zavedeny pravidelné konzultace, které se vyucuji v odborné ucebné a cvicné prodejné v
budové 8koly. Zaci zde pracuji pod vedenim uéitelky odborného vycviku.

Odborna ucebna je vybavena obalovym materidlem, vzorkovnici zbozi, rGznymi drobnymi
pomuckami, které slouzi k baleni zbozi rizného sortimentu, k prodeji zbozi, napt. etiketovaci kleste,
nlzky tavna pistole apod.

Cvicna prodejna je vybavena elektronickou pokladnou, elektronickou véhou, cviénymi regaly s
maketami zbozi, vzorky zboZzi a vypocetni technikou pro G¢ely administrativy prodejny.
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Materialni a personalni zajisténi vyuky v SVP

Personalni zabezpeceni teoretické vyuky

V teoretické vyuce zabezpecuje vyuku vSeobecné vzdélavacich i odbornych predmétd vSech obort
dostate¢ny pocet kvalifikovanych vyucujicich. Aktualni seznam vSech pedagogickych pracovniki je k
dispozici na personalnim oddé¢leni Skoly. VétSina pedagogickych pracovnikd splhuje predpoklad
odborné kvalifikace pro vykonavanou pfimou pedagogickou ¢innost podle zékona ¢. 563/2004 Sb., o
pedagogickych pracovnicich, ve znéni pozdéjsich predpist.

Odborna i pedagogicka zptisobilost pracovniki, ktefi realizuji SVP, je na velmi dobré Girovni a plni
¢innosti. Jednotlivi pedagogi¢ti pracovnici krom¢ jiz ziskané kvalifikace absolvuji v ramci DVPP
Skoleni, seminafe a kurzy, tim ziskdvaji nové informace pro zkvalitnéni své pedagogické Cinnosti.
Rozvoj své osobni kvalifikace si rozsifuji také samostudiem.

Personalni zabezpeceni odborného vycviku

Pro obor prodava¢ je na Skole odpovidajici pocet uéiteli odborného vycviku, ktefi plni pfedpoklad
odborné kvalifikace pro vykonavanou primou pedagogickou cinnost dle zakona ¢. 563/2004 Sb., o
pedagogickych pracovnicich, ve znéni pozdéjSich predpist. Ucitelé OV navstévuji odborné vystavy,
veletrhy a provadeji exkurze v dostupnych odbornych firmach, které se nachazeji v dostupné
vzdalenosti.
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Podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi pii vzdélavacich ¢innostech

PODMINKY BEZPECNOSTI PRACE A OCHRANY ZDRAVI PRI
VZDELAVACICH CINNOSTECH

BOZP pri teoretické vyuce

V teoretické vyuce jsou Zaci seznameni se zékladnimi pfedpisy BOZP vzdy pfi zahajeni Skolniho
roku, coz stvrzuji svym podpisem.

Pedagogicky pracovnik kona podle rozvrhu dohled nad z4ky zejména ve Skole pfed vyucovanim a o
prestavkach mezi vyucovacimi hodinami. Dohled ve Skole zafind 20 minut pied zacatkem
dopoledniho vyu€ovani a kon¢i posledni vyucovaci hodinou. Pedagogicky pracovnik vykonava dohled
i mimo $kolu, zejména pii exkurzich a jinych &innostech vyplyvajicich z SVP a na jinych akcich
organizovanych skolou.

BOZP na odborném vycviku

Problematika bezpecnosti a ochrany zdravi pifi praci, hygieny prace a pozarni ochrany, vcetné
povinnosti pouzivani ochrannych pracovnich pomucek, je neoddé€litelnou soucasti odborného vycviku.
Vychova k bezpecné a zdravi neohrozujici praci vychazi ve vzdélavacim procesu z platnych pravnich
a ostatnich predpisi k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci (zakontl, nafizeni vlady,
vyhlasek, technickych predpist, ceskych technickych norem).

S pozadavky vybranymi z téchto piredpisli, které se vztahuji k vykonu konkrétnich Cinnosti v
praktickém vyucCovani, s rizikovymi faktory, ale i se zdravotnickymi pfedpisy a protipozarni ochranou,
jsou zaci seznamovani vzdy na zaCdtku kazdého Skolniho roku. Absolvuji vstupni Skoleni o
bezpecnosti prace a toto proskoleni stvrzuji svym podpisem. U kazdého nastupu na nové pracoviste
provadi s zéky vstupni Skoleni BOZP ucitel OV, ktery rovnéz realizuje s zaky Skoleni BOZP podle
charakteru prace a zahajeni nového tematického celku dle ucebniho planu. Ucitel OV dba béhem
celého vyucovaciho procesu na dodrzovani bezpecnosti prace a povinnosti zakli pouzivat ochranné
prostredky, které pro zaky zajistuje skola.

Na skole pracuje preventista BOZP, ktery dba na dodrzovani BOZP. Soucasti jeho prace je
aktualizovani vyhlasek, nafizeni a novych zakont pro poskytovani a potfeby odborného vycviku.

165 SOU Slany



Charakteristika spoluprace se socilnimi partnery pii realizaci SVP

CHARAKTERISTIKA SPOLUPRACE SE SOCIALNIMI PARTNERY PRI
REALIZACI SVP

Skola dlouhodobé spolupracuje s Utadem prace v Kladng, ale hlavné s fadou podnikatelskych subjektt
a firem v regionu. Zaci vykonavaji odborny vycvik u firem, které jim pravidelné nabizeji po ukonéeni
studia zaméstnani.

Spolupracujeme zejména s firmami, které se nachdzeji v blizkosti bydlist’ naSich zakt (Slany, Louny,
Kralupy nad Vltavou, Kladno a okoli).

Napt. Druzstvo Jednota Kladno, Rakovnik
Spolecnost Billa s.r.0.
Tesco Franchise stores CR s.r.0.

Prodejna Dagmar Svitkova, Sazena
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